CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
| ENTRE OS VALES MUCURI E JEQUITINHONHA

C
EVM

CONSORCIO DF SALDE

EDITAL 001/ 2025
SELECAO DE PROFISSIONAIS PARA O PROGRAMA VISACIS

O Consdrcio Intermunicipal de Saude Entre os Vales Mucuri e Jequitinhonha (CIS EVMJ) no
uso de suas atribuicoes legais, torna publico o presente Edital para contratacao de mao de
obra especializada, mediante as condi¢des e exigéncias a seguir estabelecidas:

1. EDITAL

1.1.  Esse Edital sera publicado no Portal da Transparéncia do CIS-EVMJ, no enderecgo
eletronico https://www.cisevmj.com/, conforme exigéncia de Lei.

2. OBJETO

2.1. Constitui objeto deste edital a contratacao de profissionais especializados para atuar

no programa VISA relacionados ao CIS EVMJ, de acordo com a DELIBERACAO CIB-SUS/MG
N©4.799, DE 17 DE JULHO DE 2024, conforme descrito no quadro abaixo:

CARGA HORARIA:
5 FORMA DE 40 HORAS SEMANAIS
PROFISSIONAL | ATRIBUTOS ATRIBUICAO CONTRATAGAO *
VAGAS | SALARIO BRUTO
Coordenar e planejar as agcoes do
consércio no ambito do Programa
Drefiseiohal o VISA-CIS, ger?nciar a equipfe,.realizar
nivel superior mterlocqgao ) mumcnpu?s . Prestacao de
Coordenador Secretaria de Estado de Salde, . 1 R$ 4.200,00
com perfil : Servigo
: organizar dados
gerencial : 2 S
e informacoes para prestacao de
contas e outras atividades
relacionadas.
Apoiar tecnicamente 0S municipios na
i vigildncia sanitaria de alimentos,
Profissional de e
nivel superior | . envP lvendc? 2 partncup .agao ?m i
R R inspecoes sanitarias, na investigagao
R,efe.r s Con) formassy epidemiolégica de surtos de doengas Prestacao de
Te?nlca v b bl de transmissao hidrica e alimentar - Sernvigo < R$ 4.000,00
Sroebliderion alnmgntp 7 09 DTHA, monitoramento e coleta de
s ecng e alimentos, elaboracao de pareceres,
relacionaca relatérios, implementacao de politica
publicas e outras agoes relacionadas.
Apoiar tecnicamente 0S municipios na
. vigildncia sanitéria de servigos de
Pr’oﬂsswnal. de salde e de interesse da saude,
Referéncia Tive: SUp encjr envolvendo a participacao em
Técnicaem COM fomageo inspecoes, investigacoes de eventos Prestacao de
Servicos d ha drea a8 relacionados a assisténcia Servico . % 4.000,00
¢OS de , ’ ¢
Saude e Servigos Sau.d? e _ | monitoramento dos servigos, coleta de
especngllzagao produtos, elaboragao de pareceres,
ISacionada relatdrios, implementagao de politicas
publicas e outras agoes relacionadas.
Profissional de | Apoiar tecnicamente 0s municipios na
Referéncia nivel superigr vigilf?mcia sar}itéria de servic93 de
Técnica em com ff)rmacao saude e de mteres§§ da §aude, Prestacdo de
Medicamentose | "22reada envolvendo a participagao em S 2 R$ 4.000,00
Congéneres Saude ou inspecoes, investigagoes de eventos
especializagao relacionados a assisténcia,
relacionada | monitoramento dos servigos, coleta de
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produtos, elaboragao de pareceres,
relatdrios, implementacao de politicas
publicas e outras agoes relacionadas.

I
| Apoiar tecnicamente 0s municipios na
interpretacao e elaboragao de normas |
Referéncia SR técnicas e regulamentos de vigilancia
i Profissional de S b
Téecnicaem : sanitaria, envolvendo a participagao
nivel superior . = . . 3 b
Normas com formagdo em inspecoes, auxilio na instauragao, Prestacdo de
Técnicase 5o, tramitagao e julgamento de processos ; 1 R$ 4.000,00
em direito ou R . S . servigo
Regulamentos de .. _ | administrativos sanitarios, assessoria
o e especializagao 2
Vigilancia . na confeccao de autos e termos,
B relacionada = :
Sanitaria elaboracao de pareceres, relatorios,
implementacao de politicas publicas e
outras acoes relacionadas. |
3. NATUREZA DO CONTRATO

3 1. O contrato sera celebrado por prazo determinado de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por mais 01 (um) ano, conforme a conveniéncia administrativa e a legislacao

vigente.
4. REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO
4.1. Os candidatos deverdo atender aos seguintes requisitos:

a) O candidato deve possuir formagao académica ou técnica correspondente as exigencias
do cargo pretendido, conforme descrito no item [nimero do item que detalha os cargos]

deste edital;

b) Para cargos que requerem registro profissional, é obrigatorio possuir registro ativo e
regular no respectivo Conselho de Classe, conforme legislagao vigente;

c) E desejavel que o candidato possua experiéncia prévia no exercicio das atividades
relacionadas ao cargo,

d) E desejavel que o candidato possua CNH na categoria B ou superior, valida e dentro do

prazo de renovagao.

e) E necessario que o candidato tenha disponibilidade para viagens.

4.2. Todos os requisitos deverao ser comprovados mediante apresentagao de documentos
durante as fases do processo seletivo.

5. PROCESSO DE SELECAO ! @

5.1. O processo seletivo serd composto pelas seguintes etapas:
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a) Analise de Curriculos: Nesta etapa, serarealizada a triagem inicial dos candidatos com
base nos critérios de elegibilidade estabelecidos no presente edital, considerando a
experiéncia profissional, formagao académica e demais qualificagoes declaradas no

curriculo.

b) Testes Psicologicos: Serdao aplicados testes psicolégicos para avaliagao de tragos de
personalidade, caracteristicas comportamentais e adequagao ao perfil da fungao

pretendida.

c) Testes de Raciocinio e Atencao: Os candidatos passarao por testes especificos para
analise de raciocinio légico, capacidade de resolucdo de problemas e nivel de atencao,
buscando identificar habilidades necessérias para o desempenho da fungao.

d) Entrevista: Os candidatos pré-selecionados na anélise de curriculos participarao de
uma entrevista com o objetivo de avaliar competéncias técnicas, experiéncias praticas,
habilidades de comunicacgéo e alinhamento com os valores e objetivos do CISEVMJ.

6. INSCRICAO

6.1. As inscricoes serao realizadas até 04 de fevereiro de 2025, mediante envio de curriculo
para o e-mail rh@cisevmj.com.

7. DISPOSICOES FINAIS
7.1. A contratacao sera regida pelas normas das legislacoes aplicaveis.

7.2. O Consorcio reserva-se o direito de alterar ou revogar o presente edital, total ou
parcialmente, a qualquer momento, desde que devidamente justificado.

Teofilo Otoni, 29 de janeiro de 2025.

GIOVANA KARLA CARREIRO MARINHO BERNARDI
Secretaria Executiva CISEVMJ




