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Fundagao

PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO DA FUNDACAO HOSPITALAR
MENDES PIMENTEL

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, SEDE E FORO

Art. 1° - A FUNDACAO HOSPITALAR MENDES PIMENTEL, instituigio de carater
assistencial, filantropica, beneficente, é uma entidade civil, com personalidade
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, e reger-se-a pelo presente Estatuto, por seu Regimento
Interno e pela Legislagdo aplicavel.

Art 2° - A Fundacio tem sede e foro na cidade de Mendes Pimentel, Minas Gerais, na
Rua Astolfo Silva n® 59/63, podendo manter, criar, constituir ou encerrar outros
servigos, de acordo com suas necessidades e interesses e podera constituir em
filiais em outras unidades da federagio, com atuagdo em qualquer parte do
territorio nacional.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 3° - A Fundagdo tem por objeto:
I - a prestagdo de assisténcia médica geral,
II - hospitalar e ambulatorial;
III - servigos auxiliares de diagnostico e tratamento;
IV- colaborar e cooperar no que estiver ao seu alcance, para o progresso médico
hospitalar da comunidade;
V- fazer campanhas preventivas e programa socio/educativo, buscando o
esclarecimento de toda comunidade das agdes de saude publica;
VI — constituir e estimular por meio de criagio de veiculos de comunicagdo
adequado 4 difusio e a propagagio de campanhas preventivas e programa
sécio/educativo, buscando esclarecer todas comunidades das agdes de saude
publica;
VII - para atingir os objetivos a Fundagdo Hospitalar Mendes Pimentel podera
estabelecer convénios com entidades municipais, estaduais e federais para
consecugdo de suas finalidades, observando sempre as normas legais vigentes,
fazer campanhas preventivas e programa sécio/educativo, buscando o
esclarecimento de todas comunidades das agdes de saide piblica.

Paragrafo Unico - A Fundagdo prestara assisténcia acima a quantos procurarem
seus servigos, sem distingdo de raga, cor, sexo, lingua,
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religido, opinido politica, natureza social, riqueza ou
qualquer outra condiggo.

Art. 4° - O prazo de duragdo da Fundagéo ¢ indeterminado.
CAPITULO I
DAS ATIVIDADES DA FUNDACAO

Art. 5° - Para a consecugdo de suas finalidades, a Fundagio podera:

I — sugerir, promover, coordenar e executar agdes, projetos € programas
relacionados com servigos auxiliares de diagnostico e tratamento para o
progresso médico hospitalar da comunidade e dos municipios consorciados.

I - celebrar convénios, acordos ou outros instrumentos juridicos com pessoas
fisica ou juridica, de direito publico ou privado, Municipal, Estadual, Federal,
nacionais ou internacionais, cujos objetivos sejam compativels com as
finalidades da fundagéo.

Art. 6° - A Fundagio ndo tem carater politico — partidario, devendo ater-se as suas
finalidades estatutanas.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 7° - O patriménio da Fundagdo € constituido por:
I — imoével denominado “HOSPITAL SAO VICENTE DE PAULA”
estabelecido a Rua Astolfo Silva n® 59/63, nesta cidade de Mendes Pimentel,
com seu respectivo terreno, e suas instalagdes, materiais, equipamentos e
instrumentos;
II - de doagdes e legados que vier a receber.

§1° - As doagdes e legados com encargos somente serdo aceitos apos a
manifestagio do Conselho Superior e autorizagio do
Promotor de Fundagdes.

§2° - A contratagio de empréstimos financeiros, seja em bancos, seja através de
particulares, bem como agravagdo de Onus sobre
imoveis, dependera de prévia aprovagao do Promotor de
Fundagdes.

§3° - A alienagio, doagdo ou permuta de bens, para a aquisigdo de outros mais
rendosos ou mais adequados, serdo decididos pelo
Conselho Superior.



Rua Astolfo Silva, 59 - Tel.: (33) 3246-1156 - Mendes Pimentel - MG

FUNDACAO HOSPITALAR MENDES PIMENTEL/}

CNPJIMF: 22.050.330/0001-24

Art. 8° - Em caso de extingio da Fundagdo, o seu respectivo patrimonio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n.° 8.742/93,
Lei 9720/99, Resolugdo CNAS n.° 177, de 10 de agosto de 2000, escolhida
pelo Conselho Superior que preferencialmente tenha o mesmo objeto social e
esteja qualificada junto ao Conselho Nacional de Assisténcia Social

Paragrafo Unico — Em caso de perda da qualificagdo instituida pela Lei n.°
8.742/93, Lei 9720/99, Resolugdo CNAS n.° 177, de 10
de agosto de 2000, o acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurou a mesma, sera transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da referida Lei, e
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social e
esteja qualificada junto ao Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

CAPITULO V
DOS RENDIMENTOS

Art. 9°- A receita da Fundagdo sera constituida:
I — pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades;
II - pelos usufrutos que lhe forem constituidos;
11 — pelas rendas provenientes dos titulos, agdes ou ativos financeiros de sua
propriedade ou operagdes de crédito;
IV — pelas rendas auferidas de seus bens patrimoniais, as receitas de qualquer
natureza ou do resultado das atividades de outros servigos que restar;
V — pelas doagdes e quaisquer outras formas de beneficios que lhe forem
destinadas;
VI — pelas subvengdes, dotagdes, contribuigdes e outros auxilios estipulados em
favor da Fundagiio pela Unido, pelos Estados e pelos Municipios, bem como por
pessoas fisicas, instituigdes plblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
VII — pelas rendas proprias de imoveis que vier a possuir e pelos rendimentos
auferidos de exploragdes dos bens que terceiros confiarem a sua administragao;
VIII — por outras rendas eventuais.

Art. 10 — Os recursos financeiros da Fundagiio, excetuados os que tenham especial
destinagio, serio empregados exclusivamente na manutengdo €
desenvolvimento de atividades que lhe sio proprias e, quando possivel, no
acréscimo de seu patrimonio.
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§1°- A Fundagio aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territério nacional e na manuten¢do e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

§2° — A aplicagdo de recursos financeiros no patrimonio da instituigdo deve
obedecer a planos que tenham em vista:

I — a garantia dos investimentos;

II — a manutengdo do poder aquisitivo dos capitais aplicados.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO

Art. 11 — Sio 6rgdos da administragdo da Fundagio:
I — Conselho Superior;
11 — Conselho Fiscal;
III — Diretoria Executiva

Art. 12 — O exercicio das fungdes da Presidéncia da Fundagéo, do Conselho Superior e do
Conselho Fiscal nio serio remunerados a qualquer titulo.
Paragrafo tnico — Aos integrantes do Conselho Superior, Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes da
Fundagdo exercidas com observéancia do estatuto e da lei.

Art. 13 - Respeitado o disposto neste Estatuto, a Fundagéo tera sua estrutura organizacional
e o fuhcionamento fixado em Regimento Interno, que estabelecera as atividades
e atribuicdes administrativas e técnicas, de modo a atender plenamente as
finalidades da instituigdo.

Art. 14 - E vedada a distribuicio de lucro, bem como a participagdo no resultado
econdmico da Fundagio, devendo toda sua renda ser revertida as finalidades
estatutarias, previstas no Art. 3° deste instrumento.

CAPITULO VII
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 15 - O Conselho Superior sera composto de no minimo 5 (cinco) membros no
maximo 09 (nove) membros, sendo um deles o Presidente da Fundagdo, que

presidira o Conselho.
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§1°- O mandato do Conselho Superior sera de 4 (quatro) anos, contados da
posse desses integrantes em reunido extraordinaria conjunta convocada
especialmente para esse fim.

§2° - O presidente sera eleito para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugio.

§3° - No minimo 30 (trinta) dias antes de expirar os mandatos dos integrantes do
Conselho Superior serdo designados os novos integrantes.

Art. 16 - Os membros do Conselho Superior serdo indicado pelos Socios Mantenedores.

Art. 17 - O Presidente do Conselho Superior sera eleito por seus pares, na reunido que der
posse aos conselheiros.

Art. 18 - Em caso de vacancia do Conselho Superior, a instituigdo que indicou o integrante
a ser substituido fara nova indicagio para complementar 0 mandato.

Art. 19 - O Conselho Superior reunir-se-4 ordinariamente, até o més de abril de cada ano,
para aprovar a prestagdo de contas do exercicio anterior, e até 0 més de outubro
de cada ano, para aprovar o orgamento do programa do ano subseqiiente.

Art. 20 - As reunides do Conselho Superior so se efetivardo com a maioria simples de seus
membros, sendo as decisdes feitas pela maioria dos votos dos presentes, tendo o
Presidente, além de seu voto pessoal, o voto de qualidade.

Art. 21 - As reunides extraordinarias do Conselho Superior far-se-d0 por convocagio de
1/3 (um tergo) de seus membros, ou por convocagio do Presidente da Fundagéo,
comunicada a todos os membros, indicando a pauta respectiva, com 15 (quinze)
dias de antecedéncia, salvo nos casos de absoluta urgéncia, quando serdo
comunicados com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

Art. 22 - Compete ao Conselho Superior:
I — exercer a fiscalizagdo superior do patrimdnio e dos recursos da Fundagéo;
1l — aprovar o orgamento, as contas, os balangos, o relatorio anual da Fundagéo e
acompanhar a execugdo orgamentaria,
III — aprovar o critério de determinagdo de valores dos servigos, produtos e bens,
contratados ou adquiridos para a consecugdo dos objetivos da Fundagéo;
IV — pronunciar-se sobre a estratégia de agdo da Fundagio, bem como sobre os
programas especificos a serem desenvolvidos;
V — aprovar as prioridades que devem ser observadas na promog¢do e na
execucio das atividades da Fundagio;
VI — deliberar sobre propostas de empréstimos a serem apresentadas a entidades
de financiamento, que onerem os bens da Fundagio;,
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VII — autorizar a aliena¢do a qualquer titulo, o arrendamento, a oneragao ou o

gravame dos bens moveis e imoveis da Fundagio;

VIII — aprovar a participagio da Fundagdo no capital de outras empresas,

cooperativas, condominio ou outras formas de associativismo, bem como

organizar empresas cujas atividades interesse aos objetivos da Fundagio;

IX — aprovar a realizagio de convénio, acordos, ajustes e contratos, bem como

estabelecer normas pertinentes; '

X — Aprovar o quadro de pessoal e suas alteragdes, bem como fixar diretrizes de

salarios, vantagens e outras compensagdes de seu pessoal;

XI — conceder licenga aos integrantes do Conselho; ,

XII — aprovar o Regimento Interno da Fundagdo, e eventuais modificacdes deste

Estatuto, observada a legislagdo vigente;

XIII — deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da Fundagdo que lhe

forem submetidos pela Diretoria Executiva, através do Diretor Presidente da

Fundagio;

X1V — Indicar os integrantes do Conselho Fiscal;

XV - aprovar tabelas de pregos para os servigos hospitalares;

XVI— contratar auditores independentes;

XVII — eleger entre seus membros, o Presidente da Fundagdo o qual ira presidir

também a Diretoria Executiva;

XVIII — designar o Diretor Secretario da Diretoria Executiva;

XIX — o Presidente do Conselho Superior dara posse a Diretoria Executiva da

Fundagio.

XX - Aprovar a contratagdo e a remuneragdo do  Gestor

Administrativo/Financeiro e neste caso:

a) — pertencendo o mesmo ao quadro de pessoal da Fundagio, recebera uma
gratificagdo pelo acamulo de fungio;

b) - ndo pertencendo aos quadros da fundagdo, serd escolhido atraves de
analise de curriculum, e recebera o salario compativel a fungio.

XXI - resolver os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno.

CAPITULO VIII
DOS INTEGRANTES DA FUNDACAO
Art. 23 - A Fundagio tem estas categorias de integrantes:

I - sécios Fundadores, atribuida as pessoas signatarias da escritura de institui¢do e
da ata de constituigdo da Fundagéo;

11 — sécios Honorarios, atribuida as pessoas que ja tenham prestado relevantes
servigos a Fundagdo;

111 — sécios Beneficentes, atribuida as pessoas fisicas ou juridicas que tenham feito
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doacdo significativa a Fundagao;

IV — sdcios Mantenedores atribuida as pessoas fisicas ou juridicas, 6rgéo ou
entidade publica que contribuam mensalmente mediante transferéncia em dinheiro
ou repasse de valores nunca inferiores a 10 (dez) salarios minimos para a
fundagiio. Sendo que no caso de pessoa fisica o repasse ou doagdo minima
mensal fica estabelecido em 01(um) salario minimo.

Paragrafo Unico - Ficam automaticamente incluidos como categoria de socios honorarios,
os membros do conselho municipal de saide, enquanto durarem seus mandatos
nos municipios que atuarem como s6cios mantenedores.

Art. 24 - A admissio a Fundagio, na categoria de Socios Colaborador, sera solicitada pelo
interessado e aprovada pela Presidéncia da Fundagéo.

Art. 25 - A admissdo a Fundagiio as categorias de integrantes Socios Honorario, Socios
Beneficente e Socios Mantenedores serdo atribuidas pelo Conselho Superior.

Art. 26 - Sio direitos dos integrantes da Fundagio:
I- participar das atividades que a Fundag@o realizar, criar e mantiver,
II- receber, periodicamente, informagdes sobre as agdes da Fundag@o;
111 -divulgar a condigdo de integrante da Fundago;
IV - retirar-se livremente da Fundagao.

Art. 27 - Sdo deveres dos integrantes da Fundagéo:
[ - observar, cumprir e fazer cumprir o estatuto e deliberagdes do Conselho

Superior;
I - colaborar para que a Fundagdo cumpra o objetivo e as finalidades a que se
destina.
CAPITULO IX
CONSELHO FISCAL

Art. 28 — O Conselho Fiscal, 6rgdo de controle interno, é composto de 03 (trés) integrantes
efetivos e 03(trés) suplentes.

§1° — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato do
Conselho Superior.

§2° — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e
extraordinariamente sempre que necessario ou quando convocado pelo Conselho

7
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Superior.

§3° — Ocorrendo vaga em qualquer cargo de integrante efetivo do Conselho
Fiscal cabera ao respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o
qual foi eleito.

§4° — Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fiscal, o
Conselho Curador se reunira no prazo maximo de 30(trinta) dias apos a
vacancia, para eleger novo integrante.

Art. 29 — Sio atribuigdes do Conselho Fiscal:
I — examinar, sem restrigdes, a todo o tempo, os livros contabeis e quaisquer
outros documentos da Fundagéo;
II - fiscalizar os atos do Presidente e dos Coordenadores Regionais, verificando
o cumprimento dos seus deveres legais, estatutarios e regimentais;
III - comunicar ao Conselho Superior e ao Promotor de Fundagdes erros, fraudes
ou delitos que descobrir, sugerindo providéncias uteis a regularizagdo da
Fundagio;
IV — opinar sobre:
a)- As demonstragdes contabeis da Fundacdo e demais dados concementes a
prestagdo de contas perante o Promotor de Fundagdes;
b)- O balancete semestral;
c)- Aquisigio, alienagio e oneragdo de bens pertencentes a Fundagio;
d)- O relatério anual circunstanciado pertinente as atividades da Fundagdo e sua
situagdo econdmica, financeira e contabil, fazendo constar do seu parecer as
informagdes complementares que julgar necessarias ou uteis a deliberagdo do
Conselho Superior;
e)- O orgamento anual ou plurianual da Fundagdo, programas e projetos
relativos as atividades da Entidade, sob o aspecto da viabilidade econdmico-
financeira.

CAPITULO X
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 30 - A Diretoria Executiva sera constituida pelo Presidente da Fundagio nos termos
do inciso XVII do art. 22 e o Diretor Secretario.
Paragrafo Unico — A designagdo da nova diretoria far-se-4, no minimo, 30
(trinta) dias antes do término dos respectivos mandatos, ou dentro de 8 (oito)
dias, em caso de vacancia que se opere por outro motivo.
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Art 31- Cabera a Diretoria, através do Diretor Presidente e do Gestor
Administrativo/Financeiro, nos termos que dispde este Estatuto e o Regimento
Interno, assinar, sempre em conjunto, documentos referentes ao giro de
negocios, tais como cheques, endossos, ordens de pagamento, titulos de crédito
€ outros atos Onerosos;

Art. 32 - Asreunides da Diretoria Executiva serdo presididas pelo presidente da Fundagéo
e delas serdo lavradas atas contendo o resumo das principais deliberagdes
tomadas.

Art. 33 - Sio atribuigdes da Diretoria Executiva:

I — expedir normas operacionais e administrativas necessarias as atividades da
Fundagio;

I — cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o regimento Interno, as normas e
deliberag¢des do Conselho Superior;

III — submeter ao conselho Superior a criagdo de orgdos administrativos de
qualquer nivel;

IV — realizar convénios, acordos, ajustes e contratos, inclusive os que
constituem Onus, obrigagdes ou compromissos para a Fundagdo, ouvido o
Conselho Supenor;

V — preparar balancetes e prestagdo anual de contas acompanhado de relatorios
patrimoniais e financeiros, submetendo-os, com o parecer do Conselho Fiscal,
ao Conselho Superior, por intermédio do presidente do Conselho Fiscal,

VI — propor ao Conselho Superior a participagdo no capital de outras empresas,
cooperativas, consorcio ou outras formas de associativismo, bem como
organizar empresas cujas atividades interessem aos objetivos da Fundagio;

VII — proporcionar aos Conselhos Superior e Fiscal, por intermédio do Diretor-
Presidente, as informagdes e os meios necessarios ao efetivo desempenho de
suas atribuigoes;

VIII — submeter ao Conselho Superior as diretrizes, planejamento e politicas de
pessoal da Fundagao;

IX — submeter a apreciagio do Conselho Superior a criagdo e extingdo de 6rgios
auxiliares da Diretona;

X — nomear e demitir pessoal médico, técnico e administrativo da Fundagéo;

XI — elaborar a estrutura funcional da Instituigio;

XII — autorizar despesas ordinarias e extraordinarias;

XIII — submeter ao Ministério Publico, no primeiro trimestre de cada ano, a
prestagdo de contas do exercicio anterior, apos aprovagdo do Conselho Superior.
Paragrafo tnico — Todos os atos que envolvam responsabilidade financeira da
Fundacio serdo assinados pelo Gestor Administrativo/financeiro e pelo
Presidente.
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Art. 34 - Compete ao Diretor-Presidente:
I — orientar, dirigir e supervisionar as atividades da Fundagio;
IT — cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as normas em
vigor na Fundagio e a orientagdes oriundas do Conselho Superior, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva;
IIT — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
IV — designar o Diretor que o substituira, em suas auséncias e impedimentos
eventuais;
V — assinar convénios, consorcios, contratos, ajustes ou quaisquer modalidades
de acordos com entidades publicas e privadas ou com pessoas fisicas, com o0
intuito de assegurar a plena realizagdo dos objetivos da Fundagdo, observada a
orientagdo estabelecida pelo Conselho Superior;
VI — representar a Fundagdo em juizo ou fora dele, podendo delegar esta
atribui¢do, em casos especificos, e constituir mandatarios e procuradores;
VII - convocar o Conselho Superior.

Art. 35 - Compete ao Gestor Administrativo/financeiro:
I — substituir o Presidente em suas eventuais auséncias ou impedimentos;
Il — praticar os atos necessarios a administragdo da Fundagdo, tais como
organizar os servigos, admitir, promover, transferir, elogiar, punir, demitir e
outros atos de administragio de pessoal, movimentar contas bancarias em
conjunto, assinar convénios e contratos;
I — apresentar ao Presidente da Fundago, até o ultimo dia util de janeiro de
cada ano, para posterior encaminhamento ao Conselho Superior, o relatorio
anual de atividades, bem como a prestagio de contas e o balango geral da
Fundagao;
IV — assinar, juntamente com o Presidente, todos os atos e contratos que
importarem responsabilidades financeiras da Fundagéo;
V - supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplicagdes financeiras da
Fundagio;
VI — dirigir e fiscalizar a contabilidade da Fundagao;
VII - manter contatos e desenvolver agdes junto a entidades publicas e privadas
para obtengio de recursos, doagdes, empréstimos e estabelecimento de acordos e
conveénios que beneficiem a Fundagio;
VIII - colaborar com o Presidente da Fundagdo, nas atribuigdes administrativas
que lhe forem confiadas;
[X - abrir, encerrar e movimentar contas bancarias.

Art. 36 - Compete ao Diretor Secretario:

I - auxiliar a administragio no preparo de relatorios e informagdes sobre as
atividades da Fundag@o;
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Il — secretariar e lavrar atas das reunides do Conselho Superior e Diretoria
Executiva;
III - responsabilizar-se pelos aspectos de registro e documentagdo da Fundagio;
IV - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente da
Fundagio.

CAPITULO XI

DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORCAMENTO

Art. 37 - O exercicio financeiro da Fundagio coincidira com o ano civil.

Art. 38 - Até o dia 30 (trinta) de outubro de cada ano, o Diretor Presidente da Fundagio
apresentara ao Conselho Superior a proposta orgamentaria para o ano seguinte.

§1° — A proposta orgamentaria sera anual e compreendera:
I — estimativa de Receita, discriminada por fontes de recurso;
II - fixagdo da despesa com discriminagdo analitica.

§2° - O Conselho Superior tera o prazo de 30 (trinta) dias para discutir, emendar
e aprovar a proposta orgamentaria, ndo podendo majorar despesas, salvo se
consigna os respectivos recursos.

§3° — Aprovada a proposta orgamentaria ou transcorrido o prazo previsto no
paragrafo anterior sem que se tenha verificado a sua aprovagéo, fica a Diretoria
Executiva autorizada a realizar as despesas previstas.

§4° — Depois de apreciada pelo Conselho Superior, a proposta orgamentaria sera
encaminhada, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, ao o6rgdo competente do
Ministério Pablico.

Art. 39 - A prestagio anual de contas sera submetida ao Conselho Superior até o dia 28
(vinte oito) de fevereiro de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis
encerrado em 31 de dezembro do ano anterior.

§1° — A prestagio de contas da Fundagdo atendera os principios fundamentais de
contabilidade, as normas, brasileira de contabilidade e contera, entre outros os
seguintes elementos:

I — relatorio circunstanciado de atividades;

II - balango Patrimonial;

111 — demonstragdo do superavit ou déficit do exercicio;,

IV — demonstragdo das origens e aplicagdes do superavit ou déficit;
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V — quadro comparativo entre a despesa fixada e a realizada;
VI - relatorio e parecer de auditoria externa;
VI1I- parecer do conselho fiscal.

§2° — Depois de apreciada pelo Conselho Superior, a prestacio de contas sera
encaminhada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, ao 6rgdo competente do
Ministério Publico.

CAPITULO XII
DA ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 40 - O estatuto da Fundagido podera ser alterado ou reformado por proposta do
Presidente da Fundagdo ou pelo menos trés integrantes do Conselho Superior,
desde que:

I — a alteragdo ou reforma seja discutida em reunido conjunta dos integrantes do
Conselho Superior da Diretoria Executiva, presidida pelo presidente da
Fundagdo, e aprovada, no minimo, por 2/3 (dois tergos) dos votos da totalidade
de seus integrantes;

Il — a alteragdo ou reforma ndo contrarie ou desvirtue as finalidades da
Fundagio;

IIT — seja a reforma aprovada pelo 6rgdo competente do Ministério Publico.

CAPITULO XIII
DA EXTINCAO DA FUNDACAO

Art. 41 - A fundagio extinguir-se-a por deliberagio fundamentada de seu Conselho
Superior e da Diretoria Executiva, aprovada por maioria de seus integrantes em
reunido conjunta, presidida pelo Presidente da Fundagdo, quando se verificar,
alternativamente:

I — a impossibilidade de sua manutengio;
II — a ilicitude ou a inutilidade dos seus fins.

Art. 42 - No caso de extingdo da Fundagido, o Conselho Superior, sob acompanhamento
do orgdo competente do Ministério Publico, procedera a sua liquidagio,
realizando as operagdes pendentes, a cobranga e o pagamento das dividas e
todos os atos de disposigdes que estime necessarios.
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Paragrafo unico — Terminado o processo, o patrimonio residual da Fundagao
sera revertido, integralmente, para outra entidade de fins congéneres, com
atuagdo no Estado de Minas Gerais.

CAPITULO IVX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 43 - O mandato do Conselho Superior e Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos, _
contados da posse desses integrantes em reunido extraordinaria conjunta
convocada especialmente para esse fim, permitida a recondugio dos membros -
aos cargos por 01 (uma) vez. :
Paragrafo unico — O presidente do Conselho e Fundacao sera eleito para um ;
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugio. :

Art. 44 - O novo Conselho Superior aprovara, no prazo de,‘180 (cento e oitenta) dias, de
sua instalagdo o Regimento Intemo da Fundagdo.
Paragrafo Unico — A Fundagdo adotara normas, regulamentos e regimentos
internos,'a que estardo sujeitos os pacientes, visitantes, médicos e funcionarios
que freqiientam suas instalagdes.

Art. 45 - O regime de trabalho dos empregados da Fundagio serda o da CLT -
Consolidagao da Leis do Trabalho.

Parigrafo Unico. Todos os contratos de trabalho firmados pela Fundagdo
conterdo clausula dispondo que, de acordo com as necessidades de servigo, o
empregado podera ser transferido para qualquer local de atuagdo da Fundagdo
ou para onde a mesma tenha escritorio ou representa¢io

Art. 46 - O presente estatuto entra em vigor na data de seu registro no Cartorio de Registro
Civil de pessoas Juridicas revogadas as disposicc")es em Contrario.
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