EDITALADMIN N° 26/2023

O MUNICIPIO DE COMERCINHO (MG), por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, no uso de suas atribuicdes legais e com base nos dispositivos da Lei Municipal n° 858/2020
e demais Leis Municipais pertinentes, torna pablico pelo presente Edital, as normas para realizagédo
do processo seletivo simplificado de pessoal para contratagdo temporaria para atender necessidade
emergencial de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo
Federal, nos termos que se seguem:

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1- O presente processo seletivo simplificado visa selecionar candidato para 01 (uma) vaga,
destinada ao preenchimento de fungdes em carater temporario de ENTREVISTADOR do
Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico, para atender na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, conforme consta do Anexo 11, deste Edital.

1.2- Esta contratacdo se dara por meio de assinatura de contrato de trabalho por tempo
determinado de 03(trés) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, para
prestacdo de servicos para 0 cargo de ENTREVISTADOR do Programa Bolsa Familia e
Cadastro Unico, para suprir necessidade emergencial de excepcional interesse publico, de
acordo com Portaria MDS n° 871, de 29 de marco de 2023, que regulamenta o Programa de
Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no Sistema Unico da
Assisténcia Social (PROCAD - SUAS), com carga horaria de 40 horas semanais.

1.3- O processo de selecdo de pessoal é de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Comercinho, situada na Rua ldelfonso Dias de Oliveira, n° 200 -
Bairro Centro, sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1.4-  E de responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio da respectiva
Secretaria, 0s processos de: inscri¢do, critérios de selecdo e a divulgagéo da classificagéo.

1.5- Cabe a Administracdo Publica Municipal a chamada dos candidatos, por ordem de
classificacdo, apds a homologacdo final pela autoridade competente.

2- DA INSCRICAO:

2.1 - As inscri¢des dos candidatos a fungdo constante do Anexo |1 deste Edital serdo realizadas nos
dias 15 a 19 de maio de 2023, das 07:00 as 17:00 horas, na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, na Rua Idelfonso Dias de Oliveira, n® 200 - Bairro Centro - Comercinho/MG.

2.1.1 No ato da inscricdo o candidato devera apresentar: carteira de identidade, CPF, comprovante
de endereco/residéncia, certificado de escolaridade ou diploma, conforme anexo 2, e caso possua,
comprovacgdo de tempo de servigo na funcéo (contracheque, carteira de trabalho ou contratos de
trabalho), certificado basico em informatica e outros certificados conforme anexo 5.

2.2.2 - Os documentos relacionados nos subitens anteriores serdo apresentados em copia simples e
originais para que sejam autenticados no ato da inscri¢do. Sera admitida a entrega de cépias de
documentos autenticados em cartorio.

2.2 - O processo seletivo sera realizado em etapa Unica: anélise de curriculo, considerando titulos os
documentos descriminados no anexo V.



2.3 — Né&o seré permitida inscri¢cdo condicional ou por correspondéncia, admitindo-se, no entanto,
por procuragdo com firma reconhecida, onde conste obrigatoriamente a mencéo a este Edital, que
devera ser anexada a ficha de inscrig&o.

2.3 - O candidato inscrito por procuracao assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas
por seu Procurador no Requerimento de Inscri¢do, arcando com as consequéncias de eventuais erros

de preenchimento do documento.

2.4 — O candidato deverd possuir todos os requisitos para o exercicio da funcdo para qual se
inscreveu.

2.5 — As inscri¢des serdo gratuitas.

2.6. O Requerimento Padrdo de Inscri¢éo, fornecida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
a ser preenchida pelo candidato consta do Anexo 111 deste Edital.

2.7 - O candidato deverd revisar a ficha de inscricdo e verificar a exatiddo das informagfes nela
contida, tornando-se, ap0s a assinatura, responsavel pelas mesmas.

2.8-A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das condicdes
estabelecidas no inteiro teor deste edital e de suas alteragbes posteriores e das instrucoes
especificas, expedientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.9- As inscricOes serdo analisadas e deferidas pela autoridade competente e divulgadas no mural de
publicacbes da Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal Assisténcia Social no dia
22/05/2023.

3- DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO:

a) Ter nacionalidade brasileira;

b) Possuir o nivel de escolaridade exigido para a especialidade e comprovar as informacdes
prestadas no Curriculo;

c) Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral e, quando do sexo masculino,
estar quite também, com as obrigac@es do servico militar;

d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de inicio da admissao;

e) Gozar de boa salde e aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo;

4- DADOCUMENTACAO:

4.1- Os candidatos aprovados, quando convocados ao trabalho, deverdo apresentar copia dos
documentos arrolados, acompanhados dos originais, e outros vinculados as exigéncias admissionais
da Administragcdo Municipal.

a) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

b) Cédula de Identidade -RG;

c) Titulo de eleitor;

d) Declaracao de bens e valores ou declaracao de imposto de renda do Gltimo exercicio;

e) Registro de Casamento ou Nascimento atualizada;

f) Comprovante de quitagdo com o servigo militar para os candidatos homens;

g) Comprovante de quitacdo eleitoral,

h) Comprovante de residéncia;

i) N° PIS/PASEP;

j) Declaracdo de ndo possuir acumulo de cargo, exceto aqueles previstos na Lei;

k) Requerimento padrédo de inscricdo, fornecido pela Administracdo Publica Municipal.



4.2- A nédo apresentacdo dos documentos e condicBes acima relacionados, na data da convocagéo,
implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato, anulando-se todos os atos e efeitos
decorrentes de sua aprovagdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

4.3- A comprovacao da formacdo minima exigida na funcdo constara na apresentacdo do diploma
ou histérico escolar, devidamente registrado, ou declaracdo com carimbo e assinatura da unidade
reconhecida.

5.- DACLASSIFICACAO:

Sera considerado para fins de classificacdo, neste processo seletivo simplificado para contratacdo
por tempo determinado: tempo de servico na funcdo, certificado basico em informatica,
escolaridade superior ao exigido e outros certificados relativos a politica de assisténcia social
(anexo V).

6- DO CRITERIO DE DESEMPATE:

6.1- Ocorrendo empate aplicar-se-a para o desempate o disposto no paragrafo Gnico do artigo 26 da
Lei Federal 10.741/03 para os candidatos que se enquadrarem na condic¢do de idoso nos termos do
Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

6.2- Para os candidatos que ndo estdo ao amparo do item anterior, 0 desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver o maior tempo de servico na fungéo;
b) Obtiver a maior idade.

7- DADIVULGACAO DA CLASSIFICACAO:

7.1- A listagem de classificacdo final dos candidatos inscritos a funcao de ENTREVISTADOR do
Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico estara disponivel 24 de Maio de 2023, na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e na Prefeitura Municipal de Comercinho.

8- DO RECURSO:

8.1- O candidato que se julgar prejudicado na classificacdo terd o prazo de 1 (um) dia util / 24
(vinte e quatro) horas, a contar da data da divulgacdo da listagem para apresentar recurso de sua
classificacdo, por escrito, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, modelo Anexo IV deste
Edital.

9- DAHOMOLOGACAO:

9.1- O responsavel pelo processo de selecdo divulgard a homologacgédo da classificagédo final, apos
o0s pedidos de recursos, no dia 26 de maio de 2023.

9.2- O processo seletivo sera homologado pela autoridade competente.

10- DA CONVOCACAO E CONTRATACAOQ:

10.1- A convocacdo do classificado para ocupar a vaga disponivel sera efetuada pela Administracdo
Publica Municipal, que convocara o candidato de acordo com a lista de classificacdo e necessidade
da administracgéo.



10.2- A confirmacdo da vaga sera feita pelo proprio candidato.

10.3- Em caso de alteragdo de telefone informado na inscrigdo, o candidato devera solicitar a
atualizacdo do mesmo junto a unidade administrativa responsavel.

10.4- N&o obtendo éxito no contato com o candidato, a Administracdo Publica continuard a
chamada, oferecendo a vagas existente ao candidato subsequente.

10.5- O candidato terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para se apresentar para o trabalho, a contar
da data estipulada pela Secretaria de Administracdo e Geréncia de Recursos Humanos, sob pena de
ser substituido pelo candidato imediatamente classificado.

10.6- Os procedimentos relativos a contratacdo temporaria de pessoal serdo de responsabilidade do
Departamento de Recursos Humanos.

11- DO REGIME JURIDICO:

11.1-Os classificados e recrutados no presente processo seletivo simplificado serdo nomeados sob
regime juridico ESTATUTARIO, em Contratacdo Temporaria, vinculados ao Regime da
Previdéncia Social.

12-DAS DISPOSICOES FINAIS:

12.1- O candidato que apresentar qualquer documento falso, além de ter sua inscricdo cancelada e
anulados todos os atos dela decorrentes constantes deste Edital, estara sujeito a processo criminal,
previsto em lei;

12.2.- Valera a inscricao para todo e qualquer efeito como forma expressa de aceitagado, por parte do
candidato, das normas constantes deste Edital e alteracfes posteriores;

12.3- A classificagdo dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado ndo gerard direito a
contratacdo, ficando a critério da Administracdo, segundo disponibilidade de vagas, obedecendo a
ordem de classificacao;

12.4- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais
e comunicados referentes a esta selecdo os quais serdo divulgados no mural da Secretaria de
Assisténcia Social e da Prefeitura Municipal de Comercinho, como de praxe.

12.5- Extinguir-se-&4 o contrato, sem direito a indenizacdo, pelo término do prazo contratual, por
iniciativa do contratado ou por iniciativa do Municipio.

12.6- Os casos omissos serdo resolvidos pela Administragdo Publica Municipal, de acordo com a

Constituicdo Federal, com base nos principios administrativos, e demais normas de direito visando
sempre atingir o interesse Publico.

Comercinho-MG, 12 de Maio de 2023.

ERCULANE LIMA CAMELO GARCIA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social



ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO

CRONOGRAMA DATA LOCAL/HORARIOS

INSCRICOES 15 a 19/05/2023 Secretaria M. de
Assisténcia Social
07:00h as 17:00h

RESULTADO 24/05/2023 Secretaria M. de Assisténcia
DA CLASSIFICACAO Social e Prefeitura Municipal
de Comercinho
PEDIDO DE RECURSO Até 25/05/2023 Secretaria Municipal de

Assisténcia Social
07:00h as 17:00h

HOMOLOGACAO 26/05/2023 Secretaria M. de Assisténcia
DA CLASSIFICACAO FINAL Social e Prefeitura Municipal
de Comercinho




ANEXO 11

CARGO ATRIBUICAO FORMACAO | CARGA | VAGAS | REMUNERACAO
/[FUNCAO HORARIA
Entrevistador do | Responsavel por receber as familias e | Ensino Médio 40h 01 R$1.302,00

Programa Bolsa
Familiae )
Cadastro Unico

agendar as entrevistas, entrevistar (nos
postos de atendimento e na residéncia da
familia, em casos de visita domiciliar zona
urbana e rural) e, idealmente, digitar os
dados coletados no Sistema de Cadastro
Unico.




ANEXO Il1

REQUERIMENTO PADRAO DE INSCRICAO N /2023

Selecéo simplificada para contratacdo por tempo determinado —
EDITAL SIMPLIFICADO N° 26/2023

NOME:

IDENTIDADE:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONES DE CONTATO:

FUNCAO PLEITEADA: Entrevistador do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico

TEMPO DE SERVICO NA FUNCAO:

CERTIFICADO BASICO EM INFORMATICA: ( )SIM ( )NAO

CERTIFICADOS (POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL) — CARGA HORARIA
SUPERIOR A08 HORAS ( )SIM ( ) NAO
QUANTOS:

ESCOLARIDADE SUPERIORAO EXIGIDO: () GRADUAGAO _
( ) POS-GRADUACAO
( ) MESTRADO/DOUTORADO

Declaro conhecer o edital Simplificado n°® 26/2023 e preencher todos os requisitos nele exigidos.

Comercinho/MG, de de 2023.

Assinatura do Candidato




ANEXO IV
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Edital Admin n°® 26/2023
Protocolo n°:

SOLICITACAO: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Como candidato a vaga de funcdo / atividade de: )
Entrevistador do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico

Solicito revisao:

( ) EDITAL B
() INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
() ANALISE DO CURRICULO

Conforme especificacbes anexas.

, de de 2023.

Horario:

Cargo:

NUmero de inscricéo:
Endereco:

Telefones de contato:

e-mail:

Assinatura do Candidato

Destacar

Protocolo n°:
Horario:
Inscrigdo:

Nome: Cargo:

de de 2023

Assinatura Comissao




ANEXOV

QUADRO DE PONTUACAO / TITULOS

Documentos Pontos por Pontuagcdo Maxima /

Certificado/Titulos Item

a) Experiéncia / Tempo de Servico (por ano de trabalho na 05 10

funcéo a que concorre)

b)Certificados de participacdo em Cursos, Seminarios, Jornadas, 05 15

Treinamentos, Oficinas, Workshops, Simposios, Congressos,

Capacitacdes, Conferéncias, etc, relacionado a politica de

assisténcia social, com carga horéaria superior a 08 horas.

c) Certificado Basico em Informatica 10 10

d) Certificado de Graduacéo (superior ao exigido no cargo) 05 05

e) Certificado de Pds Graduagdo/Mestrado/Doutorado (superior 05 10

ao exigido no cargo)




