PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDANIA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Processo Seletivo Publico n® 002/2023
(Atualizado pela Rerratificacdo n° 01, de 23/10/2023)

Organizacio:

TLLAVBITORES & CONSULTORSS

O Prefeito do MUNICIPIO DE JORDANIA, resultado final, prorrogavel por uma tinica vez,
MARQUES UEL MEIRA DE OLIVEIRA, no uso Por igual periodo, mediante ato motivado do
de suas atribuicGes legais, estabelece normas Prefeito Municipal.
para a realizagcdo de Processo Seletivo Publico,
para contratagdo de AGENTE COMUNITARIO DE 6. Sera realizada avaliagéo de eficiéncia a cada
SAUDE e AGENTE DE COMBATE As 03 (trés) meses.
ENDEMIAS, parg contratacdo  por prazo : : : ~
indeterminado, nos termos das disposicées 7. N&o sera aceita simulagéo de contrato de
constitucionais referentes ag assunto, em aluguel para comprovagso de residéncia nas
consonancia com a Instrugio Normativa do microareas
BooEeaeT o S s aes s STl o
05/10/2006, e alteracdes vigentes, conforme Proc_ess_o Seletl_vo Publico  caberso B
dispée este Edital Com_ls_sao Especial, nomeada_ pelo Prefeito
Municipal, através da Portaria n° 025 ge
[/~ DAS DIsPOSICBES PRELIMINARES &y 09/08/2023.
1.~ O Processo Seletivo Publico sera regido por 9. A publicidade deste Edital, bem como de suas
este Edital, por seus anexos e eventuais retificacées, e do ato de homologacao do
retificacdes, e sera organizado pela empresa resultado final, dar-se-a, no minimo e
EXAME AUD'TORES & CONSULTORES cumulatwamenta por meio da aﬂxagéo no
LTDA - EPP, sediada a Av. do Contomo, ne uadio  de avisos da  PREFEITURA
3731, 3° andar, Bairro Sao LUCES, CEP MUNIQIPAL DE JORDANIA, no enderen;o
30110-017, Belo Horizonte, Minas Gerais, sletronico -~ wwwjordaniamggovbr, no
Inscrita no CNPJ sob o n° 04.976.094/0001. snderego eletrénico da empresa Plgizadors
90, no municipio de Belo Horizonte sob o n° g L WW.8Xameconsultores.com. br, no Diario
172.309/001-5 € no CRA/MG sob 0 n° 03- Oficial Eletrénico - “‘Diario  Oficial dos
002754/0 - Telefone: (31) 3225-7833 — . Municipios  Mineiros ) =
mail: concursos@exameconsultores.com br . www.d|anomunr::|pal.com.brfanjm-mg' 9 om
Horério de expediente: 8h30 as 12h 6 13h as e de grande - circulagso  da
18h, exceto aos sabados, domingos e regidqo/municipio - “Farol das Gerais”. Os
feriados. demais atos referentes a este Processo
Seletivo Publico serzo publicados no quadro
2. A Contratagéo da empresa EXAME de avigos da PREFE'TURA MUNICIPAL DE
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP JORDANIA e no endereco eletronico da
fol realizada através de PROCESSO empresa organizadora -
LICITATORIO N° 024/2023 — MODALIDADE WWw.exameconsultores.com.br.
DISPENSA ELETRONICA N° 004-2023 - : .
CONTRATO N° 12/2023. 10. Integram o presente Edital os seguintes
anexos:
3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDANIA ST .
esta sediada provisoriamente a Rua Sao a) AONEXOI_FUWDGS publicas, vencimento,
Francisco, n° 180 (primeiro pavilhdo), Centro, N de vagas, requisitos, jomada de
CEP 39920-000, Jordania, Minas Gerais. o memanal, velor do faa de
inscrita no CNPJ sob o n° 18.349.928/0001.41 Inscrico e provas;
_ elefone: (33) 99996-0249 - Horario de b) ANEXO i - Tabela de abrangéncia / Areas
expediente: 7h &s 13h. de atuacio do AGENTE COMUNITARIO
4. Toda menc&o a horario neste Edital tera como DE SAUDE;
refertf.'r'mcia © horario oficial da cidade de c) ANEXO Il - Atribuicoes das Fungdes
Brasilia-DF. W
5. O prazo de validade do presente Processo
Seletivo Publico ¢ de 02 (dois) anos,
contados da data da homologacdo do
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d) ANEXO IV - Modelo de requerimento para e) Estar com o CPF regularizado junto a
isengdo do Pagamento da taxa de Receita Federal;
inscricao:

f) Possuir os requisitos  exigidos para o

e) ANEXO V - Modelo de procuracéo; exercicio das atribuicées da funcéo

Ublica;

f) ANEXO VI - Modelo de formulario para g
recurso:; g) Possuir idade minima de 18 (dezoito)

anos, no ato da contratacio:

g) ANEXO Vi - Programa de prova para as
questdes de multipla escolha; h) Nao possuir vinculo com qualquer 6rgao

ou entidade da Administracdo Publica que

h) ANEXO Vil - Cronograma do Processo impossibilite  acumulacgo de cargos,
Seletivo Publico. ©mpregos e fungdes, ressalvados os

i casos contidos nas alineas a’, ‘b’ e ‘¢,

&ABEEHOREG'ME PREVIDENCIARIO E DO LOGAL ﬂ inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo da

Republica Federativa do Brasil de 1988

1. Regime Previdenciario: Regime Geral de inclusive  no qué concerme 3
Previdéncia Social - RGPS gerido pela compatibilidade de horarios;

:l;g;?}{:?dof%isgﬂo gir;%rln?mgs‘de Instituto i) N&o ser apogentado por invalidez, nao

estar em idade de aposentadoria

2. Local de Trabalho: Dependéncias da compulsdria ou  receber Revenios. de

Administracdo Municipal, em todo territério do aposentadoria decorrentes dos artigos 40,

municipio (zonas urbana e/oy rural). 42 e 142, da Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil de 1988

|l - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA =1 (ressalvados os casos que permitam 3

acumulagcdo dos proventos com a

1. O candidato aprovado no Processo Seletivo remuneracdo de cargos, empregos,

Publico de que trata este Edital sera fungées, cargos eletivos e cargos em

contratado se atendidas as seguintes comissao declarados em e de livre

exigéncias: nomeacao e exoneragio);

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de ) Gozar de saude fisica e mental
nacionalidade portuguesa, estar amparado compativeis com as atividades a serem
pelo estatuto de igualdade  entre desempenhadas no exercicio da funcgao
brasileiros e portugueses, com publica, apurada por profissional ou junta
reconhecimento do gozo dos direitos meédica devidamente designada pela
politicos, na forma do disposto no art. 13 PREFEITURA MUNICIPAL DE
do Decreto Federal n° 70.436, de JORDANIA
18/04/1972 ¢ art. 12, § 1° c/c art. 37,
inciso | da Constituicio da Repiiblica k) Residir na Microarea em que atuars,

b)

c)

d)

Federativa do Brasil de 1988:

Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos:

Estar quite com as obrigagdes eleitorais,
para os candidatos de ambos os Sexos:

Estar quite com as obrigagées do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

desde a publicago deste edital.

Cumprir a carga horaria estabelecida no
contrato administrativo de prestacéo de
Servigos, sob pena de reducédo salarial e
rescisdo do contrato.

IV - DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

i

Considerando os

principios  fundamentais

estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de
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que seja capaz de comprovar
€ recursos financeiros, em fazao
de limitagdes de ordem financeira e desde
que nao possa arcar com O pagamento da
taxa de inscricdo sem que comprometa o
sustento préprio e de Sua familia, podera
réquerer a isencao do Pagamento da taxa de
inscrigdo.

O pedido de isencao do Pagamento da taxa de
inscricdo  devera Sér realizado “viA
INTERNET”, através do endereco eletrénico
www.exameconsultores.com_br, em dia e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO.

A isengdo devers ser
candidatos inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico e forem membros de familia de
baixa renda.

O candidato devers informar seu Numero de
Identificacdo  Social (NIS), atribuido pelo
Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, de que trata o)
Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de
2007, em situagéo valida.

A entidade organizadora do certame repassara
0s dados informados ao 6rgédo gestor do
CadUnico, para a verificagdo da veracidade
das informacées prestadas pelo candidato,
que deverdo coincidir integralmente com os
dados registrados, uma vez que nd@o haversg
alteragdo nos dados cadastrais referentes a
essa solicitagdo).

No momento da solicitacdo de isengdo o
candidato devers apresentar os seguintes
documentos:

a) requerimento proprio, conforme modelo
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) cédula de identidade (frente!verso} ou
outro documento €quivalente, de valor
legal;

c) Comprovapte de Cadastramento no
Cadastro Unico para os Programas Sociais
do Governo Federal:

z,

10.

Tl

d) Comprovante de endereco (contas de
agua, luz, telefone Ou internet. ou
declaracao de residéncia com assinatura
reconhecida em cartério), demonstrando
que reside na area da comunidade em que
vai atuar (somente' para AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)).

Os documentos deverdo ser €scaneados e
enviados em um Unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e com
as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP oy
PDF. O candidato devera fazé-lo acessando
Sua area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrénico www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e "SENHA” cadastrados no
momento da inscrigdo €, em “Histérico das
Inscrigées”, na coluna “Situagéo’, clicar no
link “Envio de Documentos”.

Compete ao candidato, apés realizar o upload,
conferir em sua area restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou nao foi corrompido.

Néo serg aceita, em hipétese alguma, a
entrega de versao impressa dos documentos,
bem como o sey encaminhamento via e-mail.

As informagées prestadas serdo de inteira
reésponsabilidade  do candidato, QUE
RESPONDERA cIvIL E CRIMINALMENTE
pelo teor das afirmativas que fizer.

Nao sera concedida isencao do pagamento da
taxa de inscricao ao candidato que:
© PEDIDO DE

a) deixar de solicitar

ISENCAO nos termos previstos neste
edital;

b) omitir informagdes  e/oy torna-las
inveridicas;

¢) fraudar e/ou falsificar documento:

d) nao informar, quando for O caso, o NUimero
de Identificagdo Social (NIS) corretamente
Ou informa-lo nas situacdes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, nao
Cadastrado ou de outra pessoa:

€) n&o enviar os documentos exigidos dentro
do prazo estabelecido no CRONOGRAMA
DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Cada  candidato deverd  encaminhar
individualmente sua documentagao.

A declaracao falsag de dados para fins de
isencdo do Pagamento da taxa de inscric&o
determinara o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos dela decorrentes.
em qualquer época, sem prejuizo das sancgbes
civis e penais cabiveis pelo teor das
afirmativas, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, conforme disposto no art. Sl

inciso LV da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.
O simples preenchimento  dos dados

necessarios para o pedido de isencdo do
Pagamento da taxa de inscricdo n&o garante
a0 interessado a referida isenc&o, a qual
estara sujeita 3 analise e deferimento da
solicitagc&o por parte dos organizadores,

O envio da documentagzo exigida para pedido
de isengdo do Pagamento da taxa de inscricdo
€ de responsabilidade exclusiva do candidato.
A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nio se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentagéo a seu destino,
seja por motivo de ordem técnica dos
Computadores, falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de comunicacio.
Ressalta-se que tal disposicao sé sera valida
Sé as falhas ocorridas nao forem de
responsabilidade dos organizadores.

Nao serao aceitos, apés o periodo para pedido
de isengdo do Pagamento da taxa de
inscricdo, acréscimos de documentos ouy
alteragbes das informacdes prestadas.

A partir do primeiro dia apoés o término do
prazo para envio dos documentos, e conforme
a documentagao respectiva seja efetivamente
recebida, dar-se-a a andlise dos pedidos

O resultado consistira de listagem dos pedidos
ja analisados, da qual constara o nome dos
candidatos por ordem alfabética, o numero de
inscricdo, o Emprego Publico, a informacéo
sobre deferimento oy indeferimento.

19.

20.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo  deferidos terdo suas inscricées
efetivadas automaticamente no Processo
Seletivo Publico.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isenc&o indeferidos e que mantiverem
interesse em participar do Processo Seletivo
Publico deverao imprimir a 22 (segunda) via do
boleto bancério e efetuar 0 pagamento do

PUBLICO.

] V - DAS INSCRICOES

1.

As inscricbes deverzo ser realizadas VIA
INTERNET, através do endereco eletrénico
www.exameconsultores,com.br. em periodo e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO, nao
sendo aceitos fora do periodo estabelecido.

A taxa de inscricdo devera ser recolhida em
favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE
JORDANIA, por meio de boleto bancario, até
a data estabelecida no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO, observado
0 horario de atendimento e das transacées
financeiras de cada instituicao bancaria.

Caso o vencimento indicado no boleto
bancario recaia em sabado, domingo ou
feriado, o Pagamento podera ser efetuado até
0 dia util imediatamente seguinte.

O boleto bancario sers emitido em nome do
requerente e devera ser impresso  em
impressora a laser ou jato de tinta para
possibilitar a correta impresséo e leitura dos
dados e do codigo de barras, e devera ser
Pago no prazo nele indicado. A impressao
desse documento em outro tipo de impressora
€ de exclusiva responsabilidade do candidato.

Durante o periodo de inscrigéo, a 28 (segunda)
via do boleto bancario podera ser obtida no
endereco eletrénico
WWW.exameconsultores.com.br. ficando
indisponivel a partir do primeiro dia Gtil apos a
data determinada para pagamento.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nao se responsabiliza por
solicitagdo de Inscricdo via Internet nao
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recebida por motivos de ordem técnica dos informando ‘CPF” e ‘SENHA”
Computadores, falhas de comunicacao, cadastrados no momento da inscricao;
congestionamento das linhas de comunicagso, -
bem como outros fatores ge ordem técnica ©) Sera aberta a “AREA DO CANDIDATO".
que impossibilitem a transferéncia de dados. Logo abaixo vocé tem a 4rea ‘Histérico
Ressalta-se que tal disposico s6 sera valida de Inscrigbes’;  Selecionar ‘Mais
S€ as falhas ocorridas nzo forem de Informagées” na colung ‘Situacdo de
résponsabilidade dos organizadores. Pagamento’:

7. A prestacio de informacao falsa, pelo ¢) Clicar na opgéo _IMPRIMIR
candidato ou sey procurador, quando da COMPROVANTE DE INSCRICAQ",
inscricdo, bem como gz apresentacao de e : i
documentos falsos, poders acarretar o 10.A divuigagso do Mapa Estatistico _de
cancelamento da inscricao e 3 anulacéo de Inscrigdes e dos Candidatos Inscritos
todos os atos decorrentes, em qualquer ocorrera em data, local e horario estabelecidos
época, assegurado o contraditério e ampla iy CRONQGRAMA DO PROCESsO
defesa, conforme disposto no art, 5° inciso SELETIVO PUBLICO.

LV da Constituigao da Republica Federativa
do Brasil de 1988 Se o candidato for

aprovado e o ato perpetrado for descoberto : i
apés 2 homologacdo  do Resultado do JORDANIA e também No enderego eletrénico
WWW.exameconsultores.com.br.

Processo Seletivo Publico, cabera a

Administragao Puphca_ a8 Instauragdo de %
Processo Administrativo objetivando a ‘
anulagao dos atos. 1. A inscricgdo do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
€ condicdes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais nio podera alegar

desconhecimento.

11. Este Edital, na integra, estara disponivel para
0 candidato na PREFEITURA MUNICIPAL DE

8. O candidato, ao realizar suag inscricao,
também  manifesta ciéncia quanto &
possibilidade de divulgacéo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame,

tais como aqueles relativos ao nome, data de 2. Para efetuar a inscrico, & imprescindivel o
nascimento, notas e desempenho nas provas, numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
Sér portador de deficiéncia (se for o caso), do candidato.

entre outros, tendo em vista que essas

informagées sao essenciais para o figl 3. Terd a sua inscricdo cancelada e serg
Cumprimento da publicidade dos atos automaticamente  eliminado do Processo
atinentes ao Processo Seletivo Publico. Nao Seletivo Publico o candidato que usar o CPF
caberao reclamacées posteriores nesse de terceiro para realizar a sua inscrigo.
sentido, ficando cientes também os candidatos . : )

de que, possivelmente, tais informacées 4. Evedadaa transferénc_la do valqr pago a titulo
poderé&o ser encontradas na rede mundial de de taxa para terceiros, assim como a
computadores por meio dos mecanismos de transferéncia da inscrigao para outrem.

busca atualmente existentes. ; " s y
5. N&o serdo recebidas INSCricoes por via postal,

9. Para imprimir o COMPROVANTE DE fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
INSCRIGAO o candidato devera acessar o extemporanea.
endereco eletrénico da €mpresa organizadora
- WWw.exameconsultores.com.br e proceder
da seguinte forma:

6. Caso o candidato se inscreva para mais de
uma funcdo publica, havendo coincidéncia
quanto aos horarios de provas, devera optar

a) Acessar a 4rea restrita, denominada Por apenas um deles.

“AREA DO CANDIDATO’, localizada ao
centro da tela principal do endereco
eletrénico da empresa organizadora

7. Apods o Pagamento da taxa de Inscricdo, nao
sera permitida alteragdo ou troca de funcao
Publica, exceto quando houver exclusio da
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funcdo publica para o qual o candidato se

inscreveu.

8. A identificacio do Pagamento ocorre no prazo

-

maximo de 03 (trés) dias uteis apdés a
efetivacéo do Pagamento da taxa.

9. O candidato podera acompanhar o andamento

de sua inscricdo, acessando sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no endereco eletrdnico da empresa
organizadora -
Www.exameconsultores.com.br. informando
‘CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscriczo.

10. Sera permitida a inscricdo do candidato que

estiver cursando a €scolaridade minima
exigida como requisito para a fungéo publica,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
devera apresentar no ato da contratacéo o
comprovante de capacitacéo legal para o
exercicio da funcdo publica (diploma
registrado ou declaragdo ou atestado ou
certificado de conclusao do curso emitido pela
instituicdo de ensino, carteira de identidade
profissional, registro no orgéo de fiscalizagao
do exercicio profissional Competente), bem
Ccomo comprovacdo da experiéncia minima
exigida para o exercicio das atribuicdes da
funcéo publica, se for o caso), sem o qual ndo
tera direito 3 Contratacdo, além de ser
eliminado do presente Processo Seletivo
Publico.

[ Vil - DA RESTITUIGAG DA TAXA DE INSCRICAO

1.

=,

A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) pagamento da taxa de
duplicidade;

inscricdo em

b) alteracdo da data de realizacdo das
provas;

¢) adiamento ou Suspensao ou cancelamento
do Processo Seletivo Publico:

d) exclusdo de alguma fungao publica
oferecido;

€) outras situactes inesperadas,
independente de Culpa ou dolo dos
Organizadores.
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2. No caso da hipétese prevista na letra “a” do

item VII-1, o candidato devera requerer a
Restituicdo da Taxa de Inscricdo em até 10
(dez) dias apos o término das inscricées.

No caso das hipéteses previstas nas letras
“b”, “c”, “d” e “e” do item VII-1, o candidato
devera requerer a Restituicdo da Taxa de
Inscricdo em até 30 (trinta) dias apés a data
de publicagao do ato respectivo.

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo sera disponibilizado ao candidato em
sua area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO’, localizada no enderego
eletrénico da empresa organizadora -
WWW.exameconsultores.com.br  em ate 03
(trés) dias dteis apos a data de publicacio do
ato respectivo e ficara disponivel pelo prazo de
30 (trinta) dias a contar da data de publicaczo
do ato respectivo.

Para o candidato acessar sua area restrita, ele
deverd informar o 'CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscrigcdo.

A restituicdo da taxa de inscricdo  sera
processada nos 20 (vinte) dias uteis
seguintes ao término do prazo fixado, por meio
de depédsito bancario na conta corrente
indicada no respectivo  Formulario de
Restituicdo da Taxa de Inscricdo, sendo que
Os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor
(INPC), referente ao periodo compreendido
entre a data da solicitag&o feita pelo candidato
€ a data da efetiva devolucéo.

Uma vez solicitada a restituicdo da taxa de
inscricdo, o candidato estara automaticamente
excluido do Processo Seletivo Publico, exceto
quando ocorrer Pagamento da taxa de
inscricdo em duplicidade.

[ Vil - DAS PROVAS

-

1.

O Processo Seletivo Publico constara de
Prova Objetiva de Multipla Escolha,

A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de
Carater eliminatério e Classificatério, sera
aplicada a todos os candidatos e tera duracéo
maxima de 03 (trés) horas.
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3. A empresa organizadora do Processo Seletivo

Publico mantera um marcador de tempo em
cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

4. Cada questdo da prova objetiva de multipla

escolha comporta apenas uma
correta dentre 04 (quatro)
oferecidas (A, B, CouD).

resposta
alternativas

5. A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha valera

100 (cem) pontos e sera aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.

IX - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

=]

2

As provas serdo realizadas em local, data e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO.

2. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda

a oferta de locais (espaco fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis
do municipio, os organizadores reservam-se o
direito de modificar a data e/ou horério para
realizacdo das provas €, eventualmente, se 3
Capacidade das unidades escolares deste nao
for suficiente para alocar todos os inscritos do
Processo Seletivo Publico, serdo também
realizadas nos municipios circunvizinhos a
este, que apresentarem estrutura fisica
funcional, atendendo. assim, as necessidades
do processo de selecdo, nao assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto
a0 ftransporte e/ou alojamento  desses
candidatos.

A divulgacdo do Local de Realizacdo das
Provas (Distribuicio de Candidatos / Locais
de Prova) e confirmacao de data e horario
ocorrera em data e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO.

Sera disponibilizado tambeém aos candidatos o
CARTAO DE CONVOCAGAO, contendo
informacédo sobre local, data e horario de
prova.

Para imprimir o CARTAO DE CONVOCACAO
0 candidato devgré acessar sua area restrita,
denominada ‘AREA DO CANDIDATO?",

10.

localizada no enderego eletrénico da empresa
organizadora -
WWW.exameconsultores.com.br. informando
‘CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscriggo.

O CARTAO DE CONVOCACAO podera ser
solicitado também pelo candidato na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDANIA,
em periodo e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO.

Os portées de acesso aos locais de aplicagao
da Prova Objetiva de Multipla Escolha serso
fechados pontualmente no horério divulgado
para realizacdo das mesmas.

O candidato devera Comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portées de
acesso aos locais de aplicacdo das provas,
considerado o horario de Brasilia, munido do
CARTAO DE CONVOCAGAO, caneta
esferografica transparente azul ou preta
cédula oficial de identidade ou outro
documento equivalente, original ou copia
autenticada, (com foto e assinatura), nzo
sendo aceitos protocolos ou declaragées. No
caso de perda, furto ou roubo, o candidato
devera apresentar boletim de ocarréncia feito
pela autoridade policial.

documentos de
expedidas  pelos

Seréao considerados
identidade: carteiras
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, elc.), passaporte
brasileiro  (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
€xpedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitagdo
(somente o modelo novo e com foto).

Néo serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento oy
Casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista  digital, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade,

Péagina 7 de 26
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12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

nem documentos ilegiveis, nao identificaveis
e/ou danificados.

Os documentos deverzo
condicdes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverao conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

estar em perfeita

Nao serad permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hipétese alguma, apés
o fechamento dos portbes.

O candidato que Comparecer ao local das
provas sem documento de identidade nao
podera, em nenhuma hipétese, participar de
sua realizagdo, e estars automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Publico.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposicao de rubrica.

Apds instalado em sala de provas, o candidato
nao podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas,

Em nenhuma hipétese havera segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
Sua exclusé&o no Processo Seletivo Publico,
seja qual for o motivo alegado.

O candidato n3o podera, em hipétese alguma,
realizar a prova fora dos espacos fisicos,
datas e horéarios predeterminados no
CARTAO DE CONVOCAGAO.

O horério de inicio efetivo das provas poders
ser definido dentro de cada sala de aplicacao,
observado o tempo de duracdo estabelecido
no presente Edital.

Em situacées excepcionais, caso seja
necessario modificar o horario de inicio efetivo
das provas dentro de alguma sala, devera ser
observado o tempo de duracdo estabelecido
no presente edital, concedendo ao candidato
tempo extra para término da prova equivalente
ao tempo de atraso. Nessas hipéteses, o
tempo de atraso e o motivo que o gerou
deverdo ser registrados na Ata de Prova
pelo(s) fiscal(is).
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20.

21.

22,

23.

24,

25,

26.

27.

A inviolabilidade das provas sera comprovada
No momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacao.
Deverd haver assinatura de, no minimo, 03
(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no
qual atestem que o lacre das provas nao
estava violado e que presenciaram seu
rompimento, na presenca dos demais
candidatos.

Ao adentrar a sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem como
todos os outros equipamentos eletrénicos que
esteja a portar, sé lhe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local
em que foi realizada a prova.

Nao sera permitido o uso de dculos escuros,
bone, chapéu, gorro, lenco e outros itens de
chapelaria durante a realizagdo das provas.
Os candidatos com cabelos longos devem
comparecer com os cabelos presos, deixando
as orelhas a mostra.

Sera vedado ao candidato o porte de arma no
local de realizagdo das provas, ainda que de
porte de documento oficial de licenca para o
respectivo porte.

E de responsabilidade exclusiva do candidato
a conferéncia do material recebido no
momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questées com
a fungéo publica escolhido no momento da
inscricdo, falhas de impressdo e dados
pessoais impressos em todos os documentos
recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de

impressdo no Caderno de Questdes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicdo, sendo de sua  inteira

responsabilidade prejuizos decorrentes da néo
solicitagdo imediata de substituicdo.

Caso seja verificado erro com relacéo a fungao
publica escolhida, a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP fars a
averiguacéo e confirmara ao candidato para
qual o mesmo realmente se inscreveu.

N&o sera permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizagcdo das provas.

@,




PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDANIA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Processo
(Atualizado pela Rerratificac,

Seletivo Publico n° 002/2023
&0 n° 01, de 23/10/2023)

Organizacao:

F

. AveiTones & comsuLTants

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Com vistas & garantia dag isonomia e lisura do
Processo Seletivo Publico, no dia ge
realizacéo das provas, os candidatos poderio
Ser submetidos ao sistema de deteccdo de
metais quando do ingresso e saida de
sanitarios durante a realizacéo das provas.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicacio de provas, nao
lhe sendo mais permitido o ingresso nos

sanitarios.
N&o havera guarda-volumes para objetos,
documentos, €quipamentos eletrénicos oy

similares, n&o possuinqo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE JORDANIA ou a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
qualquer responsabilidade sobre 0os mesmos,
por eventual extravio, perda, furto, dentre
outros. Os itens perdidos durante a realizagao
das provas escritas, que porventura venham a
Ser encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA . EPP serdo
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias,
quando, entéo, serdo encaminhados & Secéo
de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para correcéo eletrénica,
com caneta esferografica azul oy preta,
vedada qualquer colaboracéo ou participacdo
de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos  advindos  das
marcagdes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Nao serdo Computadas questées nao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, ou que nao sejam
assinaladas com caneta esferografica azul ou
preta.

Nao se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a nao assinatura com
caneta esferografica azul ou preta ou g
auséncia de assinatura na mesma implicara
em sua eliminaggo.

Ao iniciar a prova o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 60
(sessenta) minutos.
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36.

37.

38.

39.

40.

0 CANDIDA:I'O, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE

PREENCHIDA E ASSINADA.

N&o havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

Néo sera permitido o ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Publico no estabelecimento
de aplicacdo das provas, exceto quando for
acompanhante de candidata lactante,
conforme previsto no presente edital.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverao
permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos do recinto, apés a
aposicéo de suas respectivas assinaturas em
termo (Ata de Prova), a qual devera referir-se
as ocorréncias em geral, ao rompimento do
lacre e ao fechamento dos envelopes
contendo as folhas de respostas.

Sera excluido do Processo Seletivo Publico o
candidato que:

a) Solicitar a restituicdo da taxa de inscricéo
nas hipéteses previstas no item VIl deste
Edital, exceto quando ocorrer pagamento
da taxa de inscricdo em duplicidade.

b) Se apresentar apos o horério estabelecido;

c) Né&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

cédula oficial de
outro documento

d) Nao apresentar a
identidade ou
equivalente;

&) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacao prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo
Seletivo Publico;

f) Durante a realizacdo das provas for
colhido em flagrante comunicagéo com

outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de  aparelhos eletrénicos,
maquinas calculadoras (também em
reiégios), agendas  eletrénicas ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotografica, receptor,
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gravador etc., ou ainda que venha
tumultuar a sua realizag3o:

g) Ausentar-se do recinto da prova, a n&o ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal:

h) Usar de incorrecées ou descortesia para
com os coordenadores, membros da
Comissao Especial de Processo Seletivo
Publico, fiscais de salas, auxiliares e
autoridades presentes:

i) Nao devolver gz folha de respostas
recebida.

| X~ DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

18

A classificagdo final dos candidatos sera
ordenada por funcéo publica (e por localidade
de atuacdo, se for O caso), em ordem
decrescente, de acordo Com o total de pontos
obtidos na prova Objetiva de Mdltipla Escolha
(com indicacao de pontos em cada prova).

—

a) indeferimento do pedido de isengdo do
Pagamento da taxa de inscricéo:

b) inscricbes (erro na grafia do nome:
Omiss&o do nome; erro no n° de inscricao;
erro no n° da identidade; erro na
nomenclatura  da fungdo  publica:
indeferimento de inscricdo; indeferimento
do pedido de atendimento diferenciado);

¢) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala: erro na data e/ou horario);

d) realizacdo das provas:

€) questdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

f) gabarito da Prova Objetiva de Muiltipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

g) resultados (erro na pontuacdo e/ou
classificacéo):

2. Para efeito de desempate entre os candidatos h) qualquer outra decisao proferida no
aprovados com a mesma pontuacéo, inclusive certame.
Os portadores de necessidades especiais, tera = :
preferéncia, sucessivamente, o candidato que: Os recursos devergo ser interpostos no prazo
de 02 (dois) dias uteis, a contar do primeiro
a) Tiver idade mais elevada até a data de dia Uil subsequente ao da publicacéo dos
divulgacéo do Resultado Final (em ordem eventos acima no endereco eletronico
de classificagéo), dentre aqueles que www.exameconsuitores.com.br, esclarecendo-
tenham idade igual ou superior a 60 Se que a pUb”CEQéO sera feita na mesma data
(sessenta) anos (parigrafo dnico do no quadro de avisos da PREFEITURA
artigo 27 da lei Federal n° 10.741, de MUNICIPAL DE JORDANIA, podendo assim o
01/10/2003 - Estatuto do Idoso); candidato valer-se da consulta.
b) Obtiver o maior numero de pontos na Os recursos deverso Ser preenchidos em
Prova Especifica: formulario especifico (modelo constante deste
Edital e disponivel também na area restrita do
c) Obtiver o maior numero de pontos na candidato, denominada “AREA DO
prova de Portugués: CANDIDATO’, Iocalizada no  enderego
eletrénico Www.exameconsultores.com.br).
d) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacao do Resultado Final (em ordem Os recursos deverao ser escaneados e
de classificagdo), dentre aqueles que enviados em um (nico arquivo via upload,
tenham idade inferior a 60 (sessenta) legivel, com tamanho maximo de 5MB e com
anos. as seguintes extensdes: JPG ou JPEG ou
BMP ou PDF. O candidato devera faze-lo
[ Xi-Dos RECURSOS ADMINISTRATIVOS = acessando sua drea restrita. denominada

1.

Ser&o admitidos recursos contra os seguintes
eventos:

‘AREA DO CANDIDATO", localizada no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com,br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
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10.

da inscricdo. Em Seqguida, clicar na aba de
‘Recursos’, selecionar o evento, clicar em
‘Novo Recurso’, anexar € enviar o arquivo
correspondente,

Os  recursos  também poderdo  ser
protocolados na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE JORDANIA, ou enviados por
e-mail para
concursos@exameconsuitores.com.br, ou
encaminhados via postal, enderecado 3
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, através dos Correios, por meio
de Aviso de Recebimento — AR (averiguando-
S& sua tempestividade pela data da
postagem), dentro de um envelope lacrado,
cOM a seguinte identificagéo:

Processo Seletivo Publico — Edital n°002/2023 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDANIA - Recurso
Administrativo — N° de Inscrigdo - Nome completo do

candidato ~ Fungo Publica pleiteada

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDANIA,
através da Comissao Especial de Processo

[ Xil = DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL [

1.

Este Edital podera ser impugnado no prazo de
02 (dois) dias uteis, a contar da data de sua
publicag&o, nos termos do item |, subitem 7
deste Edital.

A apresentacdo de impugnacéo e a solucéo
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item XI deste Edital.

A falta de impugnac&o no prazo estabelecido
implica manifestaco de aceitagdo integral dos
termos deste Edital.

L Xill - DAS PESSOAS COM DEFICIENGIA - PcD

1

A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes sso
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicio da Republica Federativa do
Brasil de 1988 & assegurado o direito de
inscricdo no presente Processo Seletivo
Publico.

Seletivo  Publico, enviarda os recursos 2. A Pessoa com Deficiéncia - PcD devera
protocolados  pelos candidatos & EXAME observar a compatibilidade das atribuices da
AUDITORES & CONSULTORES LTDA . funcdo publica ao qual pretende concorrer
EPP. com a deficiéncia da qual é portador.
A anulagdo de qualquer questao, seja por 3. Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das
recurso administrativo ou decisdo judicial, vagas oferecidas no presente Processo
resultara em beneficio de todos os candidatos, Seletivo Publico as Pessoas com Deficiéncia
ainda que estes ndo tenham recorrido ou - PcD. Caso surjam novas vagas no decorrer
Ingressado em juizo. do prazo de validade do presente Processo
Sera indeferido liminarmente o pedido de i Publico, o mesmo prtaailaers
igualmente assegurado as Pessoas com
recurso fora de contexto ou nzo fundamentado Igeﬁciéncia - PCD‘Q
Ou que ndo apresentar argumentacéo Iogica e
consistente ou ainda aquele a que se der 4. Para pleno atendimento ao subitem anterior no
entrada fora dos prazos estabelecidos. que diz respeito ao arredondamento, na
Os recursos interpostos serdo decididos em bipties de aplicagéo do percentual resulLar
G : i - em numero fracionado, este sera arredondado
dnica inatancia, ou nga’b"." ?ec;sao tera carater para o primeiro numero inteiro subsequente,
terminativo e n&o sera o jeto de reexame. sendo que o resultado da aplicacdo dessa
Os recursos interpostos seréo respondidos Iﬁt:r%;:sd?n\?ﬁirice)r gagtgoic?:gpr&fiﬁﬁogoz
pela empresa organizadora do Processo e b :
Seletivo Publico e respectivo parecer sera $::éggadsep§?af°cg:gt§ npg%gcp%rl‘:tlﬁ:)ad?esg\é?w%?f
disponibilizado ao candidato, no maximo, até a : : e ol
datg do evento subsequente constante do se a disputa pela igualdade de condigdes,
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO Sendendo assim, a0 principio  da
PUBLICO competitividade orientada pelo  Supremo
; Tribunal Federal, por meio do Senhor Ministro
Marco Aurélio, no documento MS 26.310-
Pagina 11 de 26
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11.

5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ
31.10.2007.

N&o havendo convocacdo e contratacdo
conjunta de todos os aprovados, o 1°
candidato de cada funcdo puablica com
deficiéncia aprovado sera convocado para
ocupar a 5° vaga, ja que em se admitindo
reservar vagas quando a oferta em Processo
Seletivo Publico for inferior a 5 (cinco) estar-
Se-ia ultrapassando o limite percentual de 20%
(vinte por cento). Em seguida, o 2° candidato
sera convocado para ocupar a 212 vaga, o 3°
para ocupar a 412 vaga, o 4° para ocupar a

61° vaga, e assim sucessivamente,
obedecendo ao percentual  estipulado,
respeitando-se a ordem de Classificacdo da
lista dos candidatos aprovados com
deficiéncia.

O candidato que quiser concorrer como

deficiente devera declarar tal intento no ato da
inscricdo,  assinalando tal  opcdo na
modalidade de concorréncia, e enviar para os
organizadores um Laudo Médico.

O laudo médico devera ser escaneado e
enviado em um dnico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e com
as seguintes extensées: JPG. JPEG, BMP ou
PDF. O candidato devera fazé-lo acessando
Sua area restrita, denominada ‘AREA DO
CANDIDATO’, localizada no  enderego
eletrénico www.exameconsultores.com.br.
informando “CPF” e "SENHA” cadastrados no
momento da inscricdo e, em “Histérico das
Inscrigées”, na coluna “Situagdo’, clicar no
link “Envio de Documentos’.

Compete ao candidato, apos realizar o upload.
conferir em sua area restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou nao foi corrompido.

N&o sera aceita, em hipétese alguma, a
entrega de vers&o impressa do laudo médico,
bem como o seu encaminhamento via e-mail.

N&o serzo aceitas solicitagdes de alteracio de
op¢édo de modalidade de concorréncia, de
‘Ampla Concorréncia” para “Pessoa com
Deficiéncia - PcD” ou vice-versa, ap6s o
encerramento do periodo de inscricao.

O fato de o candidato Se inscrever como
“Pessoa com Deficiéncia - PcD” e enviar o

12.

13.

14.

15.

16.

7

laudo médico nao configura participacao
automatica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma
analise pela empresa organizadora; no caso
de indeferimento, passara o candidato a

concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.
A analise do laudo meédico serd somente

documental, ou seja, constitui em examinar se
O documento  apresentado esta em
conformidade com os critérios estabelecidos
neste Edital.

O laudo médico sers considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscricées e
conter as seguintes informagdes: nome
completo do candidato: especificacdo do tipo
de deficiéncia, bem como do grau ou nivel de
deficiéncia; expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenga (CID-10), com a provavel causa da
deficiéncia; local e data de sua emiss3o:
assinatura e carimbo contendo o CRM do
meédico atestante.

Caso o candidato nao envie 0 laudo médico ou
envie o laudo médico sem as informacées
necessarias para ser considerado valido ou
em arquivo corrompido ou ilegivel ou com
rasuras, nao estard apto para concorrer as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD e permanecera concorrendo somente as
vagas de ampla concorréncia, mesmo que
tenha assinalado tal Opgéo no momento da
inscrigdo.

Somente serdo considerados como deficientes
aqueles candidatos que se enquadrem nas
situacbes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1 999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004,
combinado com o enunciado da Sumula 377
do STJ, de 22/04/2009.

N&o serdo considerados como deficiéncia os
distirbios de acuidade visual, passiveis de
correcéo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
quando de sua contratacéo, sera submetido a
€xames médicos e complementares, que terdo
decis&o terminativa sobre a qualificagdo como
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18.

19.

20.

21.

deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia que
N&o o incapacite para o exercicio da funcéo
publica. Caso a decisdo nao o qualifique para
O exercicio da fungéo publica, & assegurado o
contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Repiblica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data de suz intimagao, contra a
decis&o que o desqualificou.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concorrentes, com a estrita observancia da
ordem de classificacao.

Os candidatos com deficiéncia participarao do
Processo Seletivo Publico em igualdade de
condigbes com os demais candidatos, no que
se refere ao conteldo das provas, a avaliacao
€ aos critérios de aprovacao, ao horario e ao
local de aplicagao das provas e nota minima
exigida para os demais candidatos.

O  candidato que porventura declarar
indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricdo via Internet, ser pessoa
com  deficiéncia devera, apds tomar
conhecimento da situac&o da inscrigdo nessa
condicd@o, entrar em contato com a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
por e-mail para
concursos@exameconsuftores.com.br para a
correcdo da informacao, por tratar-se apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no
ato da inscricao.

O CANDIDATO QUE CONCORRER NA
CONDICAO DE DEFICIENTE, SE
APROVADO NESTE PROCESSO SELETIVO
PUBLICO, ALEM DE FIGURAR NA LISTA
DE  CLASSIFICAGAO DA  AMPLA
CONCORRENCIA, TERA SEU NOME
CONSTANTE DA LISTA ESPECIFICA DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

XIv

= D0 ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM—J

NECESSIDADES ESPECIAIS

1

O candidato portador de necessidades
especiais, temporarias oy definitivas, que
necessitar de atendimento diferenciado para a

realizacdo das provas, devera indicar, no
momento da inscrig&o ou durante o periodo de
inscricées, os recursos especiais necessarios,
tais como: Autorizacdo para utilizacdo de
aparelho auricular: Designacao de fiscal para
auxiliar no manuseio da prova e na transcricdo
das respostas: Facilidade de acesso as salas
de realizagdo da prova e as demais
instalagées de uso coletivo no local onde serg
realizado o certame: Fiscal ledor, com leitura
fluente; Intérprete de Libras; Mobilirio
adaptado e €spacos adequados para a
realizacdo da prova; Prova impressa em
Braile; Prova impressa em caracteres
ampliados (Ex: Fonte Tamanho 24): Tempo
adicional para realizacgo das provas.

O candidato devera enviar para os
organizadores um laudo médico justificando a
necessidade do atendimento diferenciado. O
laudo médico sera considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscricbes.

O laudo médico devera ser escaneado e
enviado em um Gnico arquivo, via upload.
legivel, com tamanho maximo de 5MB e com
as seguintes extensées: JPG. JPEG, BMP ou
PDF. O candidato devera fazé-lo acessando
sua area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO’, localizada no endereco
eletrénico www.exameconsultores.com,br,
informando “CPF” e "SENHA” cadastrados no
momento da inscrigdo e, em “Historico das
Inscricdes”, na coluna “Situagao”, clicar no
link “Envio de Documentos”.

Compete ao candidato, apos realizar o upload
conferir em sua area restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou n&o foi corrompido.

Néo sera aceita, em hipétese alguma, a
entrega de vers&o impressa do laudo meédico,
bem como o seu encaminhamento vig e-mail.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade,
sendo comunicado o seu atendimento ou nao
quando de sua convocacao para a realizaggo
das provas.

A solicitagéo de atendimento diferenciado serg
atendida segundo critérios de viabilidade
e de razoabilidade, sendo comunicado o seu
atendimento ou nao, quando da
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disponibilizag&o ao candidato do CARTAO DE
CONVOCACAD, contendo informacao sobre
local, data e horario de prova.

O candidato cujo pedido de atendimento
especial for indeferido podera interpor recurso
nos termos do item XI deste Edital.

[ XV - DA CANDIDATA LACTANTE

i3

A candidata lactante que necessitar
amamentar durante a realizagdo da prova,
poderéd fazé-lo, desde que o requeira, no
momento da inscri¢&o ou durante o periodo de
inscrigdes.

A lactante devera apresentar-se no dia da
aplicacdo da prova e no respectivo horario
para o qual foi convocada, com 01 (um)
acompanhante adulto, que ficara em local
determinado pelos organizadores do Processo
Seletivo Publico e sera responsavel pela
guarda da crianca.

Nao ser3 disponibilizado, pelos organizadores,
responsavel para a guarda da crianga, e a
auséncia de acompanhante acarretara 3
candidata a impossibilidade de realizacéo da
prova.

Durante o periodo de amamentacdo, a
candidata lactante sera acompanhada por
fiscal, que garantira que sua conduta esteja de
acordo com os termos e condicdes
estabelecidos.

O tempo efetivo despendido  para
amamentacéo sera cronometrado para fins de
compensagéo, sendo informado 3 candidata
na sala de provas e o fato registrado em termo
(Ata de Prova). A candidata podera
permanecer na sala de provas até o
complemento  do tempo  efetivamente
despendido para amamentacao.

XVI - DAS DISPOSICOES GERAIS ]

1.

N&o serdo dadas, por telefone, informagées a
respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente os comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDANIA

€ a EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nio se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos. apostilas e outras
publicagbes referentes a este Processo
Seletivo Publico.

O candidato deverd manter atualizado seus
dados junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, enquanto
estiver participando do Processo Seletivo
Pdblico, € junto @ PREFEITURA MUNICIPAL
DE JORDANIA, se aprovado, durante o prazo
de validade do Processo Seletivo Publico,
visando eventuais convocagcbes, nédo |he
cabendo qualquer reclamacéo caso esta nao
seja possivel, por falta da citada atualizacao.
Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da nao
atualizacdo dos seus dados.

A APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO NAO GERA DIREITO A
CONTRATACAO  IMEDIATA, FICANDO
CONDICIONADA A OBSERVANCIA DAS
DISPOSIGOES LEGAIS PERTINENTES, DA
RIGOROSA ORDEM DE CLASSIFICACAO,
DO SEU PRAZO DE VALIDADE, LIMITES
DE VAGAS EXISTENTES NA LEGISLAGAO
E DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA E
FINANCEIRA.

O candidato aprovado e classificado no
presente Processo Seletivo Publico, quando
convocado para ocupar a funcéo publica, tera
0 prazo de 10 (dez) dias para apresentar,
0s seguintes documentos:

a) original e fotocopia de comprovante de
residéncia (contas de agua, luz, telefone
ou internet: ou declaracdo de residéncia
com assinatura reconhecida em cartorio),
sendo que, para AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE, o comprovante de residéncia
devera demonstrar que o candidato reside
na area da comunidade em que vai atuar
desde a data da publicacéo deste edital.

b) laudo meédico favoravel, fornecido pelo
profissional ou junta médica designado
pela  PREFEITURA MUNICIPAL DE
JORDANIA;
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C) original e fotocopia do certificado de
conclus&o do Curso de Formac&o Inicial:

d) original e fotocépia da certidao de
nascimento ou casamento ou averbacoes,
se houver;

e) original e fotocépia da Cédula de
Identidade;

f) original e fotocopia do Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF);

g) na hipétese de o candidato ser cidadao
portugués a quem foi deferida igualdade
nas condig¢bes previstas no § 1°do art. 12
da Constituicdo Federal, devera ser
apresentado documento expedido pelo
Ministério da Justica, reconhecendo a
igualdade de direitos, obrigacbes civis e
gozo dos direitos politicos, nos termos do
Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril
de 1972, e dos arts. 15 e 17 do Tratado de
Amizade, Cooperagéo e Consulta entre
Brasil e Portugal, celebrado em 22 de abril
de 2000 e promulgado pelo Decreto
Federal n° 3.927, de 17 de outubro de
2001, e documento de identidade de
modelo igual ao do brasileiro, com a
mencao da nacionalidade do portador e
referéncia ao tratado, nos termos do seu
art. 22 do Decreto Federal n° 3.927, de
2001.

h) original e fotocépia do cartso de
cadastramento no PIS/PASEP, se possuir
(0 candidato  devera consultar a
Regularidade na Qualificagao Cadastral do
PIS/PASEP pelo endereco eletrénico da
Previdéncia Social:
httgs:ﬁgortal.esociai.gov.brfmst'rtuciona!fco
nsulta-qualificacao-cadastral e caso a
consulta apresente inconsisténcias, o
candidato deve procurar o orgao
competente para regularizacdo e
apresentar, durante o processo de
admiss&o, documento comprobatério de
regularizacdo expedido pelo referido
orgéo);

) original e fotocépia da Certiddo de
nascimento e comprovante de vacinacio
dos filhos menores de 14 (quatorze) anos:

) 2 fotografias 3x4 recentes:

k) original e fotocépia do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votagao na ultima
eleicdo dos dois turnos, quando houver, ou
comprovante de quitacdo com a Justica
Eleitoral, disponivel no endereco eletronico
http://www.tse.gov br:

) original e fotocépia do Certificado de
Reservista, de isengdo ou de dispensa (se
do sexo masculino);

m) original e fotocdpia do comprovante de
conclusdo da escolaridade exigida para o
exercicio da funcdo publica (diploma
registrado ou declaragdo ou atestado ou
certificado de conclusdo do curso emitido
pela instituicdo de ensino);

n) Certiddo de antecedentes criminais;

0) declaragéo de que nao infringe o art. 37,
incisos XVI e XVII da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil de 1988
(acumulagdo remunerada de cargos,
empregos e fungbes), bem como o
disposto no art. 37, §10, da Constituigao
da Republica Federativa do Brasil de
1988 (percepgéo simultanea de proventos
de aposentadoria com a remuneracgédo de
cargo, emprego ou fungéo publica).

A convocacdo poderd ser feita por
correspondéncia eletrénica (e-mail) informado
no ato de inscricdo do concurso. E de
responsabilidade do candidato manter 0 seu e-
mail atualizado junto ao orgao executor do
concurso, bem como fazer g3 periddica
conferéncia de recebimento das mensagens.

Quando a contratacdo do candidato nao
ocorrer dentro do prazo previsto, sua
convocacao sera considerada sem efeito,
implicando no reconhecimento da desisténcia
€ renlncia quanto ao preenchimento da
funcdo publica para o qual foi aprovado,
reservando-se 3 administragdo o direito de
convocar o proximo candidato, contudo, é
admissivel que o candidato faca pedido
administrativo solicitando a sua reclassificacao
para o final da lista dos candidatos aprovados,
Sem garantia de convocagio, desde que nao
haja prejuizo a Administragdo Publica e a
qualquer outro candidato classificado.
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Tl

12.

13.

14,

O candidato que desejar relatar fatos ocorridos
durante a realizacdo do Processo Seletivo
Pdblico ou que desejar comprovante de
comparecimento nas provas oy que tenha
necessidade de outras informacées, devera
efetuar contato junto 3 EXAME AUDITORES
& CONSULTORES LTDA - EPP pelo e-mail

concursos@exameconsuitores.com.br ou pelo
telefone (31) 3225-7833
N&o serzo fornecidas provas relativas g3

Processos Seletivos e/ou Concursos Publicos
anteriores.

O  acompanhamento das  publicagses
relativamente ao Processo Seletivo Publico
regido por este Edital, incluindo suas
retificacées, as instrucées. comunicagbes e
convocacgées dele decorrentes, assim como os
resultados relacionados ao Certame, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

As pessoas que nio tiverem computador e/ou
acesso a internet poderzo buscar auxilio na
PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDANIA,
no horario de expediente, onde serg
disponibilizado equipamento adequado,
acesso a internet e uma impressora com tinta
€ papel para que possam realizar pedidos de
isencdo do pagamento da taxa de inscricao,
inscricées,  consultas € interposicdo de
récursos contra qualquer deciséo proferida no
certame, sendo de exclusiva responsabilidade
do candidato a realizacdo do respectivo
procedimento nos termos deste edital.

Caberda ao Prefeito do MUNICIPIO DE
JORDANIA 2 homologacao do resultado final,
que devera ocorrer no Prazo maximo de 30
(trinta) dias apos terem sido ultimadas todas
as etapas editalicias.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nzo participa do processo de
convocacéo e contratacdo dos candidatos
aprovados. Tais informacées deverzo ser
obtidas junto 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE
JORDANIA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDANIA
€ a EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP se eximem das despesas com
viagens e hospedagens dos candidatos em
quaisquer fases do certame, mesmo quando

15

16.

17;

alteradas as datas
inicial.

O  CRONOGRAMA DO  PROCESsO
SELETIVO PUBLICO poders ser alterado
pelos organizadores 1 qualquer momento,
havendo justificadas razées, sem que caiba
aos interessados qualquer direito de se opor,
Ou de reivindicar em razao de alguma
alteragao.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDANIA
procedera a guarda de todos 0s documentos
relativos ao Processo Seletivo Publico pelo
prazo de 05 (cinco) anos, observada a
Resolugdo ne 14, de 24/10/2001 do
CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos),
que dispée sobre o Cadigo de Classificagao
de Documentos de Arquivos para a
Administraco Publica.

previstas ng cronograma

Todos os casos omissos Ou duvidosos que
n&o tenham sido expressamente previstos no

presente  Edital serdo resolvidos pela
Comiss&o Especial de Processo Seletivo
Pdblico.

Jordania, 29 de agosto de 2023.
(Atualizado pela Rerratificacdo n° 01, de 23/10/2023)

MARQUES UEL MEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Jordania
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ANEXO |

FUNGAO PUBLICA, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL,
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS

Fungoes Publicas

Vencimento
(RS)

N° de
Vagas'

Requisitos (escolaridade,
categoria profissional e outras
exigéncias da funcao plblica)

Jomnada de
Trabalho
Semanal

Valor da

P

rovas

taxa de
inscrigdo
(R$)

Tipos

N° de
questdes | Por

Pontos

questado

Por
Prova

AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE

2.640,00

26

¥ Residir na area da
comunidade em que atuar,
desde a data da publicagio
do edital do processo seletivo
publico;

¥ ter concluldo com
aproveitamento, curso de
formagao inicial, com carga
horaria minima de quarenta
horas;

¥ terconcluido o ensino médio

40h

70,00

Portugués
Especifica

10
10

40
6,0

40
60

AGENTE DE
COMBATE AS
ENDEMIAS

2.640,00

v' Terconcluido, com
aproveitamento, curso de
formacéo inicial, com carga
horaria minima de quarenta
horas;

¥ ter concluido o ensino médio

40h

70,00

Portugués
Especifica

10
10

4,0
6,0

40
60

' N° de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PeD + Concorréncia Ampla = N° Total de Vagas
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ANEXO Ii

TABELA DE ABRANGENCIA / AREAS DE ATUAGAO DO AGENTE COMUNI

TARIO DE SAUDE

N° DE VAGAS
Pessoas com o
Defici .

E8F = Egl“;ﬁﬂ: SAUDE |\ cROAREA ABRANGENCIA
PeD Ampla
] COMUNIDADE 56 LDO; COMUNIDADE 50 BAIAG: LAVRADO E BRITOS - o
REGIAO CENTRAL DE RIBEIRA 1 (RUA LAURINDO JO8 SILVA. ACRESCIDO DA EXTENSAO DESSA
UNIDADE BASICA DE SAUDE. |— 2 | CONCATACARAMROPEREIRY) =
RIBEIRA DO CAPIM Ao ® % COMUNIDADE CARIDOSO, BARRA DA RIBEIRA COMUNIDADE BAMBU E COMUNIDAGE NOSSK - =
EQUIPE RIBETRA O SENHORA D' AJUDA- REGIAC DE DIU DA BARRA ATE REGIAD DE DONECIANG
ASSU- ESF o 58MAJNFDADE DOS BIDA; COMUNIDADE DO ALTG JAGARANDA £ SEir TERRA- ACAMPANENTO ViDA 3 o
W,
= REGAO CENTRAL DE RIBERA 2 = RUA ANTONG DAMASCENO; RUA BOA VISTA RUA WARIA =
FERREIRA NTIGA RUA DA LADEIRA
= RUA AU_RELEINA GOMES; RUA JUVENCIO PINFEIRG: PRACA APIO BARBOSA; FORGA DG FOVD SEW =
TERRA). TRAVESSA GUARANI: TRAVESSA JUVENCID PINHEIRO
UNIDADE BASICA DE SAUDE- P fUs JOSEFA DAMASCENA, RUA OLEGARIO BATISTA- Rom SANTO ANTONIO E FAZENDAS o
VILA DE ESTRELA - EQUIPE COMUNIDADE SANTO ANTONIO
DE ESTRELA - ESF i COMUNIDADE RURAL JACARANGA 2 0
2 COMUNIDADE SALGADINHO. COMUNIDADE ESCRITORG ESTRADA DE POUSO ALEGRE 0
22 COMUNIDADE RURAL CORREGO DE ESTRELA 0
BAIRRO GUANABARA (RUA LERD GOMES N* 375 A5 557 K055 TRANCOSO OE MEIRELES N° 341
01 ToAa20, RUA ARCANJA ALVES COSTA N° 520 AO 630, Run ESMERALDO PINTO N* 370 AO @58, 5 o1
TRAVESSA JOSE TRANCOSO DE MEIRELES, TRAVESSA ESTRELA, RUA FRANCISCO EUGENIO)
BAIRRO GUANABARA E JERUSALEM (RUA AURELINA LEITE N° 16 AG 245, RUA VEREADS DARCY —|
63 DANGELES N° 210 AQ 460, RUA CAETES N* 10 AO 105. Rua MARIANO SOARES N° 80 AG 567 RUA o
4 ESMERALDO PINTO N* 380 AO 620, RUA TRAVESSA ADVALDO LINS PEIXOTO N * 11 AD 17, RUA
_ _ IPANEMA N * 203 AO 320 RUA ADVALDO LINS PEIXOTO N- 45 AD 230)
UNIDADE BASICA DE SAUDE- 04 COMUNIDADE PEDRO PERDIDO E TRAIRAS. = o1
DR. JOAC GOMES MACHADO pAIRRO SAQ CAETAND, PLANALTO E JERUSALEW RUA MARIANG SOARES N° 188 AG 200 RUVA
(GUANABARA) - EQUIPE MANOEL VALERIO N* 60 AD 400, RUA AURELINA LEITE N* 301 AD 330, RUA IPANEMA N* 60 AD 189,
SAUDE PARA TODOS - ESF o8 RUA ALMERINDO PIRES - PLANALTG N * 458 A 588. RUA CLEMENTE DE OLIVEIRA - PLANALTO N- 220 o
AQ 450, RUA GABRIEL NEVES - PLANALTO N* 275 AQ 506, RUA VITORIA - PLANALTO N° 430 AQ 530, g
RUA PRETO FIGUEIREDO - PLANALTO N 170 AG 215 Ri AGUINALDO SOUZA - PLANALTO N* 145 A
230 RUA DAS FLORES - PLANALTO N* 350 AQ 535 £ ZONA RURAL- LEONIDAS.
SAIRRO GUANABARA E CIDADE NOVA (RUA CURTTISA N 50 AD 205, RUA IMPERATRIZ N° 70 AG 270,
- RUA HOLANDA N° 100 A 385. RUA NAPOLEAO XAVIER M- o8 AQ 180, RUA SAPUCAI N* 10 AQ 100 - 5
RUA JOSE TRANCOSO DE MEIRELES N' 1083 Ao 1160, RUA 02 DE JULHO N* 28 AQ 140, RUA
FLORESTA N° 15 AD 125 RUA 1° DE ABRIL N° 08 AQ 150,
NOVO ACORDO (RUA SETE DE SETEMBRO N° 10 A 96, TRAVESSA NOVO ACORDO N® 10 A 220, RUA
1 PRIMEIRO DE MAIO N° 105 & 215, RUA MANOEL ANTUNES BAHIA N® 15 A 201, RUA FELICIAND SILVA N* J 01
204 A 360, RUA FLORENCIO ANASTACIO FILHO N° 240 4 350, RUA JOSE TRANCOSO DE MEIRELES Ne
325 A 455, RUA ARCANJA ALVES COSTA N° 368 A 520, RUA ALMERINDO PIRES DE SOUZA N° 02 A 300
S CENTRO- [RUA FLORENCIO ANASTAGID FILHG T A 13, RUA JOSE TRANCOSO DE MEIRELES 1
12 29_ A 275; RUA JUVENGCID PINHEIRO Ne 139 A 412; RUA JOAD RIBEIRO DE FARIAS N® 300 A 585; RUA = o1
SAC BENTO N° 255 A 411, RUA LERO GOMES No 15 5 285: RUA MANOEL VALERIO N 27 A 63,
IRAVESSA INDEPENDENCIAISAO BENTO N7 47 A 103 £ RuA FELINTO AGUIAR N° 55 A 285
: : § 'SAO CAETANO (RUA SAO BENTO 1 35005 0, 472 A 601, RUA JUSTINIANO FIGUERESO o533 A 565,
“’;’&%ﬂ?g.‘féﬁ%i;‘;gi 14 RUA MARIANO GOMES N* 137 A 338; RUA FELINTO AGUIAR N° 173, 203,215, 235, 241. 292, 206 A 415, . 01
(CENTRAL) - EQUIPE anbs RUA ALMERINDO PIRES DE SOUZA N* 272, 282 302 A 448 AVENIDA GUSMAO N° 260 A 430
EM AGAD . £5 £RE9 DO COLEGIO E ERNESTO GOMESLAGOINGA (RUA ALCEBING GOMES 70 A 166, RUA MARCOS
15 FREITAS N° 05 A 185 RUA SANTA CRUZ N° 10 A 178: RUA Bras VISTA N° 45 A 225; RUA VERA CRUZ N° o1
10 A 115 RUA MARIAND SOARES N° 430 A 2015 E RUA YPE N* 40 A 275
MARACANA E CENTRO (RUA FELICIANG SILVA 1° 024 211, RUA SAO SEBASTIAG N° 28 A 270 RUA
- o1

16 JUVENCIO PINHEIRO N® 15 A 74: RUA ARCANJA ALVES COSTA N° 87 A 360 E JOSE DOS ANJOS SILVA
N® 46 4 547, PRAGA DA MATRIZ N° 140.150 E 160
ESTRADA DO ESTRELA (COMECA NA SUBSTAGAD, AL NTARAS ATE C

18 RIBEIRAO (FAZENDA ALAGOINHA DE LUCENI ATE A FAZENDA DOS GOBIRA; ESTRADA DA

VAQUEJADA ATE OS SOUTO, ESTRADA DO ASFALTO (FAZENDA JACARANDAICAID TIGRE ATE A

UNIDADE BASICA DE SAUDE

SIPIAC GOMES LOPES

ORUJAS), ESTRADA DO

119, 117, 111, 125, 145, 128 136,157, 167, 158, 144 176 E RUA ALCEBIND GOMES N°740 A 214

- DR. SEVERC PEREIRA
LEITE - EQUIPE SAUDE E
CIDADANIA- ESF

FAZENDA PARAISO/FRAIDSON
CENTRO E SAUDADE (RUA JOSE JOAQUIM LEITE N° 213, 227, 220, 244, 245, 243, 252(A), 252(B), 257,

258, 263, 265, 202, 300, 308, 314, 320, 328, 334, 311, 319(4), 319(B), 348, 351, 383, 374, 378, 376, 385, 306,
18, 406, 375, 381, 426, 401, 411, 431, 438, 441, 448, 450, 454, 458, 20, 21, 27, 29, 31, 36, 99, 440, 460, 490,
510, 528, 527, 535, 581, 588, 590 E 600; RUA SAO BENTO N° 08,09, 17,18, 25, 33, 41, 49, 55 58, 59, 60, 63,
04 123, 147, 163, 177, 180, 185, 163, 203, RUA MANCEL PAULING FREITAS N*141, 477, 487, 486, 495, 503,
551, 553, 554, 557, 589, 570, 577, 580, 585 E 505 RUA JOSE SERGIO FERREIRA N® 50, 60, 70, 93, 94,
123, 128. RUA JOAD RIBEIRD DE FARIAS N° 121, 141, 149,157, 185, 228, 229, PRAGA OSVALDO
GUIMARAES BARROS o 08, 20, 35, 44, 52, 58, 86: RUA DR SEVERO PEREIRA LEITE N° 30 A 45, RUA
N° 12 A 45; ZONA RURAL - ESTRADAS QUE VAD PARA O SALTO DA DIVISA

SAUDADE E CENTRO (AVENIDA JORD ANASTACIO FILHO; RUA 1° DE FEVEREIRO; RUA DR, CHAQUIB

359, 426(A), 426(B), 389, 409, 516, 415 526 429, 536 £ 511; RUA NOVO HORIZOMTE 1 448, 160, 155,
164, 181, 185, 191, S/N, 211, 215, 168, 20, SN, 37, 35, 39, 80, B3, 70, 75, 85, 80, S/N, 83, 115, 110, 04, 100,

CENTRO E BEIRA RIO (RUA SAO FRANCISCO W° 312 A 368, 474 A 485, 505 A 542, RUA JOSE SERGIO
FERREIRA N° 130, 149, 152, 159, 219, 228 240, RUA JOSE JOAQUIM LEITE N° 86, 67, 81, 98, 100, 150,
158, 188, 176, 185, 215 RUA DR. JoAo DE OLIVEIRA; RUA ARTUR BERNARDES, RUA LiDIO
14 FIGUEIREDO, Rua ARCANJA ALVES COSTA N° 35 A 73; RUA TIRADENTES N° 375 A 570, RUA MANOEL
PAULINO FREITAS N 63 A 449, PRACA OSVALDO GUIMARAES BARROS N° 22, 146, 156, 166, 184, 204,
226, 234, 240, 212, 80, B2 E 106, PRACA VALDIVIO PEREIRA DE SOUZA, PRACA OTELING SOL;

01

TRAVESSA MANOEL JOAQUIM E ALAMEDA VIRGILIO GOMES
SAUDADE [RUA AIMORES; RUA CAETES, RUA TUPIS; RUA TUPINABAS, TRAVESSA 05. RUA NOVO
HORIZONTE N° 11, 13, 8, 7,9, 780, 12, 14, 109, 83, 78, 18, 19" 40, 25, 17, 68, 23, B6, B5, 45, 44, 62, 72, 57

o1

84,106, 83, 103, 451, 115; RUA NOVA E RUA DR CHAQUIB PEIXOTO SAMPAID Ne 440, 430, 420, 490, 500,
08, 467, 468, 477, 20, 150, 487 497 507 517, 580, 587, 597 603, 607, 617, 637 847, 657 E 667)

BEIRA RIO E MARACAN (RUA BAHIA, TRAVESSA BAHIA; RUA DONA BONIE ClA; RUA 880
FRANCISCO Ne 28, 40, 86, 93, 99, 100, 05, 110, 118, 120, 140, 147, 150, 158, 159, 166, 175, 176, 185, 198,

200, 201, 210, 231, 241; RUA TIRADENTES N 14, 23, 31,32, 45 50, B4, 55, 63, 48, 70, 73, 120, 135, 139,
153, 154, 165, 210, 176, 180, 200, 183, 19, 220, 260, 303, 275, 328, 340 E 350; RUA MANOEL PAULINO DE
FREITAS N° 15, 28, 36, 38 E 103 E RUA JUVENCIO PINHEIRO N°05, 07,09, 11, 13, 08, 10 E 30; PRAGA DA

MATRIZ)
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® Organizagio:
PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDANIA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Processo Seletivo Publico n° 002/2023
(Atualizado pela Rerratificagdo n° 01, de 23/10/2023) L AUBITORES 4 consuiTones

ANEXO Ili

ATRIBUICOES DAS FUNCOES PUBLICAS

* AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: | — Trabalhar com adscricdo de familias em base geogréfica

definida, a microarea; Il — Cadastrar todas as pessoas de sua microdrea e manter os cadastros
atualizados; Ill — Orientar as familias a utilizacgo dos servicos de salde disponiveis; IV - Realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; V - Acompanhar, por meio de visita
domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, programando-a em conjunto com a
€quipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior
necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de uma visita por familia
por mes; VI — Desenvolver acoes que busquem a integrac&o entre a equipe de saude e a populacgdo

Saude, com as atribuicées de: a) Informar ao morador sobre a importancia da verificagdo da existéncia
de larvas ou mosquitos Aedes aegypti no domicilio e peridomicilio, chamando a atencao para os
criadouros mais comuns na Sua area de atuagso: b) Vistoriar o domicilio e/oy peridomicilio,
acompanhado pelo morador, para identificar locais de existéncia de objetos que sejam ou possam se
transformar em criadouros do mosquito Aedes aegypti, transmissor da dengue e outras doengas
prevalentes no territério; c¢) Orientar e acompanhar o morador na remogéo, destruicao ou vedacgdo de
objetos que possam se transformar em criadouros de mosquitos, removendo mecanicamente, se
necessario, as formas imaturas de mosquito; d) Estimular os moradores a assumirem o compromisso

atribuicdes anteriores, a critério da chefia imediata.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: | - Executar acdes de intervengées ambientais para minimizar
0s riscos a salde através de medidas ativas visando o combate e/ou controle de vetores, hospedeiros e
das zoonoses tais como a preparacé@o e aplicagdo de produtos quimicos, produtos biolégicos e
alternativos: remocé&o manual dos mesmos quando for o caso: investigacéo e trabalho de campo com
demais equipamentos disponiveis no Municipio; Il — Operar maquinas e equipamentos para aplicacéo de
produtos quimicos, devidamente orientados e treinados: Il — Desenvolver atividades educativas de
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>
o

orientacdo sobre salde e meio ambiente (distribuicdo e eventual afixacdo de material educativo,
participac&o na organizacao e logistica de eventos e outras atividades correlatas) Junto & populacdo em
residéncias, escolas, industrias, comércio, centros comunitarios, igrejas e outros; IV — Preencher

em Saude; V - Vistoriar e elaborar relatérios, atualizacéo de Mapas e preenchimento de notificagées: VI
— Realizar busca ativa de casos potenciais de doencas transmissiveis, com eventual apoio e
encaminhamento de pacientes: V|| — Colaborar em pesquisas, inquéritos, investigacao epidemioldgica e
entomolégica, e campanhas e outros eventos; VIl — Realizar atividades referentes 3 pesquisa
entomoldgica; IX - Informar e préparar a comunidade, casa e comeércios, quando necessario,
anteriormente e/ou posteriormente a aplicagéo quimica para controle de vetores e zoonoses; X —
Realizar controle casa a casa, quando necessario; vistoriar pontos estratégicos e iméveis especiais com
respectivas medidas de intervencgao; XI — Atender demandas e denuncias provenientes da ouvidoria e de
outros orgéos de controle relacionadas as zoonoses; Xl — Desenvolver acdes integradas com os
Agentes Comunitarios de Saude; Xill — Registrar e digitar a atualizacdo cadastral de todos imoveis
vistoriados, das suas atividades de campo e producéo desenvolvidas, nos sistemas informatizados do
Ministério da Saude e os utilizados pela Secretaria Municipal de Saude de Santos; XIV - Desenvolver
outras atividades de campo ou nas Unidades de Salde, desde que vinculadas as atribuicdes anteriores,
a critério da chefia imediata.

Pagina 20 de 26



= Organizacio:
PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDANIA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Processo Seletivo Publico n® 002/2023
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ks ANEXO IV

MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Processo Seletivo Publico — Edital n® 002/2023 - Prefeitura Municipal de Jordania

Candidato f

N° de Inscrigio [
Funcio Pablica

B

DECLARAGAO

Declaro, para fins de requerimento de ISéncao do pagamento da Taxa de Inscrigéo do Processo Seletivo Publico
da PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDANIA - Edital n° 002/2023, que:

¥ Sou membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei Federal n° 13.656, de 30 de abril de 2018, e que,

v"  Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 4° do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de

membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos programas descritos no inciso [V
do artigo 4° do Decreto Federal n°6.135, de 26 de junho de 2007.

v" Tenho conhecimento que renda familiar per capita ¢ obtida pela razéo entre a renda familiar mensal e o total
de individuos na familia.

Declaro, que estou ciente das penalidades por emitir declaracao falsa Previstas no paragrafo unico do artigo 10 do
Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979, e no artigo 2° da Lei Federal n® 7.11 5, de 29 de agosto de
1983,

Local e data: . | /

Assinatura:
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ANEXO Vv

&

MODELO DE PROCURACAOD
Por este instrumento particular, eu , portador
do CPF n° ., Cédula de identidade n° residente &
e , Bairro , CEP , ha cidade de
, estado de , e-mail . homeio e constituo

Como meu bastante procurador, com poderes especificos para

, do Processo

Seletivo Publico da , Edital n® 002/2023, o Sr (a). , portador
da cédula de identidade n°® . e-mail residente 3
N BEKD , CEP , Na cidade de
, estado de
Local e data: : / /
Assinatura:

Obs: Néo hé necessidade de reconhecimento de firma na procuragéo.
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ANEXO VI

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Processo Seletivo Publico — Edital n® 002/2023 - Prefeitura Municipal de Jordania

Candidato

N° de Inscrigdo

Funcao Publica

Marque abaixo o tipo de recurso:
D Indeferimento do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricéo

D inscrigdes (erro no n° de inscric&o; ou erro na grafia do nome; ou omiss&o do nome; ou erro no n° da identidade)

D Inscricées (erro na nomenclatura do Funcéo Publica)

D Inscrigdes (indeferimento de inscrigso)

D Inscrigdes (indeferimento do pedido de atendimento diferenciado)

D Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou horario)
D Realizagéo das Provas

D Questao da Prova Objetiva de Multipla Escolha (desde que demonstrado erro material)
D Gabarito da Prova Objetiva de Mdiltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Resultados (erro na pontuacao e/ou classificagdo)

D Qualquer outra deciszo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: - / /

Assinatura:
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I ANEXO V| )

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

[ NiVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médic completo =

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS.

| CONTEUDO PROGRAMATICO

portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. S&o Paulo: Unesp, 2012. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramética
Completa. 312 ed. Sao Pauylo: Nova Geragao, 2011. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA _ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE  Processo salude-doenca e seus
determinantesfcondi_cionantes; Promog&o, prevencdo e protecdo a salde; Principios e Diretrizes do SUS:

Sistema de informagéo em saude. Sugestio Bibliografica: 1. BRASIL, Camara dos Deputados. Constituicdo
Brasileira de 1988 — Titulo VIII. Capitulo II. Segao II. Da saude. 2. BRASIL, Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990. 3.
BRASIL, Lei Federal n° 8.142, de 28/12/1990. 4. BRASIL, Lei Federal n® 11.350, de 05/10/2006. 5. BRASIL.
Ministério da Saude. Portaria MS/GM n° 648 de 28 de mar¢o de 2006. Aprova a Politica Nacional de Atencéo
Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes e normas para a organizacéo da Atengio Basica para o Programa
Saude da Familia. (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios de salde (PACS). Diario Oficial da republica
Federativa do Brasil. Brasilia, n° 61, p 71, 29 de marco de 2006. Segao I. 6. O trabalho do Agente Comunitario de
Saude. Ministério da Satde. 32 edicdo. Brasilia 2000. 7. BRASIL. Emenda Constitucional n° 51, de 14 de fevereiro

de 2006. Acrescenta os §§ 4° 5° e 6° a0 art. 198 da Constituicdo Federal. Diario Oficial da Unigo, Poder

Executivo, Brasilia, DF, 13 fev. 2006. 8. Ministério da Saude: Fundagdo Nacional de Salude. Manual de
recrutamento e selego: Programa Nacional de Agentes Comunitarios de Saude. Brasilia: Ministério da Salde,
1991. 9. Ministério da Salde; Fundagédo Oswaldo Cruz. Saude da familia: avaliacdo da implementacdo em dez
grandes centros urbanos: sintese dos principais resultados. 22 ed. atual. Brasilia: Ministério da Saude, 2005. 10.
Ministério da Salde. Secretaria de Atencéo a Saude. Departamento de Atengao Basica. Avaliagéo normativa do
Programa Saude da Familia: monitoramento da implantag&o e funcionamento as equipes de saude da familia:
2001/2002. Brasilia: Ministério da Saude, 2004. 11. Ministério da Saude. Secretaria de Gestao do Trabalho e da
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Sistema de Informacao da Atengéo BésiceyMS—SAS, Coordenacéo de Saude da Comunidade. Brasilia: Ministério
da Saude, 1998. 16. MINISTERIO DA SAUDE. Departamento de Atencao Basica. Cadernos de Atencédo Basica -
n° 21, Vigilancia em Saude. Brasilia: MS, 2008. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: Dengue - Defini¢io da doenca, agente etioldgico:

de controle; Atribuicses do Agente de Controle de Endemias especificamente no controle da Dengue;
Equipamentos de Protecio Individual (EPI) no trabalho do Agente de controle de Endemia. Malaria - Definicéo da
doenca, agente etiolégico: Vetor ciclo de vida do vetor; Modo de transmissdo da doenca; Manifestacdes da
doenga; Diagnéstico, Gota espessa; Notificagdo da doenca: Medidas de controle e prevengdo da doenca.
Leishmaniose Tegumentar Americana e Leishmaniose Visceral Americana (calazar) - Definicao das doencas,
agentes etiolégicos; Vetores: reservatérios dos parasitas que provocam as doencas; Modos de transmissao das
doengas; principais manifestacdes das doencas; Medidas gerais de controle e prevencao. Doenga de Chagas -
Definicao da doenca, agente etiolégico; Vetores: Reservatérios; Formas de transmisséo; Medidas de controle e
prevenca@o da doenca: Célera - Definic&o da doenga, agente etiolégico; Formas de transmisso da doenga;
Medidas de prevencdo e controle: Cuidados apos mordida de animais peconhentos. Importancia da higiene na

de fixar a ficha de visitas apds a inspecéo. Sugestio Bibliografica: Cartilha "O Agente Comunitario de saude no
controle da Dengue", colegéo da biblioteca virtual do Ministério da Saude. Cartilha "O SUS no seu municipio
garantindo saude para todos" (O que é o SUS e os seus principios) Colegéo da biblioteca virtual do Ministério da
Saude. Guia de vigilancia epidemiolégica-2005. Biblioteca virtual do ministério da saude/Secretaria de Vigilancia
em Saude. Outras revistas ou livros técnicos / especificos da area. Outras publicagdes que abranjam o programa
proposto.
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k ANEXO VIII

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

| DATA HORARIO EVENTO

o

3111012023 oh ABERTURA das INSCRICOES

9h as 23h59 PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor da taxa de inscricdo
Divulgagdo do RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGCAO do pagamento do valor

Até 06/11/2023 Até 23h59 da taxa de inscricao
ENCERRAMENTO das INSCRICOES
12/11/2023 23h59 Envio do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente ou
que necessitar de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas
Até 13/11/2023 - PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO referente ao valor da taxa de inscricao
. : Divulgagdo do MAPA ESTATISTICO DE INSCRIGOES e da relagéo de
Até 14/11/2023 Até 23h59 CANDIDATOS INSCRITOS
Divulgagédo do LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS (Objetiva de Multipla
Escolha) e confirmagéo de DATA e HORARIO (Distribuicao de Candidatos / Locais
Até 21/11/2023 Até 23ns5g [ de Prova)

Disponibilizagdo do CARTAO DE CONVOCACGAO, na area restrita do candidato,
contendo informacdo sobre LOCAL, DATA e HORARIO DE REALIZAGAO DAS
PROVAS (Objetiva de Multipla Escolha)

8h REALIZACAO DAS PROVAS (Objetiva de Multipla Escolha)

| || @S]

S Até 23h59 | Divuigagéo do GABARITO PROVISORIO

Divulgacao do GABARITO DEFINITIVO

Divulgagdo do RESULTADO, em ordem de classificacdo, contemplando todos os
11112/2023 Ateé 23h59 candidatos envolvidos: e disponibilizacdo do ESPELHO DA FOLHA DE

RESPOSTAS dos candidatos, em sua 4rea restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO"

No prazo maximo de 30

(trinta) dias apés terem

sido ultimadas todas as
etapas editalicias

- HOMOLOGAGAO do RESULTADO

_.____I\__L/
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