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Art,1262-fsta lei entrard em vigor na data de sua publicd
~ 3 < . L
Caoc, revogadas as disposigoes em contrario,

LEME DO PRADO, 30 de Setembro de 1997,

WILMAR ADAO BARROSO

2K=X=X=X'—"

LEI N2 58, DE 13 DE OUTUBRO LE 1,997,

REVOCA O INTEIRO TEOR DA LEI N° 001/97
-E * DISPOE SOBRE A NOVA ESTRUTURA ORGA
NIZACTONAL ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA.
DO MUNICIPIO DE LEME DO PRADO,."
A C8mara Municipal do Municfpio de LEme do Prado aprovou e ey
 PREFEITO DO MUNICZfPIO,.'sanciono e promulge a seguinte lei:

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LEME DO PRADO
ESTADO DE MINAS GERAIS
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T{TULO I
cAPTTULO I
DAS DISPOSIEOES PREMINARES

Art,19-A administraciio Municipal da Prefeitura de Leme do
Prado, pessoa jurfdica de Direito Piblico Interno, no pleno uso de sua
butonomia polftica administrativa financeira, assegurada pelas Constis-
FuicOes da Republica e do estado de Minas “erais e pela Lei Orginica
funicipal tem por objetivo a diregdo, o acordo e a execug@o de atividg
les de seu interessey visande atender o bem estar geral da populagdo,
Art.22-A aglo administrativa da Prefeitura Municipal de Lg
ne do Prado é exercida pelo Prefeito Municipal, pelo vice=-Prefeito, ns
buseéncia do Prefeito, auxiliado pelos Secretérios Municipais e Direto-
bes de Divisgo., ’
Art,32-0 Prefeito, o vice-Prefeito e os Secretdries Munici
pais e Diretores de Divisdo exercem competéncias e atribuic¢les constis
fucionais e legais com o auxilio dos orgaocs e entidades que compdem a
\dministragdo Piblica Municipal.
Capitulo II

DA ADMINISTRAGKO MUNICIPAL
Art.42-A administragZo Piblica Municipal é constitufda dos
prgios integrados na estrutura administrativa da Prefeitura e de enti
fades dotadas de personalidade juridica propria que compdem a adminiso
tragao indireta,
§ 192-0s Orgdos da administrac3o Direta que compdem a estry
fura administrativa da Prefeitura se organizam e se coordenan, atendey]
fo 2os principios técnicos recomenddveis ao bom desempenho de suas 2«

tribuicdes, o s
§ 29-As entidades de personalidades jurfdica prdpria que '

fompoem a administragZo Indireta do Municipio se classificam em:
1=-AUTARQUIA- O servico autanomo, criado por lei, com persg
palidade jurfdica, patrimdnio e receits propries, parz executar ativid
dades tipicas da administragfo pliblica, que requeiram, para seu melhdg
funcionamento ,gestfo administrativa e financeira descentralizadas;
II-ENPRESE/POBLICA-A entidade do#ada de personalidade juri
Iica de Direito Privado, com patrimdnio e capital do Munic{pio, criadd

or lei, para exploracao de atividadesheconﬁmicas que o Municipio sej
Jevado a exercer, por forga de contingencia administrativa, podendo r
Yestir-se de qualquer das formas admitidas em direitos;

ITI-SOCIEDADE DE ZCONOMIA MISTA- A entidade detada de per
onalidade jurfdica de Direito Privado, criada por lei, para explorac

e atividades econdmicas, sob a forma de sociedade andnima, cujas agd
om direito a voto pertencam, em sua maioria,ao Municipio ou a entida
de_da administracio Indireta,
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IV-FUNBACXO POBLICA-A entidade dotada de personalidade ju-
r{dica de Direito Privado cridda em virtude de autorizacd@o legislativa
bara o desenvolvimento de atividades gue nfo exijam execugBo por 6rgad
bu entidade de Direito ublico, com autonomia administrativa, patrimé-
hio prépric gerido pelos respectives érglos de diregSo e funcionamentd
busteado por recursos do Municipie e de outras fontes.
§ 3%~ A entidade que trata & inciso IV, & 22, deste artigd
bdguire personalidade jur{dica com a inscricdo da escritura de sua corf
LbtituicBorno registro “ivil de pessoas jurfdicas, nfo se lhe aplicend
Ho as demais disposigOes do Cddigo Civil consernentes 3s fundacOes.
CAPfTULO III
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art,5%-A estrutura da Prefitura Municipal de Leme do Prad
Ho, é a gue consta desta lei e compreende:
I-8rgios de assisténcia direta e imédiata ao Prefeito Mud

hicipal;
II-Gabinete do Prefeito;

_a)=8ecretaria Geral;
II-Procurador Jurfdica.
b)-Divis8o de Assistﬁncia Juridica;
II-Orgaos de atividades -meio,
A)Secretaria Municipal de Administragdo:
II.a=-DivisZo de planejamento, orcamento e contabilidade;
II,b-Divisd3o de Pesso&l, Recursos Humanos;
II.c-Divisdo de Licitag3c e compras;
ITI.d-Uivis3o de DocumentagSo e Funerdrios.
B)~-Secretaria Municipal de financas:
II.e-Divis3o de finangas, Arrecadagdes, Tributagdo e fiscg
izacg8o;
I1I.£f-Pivis3o de servigos gerais, patrimdnios e almexarifad

Ho;
II.g~Divis3o de comércio e Industria;

111-0rglos de atividades-fim:
C)-Secretaria Municipal de Besenvolvimento Agricola e
leio Ambiente:
I1I,h-Divis8c de promogio e produgac agropecuaria;
III.i-Divis8c de recuperagéo e sustenta¢do dos recursos ng
furais renovaveisy secgfio sanidade animalj;
ITIT.j~-Secfo sanidade animal;
B)-Secretaria municipal de salde e agfo social:
I11,1-Divis3o de promoglo e prevencdo da saude bucal e mé4

ii comsanitéarias

ITT.m~DivisBo de aglo e assistencia socials
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III.n-Divis8o de fiscalizagBo sanitdria, postos de salde.

E)-Secretaria Municipal de viag3o, obras Fiblicas e sej
vicos urbanos: )

III,0-DivisSo de obras, edificacdo e estradas;

III.p=-Divis3o de limpesa urbana;

III.g~Divis8o de transporte;
s F)-Secretaria Municipal de educag@o, cultura, esporte,
fazer e turismo:
III.r-Divis8o de educacdo;
I11.s-8ecio de apoio escolar;
I11,t-Secdo de merenda escolar e unidade escolar;
III.u-Divis8o de cultura, esporte, lazer e turismo;

cAarfTULO IV .
pos PRINCTPIOS FUNDAMENTAIS DA ADMINISTRACKO
MUNICIPAL
Art,692-A ag3o governamental da administracZo Municipal serd
baseada nos seguintes principics:
a)=Planejamento;
b)=-Coordenacio;
¢)=Execucios;
d)=-Controle interno.
Art,7¢-As atividades da.aéministragdo Municipal no que diz
Fespeito a execug@o de plancs e programas, devem ser planejadas coord+
hadas em constante articulagtes com os Srgaas e entidades gue compoem
b estrutura organizacicnal do Munic{pio, que elaborarioc as suas progrg
lracoes setoriais.
SECRO I
DO PLANEJAMENTO
Art.89-A ag@o da administragZo Municipal , dentro de sua cg
petencia, criard e institufrs planos e programas visando o desenvolv]
Eent; sbcio-econdmico do Municipio, baseando nos seguintes instrumentds:
I-FPlanc plurianual de governo;
II-Plano diretor;
IIIPlano Plurianual de investimentos;
IV-Lei de diretrizes orgamentésias;
V=Orcamento anual;
VI-Programacao setorial.
Art,92-Todas as agles da administragdo muhicipal deverso es-

tar ajusbadas ac Plano Plurianuval de governo, &0 orgamenté e as dispot
hibilidades finaneeiras existentes,
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SECKO IT
DA COORDENACZXO

Art.10%-As atividades da administrag@o municipal, bem como
b execuc@o de planos, programas e projetos de governo serdc objeto de
permanente coordenacdo em todos os niveis de governo, mediante atuagad
Hos Orglos.,

SECKO III

DA EXECUGAO

Art.112-A execugdo dos planos, programas e projetos propos-
[tos pela agBc dovernamental se efetivara através dos Orgaos municipaid
componentes da estrutura organizadional, prevista nesta lei, nos limi-
tes de sua competéncia.

SECKO IV

DO CONTROLE INTERNO

Art,122-0 controle da agdo governamental da administragdo ,
deverad ser exércido em todos os orglos, mamtendo sistema de controle
interno, a fim de @
a-criar condigdes indispensdveis para assegurar eficdcia ao
controle e regularidade a realizacdo da receita e despesa;
b-avaliar os resultados alcancados pelos admin;stradores;

c-acompanhar a execugao de programas de trabalho e do orga-

mento; o .
d-verificar a execucao dos contratos e convenios, com base

105 processos licitatdrios.
rfTuLo 11
DA COMPOSICKO E COMPETENCIA DOS GRGEOS
CAPITULC I
GABINETE DO PREFEITO
Art.,l122-Compete ao gabinete do Prefeito proporcionar ao Chf
fe do Executivo assist®ncia na sua representagdo po%{ticas e social ,
preparar a agenda, despachos e expedientes e providéncias o suporte a(
ministrativo necessario ao desempenho de suas fungﬁgs, estabelecer a
lintegracdo e articulagfo da Prefeitura com instituigdes e drglos piblj
tos de interesse da municipalidade e proporcionar os entendimentos end
re os poderes executivos e legislativo no municipio.
Art.142-0 gabinete do Prefeito tem a seguinte estrutura ind

Lernat . .
1-6RGEOS DE EXECUCKO{

I-Secretaria Executiva:
1.1=DivisZo de comunicag2o socialj
l.,2=-Cerimonial;
1.3=-Apoio adnministrativo.
Art,182-Compete a Secretaria Executiva:
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a-encarregarse do preparc e despacho do expediente do Prefe]

tos
b-Providenciar os servigos de redaglo, protocolo, supriment

comunicagao, dafilografia, reprografia, transporte e geladoria necessg
rias ao gabinete;

c=-0Organizar e propiciar o cumprimento da agenda do prefeito,
ki nformando os eventos & divisZ2o de comunicaglo social para providénci-
bs de inulgagao, consultando o cerimonial, quandoc for o caso,
Art.169-Compete a: divis3o de comunicag@o social:
a-desenvolver atividades de relagles publicas;
b=desenvolver contatos com a impressa e 6rg§os de comunica-
cdo;
c-produzir material para a divulgagao das agoes da Prefeitud
ra e acompanhar assuntos vinculados aos meios de comunicagao sobre qug
stdes de interesse do municipio.

Art.179-Compete ao cerimonial:

a-orientar a realizagio de eventos oficiais e a participagd
neles, de representantes da prefeitura, propiciande o correto cumpriml
nto de procedimentos protocolares e as normas de cerimonial;
b=orientar o relacionamento da prefeitura com autoridades
constitufdas.

Art,18%«Compete ao apoio administrativo:

a-datilografar e arquivar a correspondéncia do gabinete do

Prefeito;
b-requisitar e guardar o material de consumo e equipamentos

lhecessdrios ao funcionaméntos do gabinete do Prefeito;
¢-receber, conferir, dar entrada e saida na documentagdo do
gabinete do prefeito;
: td ) 2
d-atender e encaminhar o publico gue desejar conversar com

o prefeito; ; ,
e-acompanhar a tramitacao de leis de interesses do Mun101pi

<

f-promover o apoio parlamentar e a sustentagdo polftiva do
prefeito para favorecer @ execugado de programas e projstos de eventos}
g-promover o entendimento com parlamentares do hegislativo
runicipal, Estadual e federal em assuntos de interesse do Municfpio;

h-promover a integracado da Frefeitura com os municipios cir
cunvizinhos, articulando agOes conjuntar;

i-medidas interativas que favorecam atividades setoriais;

j-estabelecer e manter enténdimentos com orgios setoriais
das administracBes federal e estadual, articulando agoes conjuntas e
propbeciando a captac@io de recursos para desenvolvimentos de programas
e projetos no ambito do municipio.

CERPITULO II
PROCURADORIA JURIDICA
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Art,19%-Compete a divisdo de assisténcia jurfdice:
a-pronunciar-se sobre assuntos que gnvolvam aspectos jur{did
bos atinentes a hrefeitura;
b-reprgsentar a Prefeitura Municipal perante os drgdos do Pg
Her judiciario e de Jjurisdicfo administrative, fixando a orientacao Jy
ridica a ser seguida;

c-promover a defesa do Municipio em todas as instBncias;
= d-realizar estudos técnicos;

e=claborar projetos de lei e respectivas Justificativas;

f-preparar e fundamentar razdes do vetoy

g-orientar inquérito administrativo e as comissBes institufd
las para este fim;
h-assessorar o chefe do executive er-orientar as unidades ord
Fanizacionais da Prefeitura nos assuntos juridicos;
i-executar a dfvida ativaj
Jj-elaborar pareceres em processos e consultas formuladas pel

=

Prefeito ou por orgdas da estrutura organizacional,
capPfTULO III

*DAS SECRETEZRIAS MUNICIPAIS
Art.2092-As secretarias municipais, 6rglos executivos das ag§
bs planejadas pela administracfo municipal, s3ao as seguintes:

l-Secretaria Municipal de Administracao;
II-Secretaria Municipal de Financas?
III-Secretaria Municipal de Desenvolvimemeto, azricola e Meio
bmbiente;
IV=Secretaria Municipal de Satde e Acdo Social;
V-Secretaria Municipal de Viac@e, obras piblicas e serwigos
[Jrbanos;
VI-Secretaria Municipal de Educag@o, Gultura, Esporte, Lazer
b Turismo,
SECAO I

SECRETARTA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Art.219-Compete a secretaria municipal de administraci@o exed
butar os servigos relacionados com planejametos ,orgamento, contabili-
Hade, pessoal, recursos humanos, licitacdes, compras, documentagoes e
Funerarios.
Art.22%-A secretaria municipal de administracao tem a seguint
bstrutura interna:
I1=6rcROS DE EXECUGRO:
l-Divis8o de planejamento, orgamento & contabilidade;
2-Divis@o de pessoal., recursos humanos, licitagOes, compras,

bocumentacgio e funerarios.
Art.232-Compete & divis3o de planejamento,orgamento e contabi
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idade:

I-analigsar e acompanhar a realidade do Municipio, visando a
subsidir a formulagéo de polfticas publicas;
IT-egtudar e propor diretrizes para o desenvolvimento econd-
mico e social do Municipio;

III-Planejar, acompanhar, avaliar e coordenar as acoes do gow
verno, por meio de programas e projetos;

IVeIndentificar, viabilizar e negociar recursos para os inves
timentos necessdrios ao cumprimentos das metas governamentais;
V+ERaborar planos plurianuais e orcamentos, bem como 0 acom=
panhamentc daexecugao fisica orgamentaria e financeira, visando o conf
trole e a avaliagBo de seus resultades e & eficdcia de sua aco;
VI-Ttegrar esforgos na esfera dos governos federal, estadual

P municipal, bem como entre os poderes do municipio visando melhorar
o atendimento as demandas da sociedade
pio;

e o desenvolvimento do municie

Vii-Corrigir, examinar e registear todos os atos e fatos con
tébeis, de acordo com a legislagBo orgamentaria;

VIII-Contabilizar a receita;

IX-contabilizar os processos de pagamentos da despesa;
X=-Contabilizar os bens patrimoniais, os bens de consumo, as
inscrigfes e baixas da divida fundada e o movimento diério;
XI-Elaborar balancetes e relatdrios mensais, balangos anuais
e outros registros contabeis;

XIT-Acomparhar e cumprir as nomas dos tribubais de contas da
unifo e do estado;
XIII-Analisar a prestagio de contas de recursos repassados as
ltravés de instrumentos jurfdicos e adiantamentos;
XIV-Analisar a prestagdo de contas de fundos federais e esta-
duais e de recursocs recebidos de outras fontes;
XV-Estabelecer o controle da divida fundada da prefeitura, af
fkravés de relatdrios;

XVIi-Exercer putras atividades correlatas.,
Art.249-Compete a divisao de pessoal, recurso humanos, licitg
~0es, compras, documentagdes e funerarios:
I-Promover o cumprimento dos estatutos dos servidores municis
bais e do magistério de Leme do Prado;

II-Promover o recrutamento e a selegBo, através de concurso,
Hos candiflatos a cargos e fungdes na administracSo municipal;
III-proceder a admissao dos candidatos aprovados e a permane%

e atualizacdo e administragfo do plano de cargos e saliarios, com a p

bromogao do acesso e Progressao horizontal, conforme nofmas estabele-
cidas;
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IV-proceder o levantamento e realizar programas de treinamen
Lo dos servideores municipais, buscando melhoria de produtividade e da
hualidade dos servigos publicos;
V-Identificar cursos de interesse da "refeitura a selecionar
canditiatos para neles particlparem;
VIi-controlar a pontualidade e assiduidade dos pessoal;
VII-elaborar folhas de pagamentos e as gulas de recolhimentg
Hos eneargos soclabs;
VIII-fornecer declaragdes e certiddes de pessoal;
IX~orientar os servidores quanto ao direitos e vantagens de
bua vida funcionalj
X-elaborar escalas de férias e processar expedientes de movi
hentagio, ingresso, safda e pedidos de licenga do pessoal;
XI=desenvolver medidas preventivas de acidentes de trabalho
B promover alteragdes nas rotinas que cologuem em risco a satide ou a Y
yida dos servidores;
XII-elaborar contagem de tempo para fins de vontagems e apo-
Eentadorias;
¥III-examinar assuntos legais e trabalhistas, promovendo a
FealizacBo de inquéritos administrativos, quando couber;
XIV-realizar a compra de materiais de consumo e permanente
Ha administracdo municipal, bem como, contratar servigos através de p
brocessos de licitagdo;
XV-executar atividades de recepgdo, guarda, distribuiglo e
controle dos materiais de consumo e permanente, mantendo atualizados
pbs seus registros;
XVI-orientar os orgios da administrac@o murnicipal para a redq
huisic@o de material;
XVII-administrar e contralar os estoques de material, bem cg
0 Seu COonsumo;
r XVIII=organizar o calenddrio de compra;
XIX-preparar os processos de pagamento das compras efetuadag
XX-gerenciar o processo de informagOes documentais, seu recq
pimento, controle e expedicdo;
XXI-administrar o servigo de malote;
XXII-organizar, supervisionar e fiscalizar a prestacio dos {
Bervigos funerdrios da Prefeitura;
XXIII-fiscalizar a estuagio de particimlares ba prestagdo de
bervigos de remoG@o e sepultamento de cadavéres;
XXIV-administrar os cemitérios do municipio prestando inford
%agﬁes sobre procedimentos e flormalidades legais.

SECKO II
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS
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Art,259-Compete a Secretaria Municipal de Finangas execu=
tar servigos relacionados com a arrecadagio, tributacdo, fiscalizacglo
patrimonio e servigos gerais.
Art.262-A secretaria Municipal de finangas tem a seguinte
pstrutura interna:

6rcXos DE EXECUCRO:
1-Divis@o de finangas, arrecadagio, tributaqﬁo e fiscalizg

7T
e
o

2-Divisfo de servigos gerais, patrimdnio amoxarifado;
3-Divis3o de industria e comércio.
Art.279-Compete a Pivisfo de finangas, arrecadagdo, tribud
tag8o ¢ fisvalizacgao:
I-Definir o valor das cotas financeiras trimestrais, com-
patibilizando as cotas com a programaclo de dembolsos dos Srgios dar.a-
Hministracdo Municipal;
II-Elaborar minutas e decretos orgamentarias} ’
III-Elaborar, mensalmente,mapa anlfitico da execucgfio orca-
mentaria da despesas

IV-contralar os saldos orcamentérios dos projetos e ativid
Hades, informando o saldo orgamentdric nos processos de compras, oriel
bando quantio & classificagZo orgamentdria;
V-Emitii e controlar empenhos, orientando os servigos quanp
Lo & execugd@o orgamentdria e financeira;
Vi-Proceder ao controle dos empenhos por estimativa e glod

et VII~-Proceder & liquidacdo dos processos de pagamento dos

Empenhos B
’ VIII-Efetuar o pagamento das obrigagoes contrafdas;

IX-Elaborar boletins @naliticds das receitas e despesas;
¥-Controlar e guardar valores mobilidrios;

XISEfetuar depositos em estabelecimentos bancarios;
XIT-Emitir Cheques;

XIII-Controlar saldos bancarios;

XIV-Elaborar a conéiliagZo bancaria;

XV-Elaborar e controlar o fluxo de caixa;

XVI-Exercer outras atividades correlatas;
XVII-Coordenar as agoes relacionadas com a arrecadacio daT
receitas municipais ce a fiscalizagdo tributdria;

XVIII-Controlar a legalidade dos créditos tributdrios e
fFiscais, mantendo atualizada sua legislagdo, propondo alteracso e prod
hovendo pesquisas de matéria tributaria e fiscalj;

XIX-Responder ccnsultas formuladas por contribuintes;

XX~-Zelar pela correta interpretagi@o e aplicac@o de instru

en® de fiscalizcdo e promever o prepa e .
fario administrgfgvo,cu'da% o de sua %fg%f%agé%?a?a° do Processo Trib
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XXI-Fornecer certiddes negativas relativas a débitos trlbd
tarios e fiscais;

XXYI-Conceder, controlar e acompanhar o parcelamento de
credltps trlbutarlos e fiscais cobrados ou recolhidos indevidamente a-
pos sua tramitacfo legal;

XXIII-Promover a cobranga administrativa dos créditos trid
butarios, inscritos em civida ativa remetendo-os & procuradoria juridj

ca } "
XXIV-Prestar informagoes nos processos de certidao negatiwy

va de débitos;

XXV-Encarregar-se da arrecadacao do Imposto sobre servigo
de qualquer natureza-I8S8, do Imposto Sobre a Propriedade Predial e Tex
ritorial Urbana-IPTU, do Imposto 8obre a transmissi@o de Bens Imdveis 9
de Direibos Relativos~ITBI, taxas e multas correlatas”j

XXVIwProceder =zo0s lancamentos e emissfo de guias de arreca
dac2o de tributos, controlando,programado e executando a fiscalizacfo
dos tributos e o aperfeigoamento continuo dos métoados e técnicas de {

flscallzagao,
XXVII-Expedir termos de verifivacdo e de notificacfZo fiscalp

XXVIII-Proceder o levantamento e cobramga da contribuicdo
de melhoriaj;

XXIX-Controlar e manter atualizado o cadastro de Conseibuin
tes do Municipio;

XXX-Expedir cart@o de inscrig@o e alvard de func1onamento,
XXXI-Expedir guias arrecadagdo de tributos;
XXXII-Coordenar atividades para apurar e cobrir irregularis
dades no de documentosifiscais;

XXXII1I-Exercer outras atividades correlatas;
Art,280-Compete & DivisSo de servicos gerais patrimdnio e
b lmoxarifados

T-utilizar plaguetas para idéntificagdo dos materiais permd

53 . . ’ . :
et II-manter atualizado o cadastro dos bens imoveis da prefeity

aj; > . : .
e III-realizar o cantrole dos iméveis alugados pela Frefeiturs

e desta para terceiros;
IV=realizar o inventdrio anual dos bens de consumo e patri-
Eoniais da prefeitura;

V-exercer vigiléncia diurna dos prédios da prefeitura;

VI-zelar pela limpeza e faixa das instazlagdes da prefeitur
VIiI-administrar e cuidar dos servigos de copa da Prefeitur
VIII-inspecionar, periodicamente, as instalagdes hidraulic
b elétricas dos prédios da prefeitura, realizando servicos e obras de
manutengdo, recuperagfo e reformas dos bens méveis e imdveis,
Art,299-Compete a DivisBo de Indus:ria e comércio:

I=planejar © desenvolvimento industrial, comercial, agro=i
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E?strial,através de acho de apoio do governc municipal, & essas abivi.

ades em especial a agroindustriaj;

II-Manter contato com entidades governamentais ou privadas

para a instalagao no munic{pio de novas empresas industriais;
ITI-Atender e encaminhar a chefia do executivo expediente e

pessoal das dreas comerciais industriais para melhor atendimento;

IV-apoiar os programas de despesa do consumidor;

T SEGAO III

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA E
MEIO AMBIENTE

Art,302-Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento A

gricola e Meio Ambiente formular a polftica agricola do Munici{pio, el

Jporar estudos, promover a producdo, comercializagi8o e abastecimento dt

R

popolagdo, bem como, planejar, organizar, dirigir, coordenar, executa

e controlar as atividades setoriais que visem ao desenvolvimento cien
tifico e tecnolégico a protecio, conservagao e melhoria do meio ambie

=

te;
Art,312-4 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agricola

e Meio Ambiente tem a seguinte estrutura interna:
1-6rcX0S DE EXECUGCKO
1-DivisSo de promogio e producgdo agrbpecudria;
2-Divis3o de recuperagdo e sustentaglio dos recursos renova-
veiss
Art.329-Compete 2 DivisSo de promoglo e produgdo agropecudrf

e I-planejar e executar diretamente ou em cooperacac com ous

tras instituigOes pﬁblicas federais ou estaduais, ou privadas, a poli
tiva do setor da agricultura e pecuédria do municipio;
II-promover pesqguisas e xperimentacggo agropecuéria;
III-incentivar a modernizagZo da agropecuéria, visando o dejs
senvolvimento sdcio-econdmico ruralj;
IV-fomentar o pequeno produtor com a aplicag8o de recursos
orgamentarios proprios ou oriundos dos orgamentos federal e estadual,

através de : i
a-fornecimento de insumos, maquinas e implementos;

b-apoio &s iniciativas de comercializag@o direta entre prg
dutor e consumidor,

Art.332-Compete a Divisfo de recuperacgio e sustentagdo dof
recursos naturais renovaveisi

I-formular polfticas, diretrizes e elaborar planos e prmg#
mas de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e de protegEo, recupg
racao, sustentacdo, melhoria e conservacdo do meio ambiente;

II-estimular a execugdo de pesquisas basicas e aplicadas
voltadas para a conservacio e melhoria do meio ambiente;
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III-zelar pela observéncia das normas de controle ambiental
bm articulagio com entidades piblicas e privadas existentes no Municfid
bio, bem como, comérggos federais e municipais;
IV-coordenar e supervisionar o levantamento e cadastramentc
e recursos naturais, visando 2 protegdo do meio ambiente,
sEcXo IV
SECRETARTA MUNICIPAL DE SAUDE E ACXO SOCTAL
Art.34°-Compete & Secretaria Municipal de Satde’le Acdo Socil-
b1 elaborar e executar planos de salde, desenvolver estudos e pesquisg
sobre a condigBo de salde da populacfo, prestar assisténcia médica e 4
Hentdria & populacSo, provenir doencas e epidemias coordenar atividadd
je apoio & familia no que dis respeito & crianca e a gestante, elabora
b executar peguenos projetos comunitdrios dirigidos 3 populacfo carend
be, promovendo a orientacgfo, o encaminhamento e treinamento para trabg
Lho.
Art,.35%-A Secretaria Municipal de Salde e AcZo Social tem 4
seguinte estrutura interna:
1-6rcRos DE EXECUGRO:
1-Divis3o de promogao e prevencao da sadde bucal e médico~s§

|

hitériaj . -

2-Divisao de acdo assistencia social

d-Divisao de flscallzagad sanitaria e posto de saude.,

Art.36°-Compete a BivisZo de promogdc e prevengdo da salde

bucal e médicolsanitdria:

I-planejar, implantar, acompanhar e avaliar programas de pre
~ & -~ s 5 1 .

yengao em saude bucal, em atengao especial a mulher e as criangas, ben

bomo a populagdo de baixa renda;

II-desenvolver projetos e campanhas de conscientizacdo com

huito de reduzir o fndice exéstente de doenga bucalj

III-Coordenar as agoes dos centros odontologicos do Municipip

prganizando seus processos de trabalho, promovendo as suas integracgoes

tom outras institui¢Oes de salde na regifio;

IV-promover e realizar estudos e pesquisas em sua area de a¥

I V-planejar, implantar, acompanhar e avaliar programas volha-
ios especialmente a safide da mulher e da crianga, bem como, da daide
Fis{ca e mental de toda a populagdo;

VI-analizar e consolidar dados referntes a doengas de notifj
acao compulséria, programando e realizando vacinagZo de bloqueio dos
tasos de epldemia e surtos do Munic{pio;

VIprromover medidas visando o cumprimento da legislagdo san

#. . s . s . . .
taria vigente, coordenando programas sanltérlos, epldemloléglcos e de
FOONOSES)
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o , VIII-implantar medidas que visem a preservagao das_condi-
coes sanitarias dos alimentos destinadeos ao consumo da populagao;

IX-planejar, implantar, acompanhar e avaliar programas de
bcOes basicas de enfermagem e treinar o pessoal para os programas des

Eenveolvidos; " R
X=coordenar as acgoes dos Centros de Saude, organizando s

Eeus processos de trabalho, promovendo as suas integracees com outras
nstituigBes de saide na regifo;

XI-promover e realizar estudos e pesquisas em sua area de
btuacio. .

Art.37°-Compete & divisSo de acBo e assist&ncia social:
I-desenvolver programas de apoioc & salde da gestante, ao
henorp carente e outras modalidades de assisténcia & familia;
II-promover a orientacZo, o encaminhamento profissional,a
recupsracio e o treinamento para o trabalho fle menores orfios ou de dg
cassistidos pela familia, promovendo o lazer e atividade ocupacional 1

ROS MeSmos; ,
III-administrar creches e asilos no Municipio;

IV=captar e ordenar demandas comunitérias, definindo poli-
Licas e praticas no ambito da Prefeitura;

V-propiciar a execugio de pequenos servigos comunitérios,
dar apoio A participacdo realizar sindicancias e outras levantamentos
bara orientagOes de programas assistenciais, avaliando suas agoes;
VII-proporcionar atendimentos individuais de apoio psicol%
bico a populacgdo.
Art,389-Compete a DivisS3o de fiscalizag3o sanitdria e pos{

ftos de salde: . N .
I-promover a fiscalizacfo sanitdria em todo Municipiof

s . . 2 .
IT-gerenciar o abate de animais para comercioj;
III-realizar semindrios com o intufto de capacitar funcid-

harios e demais produtores no manejo correto dos produtores perec{veiI
IV-gerenciar os postos de salide, para facilitar o atendimeg
Ito aos menos favorecidos;
V-supervisionar o atendimento as familias cadastradas pelo
' Médico da familia';
VI-sugerir as necessidades bdsicas para atendimento nos poL

L4
os de saude rural; ,
VII-fazer funcionar os postos de saude:bem como, responsa-

lbilizar pelos hordrios de atendimentos;

VII-Solicitar do amoxarifado mercadorias de fanutencao dos

postos de saude.
SECRO Y
SECRETARTA MUNICTIPAL DE VIAGKO, OBRAS PUBLICAS E
SERVICOS URBANOS
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Art.392-Compete a Secretaria Municipal de viaggo, obras pu-
blicas e servigos urbancs executar os servigos reiacionados com obras,
transportes, estradas e servicos gerais de limpeza urbana.
Art,40%-A gecretaria Municipal de ViagB8o, Obras Piblicas e
Servigos Urbanos tem a seguinte estrutura interna:

I- 6reEos DE EXECUCKO:
1-Divis3c de Obras, EdificacBes e Estradas;
24Divisdo de iimpeza urbana;
3-Divisdo de transporte,
Art,41°-Compete & Divis3o de obras, Edifiwagdes e estradas:
T-orientar e informar & populacio sobre a legislacfo municid
pal, no tocante a aprovacio e execug8o de obras e projeto-padrao;
II-informar e examinar processos relativos ao licenciamento
de obras, nomenclatura de vias e da numeragi@o dos iméveis;
IITI-fiscalizar obras e edifica¢Oes de projetos aprovados, a
luz do cédigo de obras e da lei de uso e ocupagso do solo;
IV-rencvar alvaras de construgao e inspecionar obras para 13
beracdo . de " habite-se", realizando inspeg¢des preventivas e punitivasj
V-analizar processos de loteamento e desmembramento;
VI-responder consultas sobre parcelamento, desmembramentos,
[remembramentos e modificagB®es de projetos ja aprovados;
VII-realizar estudos em processos de doaglo, desapropriacao,
mudangas de zoneamento e mudanga de uso;
VIII-promover e coordenar programas de investimentos em obrg
pﬁblicas e acompanhar a sua contratagdo e execug2o, elaborando diretrj
bes de projetos e obrasy
IX-selecionar prioridades, coordenar programas generaladas
por agentes externos, programdndo e acompanhando a execugaoc e o contry
le f{sico-financeiro das obras em execugfo;
¥X-coordenar o planejamento de programas e projtos redaciong
dos com o0 saneamento;
XI~-elaborar planos, programas e projetos de obras redativas
bo saneamento basico, de compet;ncia do executivo municipal;
XII-executar servicos de conservacdo de vias pﬁblicas;
XIII-promover e executar os servicos de abertura, pavimentaq
3o de estradas e caminhos municipais;
XIV=organizar e manter atualizado o cadastro técnico das esd
tradas de rodagem do municipio.
Art , 429-Compete & Divis3o de limpeza urbana.,
I-coordenar o planejamento e a execugao do servigo publico {
He limpeza urbana;
II-executar servigos de limpeza urbana, conservacio de pargs

jues, jardins, pragas e demais logradouros publicos;
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III-coordenar feiras livres;
IV-implantar usina de compostagem de lixo urbano;
V-executar programas de conscientizagdo sobre utilizagio

e lixo, ; . - .
Art.43%-Compete 2 Divis3o de transporte:

I-proceder & distribuicfo dé vefculos para os diversos sed
Fores da administracdo municipalj;

II-controlar a movimentagZo dos vefculos e dos motoristas
brganizando a escala de trabalho;

III-promover, orientar a escala de utilizaga® dos caminhod
ks e ambuléncias da Prefeitura;

IV-distribuir e controlar a utilizagZo de combustfvel:
V-realizar a manuteng@o previmtiva e corretiva, promovendd
bonsertos, pequenso reparos e limpeza dos veiculos da ?refeitura, con-
trolando as notas de pagamento dos servigos realizados;

VI-verificar a validade das carteiras de habilitacdo dos

hotoristas; 3
VII-cuidar do emplacamento e segurd dos veiculos, acompa-

hhamento d tramitag8o na ocorréncia de sinistro;
VIII-comparecer aos locais dos acidentes com vefculos da H
Prefeitura e tomar as providéncias necessariasi
sEcko vI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACEO, CULTURA, ESPORTE
LAZER E TURISMO

Art,449-Compete £ Secretaria Municipal de HducagBo, Culturd
Esporte, Lazer e Turismo dirigir e coordenar as ag¢bdes educacionais, dd
cultura, de esportes, lazer, e turismo administrando a rede escolar,
bromovendo polfticas de cultura e de apoio as praticas recreativas, es
bortivas e turistiweas.,
Art.459-A Secretaria Municipal de Educagdo,cultura, espor-
Fe, lazer e turismo tem a seguinte estrutura interna:

1-6rRGEOS DE EXECUGKO
1-Divis3o de educacao e cultura:
2-Divisao de esportes, lazer e turismo;
2,1-5ec¢B0 de apoio escolar;
2.2-39950 merenda escolar e unidade escolar.
Art,469-Compete a DivisZo de educagSo e cultura:
I-promover a organizacao das escolas municipais para garaij
Fir o cumprimento dos dispositivds legais e a validade dos atos escolg

res; .
IT-acompanhar o funcionamento das escolas municipais, de-

bectando dificuldades no processo ensino-aprendizagem e demandas de ad
boic as atividades docentes, para a melhoria dos resultados;

e
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TII-promover o deshvolvimento dos recursos humanos atuantes
has escolas municipais, aperfeigoamdo o pessoal técnico, docente e add

ministrativo; L
IV-prover as escolas municipais das condigoes materiais sufid

cientes ao seu funcionamento, dimensionando necessidades, planejandoe
bromovendo sua aguisig@o e a distribuic¢@o dos suprimentos como materi-
iz de consumo escolar e merenda éscolar;

V-promover treinamentos e o acompanhamento da preparagao da
herenda escolar nos aspectos de nutricZio e higiene;

VI-proporcionar as escolas servigos de transporte e apoio add
hministrativo, e ainda, executar trabalhos de reprografia de preparacad
e materiais didaticos; ;

VII-elaborar programa de agdo cultural;

VIII-definir e implamentar a polftiga cultural do municipio.;
e modo a estabelecer critérios para incentivo as iniciativas art{ti-w
lcas, individuais ou coletivas;

IX-estimular o desenvolvimento da cultura popular no munic{pg

o3 s s i T T i
! X-administrar espagos culturais no municipio, coordenando,im-d

plantando e estimulando a Biblioteca e Casa da Cultura municipais;
XIpromover intercambio com entidades culturais,
Art.472=-Compete A Diviégo de esportes, lazer e turismo:
IZdesenvolver programas de ampliagOes da pratica dos esporteg
em geral entre a comunidade;
IT-promover torneios, competigOes e campeonatos entre as equl
pes do munic{pio, ou destas, com as de outros municipio;

III-gernciar os centros esportives, organizando recreagdes cg
nmunitérias,e eventos anuais;

IV-divulgar amplamente no munic{pio e fora dele, todas as a=-
tividades e eventos promovidos pela secretaria;
V-planejar e executar projetos que visem a ampliagao dos espg
bos s praticas esporitvas e ao lazer;
VI-promover a expansac e o aprimoramento da infra-estrutura
ho municipio,
Art,489-0s érgéos autanamos gue vieram a ser instalados, coms
pondo a estrutura organizacional do municipio, reger-se-ao por leis e
regulamentos préprios.

rfTULO TIT
DAS DISPODICOES FINAIS

Art . 492-A partir da publicagd@o desta lei, o Chefe do executis
vo criard om Conselho administrativo municipal, que serd composto pe-
nos secretdrios municipais e representantes de entidades representatis
ves no municipio.
Art.509-S80 competéncias do Conselho Administrativo Municipa}
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I-tomar decisdes colegiadas sobre assuntos que envolveam as

diversas organizadoras,

II-promover a integra¢8o dos planos, programas e projetos d

das wnidades organizacionais;

III-promover a correta comunicaglo & todas as unidades orgat

Inizacionais das decistes tomadas pelo colegiado;

Art,519-A extingald de dorglfos ou unidades administrativas n3$

implicard na extincBo imediata de seus respectivos cargos, que sO se

lefetivard gradativamente na medida do enquadramento de deus ocupantes

na lei especifica de quantificacao de novos cargos, previstos no pla=
o de cargos e carreiras,

Tl Art.522«45 despesas decorrentes da implantagéo da nova estrj

‘tura organizacional correrdo por conta de dotagfo especificas do orcaf

mento em vigor, ou mediante alerta de créditos especial ou suplementap

Ina forma da legislagao vigente,

Art.532-Para a execucac da agido administrativa poderd o Pret}

feito municipal delegar competéncia a seus auxiliares, através de atok

préprios.

Art,54°-Esta lei entra em vigor ma data de sua publicacdo,

revogadas as disposigOes em contrario,

Leme do Prade, aos 13 de outubro de 1997.

\J#Qé%XQUAnzo BARA%?E%;VO

Prefeito Municiozl

LEI Ne 59, 27 de Outubro de 1,997
AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A ADQUI~-
RIR IMOVEL E ABRE CREDITO ESPECIAL,
0 Povo do Municipio de leme do Prado, por seus represen=
tantes na C@mara Municipal aprovouj;e eu Preféito municipal sanciono a

seguinte lei:
Art,1%-Fica o executiwvo municipal, nos termoé do art,l4 ,

& hp,da lei orgénica municipal, para instalac8o das depeﬂdéncias da !
| = . 2.

Prefeitura Municipal. Sautorizade a adquirir imovel,

§ 12«0 imbvel mencionado no " caput" desse artigo encon-

tra-se localizado na rua Santos Dumont S/N2, com as seguintes estremafp

pelo lado dirgito com o terreno de Sebastiana Amaral Barroso, pelo la
C

ldo esquerde com o terreno de Rosane da “ongeig2o Cordeirog pelos fundp

com Sebastiana Amaral Barroso e pela frente com a citada rua Santos !
Dumont s com area total de 200,76 m“(duzentos metros e setenta e seig

metros quadrados)em lote de 450 mg(quatrocentos e cinquenta metrg¢s

gquadrados) nos termos da egéritura prdpria,




