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APRESENTAÇÃO 

 O Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni tem por finalidade apresentar o 

planejamento da Secretaria Municipal de Saúde para o quadriênio 2022-2025 a partir de 

uma análise situacional e apresenta as intenções e os resultados a serem buscados no 

período de quatro anos, expressos em diretrizes, objetivos e metas e que serão um 

compromisso da instituição nos próximos anos, de modo que alcance a efetividade 

esperada na melhoria dos níveis de saúde da população e no aperfeiçoamento do sistema 

público de saúde.  

 O PMS é o instrumento central de planejamento para a definição e implementação 

das políticas e dos compromissos assumidos no âmbito da saúde. Para a sua construção, 

deve-se considerar as necessidades de saúde da população (com base em um levantamento 

epidemiológico), as diretrizes das conferências de saúde, o plano de governo do prefeito 

eleito e os compromissos assumidos na gestão perante as esferas estadual e federal, em 

consonância com as diretrizes do SUS e os programas e projetos estabelecidos pelas 

instâncias federativas (governo estadual e federal). Trata-se de um dos principais 

Instrumentos de gestão e planejamento do SUS, preconizado em dispositivos legais 

definido na Lei nº 8.080/1990, no Decreto nº 7.508/2011, na Portaria 2.135/2013 e na Lei 

Complementar 141/2012 que define os gastos em saúde e orienta a transparência e a forma 

de prestação de contas dos recursos da saúde.  

 A Lei nº 8.080 de 1990 e o Decreto nº 7.508 de junho de 2011 que regulamenta essa 

lei, estabelecem que o processo de planejamento e orçamento do SUS deve ser ascendente 

e integrado, do nível local até o federal, ouvidos os respectivos Conselhos de Saúde, 

compatibilizando-se as necessidades das políticas de saúde com a disponibilidade de 

recursos financeiros. Já a Portaria nº 2.135, de setembro de 2013, que estabelece diretrizes 

para o planejamento do SUS, define como instrumentos do planejamento em saúde o Plano 

Municipal de Saúde (PMS), a Programação Anual de Saúde (PAS) e o Relatório Anual de 

Saúde (RAG) e orienta os pressupostos para o planejamento.   

 Com o intuito de fazer deste documento um instrumento norteador e de uso 

cotidiano, está previsto um processo de monitoramento sistemático através das 
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Programações Anuais de Saúde (PAS), que é um instrumento de operacionalização do PMS 

num período de (01) um ano  a fim de concretizar as diretrizes e objetivos definidos no 

Plano; além de realizar avaliações pontuais que visam produzir informações oportunas e 

aprimorar os mecanismos de gestão, fortalecer a participação social e promover resultados 

efetivos nas condições de saúde do município com a apresentação dos resultados 

alcançados pela execução da Programação Anual de Saúde (PAS) e comprovar a aplicação 

dos recursos do SUS através do Relatório Anual de Gestão. 

 Todos estes instrumentos devem ser elaborados pelas esferas de gestão do SUS e 

devem ser compatíveis com seus respectivos Planos Plurianuais (PPA), Lei de Diretrizes 

Orçamentárias (LDO) e Lei Orçamentária Anual (LOA). Com a promulgação da Lei 

Complementar nº 141, em 13 de janeiro de 2012, que define as ações e serviços públicos 

de saúde devem ser considerados a apuração dos recursos mínimos aplicados em saúde no 

município. 

 Assim, consideramos que a proposta do PMS 2022 - 2025 deve traduzir avanços na 

implementação e consolidação de políticas que ampliem o acesso e qualidade no campo da 

promoção, prevenção, vigilância e atenção à saúde no SUS de Teófilo Otoni, com práticas 

de gestão qualificadas, participativa e de atuação intersetorial com os diversos atores que 

constroem e defendem esse Sistema, de modo a explicitar quais e como as propostas feitas 

para um longo prazo serão operacionalizadas. Apontar prioridades na área da saúde e 

apresentar o detalhamento das ações orçamentárias que viabilizarão o cumprimento dos 

objetivos e metas para desenvolver o trabalho nos próximos anos. 

 Consideramos como importante avanço ter sido possível elaborar este instrumento 

com a participação e o envolvimento dos atores que vivenciam o cotidiano do SUS no 

município, como profissionais da saúde e conselheiros de saúde, mobilizando, inclusive, 

as distintas áreas técnicas da SMS a retomarem sua capacidade de formulação e ação; 

aprofundar a compreensão sobre os problemas de saúde de cada um dos territórios e da 

atuação dos serviços de saúde, utilizando não só os diagnósticos em saúde produzidos pelas 

áreas de informação da SMS e demais instrumentos de apoio à gestão, como também 

ouvindo as reivindicações dos representantes da população. 

 Este documento está estruturado em sua primeira parte, a análise socioeconômica 

descrevendo as características do município e seu perfil demográfico, geográfico, 
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econômico e social. Na segunda parte apresenta a análise situacional do município, 

proporcionando informações gerais das condições quem em que vivem a população 

teofilotonense através de indicadores de morbimortalidade. Por fim, traçamos nossa 

proposta de trabalho descrito em diretrizes, objetivos e a formulação das metas e 

indicadores programados para o quadriênio definidas por Áreas temáticas tais como: 

Assistência Farmacêutica; Atenção Primária; Atenção Especializada (Secundária; Atenção 

Terciária, Regulação, Controle e Avaliação); Gestão do SUS e Vigilância em Saúde. 
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ESTRUTURA DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAÚDE 

HISTÓRICO 

           A Secretaria Municipal de Saúde de Teófilo Otoni (SMS-TO) foi criada em 1974 

pela lei 1512 de 16 de maio de 1974 momento esse que era denominada Secretaria 

Municipal de Saúde e Bem-estar Social onde em 1987 pela lei 2924 de 23 de dezembro de 

1987 foi modificada desmembrando as duas secretarias. 

 Pela lei 3307 de 05 de março de 1991 criou-se o Fundo Municipal de Saúde com a 

“finalidade de atender às despesas decorrentes das ações e serviços públicos prestados 

diretamente ou mediante contratos e convênios, integrantes da rede regionalizadas e 

hierarquizada que compõem o Sistema Municipal de Saúde”. 

 O Conselho Municipal de Saúde, a Conferência Municipal e os Conselhos distritais 

foram instituídos pela lei 3406 de 16 de outubro de 1991. Em meados de 1997 a SMS-TO 

que até então era Gestão Plena da Atenção Básica Ampliada, pela qual o município recebia 

um montante definido em base per capta para financiamento das ações de atenção básica 

passa a ser Gestão Plena do Sistema Municipal pela qual recebe o total dos recursos federais 

programados para o custeio da assistência.  

 É função da Secretaria Municipal de Saúde coordenar e executar programas, 

projetos e atividades visando promover o atendimento integral à saúde da população do 

Município, em consonância com as políticas emanadas pelos Governos Federal, Estadual 

no âmbito do Sistema Único de Saúde - SUS.  

 A identidade organizacional da Secretaria Municipal de Saúde de Teófilo Otoni foi 

definida, considerando a mudança de gestão, de modo participativo, pelo Comitê Gestor 

através de reuniões periódicas durante o ano de 2020, concretizando em janeiro de 2021. 

O Comitê Gestor agrega as referências dos seguintes eixos, conforme demonstra o 

organograma abaixo:  

Assistência Farmacêutica têm por objetivo garantir o acesso da população aos 

medicamentos, bem como seu uso racional. 
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Atenção primária é o primeiro nível de atenção em saúde e se caracteriza por um conjunto 

de ações de saúde, no âmbito individual e coletivo, que abrange a promoção e a proteção 

da saúde, a prevenção de agravos, o diagnóstico, o tratamento, a reabilitação, a redução de 

danos e a manutenção da saúde com o objetivo de desenvolver uma atenção integral que 

impacte positivamente na situação de saúde das coletividades. 

 Atenção Secundária é um meio-termo entre o tratamento preventivo, prestado pela 

atenção básica, e o de alta complexidade, competente à terciária. É prestada por meio de 

uma rede de unidades especializadas, ambulatórios: Policlínica, CEAE, Saúde Bucal, 

Saúde Mental e Programa Melhor em Casa/SAD. 

Atenção Terciária, a atenção da saúde de terceiro nível, integrada pelos serviços 

ambulatórios e hospitalares especializados de média e alta complexidade. Contamos com 

o Hospital Municipal Raimundo Gobira, Hospital Bom Samaritano (filantropia, sob 

intervenção do município) e UPA 24H. 

Regulação, Controle e Avaliação responsável por garantir o acesso qualificado e efetivo 

das ações de saúde aos serviços ambulatoriais e hospitalares, próprios e conveniados, no 

âmbito do SUS municipal. Incluem os setores de RCPD e TFD. 

Gestão SUS engloba os setores de Planejamento, Ouvidoria, Manutenção/Integração, 

Transporte, Núcleo de Informações e Educação em Saúde. 

Vigilância em Saúde onde são trabalhadas as ações para reduzir os riscos e agravos à saúde 

da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde nos setores de 

Vigilância Ambiental, Vigilância Epidemiológica, Vigilância Sanitária. 

 

Segue abaixo, figura 1 do Organograma Funcional da Secretaria Municipal de Saúde 

de Teófilo Otoni, 2021. 
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IDENTIDADE ESTRATÉGICA DA SMS/TO 

A identidade estratégica traz três pilares capazes de conectar todos os colaboradores da SMS 

em torno de algo comum. Os pilares são: 

 

 

                                                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Planejar, executar e 

gerir os serviços de 

saúde em 

consonância com os 

princípios do SUS, 

buscando excelência 

nas ações 

direcionadas a 

integralidade na 

saúde e qualidade de 

vida dos cidadãos. 

Promover saúde para 

todos com qualidade 

Ser o melhor 

sistema de saúde, 

público, gratuito, 

integrado e 

sustentável, para 

toda a população, 

com valorização do 

trabalhador, gestão 

compartilhada e de 

qualidade. Assim 

ser excelência na 

prestação de 

serviços de saúde 

aos cidadãos, 

atuando como 

modelo de 

referência 

macrorregional 

para o Estado de 

Minas Gerais. 

Comprometimento 

com o SUS;  

Diálogo;  

Compromisso com 

a qualidade;  

Respeito;  

Ética.  
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

O Conselho Municipal de Saúde (CMS) foi criado pela Lei Municipal 3.406 de 16 de 

outubro de 1991, substituída pela Lei 7.295 de 16 de agosto de 2018.  É um órgão colegiado, 

de caráter permanente, deliberativo, normativo, fiscalizador e integrante da área de competência 

da Secretaria Municipal de Saúde / TO para atuar na formulação e no controle da execução da 

política municipal de Saúde, inclusive nos aspectos econômicos e financeiros, nas estratégias e 

na promoção do processo de controle social em toda a sua amplitude no âmbito dos setores 

público e privado.  

 O Conselho Municipal de Saúde encontra-se atuante, sendo a última posse da mesa 

diretora em 15 de abril de 2019 e seu órgão colegiado é apresentado de acordo com a indicação 

do Conselho Nacional de Saúde, composto por: 50% de usuários, 25% de Trabalhadores da 

Saúde e 25% de Representantes do Governo/Prestadores de Serviços. Atualmente o CMS/TO 

dispõe de 16 usuários; 4 gestores; 8 trabalhadores da saúde e 4 representantes dos prestadores 

de serviço. 

 Faz parte das realizações do Conselho Municipal, reuniões ordinárias e extraordinárias 

(que acontecem sempre na última semana do mês às quartas-feiras), Conferências de Saúde, 

Plenárias Municipais, eventos de educação permanente em saúde – capacitação de Conselheiros 

de Saúde – formação de colegiados municipais de saúde, com ênfase no fortalecimento de 

espaços no município de controle social no SUS, participação em congressos e seminários de 

saúde no âmbito municipal, estadual e nacional. 

 Atua na organização de debates quanto ao acompanhamento, monitoramento e 

fiscalização das ações e serviços de saúde no SUS do município, produzindo deliberações, 

aprovando ou fazendo indicações das medidas corretivas que se fizerem necessárias e 

participando nas reuniões no Conselho Estadual de Saúde. 

 O Conselho de Saúde é o principal canal de participação popular nas decisões da 

administração pública que envolvem o SUS e por isso devem representar toda a diversidade 

social e cultural da sociedade. Por meio dos conselhos a população pode colaborar de forma 

participativa no planejamento e fiscalização das políticas públicas na área da saúde. 
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ANÁLISE SOCIOECONÔMICA 
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CARACTERIZAÇÃO DO MUNICÍPIO  

PERFIL DEMOGRÁFICO E GEOGRÁFICO 

 A cidade de Teófilo Otoni-MG, encontra-se situada no Nordeste do Estado de Minas 

Gerais, no Vale do Mucuri. É cidade polo, sede da Micro Regional Teófilo 

Otoni/Itambacuri/Malacacheta e sede da Macro Nordeste. É sede da Superintendência Regional 

de Saúde e do Complexo Regulador de Urgência e Emergência (SAMU) da Macro Nordeste e 

Jequitinhonha.  O serviço de saúde no município referência quase 1 milhão de usuários e atende 

cerca de 57 municípios da Macro Nordeste. 

Figura 1 - Localização do Vale do Mucuri no Estado de Minas Gerais, 2021. 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Lista de mesorregiões e microrregiões de Minas Gerais/ Mesorregião do Vale do Mucuri (2021). 

            O Vale do Mucuri possui 27 municípios: Águas Formosas, Ataléia, Bertópolis, 

Campanário, Carlos Chagas, Catuji, Crisólita, Frei Gaspar, Fronteira dos Vales, Itaipé, 

Itambacuri, Jampruca, Ladainha, Malacacheta, Machacalis, Nanuque, Ouro verde de Minas, 

Pavão, Pescador, Poté, Serra dos Aimorés, Teófilo Otoni, Umburatiba e mais 4 municípios que 

foram criados em 1995: Franciscópolis, Novo Oriente de Minas, Santa Helena de Minas e 

Setubinha. 
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           O município de Teófilo Otoni limita-se com os seguintes municípios: Novo Oriente de 

Minas, a norte; Pavão, a nordeste; Carlos Chagas, a leste; Ataléia, a sudeste; Frei Gaspar, a sul; 

a sudoeste; Poté e Ladainha, a oeste; e Itaipé e Catuji, a noroeste. 

 

Figura 2 - Mapa de Localização da Cidade de Teófilo Otoni e Municípios Circunvizinhos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Fonte: https://sreteofilootoni.educacao.mg.gov.br/2021. 

         O Município é composto por 5 (cinco) distritos: Pedro Versiani, Crispim Jacques, Rio 

Pretinho, Mucuri e Topázio.  
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   Quadro 1 - Distritos do Município de Teófilo Otoni. 

 

Distritos de Teófilo Otoni 

Distrito 
Habitantes Domicílios 

particulares Homens Mulheres Total 

Crispim Jaques 1003 981 1984 803 

Mucuri 1785 1808 3593 1357 

Pedro Versiani  1659 1575 3234 1209 

Rio Pretinho 841 880 1721 695 

Topázio  2278 2246 4524 1685 

          Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE (2021). 

 

 A área do município de Teófilo Otoni, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e 

Estatística (IBGE), é de 3 242,818 km², sendo que 19,62 km² constituem a zona urbana e 

os 3 223,19 km² restantes constituem a zona rural. Situa-se a 17°51'27" de latitude sul e 

41°30'19" de longitude oeste e está a uma distância de 450 quilômetros ao sul da capital 

mineira.  

 Encontra-se no entroncamento das rodovias BR-116, que liga o nordeste brasileiro à 

região sul e sudeste do país, e a BR-418, que faz a ligação da BR-116 com o sul da Bahia, via 

Nanuque. 

 De acordo com a última expectativa populacional estimada pelo IBGE (2020), o 

município de Teófilo Otoni contabiliza uma população de 140.937 habitantes, sendo 73.187 

(51.92%) de mulheres e 67.750 (48.07%) de homens.  A maior população é adulta na faixa 

etária de 20 a 59 anos de idade representando 56.98 % da população do município e uma 

densidade demográfica de 41.56 hab/km². 

 

 

 

 

 

http://pt.wikipedia.org/wiki/Crispim_Jaques
http://pt.wikipedia.org/wiki/Mucuri_(Teófilo_Otoni)
http://pt.wikipedia.org/wiki/Pedro_Versiani
http://pt.wikipedia.org/wiki/Rio_Pretinho
http://pt.wikipedia.org/wiki/Topázio_(Teófilo_Otoni)
http://pt.wikipedia.org/wiki/Quilómetro_quadrado
http://pt.wikipedia.org/wiki/Zona_urbana
http://pt.wikipedia.org/wiki/Zona_rural
http://pt.wikipedia.org/wiki/Latitude
http://pt.wikipedia.org/wiki/Longitude
http://pt.wikipedia.org/wiki/Belo_Horizonte
http://pt.wikipedia.org/wiki/Belo_Horizonte
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Figura 3 - Pirâmide Etária da População de Teófilo Otoni, Censo 2010. 

 

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE (2021) 

 

PERFIL ECONÔMICO E SOCIAL 

 O produto interno bruto (PIB) de Teófilo Otoni é um dos maiores de sua microrregião, 

destacando-se na área de prestação de serviços. De acordo com dados do IBGE, o PIB per 

capita em 2018 era de R$ 17.942,67. 

 Em 2019, haviam 31.756 trabalhadores categorizados como pessoal ocupado total 

e 22.6% da população ocupada e o salário médio mensal dos trabalhadores formais de todo 

município era de 1,7 salários mínimos. A Taxa de escolarização de 6 a 14 anos de idade em 

2010 era de 96,6 % segundo o IBGE.  

 Quanto à renda per capita média, segundo Atlas Brasil (2013a), Teófilo Otoni cresceu 

105,58% nas últimas duas décadas, passando de R$ 299,32 em 1991 para R$ 415,51 em 2000 

e R$ 615,34 em 2010. A taxa média anual de crescimento foi de 38,82% no primeiro período e 

48,09% no segundo. A extrema pobreza (medida pela proporção de pessoas com renda 

domiciliar per capita inferior a R$ 70,00, em reais de agosto de 2010) passou de 23,94% em 

http://pt.wikipedia.org/wiki/Produto_interno_bruto
http://pt.wikipedia.org/wiki/Setor_terciário
http://pt.wikipedia.org/wiki/Salário_mínimo
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1991 para 13,22% em 2000 e para 5,47% em 2010 (ASSOCIAÇÃO MINEIRA DE 

MUNICÍPIOS, 2016; BRASIL, 2018a). Boscov, Pereira e Lisboa (2017), no que tange ao perfil 

industrial, dados estatísticos relata que os produtos mais exportados, pelo município, são as 

pedras preciosas (98,34%), e seu maior importador é Hong Kong (59,77%) seguido de Estados 

Unidos (23,07%); o total de exportações no município chegou a $25,7 milhões de USD.  

 A agricultura é o setor que não tem muita relevância na economia de Teófilo Otoni. 

Existem pequenas fábricas, atualmente, a indústria é o setor que não influencia na economia do 

município. As poucas indústrias da cidade estão ligadas à agroindústria, ao setor alimentício e 

principalmente ao setor de extração e transformação de minerais e pedras preciosas. Segundo 

dados da Prefeitura Municipal de Teófilo Otoni, o município conta com 176 entidades e sete 

meios de comunicação para o repasse de informações à população e a difusão de notícias de 

interesse público. Já na parte cultural, Teófilo Otoni conta com vários grupos que procuram 

preservar as tradições do município e enriquecer os movimentos culturais. São exemplos 

desses: Associação Espaço Adolescente, Associação dos Artesãos, Instituto Histórico e 

Geográfico do Mucuri, Associação Cultural Ferroviário Bahia - Minas, Associação de Arte 

Coral Paulo VI. Há também bandas tradicionais e grupos de danças como: Banda da Polícia 

Militar do 19º Batalhão, de São Julião, Córrego Dantas, Córrego do Baixão, Cabeceira São 

Pedro e Brejão, Banda do Tranquilino, agora rebatizada de Francisco de Paula, e os grupos de 

dança: “Grupo de dança Alemã Christopher”, o “Corpore”, “Grupo de Folia e Batuque Pai João 

Preto”, “Escola de Dança”, “Ideologia Crew do Hip Hop”.  

 Na parte teatral, o município conta com: “Grupo Cia In Cena”, “Grupo de Teatro da 

Igreja do Brejão”, “Poltrona 06”, “Diversas Faces” e “Bicho Calango”. O Grupo Folclórico 

Folia dos Santos Reis e da Imaculada Conceição também ajudam a manter as tradições vivas. 

No que se diz respeito à infraestrutura de saneamento, o município conta com uma Estação de 

Tratamento de Água (ETA) e uma Estação de Tratamento de Esgoto (ETE) gerenciada pela 

Companhia de Saneamento de Minas Gerais (COPASA), que proporciona condições de 

infraestrutura e saúde no espaço urbano, no entanto não representa uma cobertura de 100% da 

população.  

 Quanto à disposição do lixo, na sede do município, a coleta é realizada por empresa 

terceirizada, que posteriormente encaminha-o para o “aterro sanitário” da cidade. Já a área rural 

não conta com coleta, tratamento ou disposição adequada de resíduos sólidos. Há uma 
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associação que foi estabelecida no município para encarregar-se da coleta seletiva e destinação 

à reciclagem dos resíduos que ainda possuem valor econômico agregado, denominada 

Associação de Catadores de Materiais Recicláveis Nova Vida (ASCANOVI). Porém esta 

entidade tem enfrentado muitos problemas e sua eficácia na coleta de resíduos e no reenvio dos 

mesmos ao mercado através de processos de reciclagem enfrenta muitas dificuldades. Atua 

também no município uma empresa de reciclagem denominada Recicladora União que recolhe 

materiais recicláveis como papelão, plásticos, metais e outros, de empresas, indústrias ou 

domicílios que solicitem para vendê-los como recicláveis. 

 Conforme o Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil (2013b) cita que o Índice de 

Desenvolvimento Humano (IDHM) do município de Teófilo Otoni-MG, passou de 0,589 em 

2000 para 0,701 em 2010, com uma taxa de crescimento de 19,02%. O hiato de 

desenvolvimento humano, ou seja, a distância entre o IDHM do município e o limite máximo 

do índice, que é 1, foi reduzido em 72,75% entre 2000 e 2010. Nesse período, a dimensão cujo 

índice mais cresceu em termos absolutos foi Educação (com crescimento de 0,167), seguida por 

Longevidade e por último a Renda (Atlas do desenvolvimento humano no Brasil, 2013b, p. 2).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

        Fonte: https://wikipedia.org/wiki/TeófiloOtoni (2021). 

 

Figura 4 - Bandeira do Município de Teófilo Otoni 

http://www.teofilootoni.mg.gov.br/pmto/wp-content/uploads/2013/02/bandeira.jpg
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ANÁLISE DE SITUAÇÃO DE SAÚDE 
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PERFIL EPIDEMIOLÓGICO 

 O perfil epidemiológico analisa a qualidade de vida da população, a assistência à saúde 

prestada em todos os ciclos da vida e o comportamento das doenças transmissíveis e doenças 

crônicas não transmissíveis por meio de indicadores epidemiológicos e operacionais 

relacionados à mortalidade, morbidade, vigilância do óbito, notificações, imunização, saúde da 

mulher, vigilância ambiental, controle de doenças e promoção da saúde.  

MORTALIDADE 

 As informações relativas à mortalidade no município apresentadas a seguir, 

correspondem à Taxa de Mortalidade nos anos de 2017 a 2020 de óbitos de residentes 

registrados no Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM).  

 O coeficiente de mortalidade geral no município de Teófilo Otoni foi de 7,34/1.000 

habitantes no período avaliado. Os valores das taxas de mortalidade do município encontram-

se acima dos números apresentados pelo Estado de Minas Gerais, com o coeficiente de 

6,3/1.000 hab. até o ano 2018, de acordo com o Plano Estadual de Saúde 2020-2023. De acordo 

com o gráfico abaixo, podemos considerar uma estabilidade nos anos de 2017 a 2019 na Taxa 

de Mortalidade e com a pandemia da COVID 19 em 2020, houve um aumento de 

aproximadamente de 2.0 percentuais.  
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ALGUMAS DOENÇAS INFECCIOSAS E…

DOENÇAS ENDOCRINAS, NUTRICIONAIS E…

DOENÇAS DO APARELHO RESPIRATORIO

NEOPLASIAS (TUMORES)
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Gráfico 1 - Taxa de Mortalidade, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

Gráfico 2 - Mortalidade pelos 10 Primeiros Grupos de Causa por Capítulo da CID-10, 

Teófilo Otoni, 2017 - 2020. 

 

  

  

 

 

 

 

 

 Fonte: SIM/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 Os principais grupos de causas de mortalidade na população residente estão 

apresentados no Gráfico 2. As causas básicas mais incidentes de mortalidade são doenças e 

agravos não transmissíveis, sendo somente as doenças do aparelho circulatório e as neoplasias 

responsáveis por quase metade das mortes (42,93%). Posteriormente, aparecem as doenças do 

aparelho respiratório (11,41%), doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas (9,93%) e 

doenças infecciosas (9,53%). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIM/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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Gráfico 3 - Proporção das 10 Maiores Categorias de Causa de Mortes CID-10, Teófilo 

Otoni, 2017-2020. 

 Com relação às categorias de morte, destacam-se a proporção das Outras Causas Mal 

Definidas, Diabetes Mellitus, Pneumonia e Acidente Vascular Cerebral como as 04 principais 

causas de óbitos ocorridos em Teófilo Otoni nos anos de 2017 a 2020. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIM/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

  

 O Quadro 2 ilustra o ranking das principais causas de mortalidade em cada um dos 

estratos etários. As crianças menores de um ano morrem mais em decorrência de afecções 

originadas no período perinatal, malformações congênitas, deformidades e anomalias 

cromossômicas. As crianças de 01 a 04 anos vão a óbito por Doenças do aparelho respiratório, 

do sistema nervoso e por doenças infecciosas e parasitárias. A população entre 05 a 34 anos 

ocupa a primeira posição do ranking com mortes por Causas externas de morbidade e 

mortalidade. A partir de 35 anos até o final da vida adulta os Sintomas, sinais e achados 

anormais de exames clínicos e de laboratório não classificados em outra parte ganham destaque 

seguido das doenças crônicas não transmissíveis passam a incidir mais sobre a população, 

ocupando posição de destaque as doenças do aparelho circulatório e neoplasias.  
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 Ranking < 01a 01-04a 05-14a 15-24a 25-34a 35-44a 45-54a 55-64a 65-74a  ≥ 75 

1º XVI X XX XX XX XVIII XVIII XVIII XVIII XVIII

2º XVII VI X XVIII XVIII XX II II IX IX

3º XVIII I IX IV I II IX IX II III

4º I III IV II II IX XX III IV II

5º X XVII I III XI XI I I I IV

Faixas Etárias

Quadro 2 - Ranking dos Principais Grupos de Morte, Segundo Faixa Etária, Teófilo Otoni, 

2017-2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIM/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

Legenda: I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias; II. Neoplasias (tumores); III. Doenças 

do sangue, órgãos hematopoiéticos e transtornos imunitários; IV. Doenças endócrinas 

nutricionais e metabólicas; V. Transtornos mentais e comportamentais; VI. Doenças do sistema 

nervoso; IX. Doenças do aparelho circulatório; X. Doenças do aparelho respiratório; XI. 

Doenças do aparelho digestivo; XIV. Doenças do aparelho geniturinário; XVI. Algumas 

afecções originadas no período perinatal; XVII. Malformações congênitas, deformidades e 

anomalias cromossômicas; XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais de exames clínicos e de 

laboratório não classificados em outra parte e XX. Causas externas de morbidade e mortalidade. 

 

Mortalidade Infantil 

 A taxa de mortalidade infantil é obtida por meio do número de crianças que morrem 

antes de completar 1 ano, a cada mil nascidas vivas. Esse dado é um aspecto de fundamental 

importância para monitorar a assistência de pré-natal, a vinculação da gestante ao local de 

ocorrência do parto evitando a sua peregrinação e as boas práticas durante o atendimento ao 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . . 

                                                                                  

40 

 

 

14,86

13,45

11,19
12,21

7,69
8,47

5,86

7,21

2,56

2,99 3,20 3,33

4,61

1,99 2,13
1,66

2017 2018 2019 2020

TMI NEONATAL PRECOCE NEONATAL TARDIO PÓS NEONATAL

Gráfico 4 - Taxa de Mortalidade Infantil por 1000 Nascidos Vivos, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

parto e nascimento e a qualidade da atenção hospitalar ofertada a crianças menores de 1 ano. 

(Ficha de Qualificação de Indicadores,2017). 

 Em Teófilo Otoni, constata-se uma redução contínua da mortalidade infantil no período 

de 2017 a 2020. A variação proporcional relativa da Taxa de Mortalidade Infantil (TMI) foi de 

14.86%, passando de 13,45% para 12.20% óbitos por mil nascidos vivos. A mortalidade infantil 

subdivide-se em mortalidade neonatal precoce (óbitos de 0 a 6 dias de vida) e acompanha a 

tendência de declínio dos óbitos passando de 7.68% para 7.21%; mortalidade neonatal tardio 

ainda com taxa elevada de óbitos de crianças de 7 a 27 dias e a mortalidade pós-neonatal (óbitos 

de 28 dias até 364 dias de vida) apresentando queda significativa passando de 4.61% para 1.66% 

de óbitos.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIM/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 A redução dos óbitos se deu após realização de capacitações para enfermeiros da atenção 

primária e implantação da cartilha da gestante no município. A mortalidade neonatal precoce 

representa 56% da mortalidade infantil, sendo que 59% destas mortes ocorrem no período de 

01 a 06 dias de vida. No período neonatal concentram-se riscos biológicos, ambientais, 

socioeconômicos e culturais, havendo necessidade de cuidados especiais e de eficácia dos 

serviços públicos na qualidade de proteção social e de saúde da criança. 
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Mortalidade de Mulheres em Idade Fértil 

 As mulheres em idade fértil são aquelas que estão na faixa etária entre 10 a 49 anos. 

Este indicador permite detectar casos de óbitos maternos não declarados ou descartar, após 

investigação, a possibilidade de os óbitos dessas mulheres terem sido maternos, independente 

da causa declarada no registro original. Possibilita, também, identificar fatores determinantes 

que originaram o óbito materno, com o objetivo de apoiar o gestor na adoção de medidas 

direcionadas a resolver o problema, que possam evitar a ocorrência de eventos similares.  

 O índice de mortalidade entre essas mulheres é alto e ainda um problema de saúde 

pública. A população feminina vem passando por várias transformações na vida familiar e na 

própria convivência em sociedade o que gera reflexos em sua saúde. Esta constatação indica a 

necessidade de buscar melhores estratégias e políticas que auxiliem na promoção a saúde e na 

qualidade de vida dessas mulheres.  

 O Ministério da Saúde criou em 1983 o Programa de Atenção Integral a Saúde da 

Mulher que vem ao longo dos anos sofrendo alterações na perspectiva de identificar as causas 

de adoecimento e morte na população feminina e caracterizar o perfil epidemiológico de 

morbidade e mortalidade da população de mulheres em idade fértil. (Ficha de Qualificação de 

Indicadores, 2017). 

 Nos anos de 2017 a 2020 ocorreram 176 óbitos de Mulheres na idade entre 10 a 49 anos 

no município. 
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Gráfico 5 - Mortalidade em Mulheres em Idade Fértil (10 a 49 anos), Teófilo Otoni, 

2017-2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIM/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 As Demais Causas de morte e as Mal definidas lideram a ordenação das causas de 

mortalidade de MIF. Isso se deve pois a base de dados municipal sobre causas de mortalidade 

ainda apresenta cobertura insatisfatória condicionada em sua maior parte pela indisponibilidade 

de recursos médico-assistenciais, inclusive, para diagnóstico no cuidado do preenchimento da 

Declaração de Óbito, além do fato do Comitê de Morbimortalidade terem suas ações 

prejudicadas em razão da pandemia na restrição de suas reuniões periódicas. O emprego de 

termos imprecisos e expressões dúbias (falta de completude dos dados), que prejudicam a 

identificação da causa básica da morte, coloca o óbito como de causa mal definida e demais 

causas de morte. O Diabetes Mellitus aparece em terceiro lugar dos óbitos seguido da 

mortalidade por Câncer de mama, homicídios, doenças cerebrovasculares e suicídios em 

mulheres em Idade Fértil. 
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Gráfico 6 - Principais Causas de mortalidade em Mulheres em Idade Fértil (10 a 49 anos), 

Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIM/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

  

 O setor de Epidemiologia da SMS realiza a investigação dos óbitos de MIF através de 

uma referência técnica que analisa o prontuário hospitalar, clínicas médicas obstétricas, além 

da visita domiciliar da mulher para extrair informações de acordo com o Relatório Padronizado 

do Ministério da Saúde. Os óbitos são identificados através do sistema SIM web que passa a 

ser investigado e posteriormente encerrado no próprio sistema com prazo de até 120 dias. A 

referência técnica é a responsável pelas ações desenvolvidas do Comitê Materno infantil que 

objetiva a redução desse grupo de mortalidade. 

Mortalidade Materna 

 O indicador de óbitos maternos permite avaliar o acesso e a qualidade da assistência ao 

pré-natal e ao parto, supondo que uma boa assistência pautada nas boas práticas de atenção ao 

parto e nascimento reduzam as mortes maternas evitáveis. Permite também subsidiar processos 
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Gráfico 7 - Mortalidade Materna, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

de planejamento, gestão e avaliação de políticas e ações de saúde voltadas para a atenção à 

saúde da mulher e destacar a necessidade de articulação de estratégias para redução do número 

de óbitos maternos entre o gestor do SUS e gestores dos planos privados de saúde, mediada 

pela regulação da Saúde Suplementar. O indicador avalia também a qualidade dos serviços de 

saúde e a atenção prestada à saúde da mulher e ao parto. 

Em Teófilo Otoni, ocorreram 5 óbitos maternos entre os anos de 2017 a 2020. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIM/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

 Observa-se no Gráfico 7, que em 2017 aconteceram 3 óbitos sendo por gravidez tubária, 

deslocamento prematuro da placenta e por morte obstétrica de causa não especificada. Em 2018 

não aconteceu óbito materno e nos anos seguintes identificamos 2 óbitos, embolia obstétrica p/ 

coágulo de sangue e por deslocamento prematuro da placenta.  Houve uma redução do número 

de morte materna no período de 2018 a 2020, sendo muito importante a investigação desses 

óbitos para identificar os fatores determinantes, a fim de corrigi-los através da elaboração de 

políticas que associem as melhores práticas obstétricas e perinatais à melhoria da acessibilidade 

das gestantes aos serviços de pré-natal.  

 Observa-se que o Descolamento prematuro da placenta foi responsável por 40% das 

mortes, seguido de óbitos por Gravidez Tubária, embolia obstétrica por coágulo de sangue e 

morte obstétrica de causa não especificada. 
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Gráfico 8 - Principais Causas de Mortalidade Materna, Teófilo Otoni, 2017-2020. 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

   

 Fonte: SIM/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

Morbidade Hospitalar 

 De 2017 a 2020, foram processadas 26.398 internações em Teófilo Otoni na rede SUS. 

Como esperado, a maioria delas é proveniente de gravidez, parto e puerpério, visto que é uma 

condição fisiológica das mulheres e que necessita de procedimentos médicos no âmbito 

hospitalar. Em seguida, aparecem as Lesões por envenenamento e algumas outras 

consequências de causas externas, neoplasias e tumores, doenças do aparelho digestivo e do 

aparelho circulatório, consecutivamente. 
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Gráfico 9 - Morbidade Hospitalar pelas Principais Causas CID-10, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

Fonte: SIHD/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 O município vem atuando através de atividades dos grupos prioritários nas Estratégias 

de Saúde da Família da atenção primária, voltados para os usuários portadores de hipertensão, 

diabetes, obesidade, tabagismo visando reduzir as causas das patologias que levam a 

internações. Verifica-se ainda que o município está promovendo a reestruturação das unidades 

básicas de referência (UBR’s), onde se concentra na atenção primária as consultas de 

especialistas (ginecologia e pediatria) promovendo maior oferta de consultas para a população 

e maior qualidade no atendimento assistencial. Ainda há necessidade de intervenção local com 

a implantação de referências técnicas para desenvolver ações voltadas à assistência da mulher, 

da criança, do adolescente e do idoso. 
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DOENÇAS TRANSMISSÍVEIS 

 Em se tratando das Doenças e Agravos Transmissíveis, a vigilância epidemiológica tem 

como objetivo em respostas aos casos suspeitos e confirmados, o controle e monitoramento das 

notificações bem criar estratégias para a execução de ações visando à redução dos riscos 

existentes ou possíveis com o monitoramento, avaliação e divulgação de 

conhecimento/informação para a prevenção e controle das condições de saúde da população, 

no âmbito da saúde coletiva, baseados nos princípios e diretrizes do SUS. Dentre as Doenças e 

agravos Transmissíveis podemos citar: Tuberculose, Hanseníase, Sífilis, Doenças 

Exantemáticas (Sarampo/Rubéola etc.), Hepatites Virais, Meningites, HIV/AIDS, Covid-19 

etc. 

TUBERCULOSE 

 A Tuberculose é uma doença infecciosa e transmissível, causada pelo Mycobacterium 

tuberculosis, também conhecido como bacilo de koch, é considerada uma doença socialmente 

determinada, pois sua ocorrência está diretamente associada à forma como se organizam os 

processos de produção e de reprodução social, assim como à implementação de políticas de 

controle da doença. Os processos de produção e reprodução estão diretamente relacionados ao 

modo de viver e trabalhar do indivíduo. A Tuberculose apresenta relação de co-morbidade com 

a AIDS, além de um vínculo expressivo com situações de pobreza extrema e uso de drogas. 

Para interromper a cadeia de transmissão da tuberculose é fundamental a descoberta precoce 

dos casos bacilíferos, através da busca ativa permanentemente dos Sintomáticos Respiratórios 

nos serviços de saúde e a avaliação dos contatos. (Manual de recomendações para o controle da 

Tuberculose no Brasil, 2ª edição. 2019 -Ministério da Saúde). 

 Observa - se uma oscilação no número de casos novos de tuberculose, nos anos de 2017 

a 2020, com uma pequena redução no ano de 2020.  Essa diminuição no número de casos pode 

ser explicada pela busca ativa efetiva dos contatos, e acompanhamento do tratamento 
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Gráfico 10 - Série Histórica de Casos de Tuberculose, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

supervisionado. A Tuberculose é de relevância epidemiológica e necessita de uma vigilância 

constante e efetiva. Nota-se também que nos anos de 2017, 2019 e 2020 houve um número 

elevado de abandono, o que impacta negativamente para o controle da doença propiciando o 

aumento de casos de multidroga resistente. O aumento de casos nos anos de 2019 como o 

aumento de abandono se deve ao fato de pessoas vindas de outros estados (andarilhos), 

permanecendo por meses no município. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

HANSENÍASE 

 A hanseníase é uma doença crônica, infecciosa, transmissível, contagiosa, de evolução 

lenta e não é hereditária causada pela bactéria Mycobacterium leprae, que pode afetar qualquer 

pessoa. Caracteriza-se por alteração, diminuição ou perda da sensibilidade térmica, dolorosa, 

tátil e força muscular, principalmente em mãos, braços, pés, pernas e olhos e pode gerar 

incapacidades permanentes. A transmissão é através de gotículas de saliva eliminadas na fala, 

tosse ou espirro de pessoas não tratadas e em fases mais adiantadas da doença. Com o início do 
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Gráfico 11 - Série Histórica de Casos de Hanseníase, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

tratamento, a transmissão é interrompida. O contato com a pele ou objetos não transmite a 

doença, a qual é classificada em quatro fases: Indeterminada, Tuberculoide, Dimorfa e 

Viechoviana. O diagnóstico na fase Intermediária é o mais importante para evitar transmissão, 

complicações e deficiências, apesar de ser complexo o diagnostico nesta fase. A baciloscopia é 

um exame auxiliar e pode ser positiva ou negativa, dependendo da fase da doença, por isso seu 

resultado negativo não afasta o diagnóstico, que se baseia principalmente em sintomas clínicos 

e epidemiologia. (Guia para controle da hanseníase, 2020 - Ministério da Saúde). 

 Nos anos de 2017 a 2020 foram notificados 63 casos de Hanseníase, sendo 11 casos 

Paucibacilar e 52 casos Multibacilar. Os casos notificados de hanseníase são acompanhados e 

tratados na Policlínica Municipal, mas ainda há necessidade de intervenção por um enfermeiro 

como referência técnica para desenvolver ações na rede de saúde.   

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 É preciso implementar ações de prevenção, controle e vigilância do agravo, por meio da 

promoção em saúde e educação permanente e de prestar assistência integral aos portadores da 

doença, para evitar, principalmente, a incapacidade nos pacientes. As consequências de um 

diagnóstico tardio evoluem para sequelas graves e irreversíveis que interferem na qualidade de 

vida do paciente na parte física, psíquica, social e laboral. 
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Gráfico 12 - Série Histórica de Casos de Sífilis Clássica - Teófilo Otoni, 2017-2020. 

SÍFILIS  

 A Sífilis é uma doença infecciosa, sexualmente transmissível e causada por uma bactéria 

espiroqueta chamada Treponema pallidum. As principais formas de transmissão são o contato 

sexual e a transmissão vertical para o feto durante a gravidez de uma mulher contaminada. A 

Sífilis classifica em:  Sífilis Clássica, Gestacional e Congênita. Neste último caso, o feto sofre 

de sífilis congênita, que tem sinais e sintomas diferentes da sífilis clássica, por afetar o ser 

humano durante a sua fase de crescimento. A Sífilis é uma doença de relevância 

epidemiológica, tratável e curável, sendo identificada pincipalmente durante as consultas de 

pré-natal e que se não detectada precocemente, leva a Sífilis Congênita, causando danos 

irreversíveis como retardo mental, cegueira, entre outros (Protocolo clínico e diretrizes 

terapêuticas para atenção integral às pessoas com infecções sexualmente transmissíveis, 2019 - 

Ministério da Saúde). 

 O gráfico mostra os números de casos notificados de Sífilis Clássica no período entre 

2017 a 2020. Percebe-se que no período de 2019 e 2020, houve uma diminuição de número de 

casos em relação aos outros anos, o que evidencia a qualidade do trabalho prestado no tocante 

à notificação e investigação, o tratamento adequado e a vigilância constante do agravo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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Gráfico 13 - Série Histórica de Casos de Sífilis em Gestantes, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

Foram realizadas através da Atenção Primária capacitações e implantação de testes rápidos em 

todas as unidades de Estratégia de Saúde da Família e consequente tratamento dos usuários 

infectados.  

Sífilis Gestacional 

 O gráfico mostra o número de Casos Notificados de Sífilis em Gestante no período de 

2017 a 2020. Em 2020 há uma diminuição não significativa, tendo em vista que a detecção dos 

casos de Sífilis gestacional se dá no decorrer do Pré Natal, com isso percebe-se ainda uma 

deficiência na assistência desta gestante o que leva ao aumento da sífilis congênita.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

Sífilis Congênita 

 O gráfico mostra o número de Casos Notificados de Sífilis Congênita no período de 

2017 a 2020.  Nota-se um aumento progressivo do número de Notificações de Sífilis congênita 
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Gráfico 14 - Série Histórica de Casos de Sífilis Congênita, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

o que evidencia a uma deficiência na qualidade da assistência ao pré natal, sendo que é 

preconizado pelo MS, o direito à gestante de realizar o VDRL no 1º e 3º trimestre de gestação.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

  

 De acordo com a análise dos gráficos dos casos notificados de sífilis gestacional e 

congênita, percebe-se uma redução da infecção de sífilis nas gestantes, porém há um aumento 

progressivo ainda nos casos de sífilis congênita. Estudos estão sendo realizados pela 

Epidemiologia em parceria com Atenção Primária para confirmar se essa infecção não está 

sendo detectada no 3º trimestre gestação não concluindo o tratamento até o momento do parto. 

HEPATITES VIRAIS  

 Grave problema de saúde pública no Brasil e no mundo, a hepatite é a inflamação do 

fígado. Pode ser causada por vírus, uso de medicamentos, álcool e outras drogas, além de 

doenças autoimunes, metabólicas e genéticas. São doenças silenciosas que nem sempre 

apresentam sintomas, mas quando estes aparecem podem ser cansaço, febre, mal-estar, tontura, 

enjoo, vômitos, dor abdominal, pele e olhos amarelados, urina escura e fezes claras. No Brasil, 

as hepatites virais mais comuns são as causadas pelos vírus A, B e C. De acordo com o guia de 

vigilância Epidemiológica, as hepatites virais B, C e D são transmitidas pelo sangue, esperma 
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Gráfico 15 - Série Histórica de Casos de Hepatites Virais, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

e secreção vaginal. A transmissão pode ocorrer pelo compartilhamento de objetos 

contaminados ( Guia de Vigilância em Saúde - Ministério da Saúde - Secretaria de Vigilância 

em Saúde Coordenação - Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Serviços - 3ª edição 

2019). 

 Entre os anos de 2017 e 2020, foram confirmados 173 casos de hepatites virais no 

Município de Teófilo Otoni. Os dados mostram uma expressiva queda nos casos de hepatite B 

e C nos últimos anos. Nesses registros estão contempladas desde infecções recentes até 

infecções antigas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 A redução dos casos de Hepatite B pode estar associado à vacinação que foi 

implementada à toda população, sendo uma das razões para os índices menores da infecção. 

Em relação aos casos de Hepatite C, essa queda é decorrente devido a inserção de um novo 

medicamento implantado pelo Ministério da saúde com alto índice de cura aos pacientes 

contaminados, impedindo a disseminação do vírus.  
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DOENÇAS EXANTEMÁTICAS 

 As doenças exantemáticas são doenças infecciosas nas quais a erupção cutânea é a 

característica dominante, mas geralmente também apresentam manifestações sistêmicas. Na 

maioria das vezes o diagnóstico é apenas clínico. A análise do tipo de lesão, dos sinais e 

sintomas concomitantes e a epidemiologia permite inferir o diagnóstico etiológico sem a 

necessidade de exames laboratoriais. A grande maioria das doenças são viroses, mas também 

podem ser causadas por bactérias, outros agentes infecciosos ou não. As principais doenças 

exantemáticas são: sarampo, rubéola entre outras. 

 O sarampo é uma doença transmissível aguda, grave e extremamente contagiosa, 

causada por um vírus da família Paramyxoviridae. Nos países que conseguem manter altos 

níveis de cobertura vacinal, a incidência da doença é reduzida. A transmissão ocorre 

diretamente de pessoa para pessoa por meio de secreções nasofaríngeas expelidas ao tossir, 

espirrar e falar. Todos os casos suspeitos de sarampo devem ser submetidos a exame sorológico, 

por meio da coleta de amostras clínicas, dentro dos períodos estabelecidos.  

 A rubéola é uma doença transmissível aguda, contagiosa, da família Togaviridae. A 

transmissão ocorre diretamente de pessoa para pessoa por meio de secreções nasofaríngeas 

expelidas ao tossir, espirrar e falar. A rubéola está praticamente erradicada nos países que efetua 

a vacinação. O quadro clínico é caracterizado por exantema maculopapular e puntiforme difuso, 

com início na face, couro cabeludo e pescoço, espalhando-se posteriormente para o tronco e os 

membros.  

 A Varicela é talvez a mais frequente, que tem a particularidade de dar imunidade 

duradoura. No entanto, pode haver reativação do vírus no ser humano, a qual ocasiona lesões 

cutâneas de herpes zoster, uma das principais características da varicela são as borbulhas 

atingirem o couro cabeludo e a zona genital, as vesículas rebentam e o líquido seca, formando 

crostas. (Guia de Vigilância em Saúde - Ministério da Saúde - Secretaria de Vigilância em 

Saúde Coordenação - Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Serviços - 3ª edição 

2019). 

 O gráfico mostra o número de Casos Notificados de Doenças Exantemáticas no período 

de 2017 a 2020 em Teófilo Otoni. Observa-se que no período analisado, não houve casos 
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Gráfico 16 - Doenças Exantemáticas Notificadas, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

confirmados de Sarampo de Rubéola. Sabe-se que a intensificação das ações de vigilância e 

imunização para melhoria do desempenho com vistas a eliminação do sarampo e da Rubéola 

devem ser realizadas no prazo oportuno, de forma adequada, garantindo a coleta de dados 

completos para conhecimento dos casos, identificação dos contatos, favorecendo a delimitação 

das áreas de risco e da extensão das cadeias epidemiológicas no território, para intervenção 

imediata, visando o controle do Sarampo e Rubéola.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO (2021) 

 

 Em relação à doença da varicela, houve introdução da vacina tetraviral pelo Ministério 

da Saúde na rede do SUS em 2013, com aplicação de 1 dose.  Conforme apresenta o gráfico, 

foram notificados apenas 3 casos de varicela em 2017 devido a subnotificação dos casos no 

município e deficiência de salas de vacina e informatização destas, o que levava a uma baixa 

cobertura vacinal. Percebe-se um aumento acentuado em 2018 de casos confirmados de varicela 

devido a conscientização das unidades de ESF em notificar os casos. Com a mudança no 

Calendário Nacional de Vacinação em 2018, passa a disponibilizar a 2ª dose da vacina o que 

demonstra no gráfico uma queda progressiva nos últimos 2 anos dos casos de varicela no 

município.  
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MENINGITES 

 A Meningite é uma doença inflamatória que atinge as Meninges, membranas que 

envolvem a medula espinhal e o cérebro, é grave, potencialmente fatal, que costuma ser causada 

por agentes infecciosos, tais como bactérias, vírus e fungos. A meningite meningocócica é 

bacteriana causada pela bactéria Neisseria mengitidis, é a forma mais temida, pois seu quadro 

pode ser rápido e devastador. O modo mais comum de contágio da meningite bacteriana é 

através do contato com secreções respiratórias de pessoas infectadas. A bactéria Neisseria 

meningitidis, também conhecida como meningococo, podem surgir pequenas manchas 

puntiformes, vermelhas ou violáceas, pelo corpo, chamadas de petéquias, além de outros 

sintomas como: febre alta, rigidez da nuca, intensa dor de cabeça e prostração. 

 A meningite viral é menos agressiva que a bacteriana, com taxa de mortalidade bem 

mais baixa e com resolução espontânea, sem necessidade de tratamento específico na maioria 

dos casos.  

 A meningite fúngica é uma forma rara, sendo, geralmente, resultado da propagação de 

um fungo através do sangue para as meninges é típica de pacientes imunossuprimidos, como 

nos casos de portadores de Aids ou Câncer. A meningite por fungos não é contagiosa e sua 

principal causa são os fungos Cryptococcus e Coccidioides. 

(https://www.mdsaude.com/doencas-infecciosas/meningite/). 

 O gráfico mostra o número de Casos Notificados de Meningite no período de 2017 a 

2020 em Teófilo Otoni. Observa-se que no período analisado houve um aumento significativo 

de casos notificados. Na análise das fichas de notificação percebe-se que a maioria dos casos 

notificados foram de pessoas adultas. Os imunobiológicos são aplicados normalmente no 

município nas crianças de 03 meses de idade a menores de 5 anos com a vacina Meningocócica 

C e nos adolescentes na faixa etária de 09 a 15 anos de idade com a vacina Meningocócica 

ACWY. 
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Gráfico 17 - Série Histórica de Meningites, Teófilo Otoni, 2017-2020. 
 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

HIV/AIDS 

 A AIDS é uma doença do sistema imunológico humano resultante da infecção pelo vírus 

HIV (Vírus da Imunodeficiência Humana). Se caracteriza pelo enfraquecimento do sistema 

imunológico do corpo, com o organismo mais vulnerável, surge o aparecimento de doenças 

oportunistas que vão de um simples resfriado a infecções mais graves como tuberculose ou 

câncer. Ter o vírus o HIV não é a mesma coisa que ter a AIDS, muitos soropositivos vivem 

anos sem apresentar sintomas e sem desenvolver a doença, mas podem transmitir o vírus a 

outras pessoas. Há alguns anos, receber o diagnóstico de AIDS era uma sentença de morte, hoje 

em dia, é possível ser soropositivo e viver com qualidade de vida. (Guia de Vigilância em Saúde 

- Ministério da Saúde - Secretaria de Vigilância em Saúde Coordenação - Geral de 

Desenvolvimento da Epidemiologia em Serviços - 3ª edição 2019). 

 O gráfico apresenta 168 Casos Notificados de HIV/AIDS no período de 2017 a 2020 

em Teófilo Otoni. Observa-se que no período analisado houve uma redução nos casos 

notificados no município. 
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Gráfico 18 - Série Histórica de Casos de HIV/AIDS, Teófilo Otoni, 2017-2020. 
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Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 Há uma deficiência em relação ao acompanhamento dos casos pelo município devido à 

falta de referência técnica para acompanhar, monitorar e propor medidas estratégicas na rede 

em saúde e em conjunto com o Consórcio Intermunicipal de Saúde entre os Vales do Mucuri e 

Jequitinhonha. Todo o atendimento é realizado pelo consórcio que faz as notificações além do 

acompanhamento, monitoramento e tratamento de todos casos. A SMS/TO recebe as 

notificações e lança no sistema.   

 

COVID-19 

 O novo coronavírus (SARS-CoV-2), agente causador da doença por coronavírus 

(COVID-19), foi identificado pela primeira vez em 31 dezembro de 2019, na Cidade de Wuhan 

(China), que foi posteriormente denominado de SARS-CoV-2 e a doença a ele associada 

COVID19. Desde então, a doença tem se espalhado a todo o mundo. Os sintomas da COVID-

19 podem variar de um resfriado a uma Síndrome Gripal-SG. A infecção origina sintomas 
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inespecíficos como tosse; febre; coriza; dor de garganta; perda de olfato (anosmia); alteração 

do paladar (ageusia); distúrbios gastrintestinais (náuseas/vômitos/diarreia); cansaço (astenia); 

diminuição do apetite dificuldade respiratória, ou apresentar-se como doença mais grave, como 

pneumonia. A transmissão acontece de uma pessoa para outra através de contato próximo: toque 

do aperto de mão; gotículas de saliva; espirro; tosse; catarro; objetos ou superfícies 

contaminadas, como celulares, mesas, maçanetas, brinquedos, teclados de computador etc. 

(Protocolo de manejo clínico do coronavírus (COVID-19) na Atenção Primária à Saúde – 2020 

- Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS). 

 Em 30 de janeiro de 2020, diante da realidade de disseminação mundial do novo 

coronavírus, que naquele momento já havia sido notificado em 18 países, além da China, e com 

transmissão pessoa a pessoa confirmada em três deles, a Organização Mundial de Saúde (OMS) 

declarou Emergência de Saúde Pública de Importância Internacional (ESPII) (MINAS 

GERAIS, 2020). Em 03 de fevereiro de 2020 foi declarada Emergência em Saúde Pública de 

Importância Nacional (ESPIN) em decorrência da infecção humana pelo novo Coronavírus 

(SARS-CoV-2): Portaria GM/MS Nº 188, 03/02/2020 (MINAS GERAIS, 2020). O Estado de 

Minas Gerais publicou em março o DECRETO Nº 113, DE 12 DE MARÇO DE 2020, que 

declara SITUAÇÃO DE EMERGÊNCIA em Saúde Pública no Estado em razão de surto de 

doença respiratória – Coronavírus e dispõe sobre as medidas para seu enfrentamento, previstas 

na Lei Federal nº 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 (MINAS GERAIS, 2020). 

 Os casos da doença começaram a ser identificados em outros países do mundo de forma 

célere e tal fato conduziu a Secretaria Municipal de Saúde de Teófilo Otoni à Criação oficial 

do Centro de Operações de Emergência em Saúde – COES/COVID-19, em março de 2020, 

mesmo sem a confirmação de casos em Teófilo Otoni e região. O COES/COVID-19 é a 

comissão multidisciplinar e multissetorial de organização, normatização e monitoramento de 

ações de prevenção, vigilância e controle referentes a COVID-19 no âmbito municipal. A 

função dessa comissão foi concretizada com a confirmação de casos em Minas Gerais, Teófilo 

Otoni-MG e região, quanto da declaração de emergência em saúde pública (realizada pelo 

Decreto nº 113, de 12 de março de 2020) e a edição de legislações posteriores com outras 

medidas de prevenção ao contágio e de enfrentamento e contingenciamento da doença. A partir 

da confirmação de casos em várias cidades mineiras e da heterogeneidade das regiões próximas 

quanto a aspectos epidemiológicos e assistenciais, identificou-se a necessidade de elaboração 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . . 

                                                                                  

60 

 

 

de respostas ao enfrentamento e quebra da cadeia de transmissão e agravos em saúde 

provocados pelo COVID-19, considerando a projeção local de casos clínicos, o contingente 

populacional da região e o complexo hospitalar existente. 

 Nesse contexto, foi proposta a criação do Plano de Contingência Municipal em Resposta 

de Emergência ao Coronavírus como documento acessório e complementar ao Plano de 

Contingência Estadual. Este documento teve o objetivo de sistematizar as ações e 

procedimentos de responsabilidade da esfera municipal no âmbito de Teófilo Otoni-MG, de 

modo a apoiar em caráter complementar as ações a nível Nacional no que diz respeito à resposta 

ao surto de Coronavírus, de maneira preventiva e também no planejamento de estratégias e 

planos de ações para organização de fluxos para o enfrentamento de situações que saírem da 

normalidade, evitando caos ou colapso do sistema de saúde local. 

 O município também fez parte do comitê macro Nordeste coordenado pela a 

superintendência regional de saúde, que reunia semanalmente  e tinha como membros os 

municípios da macro nordeste e Policia Militar, Corpo de Bombeiros, COSEMS  regional e 

prestadores hospitalares.   

 O gráfico abaixo mostra os casos da Covid-19, no Município de Teófilo Otoni. De acordo com 

o boletim epidemiológico da Covid 19, o gráfico mostra a evolução da doença no Município de Teófilo 

Otoni no ano de 2020.  
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Gráfico 19 - Casos de Coronavirus, Teófilo Otoni, 2020. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: E-SUS VE/SIVEP/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 No que diz respeito à resposta ao surto de Coronavírus, A Secretaria Municipal de Saúde 

de Teófilo Otoni vem adotando uma série de medidas para enfrentamento da pandemia de 

COVID -19/Coronavírus e vêm trabalhando de maneira preventiva com ações integradas de 

vigilância e  atenção primária em saúde e também no planejamento de estratégias do novo 

quadro epidemiológico, cuja finalidade é servir de guia para as ações de saúde a serem 

implantadas, desenvolvidas e executadas ao longo do período pandêmico, considerando a 

necessidade de ampliação, manutenção dos serviços da rede instalada, implantação de novos 

serviços e execução das ações que promovam promoção, prevenção, tratamento e reabilitação 

dos usuários da rede SUS.   

 A vacinação contra a COVID 19 iniciou no município no dia 19/01/21 seguindo 

protocolos e Notas técnicas do Governo Federal e Estadual.  
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DOENÇAS NÃO TRANSMISSÍVEIS 

 As Doenças e Agravos Não Transmissíveis (DANT) são determinantes a vigilância 

epidemiológica por permitir no processo de trabalho realizar e cumprir as ações continua 

conforme estratégias planejadas. No planejamento das ações de trabalho admite buscas e formas 

para implantar e implementar políticas públicas de saúde, efetivas, integradas e sustentáveis, 

baseadas em evidência como também na organização do processo de trabalho. Destacamos 

algumas DANTs: Leishmaniose (Visceral e Tegumentar); Leptospirose, Arboviroses (Dengue, 

Cikungunya e Zica Virus); Esquistossomose, Febre Amarela, Doença de Chagas etc.   

LEISHMANIOSE VISCERAL 

 Doença infecciosa, não contagiosa, causada por protozoários flagelados do gênero 

Leishmania, que ao serem transmitidos por insetos denominados Flebotomíneos, vão parasitar 

órgãos. É conhecida no Brasil como calazar, barriga d’água, esplenomegalia tropical entre 

outras denominações. Tem o cão como principal reservatório na área urbana e as raposas e os 

marsupiais como reservatórios no ambiente silvestre. A Leishmaniose Visceral é uma doença 

que apresenta, geralmente, curso prolongado, caracterizado por febre alta intermitente, palidez, 

emagrecimento, hepatoesplenomegalia, aumento de volume abdominal, pancitopenia e edema. 

O programa de controle da Leishmaniose Visceral tem como objetivo reduzir as taxas de 

letalidade e grau de morbidade através do diagnóstico e tratamento precoce dos casos, visando 

diminuir os riscos de transmissão mediante controle da população de reservatórios e do agente 

transmissor. ( Manual de Vigilância da Leishmaniose Tegumentar - Ministério da Saúde. 2017).  

 Segundo os dados coletados no SINAN, um total de 5 casos de LV foram notificados 

no período de 2017 e 2018 em Teófilo Otoni. No período em estudo, os dados indicam uma 

tendência decrescente, com diminuição no número de casos notificados. Nos anos de 2019 e 

2020 não foram registrados casos de LV. Essa diminuição pode demonstrar que as medidas de 

prevenção da doença se mostram efetivas, principalmente contra o vetor.  
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Gráfico 20 - Série Histórica de Casos Leishmaniose Visceral, Teófilo Otoni, 2017-2020. 
 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

LEISHMANIOSE TEGUMENTAR AMERICANA 

 É uma doença infecciosa que se distribui ao redor do mundo inteiro, causada devido 

à infecção pelo protozoário Leishmania, que provoca feridas indolores na pele e nas mucosas 

do corpo. Conhecida popularmente como "úlcera de bauru" ou "ferida brava", é transmitida por 

insetos do gênero Lutzomyia, conhecidas como mosquito-palha. A forma de contrair a doença é 

através da picada de um inseto, que se contamina pela Leishmania após picar pessoas ou 

animais portadores da doença, principalmente, cachorros, gatos e ratos, e, por isso, a doença 

não é contagiosa e não há transmissão de pessoa para pessoa.  

 Entre 2017 e 2020 foram registrados 89 casos de LTA no Munícipio de Teófilo Otoni. 

Nota-se que o agravo apresentou uma maior incidência nos anos de 2019 e 2020.Verifica-se 

que no ano de 2019 o Município em parceria com o Instituto Rene Rachou, implantou o 

Programa de Diagnóstico da LTA promovendo exames mais eficazes com maior resolutividade 

e permitindo expansão da busca ativa o que se comprova através do aumento de diagnósticos 

nos anos seguintes, o que possibilitou a redução da subnotificação das LTA, favorecendo ao 

tratamento adequado. 
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Gráfico 21 - Série Histórica de Casos Leishmaniose Tegumentar, Teófilo Otoni, 2017-

2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

ANTIRRÁBICO HUMANO 

 Ocorre quando o vírus da raiva existente na saliva do animal infectado penetra no 

organismo através da pele ou das mucosas, por meio de mordedura, arranhadura ou lambedura. 

O processo de contato, defensiva e ataque do animal se classifica em quatro ciclos de 

transmissão: Ciclo aéreo: morcegos; ciclo silvestre: macaco, sagüi, capivara, etc; ciclo rural: 

Cavalo, burro, vaca, boi dentre outros animais de criação; ciclo urbano: cão e gato. (Guia de 

Vigilância em Saúde - Ministério da Saúde - Secretaria de Vigilância em Saúde Coordenação - 

Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Serviços - 3ª edição 2019). 

 O gráfico abaixo mostra o número de casos notificados de atendimento antirrábico 

humano no período de 2017 a 2020 em Teófilo Otoni. Observa-se que no ano de 2020, houve 

uma queda na ocorrência desses agravos em relação a 2019, essa redução pode ter ligação com 

a questão do isolamento social e diminuição do número de pessoas circulantes nas ruas em 

virtude do período pandêmico da Covid 19. As incidências de acidentes com a população canina 

se manifestam em vários bairros de uma maneira pulverizada. 
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Gráfico 22 - Série Histórica de Casos Antirrábico Humano, Teófilo Otoni, 2017-2020. 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

ACIDENTES POR ANIMAIS PEÇONHENTOS 

 Acidentes por Animais Peçonhentos são aqueles que produzem ou modificam algum 

veneno e possuem algum aparato para injetá-lo na sua presa ou predador como os escorpiões, 

cobras, serpentes, aranhas, abelhas, formigas, vespas, lacraias, mariposas e suas larvas,etc. Os 

animais peçonhentos de interesse em saúde pública podem ser definidos como aqueles que 

causam acidentes classificados pelos médicos como moderados ou graves. (Guia de Vigilância 

em Saúde - Ministério da Saúde - Secretaria de Vigilância em Saúde Coordenação - Geral de 

Desenvolvimento da Epidemiologia em Serviços - 3ª edição 2019). 
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Gráfico 23 - Série Histórica de Caos Animais Peçonhentos, Teófilo Otoni, 2017-2020.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 No gráfico acima, observa-se uma diminuição de Notificações de Acidentes por 

Animais Peçonhentos em Teófilo Otoni nos anos de 2017 a 2020, o que evidencia a vigilância 

constante do agravo. O ano de 2018 foi o que apresentou maior número de notificações, sendo 

o acidente por escorpião o mais incidente. 

 As incidências de acidentes com animais peçonhentos se manifestam em vários bairros 

de uma maneira pulverizada incluindo a Zona Rural. 

ESQUISTOSSOMOSE 

 A esquistossomose é uma infecção parasitária cujas formas avançadas podem levar a 

internações e óbitos. A transmissão ocorre de forma endêmica. O diagnóstico é orientado pela 

apresentação clínica e história do paciente que tenha tido contato com águas contendo 

caramujos infectados na área endêmica e confirmação diagnóstica realizada por meio de exames 

laboratoriais. O Ministério da Saúde recomenda, como método diagnóstico preferencial, a 

técnica de Kato-Katz. ( Guia de Vigilância em Saúde - Ministério da Saúde - Secretaria de 
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Gráfico 24 - Série Histórica de Casos Esquistossomose, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

Vigilância em Saúde Coordenação - Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Serviços 

- 3ª edição 2019). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SISPCE/Tabwin/Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 O gráfico mostra o número de Casos suspeitos Notificados de Esquistossomose no 

período de 2017 a 2020 em Teófilo Otoni. Nos anos de 2017 a 2019, foram notificados somente 

casos graves da doença que precisam ser notificados no sistema SINAN, de acordo com 

orientações das Diretrizes e Técnicas da Vigilância da Esquistossomose Mansoni. Nota-se que 

no ano de 2020, houve um aumento progressivo de notificações, isso se deve pela adoção no 

município da detecção da doença utilizando como método diagnóstico preferencial a técnica de 

Kato-Katz, conforme orienta o Programa de Diagnóstico da Esquistossomose do MS 

favorecendo o tratamento adequado à população exposta a essa doença. 
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Gráfico 25 - Série Histórica de Casos de Leptospirose, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

LEPTOSPIROSE 

 A leptospirose é uma zoonose de importância mundial, causada por leptospiras 

patogênicas transmitidas pelo contato com urina de animais infectados ou água e lama 

contaminadas pela bactéria.  

 O homem, hospedeiro terminal e acidental da doença, infecta-se ao entrar em contato 

com a urina de animais infectados de modo direto ou indireto, por meio do contato com água, 

lama ou solo contaminados. A penetração do microrganismo ocorre através da pele com lesões, 

pele íntegra quando imersa em água por longo tempo ou mucosas. No país, a doença tem grande 

importância social e econômica devido à sua alta incidência e percentual significativo das 

internações, alto custo hospitalar e perdas de dias de trabalho, como também por sua letalidade. 

(Vigilância em saúde: zoonoses / Ministério da Saúde, Secretaria de Atenção à Saúde, 

Departamento de Atenção Básica. – Brasília: Ministério da Saúde, 2009). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 O gráfico mostra o número de Casos Notificados de Leptospirose no período de 2017 a 

2020 em Teófilo Otoni-MG. Em 2018 houve uma intensificação maior da vigilância com a 

Atenção Básica em uma área rural onde surgiram de primeiro momento 4 casos suspeitos 

notificados, chegando a 32 casos suspeitos notificados, destes, 24 casos foram descartados, 4 

casos não coletaram sorologia e 4 casos testaram positivos para Leptospirose. Todos os casos 
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foram acompanhados e tratados, em um trabalho conjunto da Atenção Básica e vigilância 

epidemiológica. Em 2019, 19 casos suspeitos foram notificados, 13 casos descartados, 2 casos 

não coletaram sorologia, 4 casos confirmados, os quais foram acompanhados e tratados em um 

trabalho conjunto da Atenção Básica e vigilância epidemiológica.  Nota-se que no ano de 2020 

houve uma diminuição dos casos, essa diminuição é em decorrência do trabalho realizado em 

parceria da epidemiologia com zoonoses. Cada caso notificado à epidemiologia comunica a 

zoonoses para fazer a vigilância do ambiente e bloqueio vetorial se caso necessário.  

 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . . 

                                                                                  

70 

 

 

ARBOVIROSES 

DENGUE 

 A dengue é uma doença febril aguda causada por um vírus de genoma RNA do gênero 

Flavivírus e transmitida via picada de mosquitos infectados do gênero Aedes, sendo o Ae. 

aegypti seu principal vetor. São conhecidos quatro sorotipos DENV – 1, 2, 3 e 4, com 

manifestações clínicas da doença variando desde infecções assintomáticas até formas mais 

graves, com quadros de hemorragia e choque, podendo evoluir para óbito. (Secretaria de 

Vigilância em Saúde, Ministério da Saúde, 2012). 

 No período entre 2002 a 2011, a dengue se consolidou como um dos maiores desafios 

de saúde pública no Brasil, com aumento no número de casos e hospitalizações, com epidemias 

de grande magnitude, agravamento do processo de interiorização da transmissão, com registro 

de casos em municípios de diferentes portes populacionais e a ocorrência de casos graves 

acometendo pessoas em idades extremas  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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Gráfico 26 - Série Histórica de Casos de Dengue, Teófilo Otoni, 2017-2020. 
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 O gráfico mostra o número de notificações de casos de Dengue suspeitos, confirmados, 

descartados e que não fizeram a sorologia. No período de 2017 a 2020, foram notificados um 

quantitativo de 3.873 casos suspeitos. Destes, 1299 fizeram a sorologia com 797 casos positivos 

e 502 foram descartados, enquanto que 2.574 pessoas não compareceram à Policlínica para 

realização da sorologia. Todos os casos notificados foram orientados e agendados na Policlínica 

para realizar a sorologia, dentro do período de coleta que é a partir do 6º ao 59º dia após os 

primeiros sintomas, porém não compareceram ao serviço. 

 Nota-se a necessidade de uma mobilização mais efetiva da atenção primária em parceria 

com a epidemiologia e zoonose para com essa população, com o intuito de conscientizar o 

usuário da necessidade de realização da sorologia para confirmação do diagnóstico e uma 

análise epidemiológica (viral) no município.  

CHIKUNGUNYA 

 A chikungunya é uma doença causada por um vírus, chamado CHIKV. A transmissão 

da chikungunya, é por meio do mesmo mosquito, o Aedes aegypti, nos ambientes urbanos, no 

meio rural, é o mosquito Aedes albopictusi que faz essa transmissão. A principal diferença entre 

a dengue e a chikungunya é a dor nas articulações, muito mais intensa, na chikungunya, afeta 

principalmente pés e mãos, geralmente tornozelos e pulsos, costuma ser muito intensa e durar 

por meses ou até mesmo anos. (Secretaria de Vigilância em Saúde, Ministério da Saúde, 2012). 
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Gráfico 27- Série Histórica de Casos de Chikungunya, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 O gráfico mostra o número de notificações de casos de Chikungunya suspeitos, 

confirmados, descartados e que não fizeram a sorologia. No período de 2017 a 2020, foram 

notificados um quantitativo de 2.858 casos suspeitos. Destes, 1042 fizeram a sorologia com 803 

casos positivos e 239 foram descartados, enquanto que 1816 pessoas não compareceram à 

Policlínica para realização da sorologia. Todos os casos notificados foram orientados e 

agendados na Policlínica para realizar a sorologia, dentro do período de coleta que é a partir do 

8º ao 45º dia após os primeiros sintomas, porém não compareceram ao serviço. 

 Nota-se a necessidade de uma mobilização mais efetiva da atenção primária em parceria 

com a epidemiologia e zoonose para com essa população, com o intuito de conscientizar o 

usuário da necessidade de realização da sorologia para confirmação do diagnóstico e uma 

análise epidemiológica (viral) no município.  
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Gráfico 28 - Série Histórica de Casos de Zika, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

ZIKA VÍRUS 

 O zika virus (ZKV) é transmitido pelo Aedes aegypti, o mesmo transmissor da dengue 

e da febre chikungunya. com comportamento neurotrópico, isto é, agnação pelo sistema nervoso 

central (SNC). 

 A infecção durante a gravidez tem sido associada à microcefalia congênita, 

malformações fetais e perdas fetais, levando o Ministro da Saúde do Brasil a declarar estado de 

Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional em novembro de 2015.  

 Na maioria dos casos, não há nenhum sintoma, mas há alguns casos, que o Zika virus 

pode provocar paralisia (síndrome de Guillain-Barré).  Pode afetar o desenvolvimento de fetos 

de mulheres contaminadas durante a gestação. (Guia de Vigilância em Saúde - Ministério da 

Saúde - Secretaria de Vigilância em Saúde Coordenação - Geral de Desenvolvimento da 

Epidemiologia em Serviços - 3ª edição 2019). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 O gráfico mostra os números de casos suspeitos notificados de Zika Vírus no período 

entre 2017 a 2020. De acordo os dados obtidos no SINAN, em 2017 foram 20 casos suspeitos, 

destes não foram realizadas coletas sorológicas porquê de acordo com a NOTA TÉCNICA N. 

01/2016/CIEVS-MINAS/SUB.VPS/SES-MG, seriam realizadas coletas de gestantes e recém 

nascidos com suspeita de microcefalia. Em 2018 não houve casos suspeitos notificados. Diante 
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Gráfico 29 - Série Histórica de Casos Febre Amarela, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

do número de casos suspeitos notificados, a Secretaria de Estado determinou que a partir de 

2018 os casos suspeitos notificados seriam testados, independentes se gestantes, ou não. Em 

2019 foram notificados 02 casos suspeitos, os quais foram descartados. Em 2020 foram 

notificados 30 casos suspeitos, destes um (1) caso testou positivo para ZiKa Vírus, 10 casos 

foram descartados e 19 casos não coletaram amostras, apesar de terem sidos orientados e 

agendados, não compareceram ao serviço para coleta.   

FEBRE AMARELA 

 A febre amarela é uma doença infecciosa febril aguda transmitida por vetores artrópodes 

e causada por um vírus do gênero Flavivirus, família Flaviviridae. O Brasil viveu o maior surto 

de febre amarela observado nas últimas décadas, envolvendo principalmente os estados de 

Minas Gerais e Espírito Santo, que apresentam os maiores números de casos confirmados. Foi 

realizado uma força-tarefa, a fim de colaborar com as investigações dos casos. (Guia de 

Vigilância em Saúde - Ministério da Saúde - Secretaria de Vigilância em Saúde Coordenação - 

Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Serviços - 3ª edição 2019). 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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Gráfico 30 - Série Histórica de Casos Doenças de Chagas, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 O gráfico mostra o número de Casos Notificados de Febre Amarela no período de 2017 

a 2020 em Teófilo Otoni-MG. A incidência dos casos notificados, apontou uma elevada 

tendência de aumento no ano de 2017, esta incidência se deve à maior exposição ao vírus devido 

ao surto de casos de febre amarela ocorrido no Brasil que iniciou em dezembro de 2016 e 

estendeu-se até março de 2017. Haja visto, que é necessárias estratégias para obter o controle 

de casos de febre amarela no Município, adotando algumas medidas para reduzir a incidência 

de casos do ciclo silvestre da doença, manter nula a incidência de casos do ciclo urbano, isto é, 

prevenir a reurbanização da doença. Uma importante medida é a aplicação de vacina contra a 

febre amarela, em pacientes que estarão expostos ao vírus, em zonas de risco, sendo esta, uma 

estratégia proativa na prevenção da doença. 

DOENÇAS DE CHAGAS 

 É uma doença transmissível causada por um parasito e transmitida principalmente 

através do inseto “barbeiro”. O agente causador é um protozoário denominado Trypanosoma 

cruzi. No homem e nos animais, vive no sangue periférico e nas fibras musculares, 

especialmente as cardíacas e digestivas. Os barbeiros abrigam-se em locais muito próximos à 

fonte de alimento.  A transmissão se dá pelas fezes que o “barbeiro” deposita sobre a pele da 

pessoa, enquanto suga o sangue. (https://bvsms.saude.gov.br/doenca-de-chagas-10/). 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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 O gráfico mostra o número de notificações suspeitos de Doença de Chagas. No período 

de 2017 a 2020, foram notificados 7 casos sendo o maior percentual no ano de 2020. Como 

ainda não há vacina contra a doença de Chagas, pode-se considerar o controle da doença por 

grande parte da atenção primária e zoonoses através de conscientização da população quanto às 

condições habitacionais, desconstrução das casas de pau-a-pique, sapê, etc; Cuidados com a 

conservação das casas, aplicação sistemática de inseticidas e algumas das medidas preventivas 

como telas nas janelas, quintal limpo etc. que devem ser adotadas, principalmente em ambientes 

rurais. A melhor forma de prevenção é o combate ao inseto transmissor, por isso o município 

também adotou pontos estratégicos principalmente na área rural (Ponto de Investigação de 

Triatomíneos - PIT) onde recebe os insetos encontrados nas residências para análise e estudo 

do mesmo.  
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Gráfico 31 - Série Histórica de Casos Violência, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

VIOLÊNCIA 

 As violências pela sua magnitude são agravos de grande importância para o setor de 

saúde, em decorrência da amplitude com que atinge toda a sociedade, sem distinção de idade, 

sexo, classe social, raça, credo e também pelas consequências negativas advindas dos casos de 

violência, pela perda da qualidade de vida, pela sensação de insegurança, pela degradação do 

convívio social e do ambiente familiar. A violência é concebida como o uso intencional da força 

física ou poder, contra si mesmo, outra pessoa ou um grupo ou comunidade. Dentre as várias 

formas e natureza de violência podemos citar inicialmente a violência interpessoal onde um ou 

mais agressores causam lesões em uma ou mais vítimas e a violência autoprovocada quando a 

própria pessoa provoca lesões em si mesma: em casos de suicídio, tentativa de suicídio e 

autoflagelação e a violência intrafamiliar é a violência sofrida principalmente por mulheres, 

crianças, adolescentes, idosos e portadores de deficiência.  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 O gráfico mostra o número de Casos Notificados de Violência Interpessoal e 

Autoprovocada/Violência Intrafamiliar no período de 2017 a 2020 em Teófilo Otoni. Nota-se 

um aumento progressivo do número de Notificações nos anos de 2019 a 2020. São realizadas 

capacitações pela epidemiologia aos enfermeiros da atenção primária com o objetivo de mostrar 
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a necessidade e importância das notificações para que políticas públicas sejam criadas para 

prevenir e reduzir esse agravo.  
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Gráfico 32 - Série Histórica de Casos Acidente Trabalho Grave, Teófilo Otoni, 2017-

2020. 

 AGRAVOS E DOENÇAS RELACIONADAS AO TRABALHO 

 Segundo a Lei 8080/90 art.6,§3.º, entende-se por saúde do trabalhador um conjunto de 

atividades que se destina, através das ações de vigilância epidemiológica, vigilância sanitária, 

à promoção e proteção da saúde dos trabalhadores, assim como à recuperação e reabilitação da 

saúde dos trabalhadores submetidos aos riscos e agravos advindos das condições de trabalho.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SINAN/Tabwin/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 O gráfico mostra o número de Casos Notificados e investigados de Acidente de trabalho 

grave no período de 2017 a 2020 em Teófilo Otoni. Esses acidentes descritos no gráfico acima 

fazem parte do rol de acidentes graves que precisam ser notificados de forma compulsória.  
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IMUNIZAÇÃO 

 A prevenção e a erradicação das doenças transmissíveis são possíveis através da 

utilização de vacinas específicas, ou seja, a imunização. Assim, a imunização da população 

contra as doenças infecciosas melhora a qualidade de vida de grande parcela da humanidade, 

sendo responsável em parte, pelo aumento da expectativa de vida e a diminuição da 

mortalidade. A Cobertura Vacinal evidencia se as vacinas que integram o Calendário Básico de 

Vacinação da Criança estão de acordo com o preconizado pelo PNI. O Programa Nacional de 

Imunizações (PNI) foi criado em 1973, tendo como missão de organizar a Política Nacional de 

Vacinação, contribuindo para o controle, a eliminação e/ou erradicação de doenças 

imunopreveníveis. É coordenado pelo Ministério da Saúde de forma compartilhada com as 

Secretarias Municipais de Saúde.  

 O PNI é reconhecido internacionalmente e é referência para diversos países do mundo. 

A erradicação da poliomielite e a eliminação da circulação do vírus autóctone da rubéola foram 

importantes feitos do referido programa. Como já supracitado a vacinação é a maneira mais 

eficaz de evitar diversas doenças imunopreveníveis (exemplo atual disso é a vacinação contra 

o Sars Cov 2, vírus causador da Covid-19), em nosso município está disponível em 14 salas de 

vacinas na zona urbana e 9 na zona rural conforme quadro abaixo. 
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Quadro 3 - Sala de Vacinas em Teófilo Otoni, 2021. 

 

ZONA URBANA ZONA RURAL 

UBR São Jacinto  PSF Mucuri  

UBR São Bela Vista  PSF São Jerônimo (ponto de 

apoio) 

UBR Verônica  PSF Lajinha  

UBR Palmeiras  PSF Brejão 

PSF Joaquim Pedrosa Rio Pretinho 

PSF Vila São João   PSF Pedro Versiane 

PSF São Cristóvão   PSF Alto São Jacinto 

PSF Vila Barreiros PSF Cedro 

PSF Funcionários  PSF Topázio 

PSF Grão Pará    

PSF Altino Barbosa  

PSF Corredor Gazinelli  

PSF Taquara  

PSF Viriato  

PSF Taquara   

PSF Matinha  

                      Fonte: Imunização/Vigilância em Saúde/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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Figura 6 – Sistema SIPNI 

 

Figura 7 - SISTEMA SIES 

Atualmente as salas de vacina manipulam três programas: 

1) e-sus (versão PEC):  

Figura 5 - E-SUS (Versão PEC) 

 

 

2) SIPNI  

 

 

 

 

 

3) SIES  

 

 

 

 

Para registro individual das 

vacinas aplicadas, que são 

lançadas diretamente no 

prontuário eletrônico do 

cidadão, conforme o mesmo é 

vacinado! 

 

Programa utilizado para solicitação 

(pelas unidades de saúde à Central 

Municipal de Rede de Frio e por essa 

última à Superintendia Regional de 

Saúde), liberação dos insumos 

solicitados após avaliação da 

coordenação Técnica e também para 

realização do Inventário que é feito 

todo último dia útil de cada mês. 

 

Programa no qual é feito a 

movimentação mensal de estoque, 

o lançamento dos Eventos adversos 

pós-vacinal e o registro das doses 

das campanhas vacinais. 
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Gráfico 33 - Série Histórica de Vacina BCG, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

Gráfico 34 - Série Histórica Vacina Hepatite B<1 ano, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIPNI/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIPNI/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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Gráfico 35 - Série Histórica Vacina Rotavírus Humano, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

Gráfico 36 - Série Histórica Vacina Pneumocócica < 1 ano, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIPNI/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIPNI/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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Gráfico 37 - Série Histórica Vacina Pneumocócica 1 ano, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

Gráfico 38 - Série Histórica Vacina Meningocócica Conj. C. <1 ano, Teófilo Otoni, 2017-

2020. 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIPNI/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIPNI/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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Gráfico 39 - Série Histórica Vacina Meningocócica Conj. C. 1 ano, Teófilo Otoni - 2017-2020. 

Gráfico 40 - Série Histórica Vacina Pentavalente <1 ano, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIPNI/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIPNI/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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Gráfico 41 - Série Histórica Vacina Tríplice Viral D1, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

Gráfico 42 - Série Histórica Vacina Poliomielite <1 ano, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIPNI/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIPNI/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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Gráfico 43 - Série Histórica Vacina HPV D1 (9anos), Teófilo Otoni, 2017-2020. 

Gráfico 44 - Série Histórica Vacina Varicela, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIPNI/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIPNI/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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Gráfico 45 - Série Histórica Vacina Hepatite A, Teófilo Otoni, 2017-2020. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIPNI/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

Em relação aos gráficos (33-45) de Cobertura Vacinal, nos anos de 2017 a 2020, 

percebe-se um aumento da cobertura vacinal no ano de 2018 em relação a 2017, porém o 

percentual vem reduzindo nos anos de 2019 e 2020 (devido ao período pandêmico da COVID 

19 neste ano).   

 Essas oscilações devem-se ao número populacional de cada ano o que acarreta na 

redução ou aumento da meta de cobertura vacinal. Vale salientar a importância da 

reestruturação do sistema de informação (e-sus - versão PEC, SIES e SIPNI) para lançamento 

da produção das vacinas aplicadas e monitoramento periódico destes sistemas.  

 Epidemiologicamente, evidência-se uma redução a nível federal, nos indicadores de 

imunização, conforme a coordenadora do Programa Nacional de Imunizações (PNI), Francieli 

Fantinato. Em relato na XXII Jornada Nacional de Imunizações, a coordenadora apresentou 

dados preocupantes, onde salientou que vacinas oferecidas para crianças com até 1 ano, como 

a febre amarela, hepatite B para bebês de até 30 dias e a segunda dose da tríplice viral, 

registraram índices de 50,11%; 54,27%; e 55,7%; respectivamente. 

 Na oportunidade, os indicadores de 2020, demonstraram-se ainda piores dos que os de 

2019, quando, pela primeira vez na história, nenhuma alcançou a meta mínima — 90% ou 95%, 

dependendo da vacina. Mas é importante ponderar que o receio da transmissão de COVID-19 

pode ter contribuído para os resultados. 
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 No que diz respeito à homogeneidade por municípios, a meta também não vem sendo 

batida. De um universo de cinco vacinas (penta, pneumocócica 10-valente, pólio e primeira 

dose da tríplice vital) analisado entre 2013 a 2020, o patamar estipulado de 70% só foi alcançado 

pelo tríplice viral, nos dois primeiros anos da série. Isso cria bolsões de suscetíveis a abre espaço 

para surtos. 

 

Gráfico 46 - Cobertura Vacinais por triênio e Tipo Vacinas do Calendário da Criança Brasil, 

1980 a 2020* 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: SIPNI/ Núcleo de Informações/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

Neste sentido, oportunamente é tangível afirmar que o município de Teófilo Otoni, 

apesar de não atingir as metas estipuladas, manteve seus índices de imunização, para todas as 

vacinas, acima da média obtida nacionalmente, dados aos esforços realizados a nível de 

vigilância em saúde e das equipes da ATB.  

 Entre diversas organizações voltadas à pesquisas em saúde, alguns motivos podem estar 

ocasionando a queda dos indicadores de imunizações, sendo citados principalmente:  

- A pandemia Covid-19, que voltou todas as atenções para estes imunizantes em detrimento dos 

demais, apesar de mantidas buscas ativas por ACS em nosso municípío; 
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- A ausência de propagandas educativas pelo Governo Federal e sobre as campanhas de 

imunização  nas mídias de comunicação em massa; 

 

- Aumento de Fake News estimulando o negacionismo sobre a importante ciência da 

Imunologia, bem como o estímulo a vacinação como forma de prevenção de doenças 

infectocontagiosas;  

- Associado a pandemia temos ainda indicadores populacionais defasados, dado ao 

cancelamento da pesquisa do Instituto Brasileiro de Geográfia e Estatística (IBGE), sendo as 

ações de imunização dependentes destas estimativas.  

 Afim de melhorarmos nossos indicadores de imunização, temos a pretensão de 

implantar 100% de cobertura de sala de vacina até 2024. Isso é de extrema importância porque 

a equipe de Estratégia de Saúde da Família precisa realizar buscas ativas de atraso vacinal e ter 

a sala de vacina dentro da sua própria unidade, o que facilita a organização das ações a serem 

realizadas para cumprir as metas estabelecidas bem como contribuir para elevar a cobertura 

vacinal. Esse aumento de cobertura irá refletir a ampliação da proteção de toda a população. O 

Plano é levar a vacina cada vez mais para mais próximo das pessoas. 

 Em 2022: implantar mais 5 salas de vacina nas unidades: Castro Pires, Monte Carlo, 

Jardim das Acácias, Vila Betel, Matinha e Manoel Pimenta. 

 Em 2023: implantar mais 7 salas de vacina nas unidades: Novo Horizonte, Indaiá, 

Cidade Alta, Pindorama, Fátima e Zilda Maria Ramos. 

 Em 2024: Implantar o restante das salas de vacina a fim de ter 100% de cobertura de 

sala de vacina em todo território municipal, ou seja, todas os PSF terão sua sala de vacina.  

 Paralelo a implantação de novas salas de vacina, será formulado um projeto de parceria 

junto a Secretaria Municipal de Educação, cujo objetivo é levar a vacina nestes centros 

educacionais de maneira organizada, a fim de garantirmos uma maior cobertura em nossas 

crianças e adolescentes.  
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ORGANIZAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DOS SERVIÇOS DE SAÚDE 
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ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

 O direito à saúde, constitucionalmente garantido no Brasil, inclui a Assistência 

Farmacêutica (AF), concebida em sua configuração integral. A efetividade da Assistência 

Farmacêutica depende da articulação de todas as suas etapas, o que tem se caracterizado como 

um desafio para o SUS.  

 As diretrizes primordiais da Assistência Farmacêutica são promover o acesso e o uso 

racional dos medicamentos. O entendimento desses dois conceitos é o primeiro passo para a 

plena compreensão do campo de atuação da Assistência Farmacêutica pelos diferentes atores 

envolvidos, o que, por sua vez, é fundamental para a operacionalização de forma efetiva de 

todas as ações que concernem esse eixo da atenção à saúde. 

 A Assistência Farmacêutica é definida pela Política Nacional de Medicamentos como 

Grupo de atividades relacionadas com o medicamento, destinadas a apoiar as ações de saúde 

demandadas por uma comunidade. Envolve desde a gestão de pedido, pelo recebimento, 

armazenamento, conferência e a distribuição dos medicamentos, materiais hospitalares, 

materiais odontológicos e materiais de ostomia das Unidades de Saúde do Município até o 

abastecimento de medicamentos em todas e em cada uma de suas etapas constitutivas, a 

conservação e o controle de qualidade, a segurança e a eficácia terapêutica dos medicamentos, 

o acompanhamento e a avaliação da utilização, a obtenção e a difusão de informação sobre 

medicamentos e a educação permanente dos profissionais de saúde, do paciente e da 

comunidade para assegurar o uso racional de medicamentos (BRASIL, 2002a, p.34). 

 Outra consideração importante refere-se às etapas da Assistência Farmacêutica, cujo 

bom funcionamento depende da atuação articulada do farmacêutico com os demais 

profissionais da equipe de saúde, o que é otimizado sobremaneira pela utilização de um sistema 

de informação eletrônico, denominado Sistema Integrado de Gerenciamento da Assistência 

Farmacêutica (SIGAF). 

Planejamento da Assistência Farmacêutica: 

• Objetivo geral: Implantar em 100% a Assistência Farmacêutica Municipal, garantindo 

o acesso dos usuários do SUS aos medicamentos básicos e estratégicos. 

• Objetivos Específicos: 

 - Qualificar Serviços do Cuidado Farmacêutico; 
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 - Garantir acesso a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade; 

 - Promover o Uso Racional de Medicamentos. 

 A Assistência Farmacêutica (AF) engloba um conjunto de ações voltadas à promoção, 

proteção e recuperação da saúde, tanto individual como coletiva, tendo o medicamento como 

insumo essencial e visando ao seu acesso e ao seu uso racional. 

 No âmbito do SUS, em nível ambulatorial, os medicamentos disponíveis para o 

tratamento de doenças ou de agravos são aqueles padronizados na Relação Nacional de 

Medicamentos (RENAME).  As responsabilidades das instâncias gestoras do SUS (Federal, 

Estadual e Municipal), em relação aos medicamentos, estão definidas em 3 Componentes: 

Básico, Estratégico e Especializado: 

 Componente Básico da Assistência Farmacêutica (CBAF): Componente destinado a 

atender os agravos e programas específicos da atenção básica à saúde. São medicamentos 

padronizados na REMUME – relação municipal de medicamentos essenciais. Os medicamentos 

básicos são adquiridos com recurso tripartite através do bloco de Financiamento da Assistência 

Farmacêutica ( Portaria GM/MS nº6 28/09/2017 e DELIBERAÇÃO CIB-SUS/MG Nº 2.164, 

DE 19 DE AGOSTO DE 2015) e a compra é realizada pela CAF e Farmácia do Povo 

mensalmente, através da ATA estadual da ERAF no sistema SIGAF (Sistema Informatizado de 

gerenciamento da Assistência Farmacêutica) e por licitação municipal. 

 Componente estratégico da Assistência Farmacêutica (CESAF): Os medicamentos 

estratégicos são utilizados em doenças com perfil endêmico e são adquiridos gratuitamente pelo 

Ministério da Saúde, programados no SIGAF e atendidos na Farmácia do Povo e parcialmente 

descentralizado para as farmácias das UBRs (diabetes, esquistossomose, SRA e TBC). 

 Componente especializado da AF: Medicamentos de alto custo utilizados para o 

tratamento de doenças específicas, cuja linha de cuidado está definida em Protocolos Clínicos 

e Diretrizes Terapêuticas publicadas pelo Ministério da Saúde. São dispensados na Farmácia 

Estadual da SES/MG de Teófilo Otoni 

 CFT/SMS - Comissão de Farmácia e Terapêutica é uma Instância multiprofissional, 

consultiva, deliberativa e educativa; responsável pela condução do processo de seleção, 

utilização, acompanhamento e avaliação do uso dos medicamentos e produtos para saúde. Tem 

por finalidade selecionar medicamentos essenciais a serem utilizados no sistema de saúde nos 

três níveis de atenção, além de assessorar a gestão do SUS local nas questões referentes a 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

95 

 

 

medicamentos. Foi criada em 2014: decreto nº7220 de 25 de fevereiro de 2014 e implementada 

em 2018: decreto nº7.863 de 09 de outubro de 2018. 

 CAF – Central de Abastecimento Farmacêutico: A CAF é a área destinada à 

estocagem e conservação dos produtos, nesse local se desenvolve atividades voltadas para a 

logística de medicamentos tais como o armazenamento adequado dos mesmos, respeitando-se 

as regras básicas de estocagem, manuseio, guarda e empilhamento máximo (BRASIL, 2001). 

Possui Farmacêutico Responsável na Programação, aquisição, armazenamento e distribuição 

dos medicamentos contemplados na REMUME e Hospitais. 

Logística: Sistema Sonner e SIGA 

 Farmácia do Povo 

01 Farmacêutica Responsável Técnica 

01 Farmacêutico Substituto 

14 técnicos em Farmácia 

01  Nutricionista – atendimento CFT  

01 serviços Gerais 

01 recepcionista/Mediador 

Nº atendimento/dia: média de 600 receitas 

Atendimento: medicamentos básicos, estratégicos e judiciais 

Gestão Farmacêutica  

Logística: Sistema Sonner e SIGAF 

 

 Farmácias UBR´s - Estratégia de descentralização da AF municipal.  

UBR Vila Verônica 

UBR Bela Vista 

UBR/PSF Palmeiras 

UBR São Jacinto 

Programa Melhor em casa 

PSF Zona Rural 

 Temos um alto custo de demandas judiciais. Em 2018 foram gastos R$ 1.375.984,10 

com medicamentos e materiais médico-hospitalares judicializados. Desde 2018 estamos 

trabalhando numa estratégia de redução da judicialização em saúde. Foram realizadas 

capacitações com a Atenção Primária e Secundária com a participação do Poder Judiciário na 

sensibilização dos profissionais da rede em priorizar a REMUME, a fim de reduzir as demandas 
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judiciais. Outras ações foram realizadas e acompanhadas no Projeto de equilíbrio orçamentário 

e financeiro. Percebemos redução das judicializações em Saúde no ano de 2020. O atendimento 

dos medicamentos judiciais é realizado na Farmácia do Povo. 

 Farmácia de Minas: Programa do Governo de Minas para qualificação da Assistência 

Farmacêutica no SUS, realizado atualmente pela Farmácia do Povo. 

 Desde 2012 a Farmácia do Povo funciona pelo programa estadual Farmácia de Todos 

que recebe o custeio anual de R$17.100,00 para manutenção das atividades, vinculadas ao 

cumprimento de metas, mais R$100.000,00 para a construção da farmácia e R$80.000,00 para 

complementação da obra. O projeto da construção foi aprovado em 2012, terreno e planta 

aprovada pela SES faltando apenas iniciar a obra de construção de acordo com Resolução 

3275/2012. 

 Em 2014 recebemos o incentivo de R$400.000,00 para a construção de mais 04 

farmácias do programa referente à Resolução 3727/2013.Atualmente a Secretaria de 

Planejamento da PMTO está fazendo o levantamento dos terrenos para construção das 

farmácias.  

 No componente Básico da Assistência Farmacêutica (CBAF), os recursos financeiros 

para a compra dos medicamentos são tripartides - contrapartida Federal, Estadual e Municipal. 

Os valores dos repasses são: federal – R$5,85 a 6,05 per capita/ano; Estadual – R$3,35 per 

capita/ano e Municipal – R$2,36 per capita/ano. O recurso federal é repassado para o fundo 

municipal de saúde e corresponde a R$57.440,45 por mês. O recurso estadual é repassado para 

o município bimestralmente para a aquisição dos medicamentos básicos preconizados na 

RENAME. Desde 2016 aderimos à ATA de registro de preço do Estado e passamos a gerir os 

recursos da contrapartida Estadual na modalidade Totalmente Centralizada no Município 

(TCM), através da Estratégia de Regionalização da Assistência Farmacêutica (ERAF).  

 A REMUME conta com um elenco de 214 itens de medicamentos básicos e sua revisão 

é feita anualmente, considerando os critérios epidemiológicos da região. Além dos 

medicamentos básicos, atendemos também ao programa de medicamentos estratégicos do 

Estado, como tuberculose, hanseníase, esquistossomose e leishmaniose; além do tratamento da 

Síndrome Respiratória Aguda Grave. Fornecemos também para os hospitais estes 

medicamentos quando necessário. O programa do tabagismo é realizado nos PSF´S e os 

medicamentos para tratar HIV/AIDS são realizados no Consórcio Intermunicipal de Saúde do 

Vale do Mucuri e Jequitinhonha.  
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 A farmácia central atende em média 600 pessoas/dia e 1020 receitas/dia. Atualmente 

temos 1808 pacientes diabéticos insulinodependentes cadastrados na farmácia. Estes pacientes 

fazem uso de insulina, hipoglicemiantes orais e insumos como tiras reagentes para medição de 

glicemia capilar, seringas e lancetas. Torna-se urgente a necessidade de descentralização da 

farmácia nas UBR´S e a implantação da farmácia clínica, visando: O acompanhamento 

farmacoterapêutico e consequentemente diminuição de problemas relacionados a 

medicamentos; Promoção do Uso racional de medicamentos; Otimização e eficácia das 

atividades envolvidas na AF; Desenvolvimento de iniciativas que possibilitem a redução de 

preços de produtos, viabilidade de acesso da população. 

 

Problemas identificados: 

• Dificuldade na garantia de 100% da licitação dos medicamentos e insumos da 

judicialização em saúde: a Judicialização em Saúde é um processo dinâmico e sempre 

temos medicamentos novos para serem licitados. O processo de licitação é demorado e 

temos muitos itens que frustrados ou desertos, o que não nos ajuda do cumprimento da 

meta.  

• Dificuldade em disponibilizar 95% do abastecimento da REMUME nas Unidades de 

Saúde (na Farmácia do Povo e distritais): Por mais que as etapas de seleção, 

programação e compra dos medicamentos aconteça de forma correta temos falhas no 

abastecimento dos medicamentos oriundos de diversos fatores como desabastecimento 

da empresa licitada, atrasos na entrega do medicamento pela mesma, falta de um setor 

que realize as cobranças com tempestividade, dentre outros.  

• Dificuldade na construção da Farmácia de Minas: Dificuldade da gestão em definir os 

terrenos para construção e iniciar as obras com o recurso disponível.  

• Falta de priorização das listas municipais e estaduais nas prescrições dos medicamentos 

pelos médicos da rede, o que dificulta o acesso e Uso Racional dos Medicamentos.  

 

 

 

 

 

 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

98 

 

 

Propostas de melhorias: 

 

• Manter um fluxo de trabalho mais afinado entre farmácia, licitação e compras para 

reduzir ao máximo as falhas do processo de licitação dos medicamentos e insumos da 

judicialização em saúde: 

• Criar no almoxarifado central um setor de Notas para cobranças continuas das compras 

municipais, a fim de reduzir o atraso nas entregas dos medicamentos; 

• Negociar com o Estado a construção de 03 unidades com o recurso de 05 e sensibilizar 

novamente a Gestão atual a importância da construção das unidades Farmácia de Minas; 

• Realizar mais capacitações sobre os protocolos do SUS na rede de atenção primária e 

secundária á saúde e a importância da redução da judicialização em saúde. 

 

Perspectivas de trabalho contínuo:  

 

• Manutenção das atividades da CFT com definições de protocolos clínicos; 

• Sensibilização contínua dos prescritores na priorização da REMUME; 

• Otimização do maior número de medicações disponíveis visando o Uso Racional de 

Medicamentos; 

• Redução das demandas judiciais. 
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ATENÇÃO PRIMÁRIA 

 A Atenção Primária é o primeiro nível de atenção em saúde e se caracteriza por um 

conjunto de ações de saúde, no âmbito individual e coletivo, que abrange a promoção e a 

proteção da saúde, a prevenção de agravos, o diagnóstico, o tratamento, a reabilitação, a redução 

de danos e a manutenção da saúde com o objetivo de desenvolver uma atenção integral que 

impacte positivamente na situação de saúde das coletividades. O modelo de atenção 

predominante no município de Teófilo Otoni é o Sistema Único de Saúde (SUS), concebido 

como um sistema nacional e público de saúde. A forma de organização do sistema de saúde do 

município é em rede, prestando uma assistência integral e contínua a uma população definida, 

com comunicação fluida entre os diferentes níveis. 

 A distribuição dos serviços de saúde conforme a Rede de Atenção à Saúde do município 

de Teófilo Otoni-MG é desenhada conforme os seguintes níveis de assistência: 

• 41 Unidades de Saúde com a Estratégia Saúde da Família sendo 34 urbanas e 07 rurais, 

79 pontos de apoio rurais, efetivando uma cobertura de 83,43%, abrangendo cerca de 

127.680 usuários de uma população de 140.592 conforme IBGE;  

• 04 Unidades básicas de Referência (UBR’s) funcionando na UBR Palmeiras, Bela Vista, 

São Jacinto e Vila Verônica. 

• 05 Programas de Médico Noturno funcionando na UBR Vila Verônica, na UBR Bela 

Vista, na ESF São Cristóvão, na UBR Palmeiras e na UBR São Jacinto; 

• 05 Farmácias Descentralizadas funcionando na UBR Vila Verônica, na UBR Bela Vista, 

na ESF São Cristóvão, na UBR Palmeiras e na UBR São Jacinto; 

• 05 eNasf-AP credenciados e implantados, distribuídos em 41 ESF, sendo todos núcleos 

na antiga modalidade I, onde 4 atuam na Zona Urbana e 1 na Zona Rural. As equipes 

do eNasf-AB foram mantidas e adequadas de acordo com o novo modelo de 

Financiamento da Atenção Primária, chamado “Previne Brasil” , instituído 

pela Portaria nº 2.979, de 12 de novembro de 2019. 

• 03 equipes de saúde Prisional dentro do Plano Nacional de Atenção Integral à Saúde das 

Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP), referente ao Presídio, 

Penitencia e APAC; 

• 10 Equipes de Saúde Bucal; 

http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/financiamento/portarias/prt_2979_12_11_2019.pdf
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• 354 Agentes Comunitários de Saúde; 

• 02 equipes de Consultório na Rua (Centro POP e CEVIDA); 

• 01 equipe de saúde do Adolescente conforme a Política Nacional de Atenção Integral à 

Saúde de Adolescentes em Conflito com a Lei em Regime de Internação e Internação 

Provisória (PNAISARI); 

• 15 Salas de vacinas físicas e 26 salas virtuais; 

• 01 equipe de Enfermeiros Distritais sendo 01 distrital área rural e médico noturno, 01 

distrital para região leste/sul e 01 distrital para norte 1 e norte 2; 

• Unidades de Saúde Bucal nas escolas: Escola M. Doralice Arruda; Escola Estadual 

Jacinto Pimenta; Escola Geraldo Landi;  Escola Estadual Teodolindo Pereira. 
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Quadro 7 – Distribuição das Estratégias de Saúde da Família por distritos no município de 

Teófilo Otoni. 

 

 

 

 

 

Fonte: Elaboração própria/Atenção Primária/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

 

 

 

1. ESF JARDIM DAS ACÁCIAS 
2. ESF JOSÉ ROBERTO 

CORRÊA/SÃO DIOGO 
3. ESF LAJINHA 
4. ESF MUCURI 
5. ESF PALMEIRAS 
6. ESF RIO PRETINHO 
7. ESF SÃO CRISTÓVÃO 
8. ESF SÃO JERÔNIMO 
9. ESF VILA RAMOS 
10. ESF VIRIATO 
11. ESF ZILDA MARIA RAMOS 

1. ESF BELA VISTA 

2. ESF ALTO BELA 

VISTA 
3. ESF NOVO 

HORIZONTE 

4. ESF GRÃO PARÁ 
5. ESF CIDADE ALTA 

6. ESF VILA BETEL 

7. ESF JOAQUIM 
PEDROSA 

8. ESF INDAIÁ 

9. ESF TOPÁZIO 

10. ESF FÁTIMA 

 

1. ESF ALTINO BARBOSA 

2. ESF ALTO SÃO JACINTO 

3. ESF CASTRO PIRES 

4. ESF GABRIEL 

LANGKANNERR 

5. ESF MATINHA 

6. ESF MONTE 

CARLO/SERRA VERDE 

7. ESF PEDRO VERSIANI 

8. ESF SÃO JACINTO 

9. ESF TABAJARAS 

10. ESF VILA SÃO JOÃO 

11. ESF BREJÃO 

1. ESF CEDRO 

2. ESF CORREDOR 

GAZINELLI 

3. ESF FILADÉLFIA 

4. ESF FUNCIONÁRIOS 

5. ESF JARDIM SÃO 

PAULO 

6. ESF MANOEL PIMENTA 

7. ESF PINDORAMA/VILA 

ESPERANÇA 

8. ESF TAQUARA 

9. ESF VILA BARREIROS 
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O distrito de Pedro Versiani é composto pelas Micro áreas:  

- Pedro Versiani 

- Homero Barbosa/ São Francisco 

- Bias fortes/Pedro da boca 

- Santaninha 

- Caldo cana/ Córrego prata/ São João 

- São Paulinho/ Volta bala 

- Saudade 1/ Saudade 2 

- Pedro Versiane 

- Brejão 

- Chapadinha/Cama alta 

- Açude 

- Santa Maria 

 

O distrito de Mucuri é composto pelas Micro áreas:  

-Ruas: Francisco Alves Pereira, Mucuri, Bela Vista, Filadélfia, Nova Oito e Travessa Jaime 

Araújo. 

-Ruas Josefino Barroso, Domingo Barros, Antônio Santos Passos, Antônio Barbosa, Maria 

Lúcia, Matriz e João Gomes de Oliveira. 

-Ruas: Onofre Soares, José Trega, Germano Teixeira de Carvalho, Rua das Flores, Jaime 

Araújo, Maria José Araújo, José Caldeira e Avenida Um. 

-Ruas José Caldeira, Dois Leões, Dois, Vila da paz, DNER, Curtume. 

-Ruas Maria José Araújo, Francisco Alves Pereira das Flores, Domingos Pereira, Germano, 

Teixeira de Carvalho, Dois, Oito, e Avenida Um. 

-Zona rural Córregos Colônia, Mestre Campos, Bonfim e Lajinha. 

-Zona rural, Córregos Degredo, Mestre Campos,Semidouro, Grande,  Direito, Bernard e Guiçó. 
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O distrito de Topázio é composto pelas Micro áreas:  

-Rua José Alves Pereira, Rua Orestes Rocha, Rua João Lorentz, Rua Sete de Setembro, TV Sete 

de Setembro, Rua da Matriz. 

-Rua Sete de Setembro, Rua Mario Campos, Rua Anfilófilo Medrado, Rua Camilo Prates 

Sobrinho, Rua Quinze de novembro, TV Sete de Setembro, Rua Estrada Vicial, Fazenda Dois 

Irmãos. 

-Rua José Hermógenes, Rua João Prates, Rua Tiradentes, Córrego jacaré, Córrego dos 

Macacos, Córrego Novo. 

- Córrego Mangueira, Córrego Grisotinha, Córrego dos Feixes, Córrego Cristal, Córrego 

Zabelê, Córrego da Piabinha, Cabeceira de Marambaia, Brejão do Cristal, Três Cabeceiras. 

- Córrego Limeira, Córrego Limeira, Córrego Fumaça, Córrego Mutum, Córrego Fundo. 

- Baixão, Córrego Berilo, Córrego Indaiá. 

- Córrego Dantas 1 e 2,  (Carlos Gomes); Córrego Pipoca 

- Córrego Corgão e Córrego Corguinho. 

- Córrego São João, Córrego Areia Vermelha, Córrego Cotovelo, Córrego da Pedra, Córrego 

da Prata (Palmital), Quebra Coité. 

 

O distrito de Cedro é composto pelas Micro áreas:  

- Cedro, Água Fria, Poton do cedro, Córrego Jabuti 

- Sítio Icari (cedro)-Sítio são Jorge (cedro)- Fazenda internato rural (Água fria)- Sítio riacho 

doce (cedro)- Sítio lagedinho (Poton do cedro)- Sítio nossa senhora aparecida (Poton do cedro)- 

Sítio bom jesus (Poton do cedro)- Fazenda boa sorte (Poton do cedro)- Fazenda nossa senhora 

Aparecida (Poton do cedro)- Sitio santa barbara (Poton do cedro)- Fazenda Santana (Poton do 

cedro)- Fazenda de Dr Adolfo (Poton do cedro)- Fazenda Poton (Poton do cedro  - Sitio Vilhena 

(córrego jabuti) -  Fazenda Jabuti (córrego jabuti)- Sitio Mangueira (córrego jabuti) 

- Cedro, Cabeceira do cedro 

- Sítio Boa esperança (cedro)- Sitio travessa leal (cedro)- Sitio Agua viva (cedro)- Fazenda 

Santa felicidade (cedro)- Sitio primavera (cedro)- Fazenda Itapoã (cedro)- Sitio São Geraldo 

(cedro)- Sitio Moinho (cedro)- Sitio tôa toa (cabeceira do cedro) 

- Potonzinho 

- Crisciúma e Armelindo Timóteo 

-Córrego Brejão do cedro 
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- Fazenda boa Esperança (brejão do cedro)- Sitio Final (Brejão do cedro)- Sitio São Pedro 

(Brejão do cedro)- Sitio Boa Vista (Brejão do cedro)- Sitio Barbosa Oliveira (Brejão do cedro)- 

Sitio Fontes Minerais (Brejão do cedro) 

- Água Fria, Córrego dos Índios 

- Sitio Santa Rosa (Água Fria 1)- Sitio Floresta (Água Fria 1)- Fazenda São Januário (Água Fria 

ll)- Fazenda 18 de Maio (Água Fria ll)- Fazenda São José (Água Fria ll)- Fazenda do 

Assentamento (Água Fria ll)- Fazenda Água Branca (Água Fria ll)- Fazenda Santa Margarida 

(Água Fria ll)- Fazenda Água Fria (Córrego Índios)-Sitio Primavera (Água Fria l) 

- Itamunhec e Córrego Palmital 

-Assentamento e Córrego Tatu Assado 

- Itamunhec  

-Córrego Palmeiras-Córrego Angra-Córrego Ferrugem-Córrego Dobradinho-Córrego Atalaca 

- Cedro, Água Fria, Poton do cedro, Córrego Jabuti 

- Cedro, Água Fria, Poton do cedro, Córrego Jabuti 

 

O distrito de Rio Pretinho é composto pelas Micro áreas:  

- Córrego Barra Nova 

- Barro Preto 

- Mutum 

- Mutunzinho 

- Pedra D’ Água 

- Serra do Honório 

- Jacutinga 

- Assentamento 

- Rio Pretinho 

- Inveja I e II 

- Cristal 

- Beija Flor 

- Surucucu 

- Pingo de Ouro 

- Brejaúba 

- Sem Terra 

- Cana Brava 
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- Esperança 

- Marambaia 

 

 

O distrito de São Jerônimo é composto pelas Micro áreas:  

- Assentamento: Assentamento Fritz, Sítio MB da Flor, Rod. MG 217, Fazenda Alternativa, 

Fazenda Mucambo, Fazenda dos Lourenço, Fazenda Cajueiro, Estrada de Poté KM 4.5, 

Fazenda Alvorada, Córrego São Pedro, Sítio Olho Vivo, Sítio Vai quem quer, Sítio São Pedro. 

- Santo Antônio: Córrego Santo Antônio, Fazenda Rancho Verde (Dra. Márcia Tureta), Fazenda 

Dr. Wilson, Sítio Rancho do Lago, Fazenda de Walter Porto. 

- Barra da Limeira: Barra da Limeira, Córrego Santo Antônio, Córrego Raizeira (Fazenda Mato 

Grosso), Córrego Genipapão (Fazenda Mato Grosso). 

- Santa Bárbara: Córrego Santa Bárbara, Córrego Genipapinho, Córrego Santa Tereza, Córrego 

Santa Cruz, Córrego Bugre, Córrego Zabelê, Córrego Patioba, Córrego Genipapão. 

- São Jerônimo: Córrego São Jerônimo, Córrego Genipapo, Córrego Palmital, Córrego 

Tabatinga, Córrego Santo Antônio, Córrego Mandassaia, Fazenda Recanto dos Pássaros, 

Fazenda Araras, Sítio Coqueiros. 

- São Benedito e Rio Manso: São Benedito: Córrego São Benedito, Barra do Mucuri, Sítio 

Jardim /Rio Manso: Córrego Rio Manso, Cachoeira de Lindembergue. 

- Criciúma e São Pedro: Córrego Criciúma, Sítio Criciúma 01, Sítio Criciúma 02, Sítio Schoper 

(Criciúma), Sítio Boa Vista (Criciúma),Fazenda Jerusalém (Criciúma), Sítio Boa Vista 

(Criciúma)Sítio São Pedro (São Pedro), Escola São Pedro, Fazenda Lorentz (São Pedro), 

Fazenda Boa Sorte (São Pedro), Sítio Sombril (São Pedro), Rod. MG 217 – KM 7 (São Pedro), 

Fazenda São Pedro (São Pedro). 

- Cabeceira de São Pedro: Cabeceira de São Pedro Rodovia MG 217, Fazenda Jeruzalém, Sítio 

Recanto Feliz, (Pesque-pague), Sítio Girassol, Escola São Pedro, Fazenda Armazém, Sítio 

Canaã, Córrego Água Limpa, Fazenda Água Limpa, Fazenda Nossa Senhora Aparecida, 

Fazenda Paraíso, Sítio Perobas, Sítio Porto Alto, Sítio Diamante.   

- Vila dos Posseiros: Vila dos Posseiros, Fazenda Boa Sorte, São Gotardo, São José, Fazenda 

Rancho da Gameleira, Água Preta, Sítio Bom Jardim, Sítio Morada do Vento. 
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O distrito de Brejão é composto pelas Micro áreas:  

- Brejão,  

- Volta bala,  

- São Paulino,  

- Cama Alta, 

- São Julião I, 

- Maravilha,  

- Beira Rio (Sabiro),  

- Córrego Zé Manuel, (os Costas). 

- Córrego Ariranha,  

- Córrego Cipó 1,  

- Córrego do Gato,  

- Tuaúba,  

- Barra do Cipó, 

-Córrego Cipó 2,  

- Propécio Leão (Beira Rio). 

- Córrego São Julião 2 

- Córrego José Manoel (Roxos). 

- Lapinha. 

 

O PSF Alto São Jacinto é composto pelas Micro áreas:  

-Córrego Alto São Jacinto/Córrego Palmital. 

-Córrego Alto São Jacinto. 

- Córrego São Miguel do Pita, Córrego são João1 e 2. 

- Córrego Colônia, Mestre Campos,Córrego Crisólita. 

- Córrego Soledade, Córrego Palmital. 

- Córregos Pasto do Governo, Córrego Seco e Boa Vista,Córrego Santana, Córrego Lapinha, 

Córrego Novo, Gruta Funda, Cabeceira de Santaninha, Córrego Bamberg, São Pedro e Santa 

Luzia. 

-Córrego 3 paus, Córrego da Taxa, São Roques. 
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O PSF Lajinha é composto pelas Micro áreas:  

-São Diogo 

-Jaqueira e Córrego da Serra 

- Córrego do Arrozal e Córrego do Alface 

-Liberdade e Córrego dos Índios 

-Liberdade, Lajinha, Lajinha 2 

-Brejaúba e Cabeceira da Lajinha 

-Córrego Capitólio 

-São José 

 

O PSF Manoel Pimenta abrange; Bairro Manoel Pimenta 

 

O PSF Filadélfia abrange: Bairro Filadélfia 

 

O PSF Bela Vista abrange: Bairro Bela Vista 

 

O PSF Novo Horizonte abrange: Bairro Novo Horizonte 

 

O PSF Vila Betel abrange: Bairro Vila Betel 

 

O PSF Indaiá abrange: Bairro Indaiá 

 

O PSF Joaquim Pedrosa abrange: Bairro Joaquim Pedrosa 

 

O PSF Cidade Alta abrange: Centro 

 

O PSF Grão Pará abrange: Bairro Grão Pará e Jardim Iracema 

 

O PSF Fátima abrange: Bairro de Fátima e Centro 

 

O PSF Alto Bela Vista abrange: Bairro Alto Bela Vista 
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O PSF São Cristóvão abrange: Bairro São Cristóvão 

 

O PSF Vila Ramos abrange: Bairro Vila Ramos e Lixão 

 

O PSF Palmeiras abrange: Bairro Palmeiras 

 

O PSF Zilda Maria Ramos abrange: Bairro Gangorrinha 

 

O PSF Viriato abrange: Bairro Viriato 

O PSF Dr. José Roberto Correa abrange: Bairro São Diogo e Alegria 

 

O PSF São Jacinto abrange: Bairro São Jacinto  

 

O PSF Monte Carlo/Serra Verde abrange: Bairro Monte Carlo/Serra Verde, Parte São 

Jacinto  

 

O PSF Matinha abrange: Bairro Matinha e Itaguaçu  

 

O PSF Castro Pires abrange: Bairro Castro Pires, Vila Santa Clara, Turma 37, Turma 36, 

Parte Itamunheque 

 

O PSF Vila São João abrange: Bairro Vila São João, Belvedere, Manoel Pimenta, Vila Vitória 

 

O PSF Altino Barbosa abrange: Bairro Altino Barbosa, São Francisco, Ipiranga, parte do 

Centro. 

 

O PSF Gabriel Langkamer abrange: Bairro São jacinto, Matinha  

 

O PSF Tabajaras abrange: Bairro Tabajaras, Ipiranga, Alto Tabajaras, Parte São Jacinto 

 

O PSF Funcionários abrange: Bairro Funcionários e Eucalipto  

 

O PSF Vila Barreiros abrange: Bairro Vila Barreiros  
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O PSF Jardim São Paulo abrange: Bairro jardim São Paulo  

 

O PSF Taquara abrange: Bairro Taquara 

 

O PSF Pindorama abrange: Bairro Vila esperança e Pindorama 

 

O PSF Corredor Gazzinelle abrange: Bairro Corredor Gazinelle 

 

            A ESF (Estratégia de Saúde da Família) ou PSF (Programa de Saúde da Família) é a 

principal porta de entrada para toda a Rede de Atenção à Saúde. São popularmente conhecidos 

como Postos de Saúde. 

 O eNASF-AP ( Equipe do Núcleo Ampliado de Saúde da Família e Atenção Primária) 

é composto por: Profissional de Educação Física, Psicólogo, Fonoaudiólogo, Farmacêutico, 

Nutricionista, Fisioterapeuta e Assistente Social. São profissionais que juntamente com as 

equipes da ESF/PSF realizam ações de promoção e prevenção de agravos, atendimento 

individual e compartilhado, visitas domiciliares, grupos operativos (gestante, diabéticos, 

hipertensos, tabagismo, atividade física, arte terapia, shantala, dança circular, dança de roda). 

 O Programa Médico Noturno foi implantado no município no ano de 2018 pela atual 

gestão municipal através de seu plano de governo. O programa tem como objetivo atender em 

especial as pessoas que não tem tempo de se consultarem durante o dia.  Atualmente estão em 

funcionamento 5 programas médicos noturnos com extensão na UBR São Jacinto, ESF 

Palmeiras, ESF São Cristóvão, UBR Vila Verônica e na ESF Bela Vista. As Unidades de Saúde 

fazem atendimento de porta aberta e ofertam consulta com médico generalista e equipe de 

enfermagem, dispõe também de administração de medicamentos, sala de observação e uma 

ambulância para transferência de paciente quando necessário para unidade hospitalar. Atendem 

no período da noite, de 18:00h até as 22:00h de segunda a sexta feira, visando oferecer à 

população uma opção mais prática e rápida de acesso à atendimento médico ambulatorial não 

emergencial. No ano de 2021 passou-se a atender também os pacientes sintomáticos 

respiratórios e suspeita de COVID como principal porta de testagem rápida para essa patologia 

desafogando a Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24H) atingindo a marca de 32 mil 

consultas até o mês de maio de 2021. No mesmo ano, iniciou-se o processo de credenciamento 

junto ao governo federal pleiteando a implantação da EAP (Equipe de Atenção Primária). Em 
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julho de 2021 através da Portaria nº 45 de 20/07/21 foi credenciada 05 equipes de EAP às quais 

se integrarão ao Programa Saúde na Hora que são Unidades de Saúde da Família (USF) com 

horário estendido de 60h/semanais módulo semelhante ao Programa Médico noturno municipal, 

mas subsidiado pelo governo federal. 

 As Unidades Básicas de Referência (UBR’s) são pontos de atendimento aos ESF/PSF 

de forma descentralizada de assistência especializada com ginecologista, pediatra e enfermeiro 

visando ofertar: Consultas médicas, inalações, injeções, curativos, vacinas, encaminhamentos 

para especialidades, fornecimento de medicação básica. No segundo semestre de 2021 as 

UBR’s passarão por reestruturação de sua carteira.  

A Unidade Básica de Saúde Indígena (UBSI) é a principal porta de entrada do 

indígena a toda Rede de Atenção à Saúde. Presta ações de prevenção, promoção, curativas e 

reabilitação respeitando as especificidades culturais da população indígena. É a ESF/PSF para 

o indígena. Em 2017 foi elaborado o plano de ação municipal para os privados de liberdade e o 

Termo de adesão foi publicado através da Portaria 2326 de 04/10/18. Em 2020 e 2021 devido 

a pandemia de COVID-19 foi publicado uma liminar da justiça, a qual determinou a suspensão 

da obra de construção da UBSI ao impedir entrada de pessoas na área indígena. O recurso 

referente ao processo de construção encontra-se aplicado em conta específica conforme 

prestação de contas do município. 

 Os Indivíduos Privados de Liberdade do Sistema Prisional: A Política Estadual de 

Atenção Básica à Saúde das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional, no âmbito do 

SUS - tem por objetivo a garantia do acesso ao atendimento integral à saúde em nível de atenção 

básica às pessoas privadas de liberdade e segue as diretrizes da PNAISP. Mais recentemente, 

em 01 de abril de 2014, o Ministério da Saúde, por meio de normativa própria (Portaria GM/MS 

n.º482/2014) (BRASIL, 2014b), estabeleceu os critérios mínimos para o funcionamento dos 

serviços de saúde no sistema prisional e definiu as normas para sua operacionalização e seu 

financiamento é através da Portaria nº 2.630, de 29 de setembro de 2020 que habilitou o 

Município de Teófilo Otoni a receber incentivo financeiro referentes às equipes de Atenção 

Básica Prisional (eABP). Os recursos a serem utilizados para implantação das equipes de 

Atenção Básica Prisional (eABP) Tipo II e Tipo III para atendimento aos internos Privados de 

Liberdade da Penitencia Agrícola, Associação de Proteção e Assistência aos Condenados – 

APAC e Presídio de Teófilo Otoni-MG são repassados pelo Governo Federal através do 

Ministério da Saúde/Fundo Nacional de Saúde, conforme Portaria nº 2.630, de 29 de setembro 
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de 2020 no valor de R$ 110.506,31. Houve processo seletivo em 2021 para contratação dos 

profissionais e a equipe já se encontra atuando desde janeiro de 2021 nas unidades supracitadas. 

 Os Adolescentes Privados de Liberdade do Sistema Prisional – PNSAISARI têm 

como Política Nacional de Atenção Integral à Saúde de Adolescentes em Conflito com a Lei, 

em Regime de Internação e Internação Provisória (PNAISARI), incluindo-se o cumprimento 

de medida socioeducativa em meio aberto e fechado; e estabelece novos critérios e fluxos para 

adesão e operacionalização da atenção integral à saúde de adolescentes em situação de privação 

de liberdade, em unidades de internação, de internação provisória e de semiliberdade. Os 

recursos a serem utilizados para implantação das equipes de Atenção Básica Prisional para 

atendimento dos adolescentes em conflito com a Lei em regime de internação e internação 

provisória internos no Centro de Internação São Cosme Damião (CIA) e da Casa Pemse são 

repassados pelo Governo Federal através do Ministério da Saúde/Fundo Nacional de Saúde, 

conforme Portaria nº 2.630, de 29 de setembro de 2020 no valor de R$ 10.695,00. Houve 

processo seletivo em 2021 para contratação dos profissionais e aguardamos resultados do 

processo, entretanto todas as necessidades dessa população são providas através das atividades 

do NASF, PSF Altino Barbosa, PSF São Jacinto e CAPS II. 

 O Consultório na Rua é o programa que atende as pessoas em situação de rua sendo a 

porta de entrada ao sistema de saúde desses pacientes.  

 A equipe de enfermeiros distritais é composta por Articuladores da Atenção Básica, 

profissionais da SMS selecionados por critérios técnicos para o desenvolvimento de ações de 

apoio em Atenção Básica. Esses profissionais buscam auxiliar o gestor municipal na 

identificação de problemas e na formulação de estratégias.   

 

Ações, programas e estratégias da Atenção Primária 

 

Amamenta e Alimenta Brasil 

Atenção Integral a Saúde das Pessoas no Sistema Prisional 

Crescer saudável 

Consultório na Rua 

NUTRISUS 

PNI- Programa Nacional de Imunização 

Política Estadual de Promoção à Saúde – POEPS 

Política Nacional de Saúde Bucal 
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Prevenção e controle de Agravos Nutricionais (SISVAN) 

Programa Bolsa Família 

Programa de Controle do Tabagismo 

Programa Médico Noturno 

Programa Médicos pelo Brasil 

Programa Nacional de Suplementação de Micronutrientes (micronutrientes = ferro e vitamina A) 

Programa Previne Brasil 

Programa Saúde na Escola 

SAÚDE DA PESSOA IDOSA 

 A Referência em Saúde da Pessoa Idosa é realizada pela área técnica vinculada à 

Atenção Primária do município de Teófilo Otoni e com apoio do Conselho Municipal do Direito 

da Pessoa Idosa. As diretrizes de atuação são: promoção do envelhecimento ativo e saudável; 

Atenção integral, integrada à saúde da pessoa idosa; Estímulo às ações intersetoriais, visando à 

integralidade da atenção; Estímulo à participação e fortalecimento do controle social; Formação 

e educação permanente dos profissionais de saúde do SUS na área de saúde da pessoa idosa; 

Divulgação e informação sobre a Política Nacional de Saúde da Pessoa Idosa para profissionais 

de saúde, gestores e usuários do SUS; Promoção de cooperação nacional e internacional das 

experiências na atenção à saúde da pessoa idosa e apoio ao desenvolvimento de estudos e 

pesquisas. 

 O programa Estratégia de Saúde da Família (ESF), prioriza atendimentos e 

acompanhamentos da saúde da população idosa através de visitas domiciliares para indivíduos 

impossibilitados de irem até o ESF, ficando esse programa condicionado ao tratamento de 

idosos vulneráveis e debilitados organicamente; ainda conta com equipe multidisciplinar o 

NASF-AB, onde acontecem os  grupos de atividades física. O público idoso é incorporado ao 

programa mensal que visa à qualidade de vida dos pacientes hipertensos e diabéticos, 

denominado HIPERDIA.  Serão através destes grupos que iremos fortalecer a Política 

Municipal de Saúde da Pessoa Idosa dentro do município, apontando a importância na 
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divulgação dos direitos da pessoa idosa; promoção do envelhecimento ativo e saudável; 

formação permanente dos profissionais de saúde, gestores e usuários do SUS. 

 A participação cada vez mais ativa desses atores sociais idosos contribui de modo mais 

efetivo, para esse fortalecimento. Assim, preservar a autonomia dos idosos valoriza a ideia de 

que as pessoas com idade mais avançada têm um papel vital e indispensável na sociedade. 

 O nosso desafio é termos profissionais capacitados para trabalhar com a questão do 

envelhecimento humano; fomentar a participação dos idosos seja através dos conselhos 

municipal, em conferencias, fóruns e demais eventos e a necessidade de um trabalho 

intergeracional informando a toda a sociedade. 

 Esperamos que durante estes 4 anos possamos fazer uma política municipal  para a 

pessoa  Idosa que  indicam a necessidade de mais espaços de discussão sobre essa temática “ 

envelhecimento”, da importância dos idosos serem ouvidos e vistos não apenas como seres 

“velhos e inúteis”, mas como sujeitos de direitos, rompendo com a visão negativa de velhice 

associada à dependência e doença. 

 O desafio se torna particularmente interessante quando enfrentado junto ao segmento 

idoso, onde é comum encontrar pessoas que viveram toda uma vida, muitas vezes passada ao 

largo da possibilidade de fazer reflexão sobre o significado de sua condição de cidadão. 

SAÚDE INTEGRAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 

 A promoção da saúde da criança e do adolescente envolve inúmeras ações (programas 

e políticas), que visa à promoção, proteção e recuperação da saúde neste ciclo da vida, 

caracterizado pelo dinamismo do processo de crescimento e desenvolvimento da criança e do 

adolescente. O desenvolvimento das ações de prevenção de agravos e assistência à criança e o 

adolescente, são objetivos que, para além da redução da mortalidade infantil, apontam para o 

compromisso de se prover qualidade de vida para a que criança, ou seja, que esta possa crescer 

e desenvolver todo o seu potencial. Conta com ações que contemplam o acompanhamento 

diferenciado nas diferentes faixas etárias. 
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 A referência técnica de atenção a saúde da criança do município de Teófilo Otoni não 

foi ainda contemplada dentro do programa, estando sob a tutela da coordenação da Atenção 

primária e Distritais na organização da assistência à população infantil, propõe a definição de 

diretrizes, através de protocolos e Notas Técnicas para o funcionamento adequado dos serviços 

e de toda a rede de ações de saúde da criança e do adolescente nas unidades de Estratégia de 

Saúde da Família, de forma a ofertar respostas mais satisfatórias e rápidas para a população. 

Além disso, pactuar ações de promoção, proteção e apoio, inclusive, referentes ao aleitamento 

materno a partir da realidade das unidades básicas de saúde. Contribuindo para aumentar os 

índices de aleitamento materno no município e na redução a Morbidade por Agravos na 

infância. Entre as linhas de cuidados prioritárias da Saúde da Criança e do Adolescente são 

desenvolvidas as seguintes ações: 

• Monitoramento da assistência e das ações propostas na rede de saúde do município; 

• Vigilância à Mortalidade Infantil e Fetal em conjunto com a Vigilância Epidemiológica; 

• Promoção, Proteção, Apoio e incentivo ao Aleitamento Materno; 

• Rede de cuidado e proteção social junto com CREAS, CRAS e Conselho Tutelar; 

• Proteção e cuidados para criança e suas famílias em situação de violência junto com CREAS, 

CRAS e Conselho Tutelar; 

• Prevenção de Violências e promoção da Cultura de paz (PICS); 

• Monitorizarão do crescimento; Caderneta da Criança através do Programa Saúde na Escola – 

PSE e acompanhamento do Programa Bolsa Família; 

• Atenção à Saúde do Recém-Nascido e puérperas através do NUPAD; 

• Incentivo e qualificação do acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da Criança e 

adolescente através do Programa Nacional de Suplementação de Micronutrientes (micronutrientes = 

ferro e vitamina A) e da Prevenção e controle de Agravos Nutricionais SISVAN/NUTRISUS; 

• Acompanhamento e controle de Doenças Prevalentes na Infância (diabetes, obesidade e 

parasitose); 

• Práticas Integrativas e Complementares na Saúde da Criança; 

• Visita domiciliar para a família do Recém-nascido, quando necessário; 

• Triagem Neonatal (Teste do Pezinho): Acompanhamento rigoroso das crianças que 

apresentarem alterações durante a Triagem Neonatal, inclusive monitoramento das consultas e 

exames agendados pelo NUPAD; 

• Triagem auditiva neonatal (TAN) - (Teste da Orelhinha); 

• Triagem ocular (Teste do Olhinho); 
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• Vacinação; 

• Atenção a Saúde Bucal; 

• Atenção a Saúde Mental (CAPS i); 

• Saúde do Escolar; 

• Vigilância nutricional e alimentar, entre outras ações; 

• A família e a equipe de saúde são essenciais para o desenvolvimento biológico, psicológico e 

social da criança e do adolescente, e deve agir de forma resolutiva a fim, de garantir acesso às 

ações e serviços e promover o bem-estar. 

 

 Há necessidade de Contratação/remanejamento de Profissional técnico, referência para 

o programa para verificar e acompanhar todos os indicativos da saúde da criança e do 

adolescente, em amplo global do município para que possa prover uma curva de atendimento 

nos diferentes cenários (urbano e rural) do serviço ofertado à essa população. Aguardando 

liberação de processo seletivo para contratação de profissional. 

SAÚDE DA MULHER  

 A carteira de serviços ofertados às mulheres teofilootonenses pela Secretaria Municipal 

de saúde se baseia nas normatizações impostas pelo Ministério da Saúde, por meio da Política 

Nacional de Atenção Integral à Saúde da Mulher (PAINS) a qual possui como estratégia o 

Programa Rede Cegonha, bem como nas ações instituídas pelo Governo de Minas Gerais, 

Secretaria Estadual de Saúde. 

Assim, visamos alcançar os objetivos de tal política, que são: 

– Promover a melhoria das condições de vida e saúde das mulheres, mediante a garantia de 

direitos legalmente constituídos e ampliação do acesso aos meios e serviços de promoção, 

prevenção, assistência e recuperação da saúde. 

– Contribuir para a redução da morbidade e mortalidade feminina no município, especialmente 

por causas evitáveis, em todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais, sem 

discriminação de qualquer espécie. 
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- Ampliar, qualificar e humanizar a atenção integral à saúde da mulher no Sistema Único de 

Saúde. 

 Em Teófilo Otoni são ofertados desde os serviços básicos à saúde da mulher, como: 

coleta do exame citopatológico do colo uterino (prevenção ou papanicolau), consultas de pré-

natal, realização do planejamento familiar, ultrassonografias e de mamografias, imunização 

(proteção contra a rubéola e o HPV em específico), bem como serviços mais complexos como: 

cirurgias ambulatoriais e eletivas, assistência integral à gestante e bebê de risco com 

encaminhamento ao CEAE, atendimento especializado com mastologistas e ginecologistas da 

propedêutica do colo uterino e da mama através de convênio com CEAE, dentre outros. 

 A referência técnica de atenção à saúde da mulher do município de Teófilo Otoni não 

foi ainda contemplada dentro do programa, estando sob a tutela da coordenação da Atenção 

primária e distritais que buscam garantir que a Política Nacional de Atenção integral a Saúde 

das Mulheres seja seguida pelo município e que os direitos desse público alvo seja respeitado. 

São realizadas ações e atividades, tais como: 

- Ofertas de consultas e exames ginecológicas em todas as unidades básicas de saúde; vacinação 

de HPV como prevenção ao câncer do colo de útero; oferta de mamografia dentro da faixa etária 

de rastreamento; exames citopatológicos; testes rápidos de sífilis, hepatite A e B, HIV/AIDS; 

acompanhamento farmacológico, nutricional, psicológico, fisioterapêutico através da equipe de 

NASF; distribuição de métodos contraceptivos, farmacológicos e de barreira; encaminhamento 

à atenção secundária para o planejamento familiar através da Policlínica; referência e 

contrarreferência ao CEAE das patologias de risco, e gestação de alto risco.  

 

 Necessidade de Contratação/remanejamento de Profissional técnico, referência para o 

programa para verificar e acompanhar todos os indicativos da saúde da saúde da mulher, 

Elaboração de projetos, formulação de novas políticas intra-município, treinamentos da rede de 

assistência, apoio técnico a gestão e aos demais colaboradores bem como a usuários, elaboração 

e acompanhamento de metas, construção e revisão de material educativo sobre a temática 

(apostilas, manuais, folders etc.), participação em comitês específicos, realização do 

acompanhamento da execução, controle e avaliação das ações desenvolvidas pelos serviços de 

saúde envolvidos. 
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 PROGRAMA NACIONAL DE CONTROLE AO TABACO – PNCT 

 Número de Unidades Atendidas pelo PNCT: 41 unidades de Programa de Saúde de 

Família e Comunidade assim como 02 duas centros de convivências Especializadas- Centro de 

Atendimento Psico-Social (CAPS AD e II) e de Unidade de Referências de Saúde (UBRs) (São 

jacinto, Palmeiras e Bela Vista).  

 

As equipes de equipes são compostas pelos seguintes profissionais: 

• Enfermeiro RT; 

• Técnicos em enfermagem; 

• Agente comunitários de saúde. 

 

 O agente de saúde por determinação e comprimento de metas convida o fumante para 

unir-se a 10 a 15 participantes para iniciar sessões semanais, por quatro semanas, com 

aproximadamente uma hora e meia de tempo durante cada sessão. Realizando a sensibilização 

aos participantes e os interessados listando-os, realizando a avaliação do fumante, 

cadastramento e posterior lançamentos no sistema do E_SUS, e no SIGAF que é a plataforma 

da assistência a farmácia.  Todos os lançados devidamente em geral em conformidade para a 

autorização de novas remessas de medicamentos (bupropiona, goma de nicotina e adesivos nos 

miligramas 21, 14, e 07).  

 

Alguns recursos físicos podem serem utilizados dos pertencentes a própria unidade de saúde 

tais como: 

• Mesa/cadeiras 

• Área física, consultório ou área livre, 

• Balança de peso, 

• Aparelho de PA e estetoscópio, 

• Aparelho de glico-teste. 
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Restruturação do PNCT por tempo indeterminado ou autorização pela SRS/T.O: 

 

  Modificação das sessões estruturadas de acordo com a Portaria Conjunta N°10 De 16 

de Abril de 2020, devido a infecção pelo novo Corona vírus/ COVID 19, para o atendimento 

ao tabagista de forma individualizado ou por via de multimídia (telefone, Whatsapp, Google 

meet, ou outra plataforma virtual), com intuito da continuação das atividades pelo programa de 

abstenção do tabaco, resguardando o usuário de infecção cruzada em portas ou consultórios de 

atendimento nas unidades de saúde. 

 

Quadro 4 - Número de Atendimentos no PNCT, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

Ano Atendimentos 

2017 396 

2018 549 

2019 1.930 

2020 237 

                            Fonte: Elaboração própria/Atenção Primária/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

Problemas identificados: 

• Ausência de atualização de fumantes, por parte dos Enfermeiros nas devidas áreas 

adstritas ao seu PSF, 

• Ausência de impressos gráficos, todos os usuais são xerocados, 

• Ausência de computador portátil para a finalidade, e demais recursos midiáticos como 

caixa de saída de som com microfone, linha telefônica nas unidades, 

• Particularidade em Publicidade/Coberturas nas datas pontuais em 31 de maio e 29 de 

agosto. Outras pastas introduzem trabalhos nas datas pontuais do PNCT, 

• Convocações dos Enfermeiros da rede nas capacitações seja presencial ou por meio 

eletrônico (Por parte do coordenador), 

• Registros dos pacientes tratados efetivamente na plataforma do E-SUS, 

• Lanches para os participantes e oferta de brindes (cofrinhos etc.), 

• Apoio e convite de alguns PSFs aos fumantes da sua área; 
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• Lançamento dos pacientes tratados e uso das respectivas medicações pelos 

farmacêuticos na plataforma do SIGAF. 

• Sala fixa e local para os trabalhos do PNCT pela referência. 

CONSULTÓRIO NA RUA 

 O Consultório na Rua é uma iniciativa de atenção à saúde de pessoas que vivem em 

situação de rua. Essa é a premissa básica do trabalho e surge da constatação das dificuldades de 

acesso aos serviços de saúde e assistência social por parte dessa população, que inclui desde 

(crianças à adolescentes à adultos a idosos). Outro aspecto que corrobora essa premissa é a 

comprovação dos riscos sociais e à saúde decorrentes do uso diversificado de drogas, fato 

maçante entre a população em situação de rua.  

 O objetivo do consultório na rua é ampliar o acesso e a qualidade da atenção integral à 

saúde dessa população. Seu propósito é oferecer ao segmento de usuários de substâncias 

psicoativas em situação de maior vulnerabilidade a disponibilização de recursos para os 

cuidados básicos de saúde, atendendo-os em seus locais de permanência e encaminhando as 

demandas mais complexas para a rede de saúde.  

 A equipe mínima formada por profissionais de diversos campos disciplinares permite 

uma oferta de serviço na perspectiva da integralidade, buscando atender aos indivíduos em suas 

queixas, necessidades e demandas no âmbito biopsicossocial. Nesse sentido, a tecnologia 

essencial do trabalho é construída a partir da relação que a equipe mantém com cada indivíduo 

na rua, privilegiando a particularidade de cada um. Os profissionais realizam uma escuta 

sensível sobre a situação atual e as histórias de vida dos usuários, ajudando-os a refletir e tentar 

encontrar caminhos alternativos de acordo com seus desejos. 

 De acordo com RESOLUÇÃO SES/MG N° 3.713, DE 17 DE ABRIL DE 2013 e a 

PORTARIA GM/MS n°122 de 25 de janeiro de 2012, ARTIGO 4°, a equipe de Consultório na 

Rua pode ser planejada em três modalidades, considerando as categorias profissionais e a 

Portaria nº 1238/ 06 de julho de 2014 fixa o valor do incentivo de custeio referente às Equipes 

de Consultório na Rua Nas Diferentes Modalidades:  
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I - Para a eCR Modalidade I será repassado o valor de R$ 19.900,00 (dezenove mil e novecentos 

reais) por equipe; 

 II - Para eCR Modalidade II será repassado o valor de R$ R$ 27.300,00 (vinte e sete mil e 

trezentos reais) por equipe; e 

 III - Para a eCR Modalidade III será repassado o valor de R$ 35.200,00 (trinta e cinco mil e 

duzentos reais) por equipe. 

 O programa foi habilitado em novembro de 2013 e implantando no município em janeiro 

de 2014 na modalidade II, através da Portaria 728, 04/06/14 com equipe contratada e operante. 

Neste mesmo ano, foi solicitado ao MS a mudança de modalidade II para modalidade III pois 

ocorreu a contratação do profissional médico.  

 Como foi pactuada modalidade III, a equipe mínima para composição é de: três 

profissionais de nível médio e quatro profissionais de nível superior, um secretário/oficineiro, 

um técnico de enfermagem, um agente social, um enfermeiro, um psicólogo, uma assistente 

social, um médico generalista. 

 Foi adquirido para transporte da equipe, de acordo com a Resolução 4279 /2014, o 

incentivo financeiro destinado à aquisição de veículo de sete lugares, estilo van, para a 

implantação Equipes de Consultório na Rua no Valor de R$ 60.000 mil.  

 Em abril de 2020 houve ampliação da equipe devido a pandemia da COVID 19, com 

contratação de toda a equipe mínima, conforme determina a PORTARIA GM/MS n°122 de 25 

de janeiro de 2012, com estruturação (física, material e RH) do abrigo municipal CEVIDA. O 

recurso orçamentário para manutenção do ambulatorial CEVIDA é proveniente do recurso de 

incentivo para o Programa Consultório na Rua destinado do governo federal.  

 De acordo com normas e critérios referente a doença COVID 19, foi necessária a 

realização da reforma e ampliação do Abrigo Municipal e ampliação da equipe de Consultório 

na Rua, evitando assim a aglomeração dos usuários, minimizando e organizando a admissão e 

atendimento destes, evitando assim o índice de contaminação e proliferação da doença. Para 

um melhor atendimento, foi implantado o Fluxograma de admissão e atendimento subsequente 

interno. Foi estruturado no CEVIDA os quartos de isolamento para os usuários com suspeita e 

casos positivos da COVID 19. 

 A equipe do Consultório na Rua é dividida em dois locais de atuação, por isso dois 

quadros distintos. A equipe executa trabalho no Centro POP e Ambulatorial no CEVIDA com 

ações preventivas de imunização, diagnóstico e controle da tuberculose e hanseníase, DST’s e 

HIV, acompanhamento de gravidez de alto risco e doenças dos pés, tratamento de tabagismo, 
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Crack, álcool e outras drogas, sofrimento decorrente de transtornos mentais, Doenças Crônicas, 

redução de danos, ações de saúde bucal, verminoses e Educação em saúde para os profissionais.  

 No CEVIDA os profissionais exercem trabalho contínuo ambulatorial na escala de 

12/36 horas de forma a suprir necessidades especiais e medicamentosas, com o 

desenvolvimento das mesmas ações citadas no parágrafo anterior, pois a maioria dos usuários 

que lá se encontram possui transtornos mentais, além de ser um serviço ofertado pelo Município 

24h/dia. No CENTRO POP os profissionais exercem carga horária de 30 horas semanais, exceto 

médico generalista que exerce carga horária de 20horas semanais, são atendidos usuários que 

não adaptam ao abrigo, vivem na rua e os migrantes que não são fixos no município, como 

artistas de rua e outros ocorrendo em período diurno e noturno e em qualquer dia da semana.  

 As atividades são realizadas de forma itinerante em um veículo de 07 lugares, estilo Van 

adaptado para atendimento e integrado as UBR’s (unidades básicas de referência em saúde) e 

ESF- Estratégia de saúde da Família, ou de acordo com a necessidade de atendimento no 

território. 

 O consultório na rua deverá atender de 80 a 1000 pessoas em situação de rua, cumprindo 

carga horária mínima semanal de 30 horas, tendo horário de funcionamento adequado as 

demandas das pessoas em situação de rua, podendo ocorrer em período diurno e noturno e em 

qualquer dia da semana. 

 No ambulatório da equipe localizada no Abrigo Municipal CEVIDA, a carga horária é 

de regime de plantão 12/36h. 
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Quadro 5 - Lista Profissionais no Consultório na Rua, Teófilo Otoni, 2021. 

 

Profissional Perfil 

Medico generalista A principal função desse profissional é avaliar o 

comprometimento da saúde através da consulta clínica, 

orientando-o e encaminhando-o, se necessário. 

Enfermeiro Consulta de enfermagem, educação em saúde, distribuição de 

preservativo com orientação sobre sexo seguro e as formas de 

prevenção das DST/AIDS, intervir para facilitar o acesso ao 

serviço, realização de pequenos curativos, imunização, etc. 

Psicólogo Avaliação e manejo relacionados aos aspectos subjetivos do 

sujeito. Tendo como sua base de trabalho a escuta qualificada, 

a sua intervenção visa favorecer o reconhecimento do próprio 

individuo quanto aos fatores de risco e de proteção a que cada 

um possa estar sujeito.  

Os atendimentos podem ser pontuais ou podem gerar 

acompanhamentos. 

Assistente Social É o atendimento social de modo a facilitar, na medida do 

possível, a “desexclusão”. Ex: favorecer o conhecimento de 

seus direitos enquanto pessoa, desmistificar com os usuários, 

familiares, comunidade, rede da saúde e social, as 

representações sociais preconceituosas; estruturar e fortalecer 

a rede, providenciar documentos 

Agente Social Redutor de danos, educador social. Deve possuir habilidades 

para realização de oficinas terapêuticas e ou artísticas. Esse 

profissional deve possuir habilidade para favorecer o vínculo e 

a promoção da saúde, distribuição de preservativos, 

mapeamento e reconhecimento do território. 

Secretário/oficineiro Fornecer dados ao sistema do Ministério da Saúde, elaborar 

relatórios mensais, realizar atas de reuniões, e oficinas 

educativas para as pessoas em situação de rua. 
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Técnico de 

enfermagem 

Acolhimento, administração de medicamentos, curativos, 

educação em saúde, distribuição de preservativos e 

orientações, aferição de pressão arterial, aferição de glicemia 

capilar. 

  Fonte: Elaboração própria/ Consultório na Rua/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

Quadro 6 - Lista Profissionais no Abrigo CEVIDA, Teófilo Otoni, 2021. 

 

Profissional Perfil 

Técnico de 

enfermagem 

Acolhimento, administração de medicamentos, curativos, 

educação em saúde, distribuição de preservativos e orientações, 

aferição de pressão arterial, aferição de glicemia capilar. 

Auxiliar de 

Serviços Gerais  

Auxilia na realização de serviços em geral como recebimento, 

separação e distribuição de correspondência e materiais, 

atividades de limpeza, copa e conservação de instalações 

Mediador de 

Conflitos  

O mediador é um especialista em determinadas técnicas de 

negociação e comunicação. Atua como um terceiro imparcial e 

costuma ser indicado pelas partes envolvidas no acordo. A função 

desse profissional não é a de propor soluções, mas de intermediar 

e facilitar o diálogo entre as partes que estão em desacordo 

Enfermeiro Consulta de enfermagem, educação em saúde, distribuição de 

preservativo com orientação sobre sexo seguro e as formas de 

prevenção das DST/AIDS, intervir para facilitar o acesso ao 

serviço, realização de pequenos curativos, imunização, etc. 

  Fonte Elaboração própria/ Consultório na Rua/ Secretaria Municipal de Saúde/TO 
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Quadro 7 - Número de Pessoas em Situação de Rua, Teófilo Otoni, 2015-2021. 

 

SEXO 
Faixa Etária 

TOTAL 
05 a 19 20 a 29 30 a 59 +60 

Homem 90 370 1.038 77 1.575 

Mulher  52 209 347 11 619 

  Fonte:ESUS/ Consultorio na Rua/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

Observação: A pesquisa supracitada é referente a todos os moradores de Rua na Cidade de 

Teófilo Otoni, incluindo os migrantes e população em situação de rua. 

EQUIPE DO NÚCLEO AMPLIADO A FAMÍLIA E ATENÇÃO PRIMÁRIA - ENASF-AP 

 A Equipe do Núcleo Ampliado de Saúde da Família e Atenção Primária (eNasf-AP) foi 

criada pelo Ministério da Saúde em 2008 com o objetivo de apoiar a consolidação da Atenção 

Básica no Brasil, ampliando as ofertas de saúde na rede de serviços, assim como a 

resolutividade, a abrangência e o alvo das ações é definido sobre as quais as equipes assumem 

responsabilidade sanitária. 

 Os núcleos configuram-se como equipes multiprofissionais que atuam de forma 

integrada com as equipes de Saúde da Família (eSF) e para populações específicas. 

Esta atuação integrada permite realizar discussões de casos clínicos; o atendimento 

compartilhado entre profissionais, tanto na Unidade de Saúde como nas visitas domiciliares e 

possibilita a construção conjunta de projetos terapêuticos de forma a ampliar e qualificar as 

intervenções no território e na saúde de grupos populacionais. Essas ações de saúde também 

podem ser intersetoriais, com foco prioritário nas ações de prevenção e promoção da saúde. 

 De forma complementar às equipes que atuam na atenção primária, a Equipe do Núcleo 

Ampliado de Saúde da Família e Atenção Primária (eNasf-AP) constitui uma equipe 

multiprofissional e interdisciplinar composta por categorias de profissionais da saúde para 
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apoiar o planejamento e a execução dos trabalhos das equipes da atenção primária, 

compartilhando as práticas e saberes em saúde nos territórios sob sua responsabilidade. 

O Município de Teófilo Otoni possui 5 núcleos credenciados e implantados, distribuídos em 41 

ESF, sendo todos núcleos na modalidade I, onde 4 na Zona Urbana e 1 na Zona Rural. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte Elaboração própria/ NASF/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

Quadro 9 - Número Profissionais do eNasf- AP, Teófilo Otoni,2021. 

 

CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE 

Assistente Social 5 

Farmacêutico 4 

Fisioterapeuta 9 

Nutricionista 3 

Profissional de Educação Física 5 

Psicólogo 6 

                 Fonte Elaboração própria/ NASF/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

 

eNasf-AP 

LESTE 
 

 

- ESF Altino Barbosa 

- ESF Castro Pires 

-ESF Gabriel Langkamer 

- ESF Matinha 

 -ESF Monte Carlo / Serra 

Verde 

- ESF São Jacinto 

- ESF Tabajaras 

- ESF Vila São João 

 

eNasf-AP 

SUL 

 

- ESF Corredor  

Gazzinelli 

- ESF Filadélfia 

- ESF Funcionários 

- ESF Jardim São Paulo 

- ESF Manoel Pimenta 

- ESF Pindorama/ 

Vila Esperança 

- ESF Vila Barreiros 

- ESF Taquara 

 

eNasf-AP 

RURAL 
 

- ESF Alto do São Jaci

nto 

- ESF Brejão 

- ESF Cedro 

- ESF Lajinha 

- ESF Mucuri 

- ESF Pedro Versiani 

- ESF Rio Pretinho 

- ESF São Jerônimo 

- ESF Topázio 

 

eNasf-AP 

NORTE 1 
 
 
- ESF Alto do Bela Vista 

- ESF Bela Vista 

- ESF Cidade Alta 

- ESF Fátima 

-ESF Grão Pará 

- ESF Indaiá 

- ESF Joaquim Pedrosa 

- ESF Novo Horizonte 

- ESF  Vila Betel 

 
 
 

eNasf-AP 

NORTE 2 
 

 

- ESF Jardim das Acácias 

- ESF Dr. José Roberto 

Correa/ São Diogo 

 - ESF Palmeiras 

- ESF São Cristovão 

- ESF Vila Ramos 

- ESF Viriato 

- ESF Zilda Maria  

Ramos 

 

 

Quadro 8 - Cobertura eNasf-AP, Teófilo Otoni, 2021. 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

126 

 

 

 

 

 A Secretaria de Atenção Primária em Saúde, pertencente ao Ministério da Saúde 

(SAPS/MS) publicou, no dia 27/01/2020, a Nota Técnica nº 3/2020, na qual revoga os serviços 

da Equipe Núcleo Ampliado de Saúde da Família e Atenção Primária (eNasf-AP) e cria um 

novo modelo de financiamento de custeio da Atenção Primária à Saúde (APS), instituído pelo 

programa “Previne Brasil”.   

 De acordo com o documento, “a composição de equipes multiprofissionais deixa de 

estar vinculada às tipologias de equipes eNasf-AP. Com essa desvinculação, o gestor municipal 

passa a ter autonomia para compor suas equipes multiprofissionais, definindo os profissionais, 

a carga horária e os arranjos de equipe.” 

 A revogação do eNasf-AP impacta também no credenciamento de novas equipes, já que, 

desde o início do mês de janeiro, o Ministério da Saúde não mais realiza o credenciamento de 

eNasf-AP. Além disso, as solicitações enviadas até momento serão arquivadas. 

 Vale acrescentar que, conforme definido pela Portaria n° 2.979, de 12 de novembro de 

2019, que institui o Previne Brasil, em seu Artigo 12-N, os gestores municipais têm autonomia 

na aplicação dos recursos de custeio federal referente ao financiamento de que trata o Programa, 

desde que sejam destinados a ações e serviços da APS e que se respeite o disposto na Lei 

Complementar nº 141, de 13 de janeiro de 2012, e na Lei Orgânica da Saúde, ou seja, tais 

recursos de financiamento de custeio da APS podem ser aplicados pelo gestor municipal no 

custeio de equipes multiprofissionais no formato que for mais apropriado às necessidades 

locais. 

 Diante deste novo cenário, a Gestão Municipal atual em exercício, manteve os Núcleos, 

preservando sua tipologia clássica e ampliando o espectro de ações através de uma nova 

reorganização de logística do serviço e Categorias Profissionais. 
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EQUIPES DE SAÚDE BUCAL - ESB 

 Temos na atenção primária a porta de entrada para a rede de saúde bucal, no entanto o 

município passa por um processo de reestruturação e ampliação do serviço visando uma maior 

cobertura. Entendemos que a Equipe de Saúde Bucal na Estratégia Saúde da Família representa 

a possibilidade de criar um espaço de práticas e relações a serem construídas para a reorientação 

do processo de trabalho e para a própria atuação da saúde bucal no âmbito dos serviços de 

saúde.  

 O atendimento odontológico é ofertado para todas as faixas etárias e compreende: 

atividades de promoção e prevenção das doenças bucais com desenvolvimento de ações a nível 

individual e coletivo; controle da doença cárie e doença periodontal; realização de restaurações 

diretas; pequenas cirurgias e exodontias; identificação de lesões bucais; atendimento às 

urgências; participação em ações integradas às Equipes de Saúde da Família e ao Programa 

Saúde na Escola.  

 A modalidade de Equipe de Saúde Bucal adotado no nosso é município é o tipo 

Modalidade I e conta com os seguintes profissionais: cirurgião-dentista e auxiliar em saúde 

bucal ou técnico em saúde bucal. 

 Atualmente, contamos com 6 (seis) equipes de saúde bucal estruturadas na zona rural 

(Alto do São Jacinto, Cedro, Lajinha, Mucuri, Pedro Versiani e Topázio) e outras 4 (quatro) na 

zona urbana em fase de reestruturação (Altino Barbosa, Funcionários, Taquara e Vila Pedrosa), 

perfazendo um total de 10 equipes que atuam conjuntamente com as equipes da estratégia de 

saúde da família.  

 Paralelamente a esse nível de atenção, ainda prevalece o modelo de consultório 

odontológico nas escolas não mais preconizado pelo Ministério da Saúde. São 4 (quatro) 

unidades de saúde odontológicas nos seguintes locais: Escola M. Doralice Arruda, E. E. Jacinto 

Pimenta, E.E. Geraldo Landi, E.E. Teodolindo Pereira.  

 O serviço odontológico municipal participa do programa saúde na escola com ações de 

promoção, prevenção e atenção à saúde, com vistas ao enfretamento das vulnerabilidades que 

comprometem o pleno desenvolvimento de crianças e jovens da rede pública de ensino. 

Problemas encontrados / Propostas de melhoria: 
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- Ampliar o atendimento com abertura de novas equipes de saúde bucal na Estratégia de Saúde 

da Família. 

- Readequação do quadro de servidores (contratação de servidores para PSF’s - reserva e novas 

Equipes de Saúde Bucal) 

- Reforma nas instalações de consultórios nos PSF’s e troca de equipamentos muito antigos 

com dificuldade de peças de reposição. 

- Aquisição de equipamentos e instrumentais odontológicos para utilizar junto as 10 cadeiras 

odontológicas já adquiridas. 

- Valorização dos servidores com o plano de cargos e salários. 

- Capacitações para os servidores.  

- Assistência e manutenção na infraestrutura (muita dificuldade para consertos em gerais: 

elétrico, hidráulico, alvenaria). 

- O serviço de internet precisa ser melhor oferecido. 

- O financiamento do setor não é suficiente para as necessidades. 
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ATENÇÃO SECUNDÁRIA 

 Na Rede de Atenção à Saúde do município de Teófilo Otoni destacamos a Atenção 

Secundária que compreende um conjunto de ações e serviços de saúde realizados em ambiente 

ambulatorial, que incorporam a utilização de equipamentos médico-hospitalares e profissionais 

especializados.  

 A entrada do cliente na atenção especializada dá-se através de encaminhamento da 

Atenção Básica (ESF/PSF) com agendamento prévio do procedimento. 

  

POLICLÍNICA MUNICIPAL DR. ROBERTO SCHUFFNER 

 Os serviços de Atenção Secundária se desenvolvem na Policlínica Municipal Dr. Roberto 

Schuffner, fundada em 2002, atualmente funcionando na Avenida Roberto Laender n. 97, bairro 

São Diogo, no horário das 06 às 19 horas. A unidade funciona com o fluxo de receber os 

encaminhamentos médicos vindos das unidades de saúde (PSF’s) para as especialidades. O 

paciente é atendido na unidade de PSF de sua área de abrangência pelo clínico. Após consulta e 

realização de exames, se o médico julgar necessária a avaliação de um especialista para maior 

resolutividade do caso, o paciente é encaminhado à Policlínica através de agendamento. 
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Quadro 10 - Programas e Serviços Policlínica Municipal  Dr. Roberto Schuffner, Teófilo Otoni, 

2021. 

 

 SERVIÇOS/ PROGRAMAS EQUIPE 

01 

Programa Hepatites Virais: avalia e atende 

pacientes com suspeita e com diagnóstico de 

Hepatites Virais. 

01 Infectologista 

01 Enfermeiro 

01 Técnico de Enfermagem 

01 Administrativo 

02 

 

Programa das DST´s (Doenças Sexualmente 

Transmissíveis): Avalia e atende pacientes com 

suspeita e com diagnóstico de DST´s. 

01 Ginecologista 

03 

Programa de Hanseníase: avalia e atende 

pacientes com suspeita e com diagnóstico de 

Hanseníase. 

01 Dermatologista 

01 Técnico de Enfermagem 

04 

Programa de Leishmaniose: avalia e atende 

pacientes com suspeita e com diagnóstico de 

Leishmaniose. 

01 Dermatologista 

01 Enfermeiro 

01 Técnico de enfermagem 

05 

Serviço de Sorologia: Coletas de sangue para 

diagnóstico de doenças de notificação 

compulsória e de Doenças da Triagem Neonatal. 

01 Técnica de Enfermagem 

06 
Serviço de PPD (Derivado proteico purificado): 

exame para diagnóstico de patologias. 

01 Técnico de Enfermagem 

07 
Teste do Olhinho: Teste do Reflexo Vermelho 

Diagnostico de retinopatias em recém-nascido. 

01 Pediatra 

08 
Ultrassonografia – realização dos exames de 

ultrassons com laudos. 

03 Ultrassonografistas 

 

  Fonte Elaboração própria/ Policlínica/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

Obs. - Os usuários atendidos por estes Programas e Serviços são encaminhados pelas equipes 

de Saúde Atenção Primária através de encaminhamentos com agendamentos e munidos de 

exames específicos. 
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Quadro 11 - Especialidades Atendidas na Policlínica Municipal Dr. Roberto Schuffner, 

Teófilo Otoni, 2021. 

 

Especialidade N° de Médicos Consulta / Mês 

Fonoaudiologia 1 32 

Ortopedia 2 200 

Pediatria (teste do reflexo vermelho) 3 280 

Infectologia 1 20 

Dermatologia 2 120 

Reumatologia 1 100 

Endocrinologia 1 60 

Ginecologia  3 360 

Mastologia 1 40 

Psicologia 2 128 

      Fonte Elaboração própria/ Policlínica/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

Obs. 01- O atendimento às especialidades é realizado através do agendamento mensal de 

acordo com as cotas pré-estabelecidas pela Coordenação da Policlínica para as unidades das 

equipes do Programa Saúde na família. 

 

 Em 2020 foi adquirido um aparelho de Ultrassonografia (contemplados através de 

emenda parlamentar) para atender o programa Planejamento Familiar com realização de US 

transvaginal e guia para inserção do DIU além de atender a demanda reprimida dos PSF’s de 

outras solicitações de ultrassons; a realização dos exames iniciaram em agosto de 2020 e são 

realizados por 3 médicos Ultrassonografistas na Policlínica. No total de 07 meses, foram 

realizados 2520 ultrassons na Policlínica municipal, sendo ofertados os seguintes exames: 

ultrassom de abdômen total, parede abdominal, vias urinárias, pélvico, transvaginal, tireoide, 

próstata, bolsa escrotal, obstétrico e mamas, auxiliando os PSF’s a darem vazão na demanda 

reprimida de suas unidades. 

 Além dessa tão importante aquisição, a Policlínica adquiriu também neste mesmo ano 

através de emenda parlamentar os seguintes bens permanentes com o objetivo de otimizar o 

atendimento da unidade: aparelho de Teste ergométrico, computadores, impressoras, cadeiras 

e mesas de escritório, ar condicionados e balanças digitais. 
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Gráfico 47 - Atendimentos Realizados Policlinica, Teófilo Otoni - 2017-2020 

 O programa de atendimento a Leishmaniose teve início em 2019 na Policlínica, com o 

objetivo de levantar a demanda do município, sendo realizados na unidade as consultas com o 

médico dermatologista, coleta de material para biópsia em parceria com a FIOCRUZ Minas. 

 Para a Policlínica, enquanto atenção secundária é imprescindível para a resolutividade, 

a integridade do cuidado. Os profissionais médicos com a sua experiência tentam resolver o 

problema do paciente, sendo necessária muitas vezes a requisição de exames complementares 

de alto custo como ressonâncias e tomografias, ecocardiograma, para se chegar ao diagnóstico 

e aplicar o tratamento adequado. Em alguns casos, pode-se necessitar de tratamento específico, 

sendo o paciente encaminhado para outro centro de cuidado através de TFD. 

 Infelizmente a nossa demanda é muito grande, atendemos toda a cidade e municípios 

vizinhos (ao todo são 57 municípios). Em função disso no momento nossa oferta é inferior à 

nossa demanda. Apesar das dificuldades, a Secretaria Municipal de Saúde, tem feito parcerias 

com o Hospital Santa Rosália para prestar atendimento na policlínica através dos médicos 

residentes (Cirurgia Geral e Clínica Médica) minimizando nossa demanda reprimida. 

 Além do encaminhamento, é de extrema importância trazer os exames realizados no 

PSF, para que se possa agilizar o atendimento, evitando demora no diagnóstico e gastos 

desnecessários do paciente com o SUS, dando oportunidade para outras pessoas conseguirem 

realizar possíveis exames passados pelos especialistas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Fonte Elaboração própria/ Policlínica/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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 Em 2017 nota-se um número elevado de atendimentos com redução nos anos seguintes 

devido ao pedido de exoneração de alguns profissionais médicos, solicitação de férias e atestado 

médico neste período, o que acarreta na diminuição do atendimento, não sendo possível realizar 

o agendamento da consulta com o especialista ao usuário. 

 

   Problemas identificados: 

• A Policlínica atualmente tem disponível apenas dois consultórios médicos, necessitando 

com urgência aumentar o espaço para termos otimização no atendimento (falta de 05 

consultórios clínicos; falta de 01 sala para reuniões e capacitações); 

• Recurso Humano insuficiente (Falta pontual de funcionários de apoio (administrativo), 

técnico de enfermagem, enfermeiros e médicos para atuação nos programas, serviços e 

especialidades), há uma grande demanda reprimida de usuários a serem atendidos pelas 

especialidades, com a pandemia pela Covid-19 , esta demanda reprimida aumentou  

devido a procura pelos especialistas para atendimentos dos pacientes com sequelas 

cardíacas, pulmonares, circulatórias etc.. 

• Dificuldades em aumentar o quadro de RH por não ter especialistas disponíveis no 

município para atender a demanda, tendo a necessidade de encaminhar para outro 

centro; 

• Falta de telefone para realização de comunicações com outros serviços e usuários (A 

Policlínica Municipal trabalha com agendamento de exames e consultas para evitar 

filas, aglomerações e otimização do serviço interno. Sem a linha de telefone não temos 

comunicação do serviço com os usuários e nem dos usuários com o serviço, isto tem 

sido motivo de muitas queixas por parte da comunidade); 

• Recebemos por Emenda Parlamentar um aparelho para teste Ergométrico, para 

instalação do serviço Cardiológico é necessário a contratação de 01 Cardiologista. 
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Propostas de melhorias:  

• Viabilizar outro espaço físico para instalação da Policlínica. Foi realizado visita no 

espaço da pousada do SESC; 

• Contratação de Recurso humano conforme as necessidades pontuais: Programa de 

Hanseníase: 01 Enfermeiro, Programa de leishmaniose: 01 Enfermeiro, Técnico de 

Enfermagem: 01 para o turno da tarde, Recepcionista: 01 Auxiliar Administrativo, 

Médicos especialistas: Angiologista, Cardiologista, Ginecologista (Planejamento 

Familiar), Proctologista, Pneumologista, Urologista; 

• Instalação urgente de uma linha telefônica. 

 

CENTRO ESTADUAL DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA – CEAE 

 A RESOLUÇÃO SES/MG Nº 6.946, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019, 

Regulamenta os Centros Estaduais de Atenção Especializada, e os seus processos de supervisão 

e avaliação e a metodologia de financiamento do serviços; 

O Centro Estadual de Atenção Especializada é um programa da Secretaria de Estado de Saúde 

de Minas Gerais (SES-MG), consiste na oferta de  serviços de saúde ambulatoriais 

especializados e de abrangência definida (Área de Abrangência_ Regiões de Saúde de Águas 

Formosas, Teófilo Otoni/Malacacheta, Itambacuri, Padre Paraíso e Nanuque),  organizados de 

acordo com as linhas de cuidados prioritárias e recursos disponíveis  que atuam como pontos 

estratégicos da média complexidade ambulatorial na Rede de Atenção à Saúde. 

 As linhas de cuidados prioritárias são Materno-Infantil,  Saúde da  Mulher com ênfase  

na  propedêutica do câncer de colo de útero e mama, Hipertensão Arterial Sistêmica e Diabetes 

Mellitus.  

 O Centro Estadual de Atenção Especializada deve atuar de maneira integrada à atenção 

primária e à atenção terciária, de forma articulada com o território de abrangência, observando 

as diretrizes assistenciais e protocolos definidos pela Secretaria de Estado de Saúde de Minas 

Gerais (SES/MG). 
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Objetivos Gerais da Política do Centro Estadual de Atenção Especializada:  

I – Ofertar assistência especializada aos usuários que se enquadram nos critérios de 

encaminhamento definidos pela Coordenação de Atenção Especializada Ambulatorial;  

II – Garantir educação permanente aos profissionais da equipe do próprio serviço;  

III – contribuir para a redução dos agravos dos usuários acompanhados no serviço; e  

IV – Garantir a resolutividade do cuidado com acesso às consultas e exames em estrutura 

própria ou por meio da contratualização de serviços essenciais previstos na carteira de serviços; 

e  

 V – Promover matriciamento e capacitação das equipes de atenção primária quanto à 

assistência à saúde dos usuários a que se refere o inciso I deste artigo.   

Objetivos Específicos da Política do Centro Estadual de Atenção Especializada:  

I – Na atenção à saúde da mulher e da criança:  

a) contribuir para a redução da mortalidade materna, infantil e fetal por meio da atenção integral 

e especializada à saúde, bem como da atenção integral à saúde da criança de risco;  

b) contribuir para a redução das complicações à saúde de gestantes de risco em todo o ciclo 

gravídico-puerperal e de recém-nascido de risco; e  

c) contribuir para a redução da morbimortalidade por câncer de mama e de colo de útero.   

II – Na atenção ao usuário com Hipertensão Arterial Sistêmica, Diabetes Mellitus e  

Doença Renal Crônica:  

a) contribuir para a redução da morbimortalidade por Hipertensão Arterial Sistêmica,  

Doenças Cardiovasculares, Diabetes Mellitus e Doença Renal Crônica na população de risco 

coberta;  

b) contribuir para a redução das complicações preveníveis por Hipertensão Arterial  

Sistêmica, Doenças Cardiovasculares, Diabetes Mellitus e Doença Renal Crônica na população 

de risco coberta; e 

c) contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos usuários com Hipertensão  

Arterial Sistêmica, Doenças Cardiovasculares, Diabetes Mellitus e Doença Renal Crônica na 

população de risco coberta.   

IV - fomentar pesquisas científicas e operacionais em Hipertensão Arterial, Doenças 

Cardiovasculares, Diabetes Mellitus e Doença Renal Crônica. 
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A equipe do CEAE contempla os seguintes profissionais: 

 • Angiologista • Assistente Social • Cardiologista • Endocrinologista • Enfermeiro • 

Farmacêutico • Fisioterapeuta • Ginecologista • Mastologista • Nefrologista • Nutricionista • 

Obstetra • Oftalmologista • Pediatra • Psicólogo • Urologista  

A carteira do CEAE contempla os seguintes procedimentos:  

•Ultrassonografia Obstétrica/ Doopler •Ultrassonografia Morfológico • Ultrassonografia 

Transvaginal •Cardiotocografia •Teste do olhinho (recém-nascido) •CAF / EZT - Cirurgia de 

Alta Frequência •Colposcopia •Biópsia de colo uterino •Mamografia Bilateral de Rastreamento 

•Mamografia Unilateral Diagnóstica  •Ultrassonografia Mamária •PAAF •Core – Biopsy  •Scan 

Doppler venoso e arterial de membros superiores e inferiores  •Doppler de carótidas  

•Eletrocardiograma  •Ecocardiograma      • Holter  •MAPA •Teste de esforço •Retinografias 

com contraste (Angiografia) •Retinografias sem contraste •Fotocoagulação a laser •Injeção 

Intra Vítreo  •Tratamento de feridas (pé diabético).  

O fluxo de atendimento dos pacientes: 

O município de origem após avaliação do paciente e identificado critério de encaminhamento, 

realiza a solicitação de agendamento da consulta no programa para o ambulatório de referência. 

Paciente encaminhado e atendido no CEAE retorna a unidade de saúde do seu município para 

preenchimento da contra referência com apresentação do Plano de Cuidados. Para retornos com 

menos de 30 dias a consulta é marcada pelo próprio paciente, após 30 dias a solicitação deverá 

ser feita pela unidade primária de saúde. 

Obrigatoriamente todos os usuários encaminhados para os Centros Estaduais de Atenção 

Especializada deverão apresentar a Guia de Referência da Atenção Primária, contendo 

minimamente identificação do usuário, indicação da especialidade a ser encaminhada, motivo 

do encaminhamento, descrição da história clínica, cópia dos exames, informações dos 

tratamentos realizados e terapia farmacológica. 

O Centro Estadual de Atenção Especializada de Teófilo Otoni está classificado pelo Estado 

como CATEGORIA  2 ampliada: oferta de consultas e exames de média complexidade 

ambulatorial destinados à: 

a) gestantes de risco que se enquadram nos critérios de encaminhamentos; 

b) crianças de risco que apresentem intercorrências repetidas com repercussão clínica, conforme 

critérios de encaminhamento definidos pela Coordenação de Atenção Especializada 

Ambulatorial; 

c) propedêutica para câncer de mama e de colo uterino que se enquadram nos critérios de 
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encaminhamento definidos pela Coordenação de Atenção Especializada Ambulatorial;  

d) usuários com Hipertensão Arterial Sistêmica de alto risco que se enquadram nos critérios de 

encaminhamento definidos pela Coordenação de Atenção Especializada Ambulatorial; 

e) usuários com Diabetes Mellitus de alto risco que se enquadram nos critérios de  

encaminhamento definidos pela Coordenação de Atenção Especializada Ambulatorial;  

f) usuários com Doença Renal Crônica que se enquadram nos critérios de encaminhamento 

definidos pela Coordenação de Atenção Especializada Ambulatorial. 

 

Conforme carteira de serviços do CEAE são ofertados os seguintes procedimentos no 

serviço: 

 

1) Linha de Hipertensão e Diabetes de alto risco no qual o CEAE de Teófilo Otoni possui 

carteira a ampliada para nefrologia, angiologia e oftalmologia em que se enquadra o 

CEAE de Teófilo Otoni: consulta médica especializada de cardiologia, endocrinologia, 

angiologia, nefrologia e oftalmologia, consulta de enfermagem, nutrição, farmácia, psicologia 

e serviço social além dos exames - eletrocardiograma, ecocardiograma, teste de esforço, 

retinografia sem contraste, retinografia com contraste, MAPA (não tem meta do procedimento, 

mas deve ser ofertado), Holter  (não tem meta do procedimento, mas deve ser ofertado), 

avalição índice tornozelo-braço (não tem meta do procedimento, mas deve ser ofertado) e 

fotocoagulação a laser (não tem meta do procedimento, mas deve ser ofertado). 

 

2) Linha de Gestação de Alto Risco: consulta médica especializada de obstetrícia, consulta de 

enfermagem, nutrição, psicologia e serviço social além dos exames - ultrassonografia 

obstétrica, ultrassonografia doppler de fluxo obstétrico e cardiotocografia. 

 

3) Linha para Criança de risco: consulta médica especializada de pediatria, consulta de 

enfermagem, nutrição, psicologia e serviço social. 

Conforme carteira de serviços do CEAE são ofertados os seguintes procedimentos no serviço: 

 

4) Linha Propedêutica do Câncer de Colo de Útero: consulta médica especializada de 

ginecologia, consulta de enfermagem, nutrição, psicologia e serviço social além dos exames - 

colposcopia, biópsia de colo de útero, Exérese de Zona de Transformação (EZT), ultrassom 
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transvaginal e eletrocauterização (não tem meta do procedimento, mas deve ser ofertado 

conforme definição clínica). 

 

5) Linha Propedêutica do Câncer de Mama: consulta médica especializada de 

mastologia, consulta de enfermagem, nutrição, psicologia e serviço social além dos exames - 

mamografia bilateral de rastreamento, mamografia unilateral diagnóstica, ultrassonografia 

mamária bilateral, core-biopsy e punção aspirativa por agulha fina (PAAF) sendo que este 

último não há meta, mas deve ser ofertado conforme necessidade clínica. 

 

Financiamento 

O incentivo financeiro destinado aos Centros Estaduais de Atenção Especializada é composto 

por uma parcela fixa equivalente a 60% (sessenta por cento) dos recursos, repassado de forma 

integral, e uma parcela variável equivalente a 40% (quarenta por cento) condicionada ao 

desempenho dos serviços no indicador de monitoramento e avaliação quadrimestral. O 

incentivo financeiro destinado aos Centros Estaduais de Atenção Especializada repassado pela 

Secretaria de Estado de Saúde deve ser utilizado para custeio das ações previstas na carteira de 

serviços, bem como para investimento, visando à melhoria das condições e da qualidade do 

serviço a ser prestado à população alvo, sem prejuízo de outras fontes de recurso e 

financiamento.       

Área de Abrangência Regiões de Saúde de Águas Formosas, Teófilo Otoni/Malacacheta, 

Itambacuri, Padre Paraíso e Nanuque.  

Valor Global de Financiamento R$ 5.162.390,69 
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Quadro 12 - Consultas e Exames no CEAE, do Município de Teófilo Otoni, 2020. 

 

CONSULTAS E EXAMES TEÓFILO OTONI REALIZÁVEL 2017 a 2020 

Consultas e Exames 
ANO ANO ANO ANO 

2017 2018 2019 2020 

C
O

N
S

U
L

T
A

S
 

Consulta com Obstetra (pré- natal e 

puerperal) 
1085 1205 1569 1459 

Consulta com Ginecologista (câncer de colo 

de útero) 
0 89 265 255 

Consulta com Mastologista (câncer de 

mama) 
1529 1334 1552 1224 

Consulta com Pediatra  566 526 738 630 

Consulta com Cardiologista 1656 1713 2379 2441 

Consulta com Endocrinologista 1986 1769 1916 2509 

Consulta com Nefrologista 325 409 484 429 

Consulta com Angiologista 407 842 877 865 

Consulta com Oftalmologista 659 833 966 831 

Consulta com Urologista 108 314 273 287 

TOTAL 8321 9034 11019 10930 

E
X

A
M

E
S

 

Ecocardiograma 311 342 519 486 

Eletrocardiograma 1656 1713 2379 2441 

Holter 0 75 94 130 

Mapa 0 93 190 156 

Teste Ergométrico 0 116 146 176 

Ultrassom Carótidas Venoso 0 0 0 192 

Ultrassom Arterial Venoso 0 0 0 30 

Angiografia 11 93 124 108 

Retinografia 0 12 20 325 

Fotocoagulação 
 

0 0 0 21 

Injeção Intra-vítreo 0 0 0 12 

Mamografia 2133 1931 2477 1969 
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Ultrassonografia Obstétrica  425 235 195 229 

Ultrassonografia Obstétrica Doppler 67 131 343 490 

Ultrassonografia Obstétrica Doppler 

Transvaginal 
0 0 0 12 

Ultrassonografia Mamária 0 601 667 629 

Cardiotocografia 0 0 146 149 

Colposcopia 0 0 0 128 

Preventivo 0 0 0 96 

Cirurgia de Alta Frequência - CAF (EZT) 0 0 13 12 

Biópsia de Colo Uterino 0 0 3 1 

Eletrocauterização 0 0 0 2 

Punção Aspirativa da Mama por Agulha 

Fina (PAAF) 
0 0 17 18 

Core Biopsy 0 0 0 5 

TOTAL 4603 5342 7333 7817 

ANO TOTAL CONSULTAS + EXAMES 
COMPARATIVO 

EVOLUÇÃO % 

2017 12924 
RELAÇÃO A 

2016 0% 

2018 14376 
RELAÇÃO A 

2017 11% 

2019 18352 
RELAÇÃO A 

2018 28% 

2020 18747 
RELAÇÃO A 

2019 2% 

FALTOSOS 

2017 3152 
RELAÇÃO A 

2016 
0% 
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12924
14376

18352 18747

2017 2018 2019 2020

Gráfico 48 - Consultas e Exames no CEAE por Teófilo Otoni, 2017-2020. 

2018 3185 
RELAÇÃO A 

2017 
0% 

2019 3503 
RELAÇÃO A 

2018 
4% 

2020 4597 
RELAÇÃO A 

2019 
14% 

ÍNDICE GERAL DE FALTOSOS TEÓFILO 

OTONI 
19% 

  Fonte Elaboração própria/ CEAE/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Fonte Elaboração própria/ CEAE/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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Problemas identificados: 

• Absenteísmo dos pacientes; 

• Pacientes que comparecem as consultas sem exames, dificultando o 

acompanhamento; 

• Logística do espaço para aumento de atendimentos realizáveis no prédio; 

• Pouca demanda encaminhada pelo município para os ambulatórios de Ginecologia, 

Nefrologia, Angiologia. 

 

 

Propostas de melhorias: 

• Descentralização do agendamento para as unidades básicas de saúde através do 

sistema. 

• Reforma e ampliação do centro para aumento de oferta de consultas e exames. 

• Realizar treinamentos estratégicos por ambulatório de acordo a baixa demanda de 

solicitação.  

• Capacitação para Agentes Comunitários de Saúde. 

• Divulgação e promoção do serviço para maior conhecimento da população. 

• Digitalização do aparelho de mamografia para otimizar o tempo de realização dos 

exames e aumentar a quantidade a serem realizados; 

• Aumento da oferta de exames e consultas. Solicitação ao Estado para Mudança de 

categoria. Mudança da categoria 2 ampliada para categoria 3.  
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SAÚDE MENTAL 

 A Política Nacional de Saúde Mental, apoiada na Lei 10.216/02, tendo em vista a 

proteção e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redirecionamento o 

modelo assistencial em saúde mental, busca consolidar um modelo de atenção à saúde mental 

aberto e de base comunitária. Isto é, busca garantir a livre circulação das pessoas com 

transtornos mentais pelos serviços, comunidade ou cidade, e oferece cuidados com base nos 

recursos que esta rede oferece. Este modelo conta com uma rede de serviços e equipamentos 

variados tais como os Centros de Atenção Psicossocial (CAPS), as Unidades Básicas de Saúde 

e outros dispositivos do território. 

 Em suas diferentes modalidades, os CAPS são pontos de atenção estratégicos da RAPS 

cujas principais funções são a estabilização dos quadros de crise aguda de sofrimento mental, 

bem como da reabilitação psicossocial dos usuários. São, portanto, serviços de saúde de caráter 

aberto e comunitário constituídos por equipe multiprofissional que atua sob a ótica 

interdisciplinar e realiza prioritariamente atendimento às pessoas com sofrimento ou transtorno 

mental grave, incluindo aquelas com necessidades decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas, em sua área territorial, principalmente em situações de crise ou nos processos de 

reabilitação psicossocial (BRASIL, 2011) e são substitutivos ao modelo asilar. 

 O município de Teófilo Otoni/MG busca a efetividade do que propõe a Política Nacional 

de Saúde Mental e possui uma Rede de Saúde Mental em funcionamento composta por: 

Atendimentos em saúde mental na Atenção Primária: UBS - Unidades Básicas de Saúde, 

através de 04 equipes de NASF; 02 Psicólogos na Policlínica para atender os casos que não se 

enquadram em atendimentos dentro da Unidade CAPS, mas demandam uma escuta qualificada 

e humanizada.  

 Nos Centros de Atenção Psicossocial, os pacientes participam de atividades individuais 

e coletivas junto a uma equipe multiprofissional compostas por: Assistente Social, Enfermeiro, 

Técnico de Enfermagem, Psicólogo, Médico Clínico e Médico Psiquiatra, Terapeuta 

Ocupacional, Artesão, Educador Físico, Farmacêutico, que desenvolvem atendimentos 

individuais (reinserção do indivíduo no contexto familiar e social, medicamentoso, 

psicoterápico, instrução, entre outros), atendimentos em grupos (psicoterapia, grupos 

operativos, atividades de suporte social, entre outras), oficinas terapêuticas. 
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 As modalidades de inserção dentro do CAPS Álcool e Drogas – a depender do grau de 

gravidade e complexidade exigido pelos casos em sua chegada – podem ser: Inscrição em 

ambulatório para acompanhamento de crise temporária; inscrição em permanência diurna (1 ou 

2 turnos) para monitoramento de crises moderadas e reabilitação psicossocial complexa; e ainda 

inscrição em hospitalidade noturna para crises severas, onde o usuário do serviço pode 

permanecer para dormir e ser assistido pela referência técnica. 

 A equipe dos CAPS é referenciada ao território a que pertence o usuário, sendo assim 

acolhido de acordo com sua localização referenciada ao profissional responsável pela 

construção e condução de seu Projeto Terapêutico Singular que pode incluir desde inserção nas 

rotinas internas de atendimentos individuais (atendimento ambulatorial pela equipe de 

referência, visita domiciliar e suporte a familiares, atendimento médico de suporte 

psiquiátrico/e ou clínico e assistência farmacêutica); bem como em atividades grupais 

(assembleias, formação de cooperativas, atividades de politização), além das oficinas 

terapêuticas de estabilização da crise, além de visitas domiciliares, enfocando a inclusão social 

do portador de transtorno mental na comunidade e sua inserção familiar e social, como também 

o atendimento à família conforme descrito no Quadro I – atividades desenvolvidas nas 

unidades. 

 Conforme estabelecido pela Lei nº 8080/90, que dispõe sobre as condições para a 

promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços 

correspondentes se dá com objetivo de garantir que o nosso cliente tenha atendimento 

humanizado, dentre os princípios da equidade, integralidade e universalidade, dispostos pelo 

SUS.  
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Quadro 13 - Atividades Desenvolvidas no Centro de Atenção Psicossocial, Teófilo Otoni, 

2021. 

 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS CAPS 

Atendimento 

individual 

Atenção direcionada aos usuários visando 

à elaboração do plano terapêutico singular 

ou do que dele deriva. Comporta 

diferentes modalidades, incluindo o 

cuidado e o acompanhamento nas 

situações clínicas de saúde, e deve 

responder às necessidades de cada pessoa. 

Acolhimento, 

consultas, entrevistas, 

terapias, orientações. 

Acolhimento 

diurno e/ou 

noturno 

Ação de hospitalidade noturna realizada 

nos CAPS como recurso do projeto 

terapêutico singular de usuários já em 

acompanhamento no serviço, que recorre 

ao seu afastamento de situações 

conflituosas e vise ao manejo de situações 

de crise motivadas por sofrimento 

decorrente de transtornos mentais - 

incluídos aqueles por uso de álcool e 

outras drogas e que envolvem conflitos 

relacionais caracterizados por rupturas 

familiares, comunitárias, limites de 

comunicação e/ou impossibilidades de 

convivência e que objetive a retomada, o 

resgate e o redimensionamento das 

relações interpessoais, o convívio familiar 

e/ou comunitário. Não deve exceder o 

máximo de 14 dias. 

Acolhimento, 

tratamento integrado, 

Ação de hospitalidade 

diurna e/ou noturna, 

realizada nos CAPS 

como recurso do PTS 

de usuários, 

objetivando a 

retomada, o resgate e o 

redimensionamento 

das relações 

interpessoais, o 

convívio familiar e/ou 

comunitário. 

Atendimento em 

grupo 

Ações desenvolvidas coletivamente, como 

recurso para promover sociabilidade, 

Desenvolvimento de 

práticas corporais, 
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intermediar relações, manejar dificuldades 

relacionais, possibilitando experiência de 

construção compartilhada, vivência de 

pertencimento, troca de afetos, 

autoestima, autonomia e exercício de 

cidadania. 

expressivas e 

comunicativas; um dos 

espaços para a 

realização de ações de 

reabilitação 

psicossocial e de 

fortalecimento do 

protagonismo de 

usuários e de 

familiares. Oficinas 

terapêuticas, oficinas 

expressivas, oficinas 

geradoras de renda, 

oficinas de 

alfabetização, oficinas 

culturais, grupos 

terapêuticos, 

atividades esportivas, 

atividades de suporte 

social, grupos de 

leitura e debate. 

Atendimento 

para a família 

Ações voltadas para o acolhimento 

individual ou coletivo dos familiares e 

suas demandas, que garantam a 

corresponsabilização no contexto do 

cuidado, propiciando o compartilhamento 

de experiências e de informações. 

Atendimento nuclear e 

a grupo de familiares, 

atendimento 

individualizado a 

familiares, visitas 

domiciliares, 

atividades de ensino, 

atividades de lazer 

com familiares. 
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Ações de 

reabilitação 

psicossocial 

Ações de fortalecimento de usuários e de 

familiares, mediante a criação e o 

desenvolvimento de iniciativas articuladas 

com os recursos do território nos campos 

do trabalho/economia solidária, habitação, 

educação, cultura, direitos humanos, que 

garantam o exercício de direitos de 

cidadania, visando à produção de novas 

possibilidades para projetos de vida. 

Oferecer através das 

oficinas, meios de 

produtividade, buscar 

parcerias com escolas 

técnicas para 

trabalharmos as 

habilidades dos nossos 

clientes para produção, 

gerar rentabilidade do 

serviço. 

Atividades 

comunitárias 

Atividades desenvolvidas em conjunto 

com associações de bairro e outras 

instituições existentes na comunidade, que 

têm como objetivo as trocas sociais, a 

integração do serviço e do usuário com a 

família, a comunidade e a sociedade em 

geral. 

Festas comunitárias, 

caminhadas com 

grupos da 

comunidade, 

participação em 

eventos e grupos dos 

centros comunitários. 

Assembleias ou 

Reuniões de 

Organização do 

serviço 

A Assembleia é um instrumento 

importante para o efetivo funcionamento 

dos CAPS como um lugar de convivência. 

É uma atividade, preferencialmente 

semanal, que reúne técnicos, usuários, 

familiares e outros convidados, que juntos 

discutem, avaliam e propõem 

encaminhamentos para o serviço.  

Discutem-se os 

problemas e sugestões 

sobre a convivência, as 

atividades e a 

organização do CAPS, 

ajudando a melhorar o 

atendimento 

oferecido. 

  Fonte Elaboração própria/ CAPS/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS AD III 

 Conforme preconizado pelo Ministério da Saúde, o CAPS ADIII deve oferecer 

atendimento diário aos pacientes que fazem uso prejudicial de álcool e outras drogas, integrando 

os serviços comunitários como Programa de Saúde da Família e permitindo o planejamento 

terapêutico dentro das necessidades de cada usuário do serviço.  

 Atende prioritariamente pessoas em intenso sofrimento psíquico decorrente de 

transtornos mentais graves e persistentes, incluindo aqueles relacionados ao uso de substâncias 

psicoativas, e outras situações clínicas que impossibilitem estabelecer laços sociais e realizar 

projetos de vida. Proporciona serviços de atenção contínua, com funcionamento vinte e quatro 

horas, incluindo feriados e finais de semana, ofertando retaguarda clínica e acolhimento noturno 

a outros serviços de saúde mental, inclusive CAPS AD.  

 O Centro de Atenção Psicossocial ADIII foi habilitado em 2018, sendo inaugurado 

anteriormente em 2014, como CAPS AD II. É voltado para atendimento e tratamento de 

pacientes com sofrimento mental grave, sendo voltado ao público infanto-juvenil, adultos e 

idosos com problemas relacionados ao uso de álcool e outras drogas. O CAPS AD III é 

referência aos moradores da cidade de Teófilo Otoni e outros 16 municípios da microrregião. 

Possui funcionamento de 24 horas contínuas, com atendimento ao público durante toda a 

semana, incluindo finais de semana e feriado. O serviço é porta-aberta aos usuários e familiares, 

sendo ofertado através do acolhimento dos profissionais, para as pessoas que buscam atenção, 

cuidado e tratamento da dependência química.  

 Para garantir a atenção integral a usuários de crack e outras drogas, os serviçosde saúde 

devem estar articulados, de forma funcional e complementar, com os diversos dispositivos da 

rede. Os principais dispositivos da rede de atenção são a Atenção Básica, os Leitos 

Psiquiátricos, o Hospital Geral, o Consultório na Rua (CR), entre outro. 

 A equipe é multiprofissional e composta por médico clínico e psiquiatra, psicólogos, 

assistentes sociais, enfermeiros, educador físico, artesão, técnicos de enfermagem e 

farmacêutico. Nesses serviços são desenvolvidas atividades diárias como atendimento 

individual (medicamentoso, psicoterápico, de orientação), atendimento em grupos, oficinas 

terapêuticas e visitas domiciliares. Além disso, oferece condições para a desintoxicação 
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ambulatorial com acolhimento em internação aos pacientes intoxicados que chegam ao serviço 

e necessitam desse tipo de cuidado.  

 O CAPS AD III também realiza atendimento ao paciente indígena, pertencentes ao 

território do Vale do Mucuri, conforme PORTARIA Nº 2.663, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017 

que institui o repasse do Incentivo para a Atenção Especializada aos Povos Indígenas – IAE-

PI.  

 O Serviço do CAPS ad é custeado pelo recurso Federal e repassado através do MAC, 

em um valor mensal de R$ 100.046.35. 

 

Problemas identificados da unidade de serviço CAPS ADIII: 

• Qualificar o acesso na Rede de Atenção; 

• Construir rede de cuidados integral e resolutiva para transtornos mais severos e 

persistentes;  

• Qualificar a linha de cuidado para pacientes com transtornos mais leves; 

• Fortalecer a articulação entre serviços e ações de cuidado e promoção à saúde; 

• Implantar Protocolos Clínicos para Tratamento e acesso aos serviços; 

• Fortalecer a premissa do respeito aos direitos humanos, garantindo a autonomia, a 

liberdade e o exercício da cidadania; 

• Definir grade de referência e fluxos regulatórios para os usuários de saúde mental; 

• Fortalecer o processo de desinstitucionalização com progressiva redução da internação 

psiquiátrica como alternativa. 

 

Propostas de melhorias:  

• Reforçar apoio junto à Atenção Básica para fortalecer educação continuada em salas de 

espera nas Unidades dos serviços de saúde; 

• Implementar programa de apoio e educação em saúde para familiares e usuários; 

• Capacitar recursos humanos;  

• Estabelecer programas específicos para alcoolismo e outras drogas em todos os níveis 

de atenção à saúde;  

• Contar com equipe qualificada nas emergências psiquiátricas e clínicas, priorizando-se 

a qualificação da atenção à emergência nos serviços substitutivos (CAPS) para redução 
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de visitas em emergência e aumento da adesão ao tratamento continuado em serviços 

ambulatoriais e de atenção diária. 

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS II- KÁTIA RUAS 

 De acordo com o Ministério da Saúde (2020), o CAPS II é um serviço de atendimento 

às pessoas com transtorno mental grave e/ou severo, sendo maiores de 18 anos, a fim de realizar 

o acompanhamento clínico e a reinserção social dos usuários pelo acesso ao trabalho, lazer, 

exercício dos direitos civis e fortalecimento dos laços familiares e comunitários. Sendo o 

cuidado mais intensivo e/ou de reinserção psicossocial, que ultrapassem as possibilidades de 

intervenção das Unidades Básicas de Saúde (UBS), Estratégia da Saúde da Família (ESF) e 

equipe de saúde mental ambulatorial.  

 Instituição de referência e tratamento para pessoas com transtorno mental grave, severos 

e persistentes; com a finalidade de desenvolver diversas atividades que vão desde o cuidado 

individual por equipe multidisciplinar, oferecendo suporte terapêutico aos pacientes e a seus 

familiares, com objetivo de reabilitação psicossocial e inclusão social, mediante princípios de 

preservação de sua identidade e cidadania. 

 O Centro de Atenção Psicossocial- CAPS II Kátia Ruas com funcionamento de 8 

horas/dia, inaugurado em 20 de março de 1998e habilitado em março de 2002 através da 

Portaria/GM nº 336 - De 19 de fevereiro de 2002, para atendimento e tratamento de pacientes 

com sofrimento mental grave e persistente. Oferece atendimento ao público de segunda a sexta-

feira, sendo o serviço, porta-aberta aos usuários e familiares, através do acolhimento de uma 

equipe multidisciplinar, para as pessoas que buscam atenção, cuidado e tratamento psiquiátrico. 

 As práticas do CAPS II acontecem em ambiente “portas abertas” de forma que os 

usuários podem ser atendidos através de encaminhamento via referência/contra referência ou 

por demanda espontânea, para iniciarem o tratamento. Nos casos avaliados pela equipe 

multidisciplinar onde é detectado que paciente não é perfil do CAPS II, acontece então a contra 

referência para a Policlínica onde é atendido os transtornos mentais leves a nível ambulatorial 

que necessitam apenas de uma escuta mais cuidadosa, não havendo a necessidade de inserção 
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em tratamento no CAPS II. Após estabilização do paciente atendido no CAPS II, acontece a 

contrarreferência para a atenção primária após discussão da equipe multidisciplinar. 

 Além dos atendimentos realizados para os pacientes com transtorno mental grave, 

severo e persistente da comunidade acima de 18 anos, o CAPS II acolhe também os privados 

de liberdade. Existe parceria com o Programa de Atenção Integral ao Paciente Judiciário 

Portador de Sofrimento Mental (PAI-PJ), um programa do Tribunal de Justiça de Minas Gerais, 

que realiza acompanhamento do portador de sofrimento mental que cometeu algum crime e 

esteja privado de liberdade cumprindo sua penalidade no Presídio, Penitenciária ou em semi 

liberdade. A "intervenção" do PAI-PJ junto aos pacientes infratores com transtorno mental é 

determinada por juízes das varas criminais, que, auxiliados por equipe multidisciplinar 

(psicólogo, assistente social e defensor) do programa, podem definir qual a melhor medida 

judicial a ser aplicada, com a intenção de conjugar tratamento, responsabilidade e inserção 

social. Este usuário será referenciado para o CAPS ou Policlínica através de ofício do promotor 

ou juiz para o atendimento psiquiátrico. Para o infrator em processo de semiliberdade é 

desenvolvido o PTS dentro do CAPS II. Já o PTS do privado de liberdade é elaborado pelo 

PAI-PJ dentro do Presídio. Segue abaixo o fluxo de atendimento do sistema prisional. 

 O Serviço do CAPS II é custeado pelo recurso Federal e repassado através do MAC, em 

um valor mensal de R$ 39.780,00. 

 

Problemas identificados no Centro de Atenção Psicossocial CAPS II: 

• Quadro de funcionários insuficientes para demanda; 

• Falta de aparelho telefônico para um melhor monitoramento dos pacientes e contato 

com a rede possibilitam o atendimento através de videoconferência, tendo em vista 

as readaptações com a pandemia Covid-19; 

• Número insuficiente de arquivo para organização de prontuários; 

• Falta de material para oficina terapêutica; 

• Falta material de insumos para a equipe de enfermagem; 

• Casa com tamanho pequeno para suportar o fluxo de pacientes comprometendo a 

triagem dos pacientes; poucas salas para realização de atendimento da equipe 

principalmente o atendimento médico; 

• Necessidade de uma tenda ou cobertura para atender a sala de espera; 
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• Necessidade 05 computadores e 01 impressora para atender a necessidade do 

serviço; 

• Número de PTS encontra- se reduzido; 

• Necessidade de educação permanente para profissionais; 

• Assembleia com usuários não está acontecendo; 

• Equipamentos de som, Datashow, pendrive para a oportunizar atividades. 

 

Propostas de melhorias: 

• equipe multidisciplinar completa com número de profissionais suficientes para atender 

a demanda para melhoria da qualidade dos serviços do CAPS II com objetivo de 

fortalecer o vínculo com familiares e a sociedade; 

• a pandemia tem potencializado o sofrimento psíquico por este motivo é necessário 

desenvolver estratégias seletivas, indicadas e universais como forma de prevenção do 

suicídio; 

• estimular as oficinas terapêuticas e desenvolver com excelência o uso de vários tipos de 

materiais geradores de renda e artesanais; 

• Para uma organização interna do serviço é necessários equipamentos e objetos 

permanentes que vão contribuir sendo eles armários com gavetas para a organização dos 

prontuários, Computadores, Datashow, pendrive para a oportunizar atividades; 

• A estruturação de ambiente confortável para atendimento aos pacientes com transtorno 

psíquico grave e moderado e de suma importância por este motivo é necessário que o 

CAPS tenha salas para atendimento da equipe Multidisciplinar venha desenvolver suas 

atividades garantindo um resultado positivo e melhorias de trabalho para equipe; 

• Diante dos sofrimentos psíquicos é necessário aumentar conscientização e diminuir o 

estigma do tratamento em unidades de saúde Mental com a realização de capacitações 

é preciso acontecer para ensinar as pessoas e os profissionais como lidar e tratar com a 

problemática existente. 
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CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS IJ 

 O Centro de Atenção Psicossocial Infantojuvenil- CAPS ij com funcionamento de 8 

horas/dia, sendo 40horas/semanais, inaugurado em 2016 para atendimento e tratamento de 

crianças e adolescentes até os 18 anos com sofrimento psíquico grave e persistente, sendo 

alguns destes oriundos do uso de álcool e/ou outras drogas.  

 Oferece atendimento ao público de segunda a sexta-feira, sendo o serviço, porta-aberta 

aos usuários e familiares, através do acolhimento de uma equipe multidisciplinar, para as 

pessoas que buscam atenção, cuidado e tratamento psiquiátrico. 

 Destina-se a todas as crianças e adolescentes (com idade entre zero e 18 anos) moradoras 

de Teófilo Otoni que por sua condição psíquica estão impossibilitadas de estabelecer e manter 

relações sociais na família, escola e comunidade, ou que tenha prejuízo na sua saúde em geral.  

 Os casos em que houver comprometimento da rotina de vida da criança, ausência de 

brincar, presença de sintomas agudos e persistentes, comportamento de risco, 

comprometimento do desenvolvimento da criança/adolescente com dificuldade da família em 

desempenhar sua função de cuidado, entre outros agravos que prejudiquem consideravelmente 

suas possibilidades de desenvolvimento, a equipe de apoio em saúde mental será acionada e se 

for avaliada a necessidade, a criança/adolescente e sua família serão encaminhados para o 

acolhimento no CAPS ij. 

 

Entre as atividades desenvolvidas desde sua inauguração em 2016, destacam-se: 

• Acolhimento diário; 

• Avaliação multiprofissional (Médico Psiquiatra, Psicologia, Enfermagem, Serviço 

Social); 

• Discussões de casos entre a RAPS; 

• Construção e efetivação do Projeto Terapêutico Singular; 

• Visitas domiciliares; 

• Oficinas terapêuticas (artesanato); 

• Estrutura de brinquedoteca para as crianças; 

• Oportunidade diversos momentos de trocas e discussões coletivas junto aos usuários e 

a comunidade;  
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• Assembléias; 

• Participação de seminários, fóruns, mesa redonda de Instituições públicas e privadas; 

• Festividades realizadas conforme faixa etária de atendimento: festa da família, dia das 

crianças, natal, Cine pipoca, etc. 

 

 Os casos de crianças e adolescentes em que for constatado o uso abusivo ou dependência 

de drogas deverão ser articuladas ações em conjunto entre o CAPS ad e CAPS ij. 

 Os serviços de saúde mental infanto-juvenis, dentro da perspectiva que hoje rege as 

políticas de saúde mental, devem assumir uma função social que extrapola o fazer meramente 

técnico do tratar, o que inclui ações como acolher, escutar, cuidar, possibilitar ações 

emancipatórias, enfrentar estigmas e determinismos e melhorar a qualidade de vida das pessoas, 

bem como garantir o acesso ao direito a saúde como prevê o Estatuto da Criança e do 

Adolescente (BRASIL, 1990) que atribui ao Sistema Único de Saúde (SUS) a função de 

promover o direito à vida e à saúde, mediante a efetivação de políticas sociais públicas que 

permitam o nascimento e o desenvolvimento sadio e harmonioso, por meio do acesso universal 

e equânime às ações e aos serviços para a promoção, a proteção e a recuperação da saúde, 

voltados para o público de gestantes, parturientes, nutrizes, recém-nascidos, crianças e 

adolescentes até os 18 anos (artigos 7º e 11 do ECA, 1990). 

 O Centro de Atenção Psicossocial Infantojuvenil de Teófilo Otoni atua com uma Equipe 

Multidiscplinar (Psicologia, Enfermagem, Serviço Social, Psquiatria, etc.), que através dos 

diversos olhares buscam o cuidado e avaliação da demanda, realizando atendimento às crianças 

e acolhimento familiar. 

 O Serviço do CAPS ij é custeado pelo recurso Federal e repassado através do MAC, em 

um valor mensal de R$ 32.130.00. 

 

 

Problemas identificados no Centro de Atenção Psicossocial CAPS ij: 

• Quadro de funcionários insuficientes para demanda; 

• Falta de aparelho telefônico para um melhor monitoramento dos pacientes e contato 

com a rede possibilitam o atendimento através de videoconferência, tendo em vista 

as readaptações com a pandemia Covid-19; 

• Número insuficiente de arquivo para organização de prontuários; 
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• Falta de material para oficina terapêutica; 

• Falta material de insumos para a equipe de enfermagem; 

• Casa com tamanho pequeno para suportar o fluxo de pacientes comprometendo a 

triagem dos pacientes; poucas salas para realização de atendimento da equipe 

principalmente o atendimento médico; 

• Necessidade de uma tenda ou cobertura para atender a sala de espera; 

• Necessidade 05 computadores e 01 impressora para atender a necessidade do 

serviço; 

• Número de PTS encontra- se reduzido; 

• Necessidade de educação permanente para profissionais; 

• Assembleia com usuários não está acontecendo; 

• Equipamentos de som, pendrive para a oportunizar atividades. 

Propostas de melhorias: 

• equipe multidisciplinar completa com número de profissionais suficientes para atender 

a demanda para melhoria da qualidade dos serviços do CAPS ij com objetivo de 

fortalecer o vínculo com familiares e a sociedade; 

• a pandemia tem potencializado o sofrimento psíquico por este motivo é necessário 

desenvolver estratégias seletivas, indicadas e universais como forma de prevenção do 

suicídio; 

• estimular as oficinas terapêuticas e desenvolver com excelência o uso de vários tipos de 

materiais geradores de renda e artesanais, além de ofertar momentos de distração para 

as crianças com brinquedos, playground; 

• Para uma organização interna do serviço é necessários equipamentos e objetos 

permanentes que vão contribuir sendo eles armários com gavetas para a organização dos 

prontuários, Computadores, Datashow, pendrive para a oportunizar atividades; 

• A estruturação de ambiente confortável para atendimento aos pacientes com transtorno 

psíquico grave e moderado é de suma importância por este motivo é necessário que o 

CAPS tenha salas para atendimento da equipe Multidisciplinar e venha desenvolver suas 

atividades garantindo um resultado positivo e melhorias de trabalho para equipe; 

• Diante dos sofrimentos psíquicos é necessário aumentar conscientização e diminuir o 

estigma do tratamento em unidades de saúde Mental com a realização de capacitações 
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é preciso acontecer para ensinar as pessoas e os profissionais como lidar e tratar com a 

problemática existente. 

SAÚDE BUCAL 

 Há décadas, a odontologia esteve à margem das políticas públicas de saúde. O acesso 

dos brasileiros à saúde bucal era extremamente difícil e limitado. Esta demora na procura ao 

atendimento aliada aos poucos serviços odontológicos oferecidos faziam com que o principal 

tratamento oferecido pela rede pública fosse à extração dentária, perpetuando a visão da 

odontologia mutiladora e do cirurgião-dentista com atuação apenas clínica. Para mudar esse 

quadro, em 2003 o Ministério da Saúde lançou a Política Nacional de Saúde Bucal - Programa 

Brasil Sorridente. O Brasil Sorridente constitui-se em uma série de medidas que visam a 

garantir ações de promoção, prevenção e recuperação da saúde bucal dos brasileiros, 

fundamental para a saúde geral e qualidade de vida da população.  

 Seu principal objetivo é a reorganização da prática e a qualificação das ações e serviços 

oferecidos, reunindo uma série de ações em saúde bucal voltada para os cidadãos de todas as 

idades, com ampliação do acesso ao tratamento odontológico gratuito aos brasileiros por meio 

do Sistema Único de Saúde (SUS).  

 As principais linhas de ação do programa são a reorganização da atenção básica em 

saúde bucal (principalmente com a implantação das equipes de Saúde Bucal) ESB na Estratégia 

Saúde da Família (ESF), a ampliação e qualificação da atenção especializada (com a 

implantação de Centros de Especialidades Odontológicas CEO e Laboratórios Regionais de 

Prótese Dentárias) e a viabilização da adição de flúor nas estações de tratamento de águas de 

abastecimento público. O Brasil Sorridente articula-se com outras ações intraministeriais e 

interministeriais, tais como Programa Saúde na Escola, Brasil sem Miséria e Plano Nacional 

para pessoas com deficiência. 
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CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS - CEO 

 Na atenção secundária temos o Centro de Especialidades Odontológicas – CEO, Drª 

Gilda Lima Rodrigues, inaugurado em 04 de março de 2009.  

 O CEO municipal é classificado como tipo II (seis cadeiras odontológicas), funciona 

com carga horária semanal de 40 horas e atende pacientes encaminhados pelas ESF’s/PSF’s, 

para realização de procedimentos especializados: Periodontia, Endodontia, Exodontia, Cirurgia 

Oral Buco maxilo facial e atendimento especializado para Portadores de Necessidades 

Especiais (PNE-CEO).O serviço de buco-maxilo-facial e diagnóstico do câncer bucal é 

referência para atendimento de toda a microrregião. 

  Os pacientes referenciados pelas Equipes de Saúde Bucal quando o tratamento requer 

maior complexidade, são atendidos por esses Centros de Especialidades Odontológicas – CEO 

que são um dos pontos de atenção importantes para a melhoria da assistência odontológica no 

SUS, e oferece à população acesso gratuito aos serviços especializados de odontologia como 

tratamentos de canal e gengiva, cirurgias, e diagnósticos de lesões bucais. Oferece, ainda, 

tratamento odontológico aos usuários com necessidades especiais.  

 

Gráfico 49 - Produção Realizada no CEO Teófilo Otoni, 2016-2020. 

 

 

Fonte Elaboração própria/ CEO/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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Necessidades do setor/ Propostas de melhoria: 

 - Readequação do quadro de servidores (vários servidores aposentaram, contratação de gerente 

para o CEO e profissionais para as especialidades descobertas); 

- Ampliar a oferta de especialidades no CEO: Odontopediatria e Prótese; 

- Contratação de profissionais para as especialidades obrigatórias no CEO, com quadro 

deficiente: 01periodontista e 01 Especialista Para Atendimento a Pacientes com Necessidades 

Especiais; 

- Reformas nas instalações do Centro de Especialidades (climatização e adequações sanitárias 

devido aos novos protocolos de biossegurança recomendados devido à pandemia da Covid-19); 

- Valorização dos servidores com o plano de cargos e salários; 

- Capacitações para os servidores; 

- Assistência e manutenção de infraestrutura (muita dificuldade para consertos em gerais: 

elétrico, hidráulico, alvenaria); 

- O serviço de internet precisa ser melhor oferecido; 

- O financiamento do setor não é suficiente para as necessidades do serviço. 

PROGRAMA MELHOR EM CASA – SERVIÇO DE ATENÇÃO DOMICILIAR 

 O Serviço de Atenção Domiciliar (SAD) é um dos componentes da Rede de Urgência e 

Emergência ligado à  Atenção Secundária sendo caracterizado por um conjunto de ações de 

promoção à saúde, prevenção e tratamento de doenças e reabilitação prestadas em domicílio, 

com garantia de continuidade de cuidados. Sua atuação na Rede de Urgência e Emergência visa 

promover a redução do período de permanência de usuários internados no hospital por meio da 

desospitalização precoce e a redução da demanda por atendimento hospitalar, a partir da 

desupalização de pacientes com necessidade de internação. Essa ação possibilita maior giro de 

leitos e otimização de recursos em saúde. 

 O Serviço de Atendimento Domiciliar, por meio do programa Melhor em Casa, é 

composto por uma equipe multidisciplinar da saúde, que realizam atendimento no domicílio 

das pessoas que necessitam de cuidados de saúde mais intensivos.  
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 O acesso ao SAD é geralmente feito no hospital em que o usuário estiver internado ou 

ainda por solicitação da equipe de Saúde da Família/Atenção Básica ou da Unidade de Pronto 

Atendimento (UPA). 

 Com o lançamento do Programa Melhor em Casa do Ministério da Saúde, em novembro 

de 2011, por meio da portaria GM/MS 2.029, que regulamentou a Atenção Domiciliar no SUS 

e instituiu o Serviço de Atenção Domiciliar (Melhor em Casa), foi possível o município de 

Teófilo Otoni ser contemplado com essa política.  

 Atualmente o SAD é regulamentado pela Portaria GM/MS nº 825, de 25 de abril de 

2016, redefine a Atenção domiciliar no SUS, e também revoga a Portaria 963 de 27 de Junho 

de 2013, que define as equipes componentes do SAD: Equipe Multiprofissional de Atenção 

Domiciliar - EMAD Tipo 1 e Tipo 2 e Equipe Multiprofissional de Apoio – EMAP. 

Considerando-se também a Portaria nº 1.505/GM/MS, de 24 de julho de 2013, que fixa o valor 

do incentivo de custeio referente à implantação dos Serviços de Atenção Domiciliar. O 

programa recebe mensalmente um recurso federal no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil 

reais) e contrapartida do município quando se faz necessário. 

 Em outubro de 2011 com a publicação da Portaria Ministerial Nº 2527 (revogada), pelo 

Programa Melhor em Casa do Ministério da Saúde, o SAD Teófilo Otoni elaborou e submeteu 

o projeto para a implantação do Programa Melhor em Casa no município, a partir de dezembro 

de 2019. No ano de 2020 houve a implantação da primeira EMAD tipo I. 

 

Benefícios da desospitalização 

• Humanização da atenção; 

• Maior conforto para o usuário e sua família; 

• Minimiza intercorrências clínicas; 

• Usuário não fica exposto à infecção hospitalar; 

• Disponibilização de leitos para os usuários que necessitam de internação hospitalar; 

• Tendência a menor uso de exames/medicamentos de forma desnecessária; 

• Aumento dos leitos de retaguarda às urgências/emergências; 

• Otimização de recursos; 

• Promove autonomia dos usuários e familiares, através da capacitação de familiares, 

cuidadores e o próprio usuário para o cuidado dentro de seu próprio ambiente.  
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Perfil do paciente a ser atendido no SAD: 

✓ Pacientes com diagnóstico médico já definido, residente no município de Teófilo Otoni, 

que recebeu alta hospitalar e irá continuar o plano de cuidados em casa; 

✓ Portadores de doenças crônicas com algum quadro clínico agudo; 

✓ Quadro Clínico: paciente acamado, sequelado, presença de doenças crônicas 

agudizadas, com estabilidade clínica, passíveis de tratamento em domicílio, distúrbio 

do nível de consciência, estabilidade hemodinâmica e do padrão respiratório bem como, 

comprometimento do estado nutricional;  

✓ Tratamentos com antibiótico venoso; 

✓ Suporte para casos agudizados sem possibilidades de cura para cuidados paliativos ou 

em tratamento oncológico – 1x/semana; 

✓ Pacientes já acompanhados em seus lares pelas equipes de atenção básica, que 

agudizaram, e que necessitem de cuidados de maior intensidade e freqüência, não 

passíveis de serem efetuados pela equipe na modalidade AD1; 

✓  Suporte Terapêutico: terapia medicamentosa prescrita;  

✓ Reabilitação: incapacidade funcional para atividade da vida diária - AVD e atividade da 

vida diária instrumental - AVDI, plegias, necessidade de cuidados de reabilitação 

fisioterápica; 

✓ Uso de drenos, cateteres e ostomias; 

✓ Paciente politraumatizado, mas que tem condições de ter os cuidados necessários 

realizados no domicílio; 

✓ Consentimento formal do paciente ou de familiar/cuidador por meio da assinatura do 

Termo de Consentimento Informado que possua cuidador maior de idade capaz, 

disponível para prestar cuidado ao paciente sempre que necessário. 

   É importante ressaltar ainda, que os pacientes que serão atendidos no domicílio, 

passarão por uma última avaliação dos profissionais que compõem a equipe do SAD (EMAD 

e EMAP). 

 Em tempo: A saída do paciente/usuário do hospital está condicionada a efetivação da 

qualificação/treinamento do cuidador e a liberação do material. 
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ATENÇÃO TERCIÁRIA 

 Pode-se definir a rede de atenção hospitalar como a estrutura composta de 

estabelecimentos os quais realizam os procedimentos de saúde que exigem maior agregação 

tecnológica, assim como os de maior custo para o SUS. Tal rede se organiza de acordo com a 

complexidade de cada instituição hospitalar. 

Dessa forma, a rede hospitalar de Teófilo Otoni conta com 04 Hospitais quais sejam:  

➢ Hospital Municipal Dr. Raimundo Gobira onde realiza (atendimento de baixa e média 

complexidade em ortopedia ambulatorial e cirúrgica) definidos em 16 leitos de Cirurgia 

Geral, 27 leitos de Clínica Cirúrgica Ortopédica, 16 leitos de Clínica Médica, 8 leitos 

de saúde mental, 15 leitos extras de observação. 

➢  Hospital Santa Rosália (hospital geral e referência para IAM (5 leitos de UCO) e 

Trauma, eletivos e pré natal de alto risco, terapia renal substitutiva (TRS), possui 10 

leitos de UTI Tipo II e 9 leitos de UTI Neonatal e 1 leito de UTI pediátrico, hospital 

único de referência para a obstetrícia na região). Diante da pandemia foram implantados 

6 leitos SUS de UTI tipo II ADULTO- de SINDROME RESP. AGUDA GRAVE 

(SRAG)-COVID-19;  

➢ Hospital Bom Samaritano (executa atendimento ao SUS, está habilitado como 

referência de Alta Complexidade em Oncologia, Hospital geral com leitos de clínica 

médica e clinica cirúrgica, possui 10 Leitos de UTI adulto, realiza cirurgias eletivas  e 

de urgência de média complexidade do município e da região) e implantados 10 leitos 

de UTI tipo II ADULTO- de SINDROME RESP. AGUDA GRAVE (SRAG)-COVID-

19; 

➢  Hospital Philadélfia (presta assistência a pacientes do SUS atendendo a Hemodiálise e 

algumas cirurgias eletivas, e referência em TRS) totalizando um número de 21 leitos 

SUS que contemplam as clínicas médica e cirúrgica. Foram implantados 17 leitos SUS 

de UTI tipo II ADULTO- de SINDROME RESP. AGUDA GRAVE (SRAG)-COVID-

19 

➢  No atendimento da urgência e emergência o município dispõe de 1 Unidade de Pronto 

Atendimento (UPA 24hs).  
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Quadro 14 - Leitos Hospitalares, Teófilo Otoni, 2021. 

QUADRO LEITOS HOSPITALARES – TEÓFILO OTONI 

CNES HOSPITAL DESCRIÇÃO LEITOS 

EXISTENTES 

LEITOS 

SUS 

2211254 

Hospital 

Municipal 

Dr. 

Raimundo 

Gobira 

Complementar 
Suporte ventilatório 

pulmonar - COVID-19 
10 10 

Esp. cirúrgico 
Cirurgia Geral 16 16 

Ortopediatraumatologia 27 27 

Esp. clínico 
Clinica Geral 16 16 

Saúde Mental 8 8 

2184834 

Hospital 

Bom 

Samaritano 

Complementar 

Suporte ventilatório 

pulmonar - COVID-19 
15 15 

UTI adulto - tipo II 10 10 

UTI II adulto-Síndrome 

Resp. aguda Grave 

(SRAG)-COVID-19 

14 14 

Esp. cirúrgico 
Cirurgia Geral 3 3 

Oncologia 18 18 

Esp. clínico 
Clinica Geral 2 2 

Oncologia 9 9 

2208172 

Hospital 

Santa 

Rosália 

Complementar 

UTI adulto - tipo II 10 10 

UTI Coronariana tipo 

II - UCO TIPO II 
5 5 

UTI II adulto-Síndrome 

Resp. aguda Grave 

(SRAG)-COVID-19 

10 10 

UTI Neonatal - Tipo II 9 9 

UTI Pediatrica - Tipo II 1 1 

Esp. cirúrgico 

Cardiologia 11 9 

Cirurgia geral 24 16 

Neurocirurgia 2 1 

Ortopediatraumatologia 22 19 
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INTERNAÇÕES ISAPS

Gráfico 50 - Internações Sensível Atenção Primaria, Teófilo Otoni, Município de 

Residência 

Esp. clínico 

Cardiologia 4 3 

Clínica geral 32 17 

Nefrourologia 6 4 

Neonatologia 15 15 

Neurologia 3 3 

Obstétrico 

 

Obstetrícia cirúrgica 23 16 

Obstetrícia clínica 5 5 

Pediátrico Pediatria clínica 12 12 

2210924 
Hospital 

Philadelfia 

Complementar 

Unidade isolamento 1 1 

UTI adulto - tipo I 3 0 

UTI II adulto-Síndrome 

Resp. aguda Grave 

(SRAG)-COVID-19 

17 17 

Esp. cirúrgico Cirurgia geral 16 10 

Esp. clínico Clínica geral 21 10 

Fonte CNES/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Fonte: Tabwuin/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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HOSPITAL MUNICIPAL DR. RAIMUNDO GOBIRA 

 O Hospital Municipal Dr. Raimundo Gobira é referência da Macro Região em 

atendimento de urgência e emergência ortopédica de média complexidade, integra a Rede de 

urgência nível III, referenciando uma população estimada de 1 milhão de habitantes e traz a 

responsabilidade do acolhimento das urgências. 

 Promove o acolhimento das urgências e das cirurgias eletivas dos usuários do Sistema 

Único de Saúde advindas da macrorregião dos vales do Mucuri e Jequitinhonha com qualidade, 

eficiência e presteza, dando suporte necessário para que o paciente tenha sua melhora, cura e/ou 

estabilização do quadro e, se necessário, encaminhá-lo a unidade de referência. 

 O hospital foi fundado em 1950 como hospital dos ferroviários, em 1967 passou a 

chamar-se Hospital Engenheiro Amorim Junior e em 1971 já sob administração da Grande Loja 

Maçônica passa a se chamar Hospital Balbina Bragança. Em 06/09/2001 por meio da Lei 

4951/2001 o município assumiu a gestão do Hospital, adotando o atual nome deste nosocômio. 

Em setembro de 2014, o hospital mudou o perfil de atendimento passando a atender 

exclusivamente pacientes ortopédicos.  

 A partir de 2017 o hospital passou a ofertar também serviços de Cirurgia Vascular 

(demanda reprimida do município com fluxo implantado juntamente com a UPA 24H e atende 

também a demanda da região através do Sistema Estadual de Regulação. Os casos de Alta 

Complexidade são encaminhados para o Hospital Santa Rosália); Cirurgia de 

Otorrinolaringologia e Urologia (atente toda a demanda reprimida eletiva encaminhada pela 

Regulação da SMS/TO); exames de Ultrassonografia (atende toda urgência e emergência do 

HMRG e da UPA 24H) e Leitos de Saúde Mental (avaliação e acompanhamento em internação 

de pacientes Psiquiátricos). 

O hospital possui 67 leitos cadastrados no SUS/FACIL, distribuídos da seguinte forma: 

➢ 16 leitos de Cirurgia Geral 

➢ 27 leitos de Clínica Cirúrgica Ortopédica 

➢ 16 leitos de Clínica Médica 

➢ 8 leitos de saúde mental 

➢ 15 leitos extras de observação 
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O Hospital presta Atendimento de Ambulatório, Avaliação, agendamento, internação 

e realização de cirurgias respeitando os limites de capacidade do hospital. A estrutura do 

hospital compreende: Recepção, Triagem, Consultórios, Serviço de Enfermagem, Serviço 

Social, Sala de Procedimentos, Salas de Raio X, Observação, Ambulatório de Lesão, Central 

de Material Estéril (CME), Centro Cirúrgico, Unidades de internação, Serviço de Nutrição e 

Dietética, Rouparia, Serviço de Limpeza e Desinfecção, Fisioterapia e Setores Administrativos, 

Comissões hospitalares. 

 

Quadro 15 - Recursos Humanos e Serviços Ofertados, HMRG, 2021. 

 

RECURSOS HUMANOS / SERVIÇOS OFERTADOS 

Equipe Médica: Equipe Médica: 

Ortopedia/Cirurgia Generalista (SCIH) 

2 Cirurgiões Ortopedistas presenciais - Bloco 

cirúrgico – 7 as 19h – 7 dias da semana para 

realizar cirurgias de paciente internados de 

urgência. 1 cirurgião sobreaviso no período 

noturno. 

1 Médico generalista, com 

especialização, atendendo 

sobreaviso aos casos de infecção e a 

Comissão de Infecção Hospitalar. 

Anestesia Bloco Cirúrgico: Cirurgião Buco Maxilo Facial 

2 Anestesistas presenciais – bloco cirúrgico 7 as 

19h – 7 dias da semana para realizar cirurgias de 

paciente internados de urgência. 1 anestesista 

sobreaviso no período noturno. 

2 Cirurgiões buco maxilo facial 

atendendo sobreaviso, avaliações, 

internações e procedimentos em 

pacientes internados. 

Ortopedia Ambulatorial: Cirurgia Geral 

2 ortopedistas presenciais - Ambulatório – 7 as 

19H - 7 dias da semana, atendimento urgência e 

retornos de cirurgias, avaliação de eletivos e 

regulados.  

1 Cirurgião Geral – 4 plantões de 

12h/mês para procedimentos 

cirúrgicos e sobreaviso, atendendo 

avaliações, internações, 

procedimentos, urgência e eletivos. 
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Clínica Médica: Neurologia 

2 Médicos generalista – 24 horas para internação 

e deixar o paciente apto a operar, intercorrências 

clínicas e atender Sala Vermelha. 

1 Neurologista sobreaviso, 

atendendo avaliações e 

encaminhamentos para internação. 

Pediatra Otorrinolaringologista 

1 Pediatra sobreaviso para intercorrências e 1 

Clínico que atende pediatria 24h. 

1 Otorrino Atendendo 

procedimentos eletivos, pré 

agendados pela SMS. 

Cirurgião Vascular Urologia 

1 cirurgião vascular 01 dia por semana - 07 as 

19H, atendendo avaliações, internações, 

procedimentos. 

1 Especialista atendendo 

procedimentos eletivos, pré 

agendados pela SMS. 

Psiquiatria Ultrassonografista 

02 Psiquiatras atendendo a demanda dos 08 

leitos de retaguarda, com escala mensal pré-

definida. 

1 Médico realiza Atendimento de 

eletivos e urgência. 

Cirurgia Plástica Radiologia Médica 

1 Cirurgião Plástico sobreaviso para 

intercorrências, avaliações e procedimentos de 

pacientes internados. 

2 radiologistas - laudos de RX 

Farmacêuticos: 04 Técnicos em farmácia: 04 

Enfermeiros:32 Nutricionista:01 

Técnico/auxiliar de enfermagem: 94 Coordenadores: 16 

Auxiliar de Serviços: 16 Vigilantes: 07 

Serviço de diagnóstico: 25 Manutenção: 04 

Apoio administrativo: 87 Assistente Social: 02 

Psicólogo: 01 Fisioterapeuta: 04 

  Fonte Elaboração própria/ HMRG/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

  

 

 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

167 

 

 

 Foram realizados importantes reformas e adequações nas áreas internas e externas do 

hospital nos últimos quatro anos, tais como: 

➢ liberação de 16 leitos no Posto 2 que se encontravam bloqueados a anos devido a 

problemas estruturais no telhado impactando no não cumprimento da taxa de 

ocupação e Organização dos leitos da instituição. Com conclusão da reforma do 

telhado, foram adquiridos materiais necessários para a utilização dos leitos como 

(camas Fowler, colchões e demais materiais necessários);  

➢ Realizada reforma do Setor de Raio X com modificações do telhado, piso, 

adequações do banheiro, reaproveitada a área de descanso dos técnicos de Raio X, 

construída sala de comando, setor climatizado, aquisição e instalação do novo 

aparelho de Raio X digital e digitalizado o Raio X antigo; 

➢ Reforma concluída em 2019 em todo setor de Observação. Foi realizado pintura, 

adequação do banheiro, troca das janelas, adequação das portas de acordo com as 

normas e troca das camas e mesas de cabeceira; 

➢ Reforma concluída em dezembro de 2019 na Central de Gás após visita técnica do 

Corpo de Bombeiros. Foi realizado o revestimento nas paredes, teto, piso, instalado 

grades de segurança, instalado extintores de incêndio conforme as normas, realizado 

cobertura da Central e sinalização de perigo; 

➢ Foi realizado pintura interna nos corredores da Observação, corredores do Raio X; 

➢ Reforma da lavanderia (se tornou terceirizada), o espaço foi adequado e estruturado 

para receber o Almoxarifado do hospital atendendo as normas de conservação dos 

materiais e medicamentos com climatização e prateleiras específicas; 

➢ Implantação da Farmácia Satélite em local estratégico para atender as urgências e 

emergências do bloco cirúrgico; 

➢ Para estruturação de uma sala de Ultrassonografia foi criado o setor com materiais 

e equipamentos necessários e climatização; 

➢ Houve estruturação da sala de observação onde comportavam 2 leitos para pacientes 

críticos com aumento da capacidade para 5 leitos realizada adequações estruturais 

com pintura, revestimento, banheiro, aquisição de equipamentos como respiradores, 

aspiradores, monitores, bomba de infusão, carrinho de emergência, desfibriladores 

e contratação de médicos exclusivos para a Sala Vermelha; 

➢ Em processo de licitação de projeto e execução de toda a rede elétrica do hospital; 
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➢ Aquisição do Tanque de Oxigênio, Central de ar comprimido e feito tubulação de 

oxigênio e ar comprimido; 

➢ Reforma e ampliação do setor de arquivo Médico (SAME); 

➢ Reforma e adequação de todo setor administrativo; 

➢ Estruturação do estacionamento com portão eletrônico e construção da guarita; 

➢ Adequação e pintura do bloco cirúrgico; 

➢ Inicio de adequação da enfermaria com pintura, troca de portas e reforma nos 

banheiros; 

➢ Conclusão da reforma de toda área externa e interna da recepção. 

 

 Parte desses materiais e equipamentos permanentes foram adquiridos através de 

emendas parlamentares e a reforma custeada pelo repasse do PROHOSP. 

 No final de 2020 foi adquirido o aparelho de Endoscopia através de recurso de emenda 

parlamentar. Em processo de implantação do serviço através de contratação de profissional, 

criação de fluxos, disponibilização de cota e adequação de espaço físico. 

Foram convocados em 2019 profissionais aprovados do último concurso público para garantia 

de uma assistência mais humanizada ao usuário, porém ainda não completou o quadro de RH 

demandado pelo hospital devido ao diferencial da carga horária 12/60 dos profissionais de 

enfermagem. 

 Houve otimização na entrega dos resultados dos exames de laboratório através de um 

novo contrato realizado com o laboratório Center Lab. A mudança ocorreu em 2020. A coleta 

passou a ser realizada na parte da manhã ou em casos de intercorrências e a retirada é totalmente 

on line, agilizando a alta ou não interferindo na permanência de leitos. 

 Elaborado e implantado o PGRSS (Programa Gerenciamento de Resíduos nos Serviços 

de Saúde) para toda a prefeitura atendendo às exigências do MS e o hospital vêm estruturando 

a eliminação dos dejetos dentro da instituição visando diminuir condições de risco na unidade. 
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Quadro 16 - Cirurgias Realizadas no HMRG, 2017-2020. 

 

ANO CIRURGIAS 

2017 2716 

2018 2457 

2019 2554 

2020 2688 

          Fonte Elaboração própria/ HMRG/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

Quadro 17 - Atendimento de Urgência e Emergência, HMRG, 2017-2020. 

 

ANO ATENDIMENTO 

2017 28159 

2018 26667 

2019 28821 

2020 28070 

          Fonte Elaboração própria/ HMRG/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

Quadro 18 - Internações Realizadas, HMRG, 2017-2020. 

 

ANO INTERNAÇÕES 

2017 2885 

2018 2642 

2019 2671 

2020 3414 

           Fonte Elaboração própria/ HMRG/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 
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Quadro 19 - Procedimentos Realizados, HMRG, 2016-2019. 

 

ANO PROCEDIMENTOS 

REALIZADOS 

2016 6640 

2017 15521 

2018 17200 

2019 17530 

           Fonte Elaboração própria/ HMRG/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 O hospital é contemplado pelo Programa de Fortalecimento e Melhoria da Qualidade 

dos Hospitais do SUS/MG (Componente Pro-Hosp Incentivo) e pela concessão, execução, 

acompanhamento, controle e avaliação do incentivo financeiro complementar do Programa 

Rede de Resposta às Urgências e Emergências das Regiões Ampliadas de Saúde do Estado 

de Minas Gerais, sendo avaliado através dos indicadores e metas pactuadas. Esse elenco de 

indicadores têm a finalidade de avaliar a qualidade da assistência prestada, a efetividade da 

gestão hospitalar, bem como o desempenho da instituição na Região de Saúde em que está 

inserido e também a finalidade de melhorar a eficiência na alocação de recursos, bem como 

definir o repasse financeiro do Estado para o município, e consequentemente, para a instituição. 

 

Ambulatório de lesão 

 Inicialmente foi criado a comissão de curativos no hospital e posteriormente, em 2013 

implantado o ambulatório de lesões especializado em feridas com coberturas/curativos de ponta 

para atender uma grande demanda interna da unidade. O HMRG tornou-se referência em 

atendimentos de traumas, em ortopedia. Logo, viu-se uma demanda muita alta de lesões e assim, 

foi pensado na humanização e qualificação do atendimento dos pacientes com feridas. Cuidar 

de uma ferida é um trabalho árduo que requer paciência e muita técnica, a fim de que não 

acarrete consequências que agravem o estado do paciente devido a um tratamento inadequado. 

 Após, foi ampliado atendimento para toda a rede municipal e para todos os tipos de 

feridas, bem como capacitações anuais a todos os profissionais de enfermagem da atenção 
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básica para que estes possam ofertar o mesmo atendimento aos pacientes com feridas crônicas 

ou agudas. 

  O serviço conta com uma enfermeira especializada em tratamento de feridas e apoio da 

equipe multiprofissional (médicos vascular/angiologia, clínicos, cirurgião plástico, 

ortopedistas, nutricionista, farmacêuticos, assistente social e enfermeiros). 

 O objetivo principal do tratamento é atender os pacientes portadores de lesão que 

estiveram internados no hospital, que já tenham condição de alta e que necessitam de 

continuidade de atendimento com relação a lesão; também dá suporte aos PSF’s, oferecendo 

capacitações e avaliações de feridas de pacientes encaminhados pelos próprios enfermeiros. 

                   

Clínica de Fisioterapia do HMRG 

 Inaugurada em maio de 2016 em um espaço do HMRG, com o objetivo de prestar 

atendimento fisioterapêutico ambulatorial de pacientes com distúrbios cinético funcionais (na 

área da Ortopedia e Traumatologia), com execução de técnicas e recursos adequados a cada 

situação. Os pacientes atendidos no ambulatório são oriundos do próprio hospital e da 

Policlínica Municipal. 

 O setor também presta atendimento fisioterapêutico aos pacientes internados (no pós-

operatório para os primeiros atendimentos e orientação para alta), aos pacientes em que a 

imobilização prolongada no leito tenha causado prejuízo em seu estado geral e aos pacientes 

encaminhados após consulta ortopédica para avaliação e tratamento na clínica de fisioterapia. 

▪ Horário de funcionamento: DAS 07:00HS AS 17:00HS.  

▪ Composição da equipe:  04 fisioterapeutas 

▪ OBS: Em 19 de março de 2020 os atendimentos ambulatoriais de fisioterapia foram 

suspensos em função da pandemia do Covid-19. O serviço de fisioterapia do HMRG 

desde então funciona com atendimento fisioterapêutico no leito/enfermarias em 

pacientes no pós-operatório imediato e orientações para alta. 
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Desafios encontrados e propostas de melhorias: 

 O Hospital Municipal Dr Raimundo Gobira, vem buscando urgentemente, definir 

estratégias para amenizar os problemas causados pelo aumento de custos na saúde, superar a 

carência dos serviços públicos do setor e buscar aumento da qualidade e eficiência. Isso exige 

reformulações profundas nas formas de organização e de gestão para se adaptarem aos novos 

desafios. Para viabilizar a implantação de iniciativas nesse sentido, faz-se necessária uma nova 

mentalidade que reconheça os desafios e busque solucioná-los com o esforço conjunto de toda 

a sociedade e a rede municipal de saúde, buscando o desenvolvimento de uma atuação 

planejada e compensatória que garanta o necessário atendimento e a qualidade dos serviços 

Encaminhamento médico 

Setor de Agendamento do HMRG  

Avaliação Fisioterapêutica em Ambulatório de 

Elaboração de Diagnóstico Cinesiológico 

Elaboração de Plano de Tratamento 

Atendimento 

fisioterapêutico em 

ambulatório com registro 

de evolução diária 

Figura 8 - Fluxograma Atendimento Ambulatorial 
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prestados à população. Diante do exposto o Hospital Municipal Dr Raimundo Gobira vem 

apresentar os desafios e propostas conforme a seguir: 

• Demanda represada na Secretaria Municipal de Saúde em relação a exames de imagem 

(RX) Proposta: Aumentar a oferta de exames oferecidos a secretaria, atualmente com 

uma cota pré-estabelecida de 400/mês, atendendo também a atenção secundária, 

Policlínica, Melhor em Casa e consultório na Rua. 

• Desafio: Expandir os exames de Ultrassonografia para os casos eletivos. Proposta: 

Ofertar o serviço de ultrassom com cota pré-definida desafogando assim o sistema, uma 

vez que disponibilizamos do aparelho e do profissional. 

• Desafio: Implantar o serviço de endoscopia e colonoscopia. Proposta: Ofertar cota de 

exames de endoscopia e colonoscopia para a Secretaria Municipal de Saúde, Atenção 

Primaria e Secundaria. 

• Desafio: Retorno do Ambulatório de lesões após suspensão dos atendimentos devido 

pandemia. Proposta: Ofertar o serviço a secretaria Municipal de Saúde, atendendo 

todos os casos da Atenção Primaria, capacitar todos os profissionais das unidades de 

saúde primaria para que possam dar seguimento ao tratamento em cada unidade. 

• Desafio: Retorno do Ambulatório de angiologia suspenso durante a pandemia 

Proposta: Voltar com o ambulatório de angiologia, com cotas pré-definidas para as 

unidades de atenção primaria, fazendo um trabalho conjunto com o ambulatório de 

lesões, diminuindo assim os casos que necessitam de internação hospitalar e 

consequentemente diminuindo custos para o município. 

• Desafio: Aumentar a rotatividade nos leitos, aumentar o faturamento e atender a 

demanda represada na fila da Regulação bem como da Upa 24h. Proposta: Aumentar o 

número de leitos ofertados para internação hospitalar. 
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UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO – UPA 24 HS 

 Seguindo as diretrizes da Portaria 1.020, de 13/5/2009 do Ministério da Saúde, as UPAs 

foram implantadas com a característica de Unidade pré-hospitalar de atendimento intermediário 

entre a atenção básica e a rede hospitalar, que prestam serviço de baixa e média complexidade. 

Um dos principais objetivos das UPAs é diminuir as filas nos prontos-socorros dos hospitais, 

dando fim à superlotação e ao comprometimento da qualidade da assistência prestada à 

população. Assim, a partir da instalação das UPAs, os hospitais e os prontos-socorros poderiam 

dedicar-se aos casos mais graves e complexos e a população passaria a ter um atendimento mais 

rápido nos casos de menor complexidade. Para cumprir essa função, a UPA deve funcionar 24 

horas por dia, sete dias por semana, oferecendo à população uma estrutura simplificada, Quando 

o caso não pode ser resolvido na UPA, o paciente deve ser transferido para um hospital de 

referência. 

 A Unidade de Pronto Atendimento localizada na cidade de Teófilo Otoni, em Minas 

Gerais, foi inaugurada no dia 28 de dezembro de 2011, sendo definida como Porte III. A unidade 

ampliou a assistência à população do município e reforçou a rede de urgência e emergência na 

região, diminuindo a demanda por atendimento nos hospitais.  

 Atualmente, a UPA 24h de Teófilo Otoni, já habilitada e qualificada em Porte VIII, com 

capacidade de quatro (04) leitos de Sala de Urgência e 15 leitos de Observações, acolhe cerca 

de 60 pacientes em observação, que na grande maioria dos casos permanecem por um período 

superior a 24 horas, aguardando a transferência para outros hospitais de referência.  

 

Considerando a UPA 24h em efetivo funcionamento, desempenhamos as seguintes atividades:  

• Recepção – a recepção é o primeiro contato que o paciente tem com o nosso serviço, é 

onde ele faz a sua ficha (ETE) e aguarda tanto pelo atendimento da Classificação de 

Risco quanto ao atendimento médico; 

 

• Classificação de risco – O sistema Manchester de Classificação de Risco, também 

conhecido como Triagem, foi criado para estabelecer a demanda do paciente mediante 

a sua emergência. O sistema Manchester deve ser respeitado em todas as fases do 
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atendimento ao paciente. Sua classificação se subdivide em: Emergência (vermelho), 

Muito Urgente (laranja), Urgente (amarelo), Pouco urgente (verde), Não urgente (azul); 

• Atendimento médico – nessa fase, o médico definirá sua conduta em relação ao início 

do tratamento do paciente, baseado em suas queixas iniciais;  

 

Após o atendimento médico o paciente poderá ser encaminhado à nossa sala de observação ou 

ser direcionado ao nosso ambulatório para realização de exames e administração de 

medicamentos;  

• Sala de observação feminina - A sala de observação é o espaço onde o paciente do 

sexo feminino passa por atendimentos e tratamento antes de ser liberada ou regulada 

para outro hospital dependendo de sua evolução. Dentro de uma Unidade de Pronto 

Atendimento, o tempo estimado de permanência desse paciente é de no máximo 24h, 

mas essa não se torna a nossa realidade. Como dependemos da infraestrutura de outras 

instituições, alguns pacientes chegam a ficar mais que esse período na Unidade 

aguardando por sua transferência.  

• Sala de observação masculina - A sala de observação é o espaço onde o paciente do 

sexo masculino passa por atendimentos e tratamento antes de ser liberada ou regulada 

para outro hospital dependendo de sua evolução. Dentro de uma Unidade de Pronto 

Atendimento, o tempo estimado de permanência desse paciente é de no máximo 24h, 

mas essa não se torna a nossa realidade. Como dependemos da infraestrutura de outras 

instituições, alguns pacientes chegam a ficar mais que esse período na Unidade 

aguardando por sua transferência; 

• Isolamento por aerossóis – a sala de isolamento é uma medida adotada para pacientes 

com suspeita ou diagnóstico de infecção transmitida por via aérea (partículas < 5 micra), 

que podem ficar suspensas no ar ou ressecadas no ambiente.  

• Sala de observação pediátrica - A sala de observação é o espaço onde o paciente ainda 

criança passa por atendimentos e tratamento antes de ser liberada ou regulada para outro 

hospital dependendo de sua evolução. Dentro de uma Unidade de Pronto Atendimento, 

o tempo estimado de permanência desse paciente é de no máximo 24h, mas essa não se 

torna a nossa realidade. Como dependemos da infraestrutura de outras instituições, 

alguns pacientes chegam a ficar mais que esse período na Unidade aguardando por sua 

transferência; neste caso o menor deverá manter-se acompanhado de seu tutor.  
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• Ambulatório / sala de medicação e nebulização – no Ambulatório o paciente coleta 

exames laboratoriais e/ou recebe seu tratamento medicamentoso;  

• Sala de procedimento – sala destinada à realização de pequenos procedimentos 

médicos, como por exemplo: suturas, pequenos curativos, retirada de corpo estranho, 

bloqueio anestésico nos casos de picadas de animais peçonhentos, etc... 

• Sala de ECG – sala reservada para a realização do exame Eletrocardiograma; 

• Sala de Raio x – sala destinada para a realização dos exames de Raix x; 

• Sala de coleta de exames – sala destinada para a coleta de exames laboratoriais, como 

por exemplo, exames de sangue e de urina; na UPA 24h Teófilo Otoni é realizado apenas 

a coleta, o processamento do exame é terceirizado e concluído no Hospital Bom 

Samaritano. 

• Sala de vacina - A sala de vacinação é a instância final da REDE DE FRIO, onde os 

procedimentos de vacinação são executados, mediante ações de rotina, campanhas e 

outras estratégias. Na UPA 24h de Teófilo Otoni as vacinas realizadas são as 

Antirábicas, Hepatite B, soro para picadas de animais peçonhentos: Antiescorpionico 

Antiaracnídeo, Lapidico, Crotálico e Brotópico e soro Antirábico.  

• Sala de estabilização – A sala de estabilização é um equipamento de saúde que atende 

às necessidades assistenciais de estabilização do paciente grave/crítico. Pacientes que 

necessitam de cuidados e vigilância intensivos enquanto aguardam a definição do 

diagnóstico, uma cirurgia de emergência ou transferência para a Unidade de Terapia 

Intensiva (UTI).  

 

A Unidade ainda conta com outros serviços indispensáveis para o desempenho e funcionamento 

da Unidade de saúde:  

• CCIH - A Comissão de Controle de Infecção Hospitalar (CCIH) é um órgão de 

assessoria à autoridade máxima da instituição, sendo normatizada legalmente de acordo 

com a Portaria 2.616 de 1998 do Ministério da Saúde. A CCIH tem como finalidade 

elaborar, executar e avaliar as ações de prevenção e controle de infecção hospitalar. 

• Expurgo - sala onde é realizado o processo de expurgar, expelir, expulsar, exilar ou 

eliminar as impurezas dos materiais utilizados em procedimentos médicos hospitalares. 

Após essa limpeza, o material é encaminhado ao C.M.E para preparo de esterilização.  
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• C.M.E - Segundo a resolução RDC 15 de 15/03/12, Centro de Material e 

Esterilização é uma unidade funcional destinada ao processamento de produtos dos 

serviços de saúde. É o local onde nosso material médico hospitalar é preparado para ser 

esterilizado. A esterilização é terceirizada e realizada no Hospital Bom Samaritano.  

• Farmácia - É atualmente uma unidade da UPA que tem, dentre outros objetivos, 

garantir o uso seguro e racional dos medicamentos prescritos e responder à demanda de 

medicamentos dos pacientes hospitalizados.  

• SND – Serviço de Nutrição e Dietética é uma unidade de alimentação, Nutrição e 

Dietética que tem por objetivo proporcionar alimentação aos pacientes internados, 

respeitando as leis da nutrição e favorecer o restabelecimento da saúde. 

• Rouparia - é um setor de apoio que tem a finalidade de coletar, pesar, separar e 

distribuir roupas em condições de uso, higiene, quantidade, qualidade e conservação a 

todas as unidades da instituição. As roupas são processadas e lavadas por um serviço 

terceirizado. 

• Central de Regulação de leitos - Trata-se de um sistema que monitora a 

disponibilidade de vagas em atendimento especializado e de leitos, tornando mais ágil 

a marcação de consultas e exames e, ainda, a transferência de pacientes em estado grave 

de saúde e que precisam de cuidados em Unidade de Terapia Intensiva (UTI) ou de 

procedimentos complexos, como cirurgias cardíacas e neurológicas. 

• D.M.L. e sala de diluição – O Depósito de Material de Limpeza é um Ambiente 

destinado à guarda de aparelhos, utensílios e material de limpeza que são utilizados na 

Unidade. A sala de diluição é destinada à diluição dos materiais que se encontram em 

grandes concentrações.  

• Serviço social - Discutir com os usuários as situações problema; fazer acompanhamento 

social do tratamento da saúde; estimular o usuário a participar do seu tratamento de 

saúde; discutir com os demais membros da equipe de saúde sobre a problemática do 

paciente interpretando a situação social dele; elaborar relatórios sociais e pareceres 

sobre matérias específicas do serviço social; discutir com os familiares sobre a 

necessidade de apoio na recuperação e prevenção da saúde do paciente. 

• Psicologia - A Psicologia Hospitalar é um ramo da Psicologia que tem como principal 

objeto de estudo a saúde mental do paciente internado em alguma instituição de saúde, 

geralmente hospitais, seja em ambulatórios, enfermarias ou UTIs.  
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• Necrotério - é o local onde são guardados cadáveres que precisam ser encaminhados 

para realizar exames periciais para determinar a causa da morte ou aguardar o serviço 

Funerário. 

• Pátio de ambulâncias – local onde o condutor plantonista estaciona os carros e 

ambulâncias para socorro de pacientes.  

• Sala de RSS – Local onde é armazenado todo resíduos de serviços de saúde (RSS), é 

o nome que se dá aos originários de ações médicas desenvolvidas de prestação de 

cuidados de saúde, em atividades de prevenção, diagnóstico, tratamento, reabilitação e 

investigação à saúde. 

• Refeitório - o refeitório é o local de conforto, comodidade e higiene para que os 

funcionários possam realizar as refeições. Além de manter colaboradores reunidos por 

meio do refeitório, é possível que os funcionários criem vínculos, tornando o ambiente 

de trabalho mais prazeroso. A alimentação fornecida como benefício para os 

funcionários é em parceria com O Restaurante Popular do Município.  

• Descansos - O descanso dos profissionais ou salas de descompressão, como são 

chamadas na lei, são extremamente importantes para profissionais que passam tanto 

tempo na Unidade, que disponibiliza o descanso dos médicos, descanso das médicas e 

descanso dos demais servidores.  

• Banheiros – local destinado para a higiene pessoal e necessidades fisiológicas dos 

funcionários lotados na instituição.  

• SESMT - é a sigla para Serviço Especializado em Engenharia de Segurança do 

Trabalho. Trata-se de um serviço especializado em saúde e segurança visando a 

proteção dos trabalhadores. É de vital importância para promover a saúde e a integridade 

física dos seus colaboradores.  

• Almoxarifado - é o local destinado à guarda e conservação de materiais 

médico/hospitalares e de escritório, em recinto coberto, adequado à sua natureza, tendo 

a função de destinar espaços onde permanecerá cada item aguardando a necessidade do 

seu uso, ficando sua localização, equipamentos e disposição interna acondicionados à 

política geral de estoques da instituição. 

• Sala de gerador – destinada à guarda do gerador de energia elétrica quando falta ou 

quando o sistema identifica falhas no fornecimento de energia. A falha pode ocorrer por 

tensão muito baixa ou muito alta ou ainda fora dos limites de frequência da rede.  
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• Sala cilindro de O2 – sala de acondicionamento do cilindro de Oxigênio medicinal para 

ser distribuído a todos os setores da Unidade de Pronto Atendimento.  

• Guarita - é uma pequena sala com pequenas janelas, com a função de proteção e 

segurança da instituição. E também mantém o controle de entrada e saída dos 

funcionários e usuários da instituição.  

• Sala de manutenção – sala destinada para a manutenção corretiva dos equipamentos 

médico/hospitalares. O objetivo principal desse setor é garantir que os ativos 

desempenhem suas funções em sua máxima capacidade e pelo maior tempo possível, 

sempre tendo a segurança do paciente como missão. 

• Sala de Servidor - Os servidores são computadores que garantem a segurança dos dados 

e das informações. Esse ambiente é bem acondicionado, permitindo que toda a equipe 

de TI consiga trabalhar para manter a segurança contra danos virtuais ou materiais.  

• Gerência administrativa - É competência da Gerência Administrativa o gerenciamento 

e implementação das políticas de gestão administrativa, orçamentária, financeira, 

patrimonial, contábil, de pessoas, de logística e infraestrutura. É de responsabilidade da 

Gerência Administrativa planejar, organizar, acompanhar, controlar e avaliar as 

demandas no âmbito da Unidade de Pronto Atendimento.  

 A Unidade de Pronto Atendimento - UPA funciona 24 horas por dia, sete dias por 

semana, e atende grande parte das urgências e emergências. Presta atendimento resolutivo e 

qualificado aos pacientes acometidos por quadros agudos de natureza clínica, e presta o 

primeiro atendimento aos casos de natureza cirúrgica e de trauma, estabilizando os pacientes e 

realizando a investigação diagnóstica inicial, de modo a definir a conduta necessária para cada 

caso. Mantém pacientes em observação, para elucidação diagnóstica ou estabilização clínica, e 

encaminha aqueles que não tiveram suas queixas resolvidas com garantia da continuidade do 

cuidado para internação em serviços hospitalares de retaguarda, por meio da regulação do 

acesso assistencial. Toda essa infraestrutura é mantida com o recurso Tripartite, que engloba as 

três (03) esferas governamentais, sendo repassados: 

• Federal: R$500 mil 

• Estadual: R$ 125 mil 

• Municipal: R$ 250 mil 
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Fonte: Elaboração própria/ UPA24H/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 De acordo com os dados apresentados, podemos concluir que a Unidade de Pronto 

Atendimento Teófilo Otoni, caminha a passos largos para alcançar avanços, não somente em 

relação à saúde, mas em todas áreas, inclusive na capacitação de seu quadro organizacional, 

treinando seus servidores para que, além de um simples atendimento, seja ofertado à população 

um estado de equilíbrio físico, psicomental e social eficaz e de excelência, assim como 

projetado nas diretrizes do Sistema único de Saúde (SUS).   

 

Desafios encontrados na UPA 24h 

O maior desafio encontrado na atualidade da Unidade de Pronto Atendimento da cidade de 

Teófilo Otoni é cumprir a legislação que preconiza e regulamenta os serviços prestados pela 

UPA, no que diz respeito à: 

Art. 12 - O tempo máximo de permanência do paciente na UPA para elucidação diagnóstica e 

tratamento é de 24h... 

 

Tentativas de melhoria e resolução dos desafios encontrados 

Embora articulações sejam realizadas diariamente, nem sempre há vagas nos hospitais para que 

o paciente seja transferido. Tal contato é feito diariamente para comunicarmos a quantidade de 

pacientes que necessitam de transferências e agilizar o processo. A coordenação da Unidade de 

Pronto Atendimento, juntamente com a Secretaria de Saúde e demais responsáveis legais por 

91167 94323
103234

76839

2017 2018 2019 2020

Gráfico 51 - Atendimentos Realizados na UPA 24hs, Teófilo Otoni, 2017-2020. 
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outras instituições de Saúde, buscam no momento encontrar soluções hábeis para solução do 

desafio.   

 

PROGRAMA PNE HOSPITALAR 

 No que tange à atenção terciária o serviço constitui-se pela rede Hospitalar. Os usuários 

são encaminhados pela Atenção Primária e Atenção Secundária. No âmbito da Saúde Bucal, a 

Rede se propõe a garantir o atendimento odontológico qualificado a todos os portadores de 

deficiência com adesão a RCPD (Rede de cuidados da Pessoa com Deficiência). Todo 

atendimento a esse público deve ser iniciado na Atenção Primária, que referência para o nível 

secundário (CEO) ou terciário (atendimento hospitalar) apenas os casos que apresentarem 

necessidades especiais para o atendimento. 

 Os serviços de cirurgia bucomaxilofacial e atendimento com sedação ou anestesia geral 

em pacientes com necessidades especiais em casos eletivos, são realizados no Hospital Bom 

Samaritano e/ou urgência e emergência no Hospital Municipal Raimundo Gobira. No 

atendimento com sedação ou anestesia geral em pacientes com necessidades especiais são 

realizados procedimentos de atenção básica e secundária - Programa PNE Hospitalar acontece 

no Hospital Bom Samaritano e Hospital Raimundo Gobira.  É um serviço para a Macrorregião 

Nordeste. Realizada em unidades hospitalares de referência, para atendimento de pessoas com 

deficiência, com dificuldade de adesão ao tratamento convencional, pacientes odontológicos. 

 O Município de Teófilo Otoni conta com 24 cirurgiões dentistas e 20 auxiliares de saúde 

bucal (ASB) e 10 técnicos em saúde bucal (TSB). 

 

 

Necessidades do setor/ Propostas de melhoria: 

- O serviço de Odontologia Hospitalar necessita de melhoria no equipamento usado para o 

atendimento no hospitalar no atendimento a pacientes com anestesia geral ou sedação no 

Hospital Bom Samaritano; 
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- Implementar o fluxo de atendimento a esse público, que deve ser iniciado na Atenção 

Primária, referenciando para o nível secundário (CEO) ou terciário (atendimento hospitalar) 

apenas os casos que apresentarem necessidades especiais para o atendimento. 
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NÚCLEO DE REGULAÇÃO, CONTROLE E AVALIAÇÃO  

 O setor de Regulação consiste na organização do conjunto de ações da Regulação do 

Acesso à Assistência, de maneira articulada e integrada para adequar a oferta de serviços de 

saúde à demanda que mais se aproxima das necessidades dos usuários do SUS. 

 A constituição do Complexo Regulador permite absorver todo o fluxo da assistência na 

atenção básica, na média e alta complexidade. 

 

• Garantir o acesso aos serviços de saúde disponibilizados de forma adequada, em 

conformidade com os princípios de equidade e integralidade; 

• Elaborar, disseminar e implantar protocolos de regulação do acesso;  

• Diagnosticar, adequar e orientar os fluxos regulatórios da assistência;  

• Coordenar a pactuação de distribuição de recursos em saúde entre as centrais de regulação 

regionais;  

• Subsidiar o gestor de informações sobre insuficiência de ofertas em saúde, fila de espera e 

indicadores de aproveitamento das ofertas;  

• Pactuar junto aos prestadores o fluxo de utilização das ofertas contratadas; 

• Participar do processo de contratação dos diversos serviços em saúde, bem como das 

readequações contratuais; 

• Promover a interlocução entre o Sistema de Regulação e as diversas áreas técnicas de atenção 

à saúde;  

• Fazer a gestão da ocupação de leitos disponíveis e do preenchimento das vagas nas agendas 

de procedimento eletivos das unidades de saúde; através do Fiscal de Contratualização 

Hospitalar 

• Padronizar as solicitações de procedimento por meio dos protocolos de acesso, levando em 

conta os protocolos assistenciais;  

• Executar o processo autorizativo para realização de procedimentos de alta complexidade de 

Teófilo Otoni e todos os Munícipios que possuem pactuação alocada;  

• Avaliar as produções realizadas pelos prestadores e solicitar pagamentos para setor de 

Compras; 
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•Acompanhar a PPI (Pactuação Programada Integrada), Portarias de Habilitações, deliberações 

e Resoluções para alocar recursos financeiros e serviços de saúde; 

•Realização de Processo seletivo para a contratação da Co Gestora que tem como principal 

objetivo auxiliar nas transferências de urgências junto à Central de Leitos (SUSFACIL), 

processo seletivo para a contratação de médico nas especialidades Cirurgia Vascular e 

Otorrinolaringologia.  

REDE DE CUIDADOS À PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

 A Junta Reguladora da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência (JR) foi instituída 

pela Deliberação CIB-SUS/MG nº 1.272, de 24 de outubro de 2012 e teve suas atribuições e 

diretrizes de funcionamento instituídas pela Deliberação CIB-SUS/MG nº 2.003, de 09 de 

dezembro de 2014. A Junta Reguladora da RCPD é uma comissão de profissionais designada 

pelo gestor municipal de saúde, educação e assistência social, que será responsável pelo 

monitoramento da implantação e implementação da Rede de Cuidados à Pessoa com 

Deficiência.  

 Tem a missão de auxiliar a articulação entre os componentes de atenção à saúde; 

estabelecer e regular os fluxos assistenciais; desenvolver estratégias que viabilizem a educação 

permanente entre os pontos de atenção; construir mecanismos que apresentem informações 

epidemiológicas da sua região de abrangência; e promover ações intersetoriais com vistas à 

inclusão da pessoa com deficiência. 
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Reabilitação Intelectual e Visual 

 CER II: Em fevereiro de 2017 o serviço CER II foi implantado, em 2018 houve 

conclusão da obra e a inauguração oficial ocorreu em 2019 quando a unidade adquiriu um 

automóvel adaptado. 

 As Modalidades de Reabilitação no CER II (Centros Especializados em Reabilitação) 

realizam atendimento especializado para deficientes intelectuais, autismo e deficiência visual. 

É um ponto de atenção ambulatorial especializado em reabilitação que realiza diagnóstico, 

tratamento, concessão, adaptação e manutenção de tecnologia assistiva.  

 SERDI – Serviços Especializados em Reabilitação da Deficiência Intelectual; 

 PIPA – Programa de Intervenção Precoce Avançado foi concebido diante da 

necessidade de se planejar e priorizar o foco da assistência à saúde, no acompanhamento dos 

neonatos de risco e intervenção precoce, visando à prevenção de deficiência, ao diagnóstico e 

ao tratamento precoce. 

 TEA – Transtorno do Espectro do Autismo é um transtorno do neurodesenvolvimento 

que pode estar presente desde o nascimento ou começo da infância. Caracterizado por prejuízos 

na comunicação, na interação social e no comportamento, é fundamental a detecção e 

intervenção precoce. 

 Reabilitação Visual: São responsáveis por uma avaliação oftalmológica especializada, 

desenvolve um trabalho em conjunto com equipe de profissionais da área de reabilitação, como, 

fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, psicólogo, técnico de orientação e mobilidade com o 

objetivo de reabilitar/habilitar a pessoa com deficiência visual, inclusão nas atividades de vida 

diária/social. Esse serviço fornece OPM (órteses, próteses e materiais especiais) oftalmológicas 

dentre elas as bengalas e próteses oculares. 
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Saúde Auditiva 

 A modalidade de Reabilitação auditiva é um ponto de atenção da Rede de Cuidados à 

Pessoa com Deficiência, responsáveis pela avaliação multiprofissional das pessoas com 

deficiência auditiva. Realizam avaliação auditiva; seleção, adaptação e fornecimento de 

aparelho de amplificação sonora individual (AASI); acompanhamento e terapias de habilitação 

ou reabilitação auditiva.                                                                            

 TAN: Triagem Auditiva Neonatal, objetivo de identificar alterações auditivas precoce, 

o exame deverá ser realizado nos 30 dias de vida. O Serviço de Referência em Triagem Auditiva 

Neonatal funciona no Hospital Santa Rosália, referência maternidade SUS. 

 A Reabilitação Auditiva e o exame BERA são serviços prestados através da Audiotoni. 

Em junho de 2019 o Serviço de Reabilitação Auditiva da Alta Complexidade (BERA, perda 

auditiva unilateral) foi remanejado para Teófilo Otoni. 

 BERA: Também conhecido como PEATE (Potencial Evocado Auditivo do Tronco 

Encefálico), tem o objetivo de examinar a integridade das vias auditivas, desde a orelha interna 

até o córtex cerebral. Com base neste exame, é possível determinar se existe ou não perda 

auditiva – e caso haja, se ela está relacionada com lesões na cóclea, no nervo auditivo ou no 

tronco encefálico.  

 Implante Coclear: é um dispositivo eletrônico de alta complexidade, utilizado para 

restauração da função auditiva nas pessoas com deficiência auditiva severa a profunda que não 

se beneficiam com o uso do Aparelho de Amplificação Sonora Individual. Este serviço está 

habilitado em Governador Valadares, autorizado através da Junta Reguladora, e é realizado na 

Clínica do Hospital Bom Samaritano em Governador Valadares. 
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Reabilitação Física e Ostomia 

 A modalidade de Reabilitação física é responsável pela avaliação física e funcional 

capaz de identificar o grau de incapacidade, bem como as habilidades remanescentes ou 

preservadas com atendimento multidisciplinar que inclui especialidades como fisioterapia, 

fonoaudiologia, psicologia, Terapia ocupacional, ortopedia e pela concessão de OPM (órteses, 

próteses e meios de locomoção). 

Estes serviços são realizados na Clínica do Hospital Bom Samaritano. 

 

*Em 2018 foi restabelecido a entrega das Cadeiras de rodas da lista de espera. Atualmente 

segue o fluxo sem demandas reprimidas. 

 

Ostomia: é um procedimento cirúrgico que permite criar uma comunicação entre o 

órgão interno e o exterior, eliminando os dejetos do organismo. Essa nova abertura que se cria 

com o exterior, chama-se estoma. A modalidade de Atenção à Saúde do Estomizado envolve 

ações de reabilitação, incluindo orientações para o auto cuidado, prevenção e tratamento de 

complicações no estoma e pele ao redor, fornecimento de bolsas coletoras e demais acessórios.                                                                                                                                       

COMISSÃO DE NEFROLOGIA 

 A Comissão de Nefrologia conta com o Hospital Philadelfia e Hospital Santa Rosália 

para todo o processo de hemodiálise de cada paciente, o paciente procura o seu PSF 

apresentando qualquer alteração nos exames o PSF encaminha esse paciente para a Policlínica 

Municipal sendo realizada uma consulta, o serviço identificando qualquer alteração encaminha 

o paciente para o Hospital Philadelfia ou Hospital Santa Rosália. 

 Os hospitais fazem os cadastros dos pacientes, os mesmos são encaminhados para a 

Comissão de Nefrologia para serem avaliados e autorizados pelo médico autorizador da 

Comissão. 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

188 

 

 

 Os tratamentos realizados são HD (Hemodiálise) DPA (Diálise Peritoneal Automizada) 

e CAPD (Diálise Peritoneal Contínua), cada paciente realiza seu tratamento e sua quantidade 

de sessões de Hemodiálise, sendo gerado uma Apac para cada paciente com validade de três 

meses, caso o paciente necessite fazer alguma diálise extra é encaminhado para a Comissão um 

esclarecimento e justificativa. 

 A Comissão autoriza o serviço de Trânsito (O serviço onde o paciente dialisa em sua 

cidade entra em contato com a Comissão via e-mail ou telefone, solicitando um pedido de prazo 

curto para diálise em nossa cidade, é enviado a Comissão toda a documentação do paciente e 

os exames atualizados, para que a vaga seja solicitada nos hospitais. Transferência Definitiva 

(O serviço onde o paciente dialisa em sua cidade entra em contato com a Comissão pedindo sua 

transferência definitiva, pois o mesmo deixa a sua cidade atual e vem moral em Teófilo Otoni 

ou região. 

COMISSÃO DE CARDIOLOGIA, VASCULAR E ENDOVASCULAR 

 A Comissão de Cardiologia, Vascular e Endovascular, atendem juntamente com o 

Hospital Santa Rosália, o município de Teófilo Otoni e mais 64 municípios. 

 Atualmente são agendados 44 Cateterismos mensais, atendendo todas as demandas dos 

municípios. As Angioplastias tem em média 28 atendimentos por mês. 

 Os serviços de saúde dos municípios encaminham os laudos de Alto Custo, APAC e 

TFD em duas vias, assinados e carimbados, devidamente preenchidos, solicitando o 

procedimento através dos códigos, anexam protocolos de agendamentos, exames, cópias de 

documentos pessoais e comprovante de residência. Com os laudos agendados, a comissão 

informa o dia do procedimento aos responsáveis dos municípios de origem e aos pacientes, 

sendo entregue as orientações da marcação de exames. 

 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

189 

 

 

SERVIÇO DE ONCOLOGIA MUNICÍPIO DE TEÓFILO OTONI. 

 A Portaria 1.120, 19 de setembro de 2016, habilita o Hospital Bom Samaritano como 

Unidade de Assistência de Alta Complexidade (UNACON), conforme preconizado a Portaria 

Nº140/ SAS/MS 27 de fevereiro de 2014. 

 A Portaria 1.940, 18 de outubro de 2016: Estabelece o recurso do serviço de Oncologia 

no bloco MAC (Média e Alta Complexidade) no valor mensal de R$ 511.988,93 a partir da 

Competência 10/2016. 

 Criação da Comissão Municipal de Oncologia em janeiro de 2017 com as seguintes 

atribuições: 

 Auxiliar a articulação entre os componentes de atenção à saúde (Atenção Básica, CEAE, 

Policlínica Municipal, UPA-24H, entre outros); 

 Estabelecer e regular os fluxos assistenciais; 

 Desenvolver estratégias que viabilizem a educação permanente entre os pontos de atenção; 

 Construir mecanismos que apresentem informações epidemiológicas da sua região de 

abrangência; 

 Promover ações inter e intra setoriais com vistas à agilidade do acesso a pacientes 

oncológicos ou em período de confirmação de diagnóstico.  

 Supervisionar os serviços de saúde que prestam atendimento para o município.  

 

Procedimentos constantes na carteira conforme estabelecido na Portaria nº140/SAS/MS 

27 de fevereiro de 2014: 

• Consulta com especialista;  

• Quimioterapia; 

• Ultrassonografia; 

• Colonoscopia e retossigmóidoscopia 

• Endoscopia Digestiva Alta; 

• Anátomo-Patologico 

•  Ressonância Magnética 
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Cirurgias Habilitadas de categoria 1: Cirurgias mais prevalentes. Todos os subtipos de 

macrorregião deverão ofertar para 100% dos procedentes do seu território. 

• Mastologia 

• Urologia 

• Pele e cirurgia plástica 

• Esôfago-gastro duodenal e vísceras anexas e órgãos intra-abdominais 

 

 A Expectativa da Oncologia é a conclusão do projeto da Radioterapia, bem como o seu 

credenciamento e habilitação de toda a Categoria I, viabilizando a assistência aos pacientes 

Oncológicos que precisam se deslocar para a cidade de Governador Valadares para realizar o 

tratamento, seguimos aguardando conclusão por parte do prestador de serviço. 

TFD - TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO 

 O Tratamento Fora do Domicílio (TFD) é um benefício definido pela Portaria 

Ministerial nº 55 de 1.999, que tem por objetivo fornecer auxílio a pacientes atendidos pela rede 

pública ou conveniados pelo SUS a serviços assistências de outro município/estado, desde que 

esgotadas todas as formas de tratamento de saúde na localidade em que o paciente residir.  

Conforme determinação dessa portaria, a SES-MG, no ano de 2000, confeccionou e aprovou, 

em Comissão Intergestores Bipartite (CIB-SUS/MG), o Manual do Tratamento Fora do 

Domicílio de Minas Gerais através da Resolução SES-MG nº 532/2000. Neste manual, ficou 

estabelecida a responsabilidade dos governos municipais e do governo estadual, no que tange 

a gestão dessa política. Ao governo municipal compete o fornecimento das despesas com 

deslocamento, alimentação e hospedagem, se houver, tanto ao paciente quanto ao 

acompanhante. Ao governo estadual compete a aquisição das passagens de ida e volta aos locais 

de tratamento fora do estado. 

 Em janeiro de 2020, o TFD de Teófilo Otoni atravessava dificuldades relacionadas ao 

RH e a organização de funções e tarefas. O setor não possuía legislação própria para 

direcionamento das atividades, bem como não havia comissão instituída para avaliação de 

laudos. Inúmeras dificuldades foram identificadas, tanto da parte operacional quanto as relações 
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interpessoais. Além disso, o TFD era localizado em um endereço que apesar de ser de fácil 

acesso, possuía um ambiente insalubre, com extremo desconforto para usuários e servidores. 

Após a avaliação do setor e com a previsão de mudanças no município de nossa principal 

referência (Implantação do SISREG em Belo Horizonte), alguns objetivos e metas foram 

traçados para transformar o TFD em um setor informatizado, humanizado, organizado e 

harmônico, com capacidade para prestar a população um serviço de qualidade atendendo aos 

princípios e diretrizes do SUS. 

 Para o início das mudanças, foi necessária a capacitação junto ao município de Belo 

Horizonte para entendimento do sistema SISREG, capacitação junto ao município de 

Governador Valadares para entendimento do Sistema VIVVER e o resgate da implantação do 

Sistema Sonner no setor de TFD/SMSTO. Foi solicitada ainda a agilidade na mudança de 

endereço e a adequação do número de servidores para atendimento das demandas do setor. 

 Com base nas legislações federais e estaduais, foi elaborada a minuta da Portaria do 

TFD da SMS/TO, que dispõe sobre a concessão do auxílio para o Tratamento Fora do Domicílio 

– TFD em municípios de Minas Gerais e outros Estados, sob a responsabilidade da Secretaria 

Municipal de Saúde de Teófilo Otoni, bem como a definição de regramentos e organização do 

fluxo. Além disso, também foi elaborada a minuta da Portaria de instituição da Comissão de 

Avaliação de Laudos da SMS/TO, que será composta por: 1 (um) Médico, 1 (um) Assistente 

Social, 1 (um) Enfermeiro 3 (três) Servidores do TFD. Esta Comissão Municipal será 

responsável em verificar a real necessidade do deslocamento do paciente, analisar as 

solicitações de Tratamento Fora do Domicílio, observando as de maior prioridade e autorizar o 

deslocamento dos pacientes para Tratamento Fora do Domicílio. 

 Atualmente o TFD realiza aproximadamente uma média 70 (setenta) atendimentos 

diários e está organizado em núcleos para melhor distribuição da demanda, bem como da 

definição das atribuições. Os servidores que compõem cada núcleo deverão estar alinhados na 

execução das tarefas de forma descentralizada, todos com o mesmo entendimento para que, 

havendo necessidade (férias, atestados, imprevistos, etc), todos saibam dar continuidade ao 

trabalho. O setor está organizado da seguinte forma: 

• Núcleo de Agendamento 

• Núcleo de Atendimento 

• Núcleo de Análise e Acompanhamento 

• Núcleo de Atendimento Assistencial 
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   O Tratamento Fora de Domicílio – TFD é um instrumento legal que visa garantir, 

através do SUS, tratamento médico a pacientes portadores de doenças não tratáveis no 

município de origem por falta de condições técnicas. Atualmente, a Secretaria Municipal de 

Saúde fornece as passagens rodoviárias ou transporte e hospedagem aos pacientes cuja 

possibilidade terapêutica momentaneamente não possui provimento junto aos prestadores de 

serviços de saúde no município. Seguem os municípios com suas especialidades que atendem 

os nossos usuários: 

 

 

Quadro 20 - Especialidades Disponíveis para TFD em Belo Horizonte, 2021. 

 

AMBULATORIO DE DOR ADULTO/ 

CRIANÇA 

MEDIA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

CARDIOLOGIA PEDIATRICA 
MEDIA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

CIRURGIA PEDIATRICA 
MEDIA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

DERMATOLOGIA HANSENIASE 
MEDIA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA 
MEDIA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

GINECOLOGIA INFERTILIDADE 
MEDIA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

GINECOLOGIA PRE NATAL 

MEDICINA FETAL 

MEDIA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

HEMATOLOGIA ADULTO 
MEDIA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

HEMATOLOGIA PEDIATRICA 
MEDIA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

ORTOPEDIA COLUNA 
MEDIA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 
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ORTOPEDIA JOELHO 
MEDIA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

ORTOPEDIA PEDIATRICA 
MEDIA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

REUMATOLOGIA ADULTO 
MEDIA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

REUMATOLOGIA PEDIATRICA 
MEDIA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

BIOPSIA RENAL ADULTO GUIADA 

POR US/TC/RX 

ALTA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

CIRURGIA CARDIOVASCULAR 

PEDIATRICA 

ALTA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

DENSITOMETRIA OSSEA 
ALTA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

LITOTRIPSIA 
ALTA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

ONCO/NEUROCIRUGIA ADULTO 
ALTA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

ONCO/NEUROCIRURGIA 

CRIANÇA/ADOLESCENTE 

ALTA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

ONCO/CLINICA ADULTO 
ALTA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

ONCO/CLINICA CRIANÇA/ 

ADOLESCENCIA 

ALTA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

PET/SCAN 
ALTA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

TRANSPLANTE /1FASE HLA AB DR 

DQ RECEPTOR TX MEDULA 

ALTA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

TRANSPLANTE/AVALIAÇÃO PRE TX 

PARA RIM/RIM PANCREAS ADULTO 

ALTA 

COMPLEXIDADE 

BELO 

HORIZONTE 

IODOTERAPIA  
BELO 

HORIZONTE 
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ONCO/OFTALMOLOGIA 

RETINOBLASTOMA 
OFTALMOLOGIA 

BELO 

HORIZONTE 

ONCO/OFTALMOLOGIA TUMORES 

INTRAOCULARES 
OFTALMOLOGIA 

BELO 

HORIZONTE 

ONCO/OFTALMOLOGIA TUMORES 

PALPEBRAL 
OFTALMOLOGIA 

BELO 

HORIZONTE 

CIRURGIA GLAUCOMA OFTALMOLOGIA 
BELO 

HORIZONTE 

CIRURGIA CATARATA OFTALMOLOGIA 
BELO 

HORIZONTE 

CIRURGIA CATARATA CONGENITA OFTALMOLOGIA 
BELO 

HORIZONTE 

CIRURGIA ESTRABISMO OFTALMOLOGIA 
BELO 

HORIZONTE 

CIRURGIA GLAUCOMA CONGENITO OFTALMOLOGIA 
BELO 

HORIZONTE 

CIRURGIA INJEÇÃO INTRAVITREA/ 

TRATAMENTO MEDICAMENTOSO 
OFTALMOLOGIA 

BELO 

HORIZONTE 

CIRURGIA LASER CATARATA 

CAPSULOTOMIA A YAG 
OFTALMOLOGIA 

BELO 

HORIZONTE 

CIRURGIA LASER GLAUCOMA 

IRIDOTOMIA/ TRABECULOPLASTIA 

A YAG 

OFTALMOLOGIA 
BELO 

HORIZONTE 

CIRURGIA LASER RETINA 

FOTOCOAGULAÇÃO 

PANFOTOCOAGULAÇÃO 

OFTALMOLOGIA 
BELO 

HORIZONTE 

CIRURGIA PEQUENOS 

PROCEDIMENTOS (CALAZIO, 

PTERIGIO, SONDAGEM) 

OFTALMOLOGIA 
BELO 

HORIZONTE 

CIRURGIA PLASTICA OCULAR OFTALMOLOGIA 
BELO 

HORIZONTE 
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CIRURGIA RETINA VITRECTOMIA 

ANTERIOR 
OFTALMOLOGIA 

BELO 

HORIZONTE 

CLINICA CORNEA OFTALMOLOGIA 
BELO 

HORIZONTE 

CLINICA ESTRABISMO OFTALMOLOGIA 
BELO 

HORIZONTE 

CLINICA GLAUCOMA OFTALMOLOGIA 
BELO 

HORIZONTE 

CLINICA NEURO-OFTALMO OFTALMOLOGIA 
BELO 

HORIZONTE 

CLINICA RETINA OFTALMOLOGIA 
BELO 

HORIZONTE 

CLINICA RETINOPATIA DE 

PREMATURIDADE 
OFTALMOLOGIA 

BELO 

HORIZONTE 

DIAGNOSE RETINOGRAFIA 

FLUORESCENTE BINOCULAR 
OFTALMOLOGIA 

BELO 

HORIZONTE 

  Fonte Elaboração própria/ TFD/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

Quadro 21 - Especialidades Disponíveis no TFD em Belo Horizonte, 2021. 

 

ONCO/ ORTOPEDIA, CABEÇA E 

PESCOÇO 

GOVERNADOR VALADARES 

CINTILOGRAFIAS GOVERNADOR VALADARES 

BARIATRICAS GOVERNADOR VALADARES 

ENDOCRINOLOGIA OBESIDADE GOVERNADOR VALADARES 

OFTALMOLOGIA GLAUCOMA GOVERNADOR VALADARES 

  Fonte Elaboração própria/ TFD/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

 

 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

196 

 

 

 

Quadro 22 - Especialidades disponíveis no TFD em Ipatinga, 2021. 

 

ONCO/ PEDIATRIA IPATINGA 

ONCO/ CIRURGIA TORACICA IPATINGA 

ONCO/ HEMATOLOGIA IPATINGA 

  Fonte: Elaboração própria/ TFD/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 Dada à importância deste setor, tornou-se necessário o desenvolvimento de ações e 

alternativas, uma vez que, havia enfrentamentos de problemas diários, sem expectativas de 

resolução. Inicialmente, para a implantação destas mudanças, houve inúmeras dificuldades, no 

entanto, a busca por resultados e benefícios não só para a administração, como também para os 

usuários que ganharão em acolhimento e condições adequadas para a reabilitação, é o 

combustível necessário para o nosso avanço rumo aos objetivos propostos. 

 

Para o avanço das melhorias, ainda é necessário: 

• Aquisição de cadeiras longarinas; 

• Aquisição de TV; 

• Aquisição de grade de proteção para TV; 

• Aquisição de dispensador de senha;   

• Cadeiras de escritório; 

• Revisão junto ao NuReg/SMSTO dos pontos de atenção da rede de saúde municipal 

para atendimento de algumas especialidades, tais como: cardiologia, neurologia, 

nefrologia, ortopedia, dentre outras, evitando assim gastos desnecessários com TFD; 

• Capacitações/ Educação Permanente para a formação e o desenvolvimento dos 

profissionais, buscando articular a integração entre ensino, serviço e a população. 
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TRANSPORTE DA SAÚDE 

 O Sistema de Transporte da Saúde de Teófilo Otoni tem como objetivo garantir o 

deslocamento do paciente, usuário do Sistema Único de Saúde (SUS) para a realização de seus 

exames e/ou consultas especializadas e outros tratamentos dentro ou fora do município, através 

dos veículos; Ônibus, Vans, Pick-up, Ambulância e Veículo utilitário. O setor de transporte 

leva a saúde para mais próximo ao cidadão é um preceito constitucional e fundamental para um 

atendimento de qualidade à população de Teófilo Otoni. Para garantir este preceito o município 

vem constituindo redes de atenção, organizando e qualificando as unidades assistências em seus 

três níveis primário, secundários e terciários. Mas garantir a eficiência destas redes não basta 

apenas à estruturação de serviços de saúde alocados em pontos estratégicos, mas também é 

necessário meio de transporte eficiente para que os usuários acessem estas unidades 

assistenciais. 

 

Tratamento via TFD (Tratamento fora do Domicilio) 

 

- Receber a CI do TFD e escalar o motorista e tipo de veículo discriminado na solicitação para 

a realização da viagem; 

- Disponibilizar transporte de pacientes residentes no município a serviços assistenciais 

localizados em municípios de mesmo Estado ou Estado diferente; 

- Receber a solicitação da unidade hospitalar de pacientes que necessitam de tratamento de alta 

complexidade e demais demandas para realização de transferência intra hospitalar (fora do 

município) e alta hospitalar do paciente; 

- Disponibilizar veículo ao TFD para realização de viagens a BH, Ipatinga e GV a cada 15 dias, 

para retirada de medicação, enviar e retirar documentação do TFD na SMS/BH, Ipatinga e GV 

e efetuar agendamentos em hospitais que atendem o município. 
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Transporte de pacientes em tratamento de fisioterapia 

- Pacientes que necessitam fazer fisioterapia passam pela avaliação com a equipe do NASF; 

- Após avaliação física e constatada que o paciente possui limitações físicas (acamado, 

cadeirante ou outras limitações que o impossibilite de chegar até a unidade de tratamento) são 

direcionados pelo NASF ao setor de transporte para que o atendimento seja executado 

(ambulância); 

- Realizar a programação, agendamento de veículo e motorista. 

 

Transporte de pacientes em tratamento de hemodiálise 

- Receber a solicitação da unidade hospitalar para transporte dos pacientes de Hemodiálise, 

- Realizar classificação do tipo de veículo a ser disponibilizado no deslocamento do paciente; 

- Realizar a programação, agendamento de veículo e motorista. 

 

Alta hospitalar no Município e Distrito 

- Receber a solicitação da unidade hospitalar através de Assistência Social para transporte dos 

pacientes do SUS que estejam de alta hospitalar e necessitam ser removidos de ambulância. 

- Realizar a programação, agendamento de veículo e motorista. 

 

Veículos dos PSF’s 

- Disponibiliza-se NOVE ( 9) veículos utilitários e nove (9) motoristas para atendimento dos 

PSF’s de zona rural para realização transporte das equipes. 

 

Veículos Distritais 

- Receber a solicitação de transportes dos PSF’S, pacientes, unidades hospitalares entre outros, 

para disponibilização de ambulância e/ou veículo; 

- Atender toda a demanda local (fisioterapia, hemodiálise, demandas programas e espontâneas) 

através do veículo de cada distrito; 

- Solicitar a ambulância do distrito para deslocamento do paciente de alta hospitalar; 

- Realizar a programação, agendamento de veículo e motorista. 
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Demandas espontâneas 

- Receber a solicitação através de PSF’S, Programa Melhor em Casa, unidades hospitalares, 

entre outras, para disponibilização de ambulância; 

- Realizar a programação, agendamento de veículo e motorista. 

 

Oxigenoterapia 

Receber a solicitação através do Programa Melhor em Casa e unidade hospitalar, a instalação 

de bala de oxigênio em domicílio; 

- Realizar agendamento e execução do transporte. 

 

Médico Noturno 

-Disponibilizar UMA (1) ambulância e motorista em 5 dias da semana no horário de 18 às 22hs 

em caso de necessidade de transferência dos pacientes dos 5 Programas de Médico Noturno 

para unidades hospitalares; 

 

- Solicitar contratação de motorista para atender a demanda dos programas de Médico Noturno. 

 

Médico de Rua 

- Disponibilizar UM ( 1 ) veículo de 7 lugares e motorista em 5 dias da semana no horário de 

07 às 17 hs para atendimento das demandas do Consultório de Rua. 

 

Atendimento UPA 24 h 

- Disponibilizar 1 ambulância em 7 dias/semana por 24hs para atendimento das demandas da 

UPA 24HS; 

 

Atendimento UPA/ COVID-19 24 h 

- Disponibilizar 1 ambulância e motorista em 7 dias/semana por 24hs para atendimento das 

demandas da UPA 24HS; 

 

Ambulância HMRG 

- Disponibilizar 1 ambulância e motorista em 7 dias/semana por 24hs para atendimento das 

demandas do HMRG. 
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UPA COVID 

- Disponibilizar 2 ambulâncias e motoristas em 7 dias/semana por 24hs para atendimento das 

demandas da UPA COVID; 

 

Gabinete do Secretário 

-Disponibilizar veículo utilitário e motorista em 7 dias/semana por 24hs para atendimento das 

demandas do Gabinete do Secretário de Saúde. 

 

 

Problemas identificados:  

 

• Falta de veículos para atender 100% da demanda de pacientes (TFD); 

• Falta de veículos para atender 100% da demanda de pacientes que fazem tratamento no 

município de forma eficaz; 

• Falta de um veículo adequado que comporte toda a equipe no atendimento da 

oxigenoterapia; 

• Falta de suporte de uma equipe multidisciplinar para que seja feita avaliação e 

estabelecer critérios ao paciente que solicita o transporte para o deslocamento ao 

tratamento; 

• Falta de veículo para atender os PSF’S do município, no deslocamento da equipe em 

visitas domiciliares; 

• Falta de RH para atender as demandas já existentes do setor. 

 

Propostas de melhorias: 

• Solicitar aquisição de veículos, ambulâncias e ônibus para atender a demanda do TFD; 

• Solicitar aquisição de veículo de 7 lugares, para atender a demanda de Fisioterapia; 

• Solicitar aquisição de 1 veículo Pic up cabine estendida para deslocamento da equipe 

que transporte a bala de oxigênio em um único veículo; 

• Apoio da equipe dos programas do município; 

• Contratação de profissionais. 
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OUVIDORIA 

 Ouvidorias do SUS são espaços estratégicos e democráticos de comunicação entre o 

cidadão e os gestores do Sistema Único de Saúde. Atuam como espaços de cidadania, mediando 

o acesso aos serviços de saúde, fortalecendo o controle social e representando importante 

instrumento de gestão.  

 Em 2010 a secretaria de saúde de Teófilo Otoni sinalizou para o governo federal e 

estadual, o interesse de aderir a Política de Gestão Estratégica e Participativa – ParticipaSUS, 

no que tange a implantação da Ouvidoria de Saúde no município. Até então, demandas do 

município de Teófilo Otoni eram tratadas pela Ouvidoria Geral do Estado. 

 Assim, em 2011, a Ouvidoria inicia seus trabalhos em Teófilo Otoni, ainda anexa ao 

setor jurídico da Saúde.  

 Após definição da equipe de trabalho e treinamentos no Sistema OuvidorSUS, a 

ouvidoria começa a ganhar independência e atuar ativamente nas questões da Saúde.  Passa a 

acessar o Sistema OuvidorSUS no nível I, como Ouvidoria de cadastro e acompanhamento de 

manifestações que insere no sistema, e no nível II, como Ouvidoria de acompanhamento de 

manifestações inseridas pelo Departamento Geral de Ouvidorias do SUS – DOGES e pela 

Ouvidoria Geral do Estado – OGE.  

 Em 2013, a Prefeitura de Teófilo Otoni assina o Termo de Adesão ao Protocolo de 

Intenções nº 02, da Rede Ouvir, em que se compromete junto ao Estado de Minas Gerais a 

promover a criação, instalação e o fortalecimento de uma Ouvidoria Pública, reconhecendo-a 

como importante mecanismo de controle e participação social. Assina também, nesse ano, o 

Termo de Compromisso nº 801/0160, cujo objetivo é a implantação e manutenção de Ouvidoria 

com função regional de saúde. 

 As Ouvidorias com função regional se responsabilizavam pelo recebimento das 

demandas encaminhadas por meio do Sistema OuvidorSUS referentes aos municípios e 

instituições de sua região. A ouvidoria de Teófilo Otoni atendia, além das próprias demandas, 

as referentes aos municípios de Ataléia, Frei Gaspar, Ladainha, Novo Cruzeiro, Novo Oriente 

de Minas, Ouro Verde de Minas e Poté.  

 Em 2015, a lei Municipal nº 6816 de 05/01/2015, institui a Ouvidoria Municipal do 

SUS, serviço vinculado a Secretaria Municipal de Saúde, com o objetivo de “ampliar a 
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Figura 9 - Fluxo de Trabalho da Ouvidoria, 2021 

participação dos cidadãos na gestão do SUS, possibilitar a instituição a avaliação contínua da 

qualidade das ações e dos serviços prestados e subsidiar a gestão nas tomadas de decisões e na 

formulação de políticas públicas de saúde.” 

 A partir de 26/04/17, através da Deliberação CIB/SUS/MG nº 2471 e da Resolução 

Conjunta SES/OGE nº 0215, foi instituído o Sistema Estadual de Ouvidorias do SUS de Minas 

Gerais – SEOS/MG, tornando a Ouvidoria de Teófilo Otoni apenas municipal, desobrigando-a 

da função regional. 

 

Acesso ao serviço 

A Ouvidoria do SUS de Teófilo Otoni funciona no prédio do SESC, localizado na Rua Alberto 

Laender, 110, São Diogo.  

Os cidadãos podem registrar suas manifestações pessoalmente, ou pelo celular 33-99833 - 7967, 

no horário das 7:30 as 13:30 horas, em dias úteis,   Também podem se manifestar através de 

cartas;  através do email, atraves do  site (www.ouvidoria geral.mg.gov.br) ou através de 

ligações gratuitas de fixo ou celular para o número 136. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           Fonte Elaboração própria/ Ouvidoria/ Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 O cidadão registra sua manifestação na Ouvidoria, que busca nos setores responsáveis 

a resposta para o cidadão. Essas manifestações são utilizadas para a confecção de relatórios 

para o gestor, que servirão de subsídio para a elaboração de políticas públicas.  
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Tipos de manifestações: 

Solicitações são comunicações verbais ou escritas que, embora possam indicar insatisfação, 

necessariamente contém um requerimento de atendimento ou acesso às ações ou serviços de 

saúde. 

Reclamações são comunicações verbais ou escritas que relatam insatisfação em relação às ações 

e aos serviços de saúde, sem conteúdo de requerimento. 

Denúncias são comunicações verbais ou escritas que indicam irregularidade ou indício de 

irregularidade na administração e/ou no atendimento por entidade pública ou privada. 

Sugestões são comunicações verbais ou escritas que propõem ação considerada útil à melhoria 

do SUS. 

Informações são comunicações verbais ou escritas que indicam orientação, ensinamento. 

Elogios são comunicações verbais ou escritas que demonstram satisfação com o atendimento 

prestado. 
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Gráfico 52 – Manifestações Cadastradas na Ouvidoria, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

    

Fonte: OuvidorSUS/Ouvidoria/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

O gráfico mostra o número de Manifestações Cadastradas na Ouvidoria. No período de 2017 a 

2020 foram cadastradas 332 manifestações dos cidadãos na Ouvidoria do município e 

consequentemente no sistema OuvidorSUS, sendo 50% de solicitações, 43.37% de reclamações 

e 3.95% de denúncias.  

 

É através do processo de escuta individualizada, registro e tratamento das manifestações 

cidadãs, que expressam a forma como o serviço prestado pela rede municipal de saúde é 

percebido e compreendido pela população. 

O levantamento dos dados contidos nas manifestações da população: elogio, sugestão, 

reclamação, denúncia e informação são elementos basilares que servem de metodologia para 

que a Ouvidoria possa exercer sua atribuição, que são principalmente: sugerir a mudança na 

gestão, avaliação e reavaliação dos serviços prestados à população, favorecendo o acesso dos 

usuários à administração pública e promover a democracia participativa no SUS.  
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Gráfico 53 - Manifestações de Acompanhamento na Ouvidoria, Teófilo Otoni, 2021. 

    

Fonte: OuvidorSUS/Ouvidoria/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

O gráfico mostra o número de Manifestações de Acompanhamento pela Ouvidoria do 

município registradas no sistema Ouvidor SUS pela Ouvidoria Estadual e Federal. No período 

de 2017 a 2020 foram cadastradas 591 manifestações no sistema para acompanhamento da 

Ouvidoria do município sendo 41.62% de solicitações, 40.60% de reclamações e 14.89% de 

denúncias. 

  

A cada bimestre são encaminhados ao gestor do SUS e ao Conselho Municicpal de 

Saúde relatórios estatísticos dos atendimentos da Ouvidoria fornecidos pelo sistema Ouvidor 

SUS, informando as manifestações cadastradas por categoria (denúncia, reclamação, 

solicitação, elogio, sugestão) onde é detalhado o encaminhamento e tratamento das 

manifestações pelos setores demandados.  

 

 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

206 

 

 

 

Desafios encontrados na Ouvidoria Municipal SUS/Teófilo Otoni: 

•  número reduzido de servidores da Ouvidoria;  

• promover a contínua redefinição das estratégias e mecanismos de atendimento à 

população; 

• buscar minimizar o tempo    de   recebimento das respostas dos setores demandados que 

irá    incidir na    melhora do índice de atendimento das demandas no sistema; 

• criar e/ou efetivar mecanismos de participação da comunidade, expressas de forma 

individualizada; 

• ampliar formas para o acolhimento das manifestações reprimidas e espontâneas; 

• Participar de treinamentos e capacitações ofertadas pela SRS e outros. 

 

Propostas para a consolidação de uma Ouvidoria Proativa: 

• disponibilidade de um número de telefone gratuito; 

• implantar   a Ouvidoria Itinerante; 

• implantar   Pesquisa de Satisfação dos Clientes SUS; 

• implantar nas unidades de saúde municipal, parceiros e prestadores Caixas de 

Sugestões; 

• implantar o Fala Governo - ação conjunta entre Ouvidoria SUS e o Gestor Municipal da 

Saúde efetivada nas unidades de saúde com objetivo de atendimento direto à população 

e aos trabalhadores da saúde prestado nas unidades de saúde para coleta das 

manifestações dos envolvidos.  
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MANUTENÇÃO E INTEGRAÇÃO 

 A Consolidação do Sistema Único de Saúde – SUS, necessita de um plano de ação para 

os vários desafios, entre eles, a dificuldade no atendimento do usuário. 

 Nesse sentido, o governo municipal, buscando a organização dos serviços, rumo a 

inclusão, é indispensável a realização de programas, ações e práticas sociais, por isso a 

necessidade de estruturação de alguns setores administrativos, em especial na saúde.  

 Objetivando um melhor atendimento dos munícipes, o gestor público, desejando 

agilidade nas filas de espera e no conforto do cidadão, apresenta o setor de 

Integração/Manutenção.  

 O setor de manutenção, foi idealizado com a finalidade de eliminar a morosidade, 

através da reorganização com grupos de trabalho, cabe a esta equipe em especial, no Complexo 

CAIC, zelar pelo espaço físico, atender as exigências dos pacientes, dar suporte, qualidade, 

segurança e sustentabilidade as diversas secretarias e consequentemente aos usuários.  

 A integração pretende fortalecer e melhorar as relações entre pacientes e profissionais 

da saúde, qualificando e humanizando o atendimento à população, e ao mesmo tempo, 

adequação para que o ambiente seja acessível e seguro para todos.  

 Atualmente a demanda por exames e médicos especializados, aliado a falta de recursos, 

causa insatisfação da população. Portanto, oferecer condições melhores aos estabelecimentos 

de saúde e o atendimento das exigências é o mais adequado, isso faz parte do objetivo da 

Integração. 

 A proposta do governo municipal é implementar parcerias entre diversos órgãos da 

sociedade civil, além de buscar recursos através de emendas parlamentares, uma vez que o setor 

não possui verba própria, tornando ainda mais ousado e desafiador a melhoria do atendimento 

ao usuário.  
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NÚCLEO DE INFORMAÇÕES 

 O setor do Núcleo de Informação da SMS/TO busca garantir a obtenção e a 

transformação dos dados em informação em saúde e fornece essas informações por meio de 

relatórios e planilhas, bem como a transmissão dos dados junto aos programas a nível estadual 

e federal. Tem como objetivo primordial o fornecimento de informações para análise e melhor 

compreensão de importantes problemas de saúde local, subsidiando a tomada de decisões no 

nível municipal. 

 O Núcleo de Informação realiza ações de monitoramento e avaliação dos serviços de 

saúde e são implementadas tanto pelo acompanhamento de indicadores oficiais e pactos 

estabelecidos pelo Sistema Único de Saúde, quanto por indicadores que acompanham a 

reorganização de processos de trabalho internos, priorizados no município. Estes serviços 

perpassam por todas as áreas da Secretaria Municipal de Saúde de Teófilo Otoni executados 

por profissionais especializados. 

 O setor realiza alimentação, transmissão e monitoramento das informações em saúde 

nos respectivos sistemas: 

 

➢ Codificação das Declarações de óbito no sistema SIM (Sistema de Informação de 

Mortalidade); 

➢ Alimentação e transmissão das Declarações de nascidos vivos no sistema SINASC 

(Sistema de Informação sobre Nascidos Vivos); 

➢ Alimentar, transmitir e realizar controle e distribuição das vacinas e soros no sistema 

SIPNI-WEB (sistema de informação do programa nacional de imunização); 

➢ Monitoramento da produção da Atenção primária no sistema e-SUS; 

➢ Encerramento das fichas de notificação/investigação no sistema SINAN (sistema de 

informação nacional de agravos de notificação); 

➢ Encerramento das fichas de notificação/investigação no sistema SINAN-WEB (sistema 

de informação nacional de agravos de notificação para dengue e Chikungunya, H1N1 e 

COVID-19); 

➢ Processamento das cirurgias/internações no sistema SIHD (sistema de informação 

hospitalares descentralizado); 
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➢ Processamento das internações públicas e privadas no sistema CIHA (Comunicação de 

internação hospitalar e ambulatorial); 

➢ Processamento dos procedimentos hospitalares e ambulatoriais no sistema SIA (sistema 

de informação ambulatorial); 

➢ Cadastramento dos estabelecimentos/serviços/ profissionais no sistema SCNES (Sistema 

de cadastro nacional de estabelecimentos de Saúde); 

➢ Cadastro orçamentário (código do SIGTAP) nos estabelecimentos de saúde/hospitais no 

sistema FPO (Ficha de programação orçamentária); 

➢ Digitação da notificação da MDDA (Monitoramento de doenças diarreicas agudas) on 

line. 

 Devemos considerar que o Núcleo de Informação tem uma natureza transversal dentro 

da estrutura da Secretaria, devendo ter a garantia dos investimentos pela gestão nos projetos de 

modernização e informatização dos processos na área da saúde que garanta o cumprimento das 

metas e ações inclusas no plano municipal de saúde e a execução das políticas de informação 

em saúde. 

 A estrutura da rede de informática e as ações de suporte técnico são realizadas através 

de servidores que compõem a Central de Processamento de dados (CPD) da PMTO.  

 

Problemas identificados e propostas de melhorias: 

➢ O setor necessita de melhorias e modernização na estrutura física e tecnológica com 

aquisição de equipamentos de informática para atender a demanda dos serviços gerando 

uma informação em saúde com qualidade e em tempo hábil; 

➢ Necessidade de aquisição de cadeiras de escritório com finalidade de promover melhor 

ergonomia aos servidores, seguindo normas de Saúde do trabalhador; 

➢ Necessidade de aquisição de ar-condicionados para manter a climatização do ambiente 

para melhor funcionamento dos equipamentos de informática; 

➢ buscar novas metodologias tecnológicas para implementar as ações envolvidas com o 

setor. 
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PLANEJAMENTO 

 Os marcos legais / normativos importantes à definição e organização do planejamento 

e dos instrumentos de planejamento: 

 

» Lei 8080 de 19 de setembro de 1990, lei orgânica da saúde que estabelece os princípios do 

SUS e as atribuições dos entes da federação, estabelece o planejamento ascendente; 

» O Decreto nº 7.5082, de junho de 2011 regulamenta a Lei nº 8.080, de 1990 e dispõe sobre 

alguns aspectos do planejamento, sendo da obrigação do gestor público a elaboração e 

apresentação de instrumentos de planejamento. Por fim, o decreto também trata de aspectos da 

assistência e da articulação interfederativa;                                                                                                                                                                                 

» A Lei Complementar nº1413, de janeiro de 2012 (LC 141/2012) regulamenta o artigo 198 

da Constituição Federal de 1988 (CF 88), definindo as normas de fiscalização, avaliação e 

controle das despesas com o SUS dos três entes federativos; a determinação do planejamento 

ascendente, e do rateio como mecanismo de financiamento do SUS;        

» O Título IV, Capítulo I, da Portaria de Consolidação nº1, de 28 de setembro de 20174 

(que substitui a Portaria nº 2135, de setembro de 2013), que estabelece diretrizes para o 

planejamento do SUS, define como instrumentos do planejamento em saúde o Plano Municipal 

de Saúde (PMS), a Programação Anual da Saúde (PAS), o Relatório Anual de Gestão (RAG) e 

o Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e orienta os pressupostos para o 

planejamento. 

 O planejamento é uma forma de trabalho da gestão e não um processo de elaboração de 

documento cartorial, embora ele precise se configurar como um documento de consenso, é mais 

um guia para o processo permanente de trabalho do gestor. 

 O uso do Planejamento na gestão do SUS pode ser visto como método de formulação 

de políticas, como tecnologia de gestão, como estratégia de mudança do modelo de atenção à 

saúde, e ainda deve ser visto também como ação comunicativa para o fortalecimento do controle 

social do SUS e como instrumento de regulação, controle e auditoria do processo de produção 

de serviços. 

 Esta assessoria encontra-se vinculada hierarquicamente ao gabinete do secretário de 

saúde. Possui um coordenador geral de suas atividades e seus respectivos técnicos. 
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Suas competências principais são: 

• prestar assessoramento direto ao secretário de saúde nos temas relacionados ao planejamento 

da saúde pública em Teófilo Otoni, compondo o colegiado gestor da secretaria; 

• auxiliar na coordenação e acompanhamento da execução de ações, programas e projetos da 

secretaria; 

• definir em articulação com as demais Coordenações as necessidades de geração de dados e 

informações para o melhor desempenho e avaliação de cada área, assim como um elenco 

mínimo de indicadores de acompanhamento e avaliação do sistema; 

• coordenar os processos de estruturação e acompanhamento dos pactos e instrumentos legais 

de planejamento em saúde, definidos em normas federais, estaduais e municipais correlatas; 

• monitorar os programas, projetos estratégicos e convênios da saúde designados pelo gabinete 

da secretaria de saúde, além do cadastro e acompanhamento das emendas parlamentares e 

elaboração de projetos em conjunto com as coordenações para captação de recursos financeiros  

• lançar no sistema GEICOM os processos de prestação de contas, conforme legislação vigente, 

e demais que porventura venham a ser solicitados e monitorar o sistema SIGRES validando as 

metas e/ou atendendo as solicitações com as devidas justificativas de não cumprimento das 

metas.   

• realizar análises epidemiológicas e estratégicas em relação aos dados de saúde no município, 

produzindo informação técnica e gerencial para subsidiar o colegiado gestor da secretaria na 

tomada de decisões e propor medidas de intervenção e melhoria da performance; 

• desenvolver e monitorar um painel municipal de indicadores estratégicos sob supervisão do 

secretário municipal de saúde; 

• atender as solicitações do Conselho Municipal de Saúde relativas aos Instrumentos de Gestão 

observando o prazo de cumprimento de prazos internos para envio dos Instrumentos para 

análise, avaliação e aprovação do controle social; 

• desenvolver o geoprocessamento como ferramenta fundamental para facilitar a distribuição 

territorial das informações de saúde, permitindo a melhor gestão das políticas públicas e 

identificação de áreas de vulnerabilidade. 

 

Problemas identificados e propostas de melhorias: 

-Dificuldades na busca por informações de produção e ações da secretaria de saúde - Criar a 

Sala Situacional da Saúde. 
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 - Dificuldades de trabalhar com planejamento buscando resultados – Criar instrumentos e 

gestão para este trabalho passa ser monitorado. 
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NÚCLEO DE EDUCAÇÃO PERMANENTE 

 A Educação Permanente em Saúde (EPS) é compreendida, como uma política para a 

educação na saúde e uma prática de ensino-aprendizagem, com vistas ao desenvolvimento de 

trabalhadores e mudanças nos processos de trabalhos, no intuito de garantir a integralidade do 

cuidado. 

 A Política de Educação Permanente tem como objetivo central apontar princípios, 

estratégias e diretrizes para o desenvolvimento e valorização dos processos de educação 

permanente em saúde com e entre os trabalhadores que atuam nos diversos serviços que 

compõem o SUS, com vistas à transformação de práticas de atenção à saúde, gestão, educação 

e participação social. 

 O Ministério da Saúde por meio da Secretaria de Gestão do Trabalho e da Educação em 

Saúde, considerando a necessidade de formular e executar políticas orientadoras da formação e 

desenvolvimento de trabalhadores do SUS, publicou a portaria n° 198/GM, de 13 de fevereiro 

de 2004, que institui a Política Nacional de Educação Permanente. (BRASIL, 2004). 

 A Portaria nº1996 do Ministério da Saúde publicada em 2007 explicita que: A Educação 

Permanente é aprendizagem no trabalho, onde o aprender e o ensinar se incorporam ao 

cotidiano das organizações e ao trabalho. A educação permanente se baseia na aprendizagem 

significativa e na possibilidade de transformar as práticas profissionais.  

 A educação permanente pode ser entendida como aprendizagem no trabalho, ou seja, 

ela acontece no cotidiano das pessoas e das organizações. Ela é feita a partir dos problemas 

enfrentados na realidade e leva em consideração os conhecimentos e as experiências que as 

pessoas já têm. Propõe que os processos de educação dos trabalhadores da saúde se façam a 

partir da problematização do processo de trabalho, e considera que as necessidades de formação 

e desenvolvimento dos trabalhadores sejam pautadas pelas necessidades de saúde das pessoas 

e populações. (BRASIL, 2007, p.23) 

Diretrizes e estratégias relacionadas à gestão da Educação Permanente em Saúde: 

- Utilizar a EPS como mecanismo de socialização e ampliação de conhecimento e experiências 

e a comunicação para divulgar as ações da própria EPS;  

- Mobilizar, produzir e compartilhar conhecimentos e tecnologias a partir de diversas 

estratégias, tais como: eventos, oficinas, encontros, materiais de divulgação de informações, 
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meios de compartilhamento de publicações e materiais didáticos no campo da Educação 

Permanente em Saúde; 

- Fomentar a rede de ativadores de EPS, oportunizando a reflexão coletiva sobre novas práticas 

de educação que buscam fortalecer a aprendizagem e a produção do conhecimento no trabalho;  

- Estimular a participação dos gestores, dos trabalhadores e das instituições de ensino nas ações 

de EPS;  

- Promover ações para envolver e sensibilizar a comunidade sobre a relevância de realização 

das atividades de EPS e o impacto positivo nos processos de trabalho e na prestação dos serviços 

de saúde aos usuários do SUS. 

 

Problemas identificados e propostas de melhorias: 

- A grande rotatividade de profissionais, ausência de capacitação na rede SUS, desvalorização 

profissional prejudicam o andamento do processo de trabalho como um todo, afetando o 

andamento das ações na assistência; 

- O Núcleo de Educação Permanente precisa ser estruturado, com sala, computador, recursos 

materiais e humanos para garantir a efetivação das ações no município; 

- Instituir o comitê técnico para favorecer a integração das ações de formação aos processos de 

educação permanente da rede de saúde do município; 

- Implementar e atualizar sempre que necessário o plano de ação de educação permanente; 

- Capacitar os profissionais responsáveis pela captação dos pacientes para a adequada 

intervenção clínica em tempo oportuno com acolhimento e humanização no atendimento; 

- Sensibilizar as equipes em todos os pontos de atenção em relação ao cuidado humanizado, 

escuta qualificada e qualidade na atenção prestada ao cliente; 

- Capacitar os profissionais da atenção básica em relação ao cuidado integral à população; 

- Qualificar a rede de saúde em relação trabalhador-usuário a partir de parâmetros humanitários 

de solidariedade e de cidadania. 
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VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

 A portaria nº 1378 de 2013 define Vigilância em Saúde como “Um processo contínuo e 

sistemático de coleta, consolidação, disseminação de dados sobre eventos relacionados à saúde, 

visando o Planejamento e a implementação de medidas de saúde pública para a proteção da 

saúde da população, a prevenção e controle dos riscos, agravos e doenças, bem como para a 

promoção da saúde.”   

 A Vigilância em Saúde é compreendida em três áreas temáticas interligadas a Vigilância 

Ambiental, a Vigilância Epidemiológica e Vigilância Sanitária, o que confirma o uso crescente 

e efetivo da epidemiologia aplicada aprimorando as ações concernentes às áreas supracitadas, 

reverberando em respostas mais adequadas à dinâmica social e seus determinantes. A vigilância 

em saúde detém conhecimentos e metodologias que auxiliam a gestão para o conhecimento da 

realidade, identificação de problemas, estabelecimento de prioridades de atuação e melhor 

utilização dos recursos em busca de resultados efetivos.  

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

 É um “conjunto de ações que proporciona o conhecimento, a detecção ou prevenção de 

qualquer mudança nos fatores determinantes e condicionantes da saúde individual ou coletiva, 

com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevenção e controle das doenças ou 

agravos”. (BRASIL, 1990 - Lei 8080, Art.6º §2º).  

 O objetivo principal é fornecer orientação técnica permanente para os profissionais de 

saúde, que têm a responsabilidade de decidir sobre a execução de ações de controle de doenças 

e agravos, tornando disponíveis, para esse fim, informações atualizadas sobre a ocorrência 

dessas doenças e agravos, bem como dos fatores que a condicionam, numa área geográfica ou 

população definida e ainda, constitui-se importante instrumento para o planejamento, a 

organização e a operacionalização dos serviços de saúde, como também para a normatização 

de atividades técnicas afins. Na vigilância epidemiológica a sua prática deve ser sistêmica e 

ativa de casos suspeitos ou confirmados de doenças não transmissíveis, transmissíveis e de seus 
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contatos, que contempla nosso mosaico epidemiológico caracterizado pela tripla carga de 

doenças.  

 Seu propósito é fornecer orientação técnica permanente para os que têm a 

responsabilidade de decidir sobre a execução de ações de controle de doenças e agravos. 

 A Vigilância Epidemiológica das doenças e agravos transmissíveis, bem como as ações 

de imunização e as ações para a vigilância epidemiológica das infecções sexualmente 

transmissíveis necessitam de constante integração com a Atenção Primária, visando a troca de 

informações e a execução efetiva das ações propostas, tendo como resolutividade das ações a 

identificação de fatores de riscos, as ações de prevenção com a vacinação, o foco no diagnóstico 

precoce, a contenção de surtos e a realização do tratamento adequado. É um método de trabalho 

frequentemente utilizado em casos e epidemias de doenças transmissíveis, mas também 

aplicável a outros grupos de agravos. Consiste em um estudo de campo realizado a partir de 

casos (clinicamente declarados ou suspeitos) e de portadores, objetivando avaliar a ocorrência 

do ponto de vista de suas implicações para a saúde coletiva. Sempre que possível, deve conduzir 

à confirmação do diagnóstico, à determinação das características epidemiológicas da doença, à 

identificação das causas do fenômeno e à orientação sobre as medidas de controle adequadas.  

A Epidemiologia se enquadra em conceitos de vigilâncias representadas por referências:  

Vigilância em Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora:  

 É um conjunto de ações feitas sempre com a participação dos trabalhadores e articuladas 

intra e intersetorialmente, de forma contínua e sistemática, com o objetivo de detectar, 

conhecer, pesquisar e analisar os fatores determinantes e condicionantes da saúde relacionados 

ao trabalho, cada vez mais complexo e dinâmico. Por meio do acompanhamento periódico de 

indicadores de saúde e sistemas, como o de informação de agravos de notificação de acidentes 

de trabalho grave e com exposição à material biológico, busca-se conhecer o perfil de 

morbimortalidade dos trabalhadores e trabalhadoras, bem como o cruzamento com variáveis, 

tais como as atividades econômicas e ocupação.  

 Esse serviço precisa se fortalecer muito, ampliar as ações de assistência em saúde do 

trabalhador, reorganizando o serviço internamente e na sua relação com a rede municipal de 
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saúde (estabelecimento de fluxo e protocolos, rotina e apoio técnico), visando garantir a atenção 

integral de qualidade. Fortalecer a Assistência em Saúde do Trabalhador na rede municipal de 

Atenção Básica; garantir o acolhimento adequado ao usuário com agravo relacionado ao 

trabalhador na rede de saúde do município; implantar ações de educação permanente em saúde 

do trabalhador para rede municipal de saúde e retomar as ações da Comissão Intersetorial de 

Saúde do Trabalhador e trabalhadora (CISTT) juntamente com o Conselho Municipal de Saúde. 

Vigilância do Óbito 

  A vigilância de óbitos se enquadra no conceito de vigilância epidemiológica que 

compreende o conhecimento dos determinantes dos óbitos maternos, infantis, fetais e com causa 

mal definida e a proposição de medidas de prevenção e controle e propor melhoria da 

assistência e das ações de vigilância que devem ser implementadas e o monitoramento dos 

sistemas SIM/SINASC. 

 Esse serviço precisa se fortalecer juridicamente para a coleta de dados e documentos em 

todos os estabelecimentos privados do município onde o usuário foi atendido antes do óbito, a 

fim de extrair informações de acordo com o Relatório Padronizado do Ministério da Saúde; 

sensibilizar as equipes de atenção primária quanto ao preenchimento correto e completo do 

Relatório Padronizado do MS referente aos óbitos de causa mal definida, pois essa 

incompletude dificulta na análise da causa da morte do usuário; aprimorar a qualidade da 

classificação da causa básica do óbito nos Sistemas de informação com sensibilização dos 

médicos quanto ao preenchimento da DO. 

 

Vigilância das doenças transmissíveis e não transmissíveis 

 A vigilância epidemiológica das Doenças e Agravos Transmissíveis tem por objetivo, 

coordenar a resposta municipal às doenças e agravos transmissíveis de notificação compulsória, 
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além dos riscos existentes ou potenciais, com ênfase na notificação, investigação, encerramento 

dos casos nos sistemas, além de propor estratégias de controle e não disseminação dos agravos. 

A Vigilância de Doenças e Agravos Não Transmissíveis é responsável por realizar a vigilância 

das Doenças Crônicas Não Transmissíveis (DCNT) e dos agravos não transmissíveis 

(Acidentes e Violências) e de seus fatores determinantes, bem como fomentar a articulação 

inter e intrasetorial, por meio de gestão e participação em Comitês e Colegiados técnicos,  

visando à qualificação das informações referentes às  DCNTs e causas externas e o 

fortalecimento das ações de atenção às vítimas de violência e acidentes de transporte. 

 Elaborar e divulgar informes epidemiológicos e notas técnicas relacionadas às doenças 

transmissíveis para promover conhecimento/informação para a prevenção e controle das 

condições de saúde da população; propor medidas na rede de saúde pública e privada 

objetivando a redução das subnotificações das doenças e agravos de notificação/investigação 

compulsória; capacitar enfermeiros da atenção primária com o objetivo de mostrar a 

necessidade e importância das notificações de violências para que políticas públicas sejam 

criadas para prevenir e reduzir esse agravo; fazer parceria com órgãos de Segurança Pública e 

propor estratégias intra e intersetorial para realização de ações de vigilância, prevenção e 

assistência às vítimas, por meio de discussão técnicas das ações voltadas para a promoção da 

Cultura da Paz. 

 

IMUNIZAÇÃO 

A vigilância epidemiológica de Imunização tem por objetivo operacionalizar o processo de 

vacinação de rotina e campanhas, acompanhar as notificações de eventos adversos pós-

vacinação, controle de imunobiológicos especiais, organizar capacitações, monitoramento de 

coberturas vacinais, distribuição de imunobiológicos e insumos às unidades de Estratégias de 

Saúde da Família e unidades hospitalares do município, dentre outras atividades pertinentes a 

área da imunização. 

O Sistema de Informação do Programa de Imunizações (SIPNI) é o sistema utilizado para 

facilitar aos gestores dos programas de imunizações, o planejamento, acompanhamento e 
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avaliação das atividades de vacinação por meio do registro de doses de vacinas aplicadas 

individualizado e nominal, permitindo as comunicações entre as Gestões Federal, Estadual, 

Regional e Municipal. 

 

✓ Capacitar os profissionais das ESF’s, enfermeiros e técnicos para garantir adesão da 

família quanto a atualização dos cartões de vacina bem como intensificar a busca ativa 

dos atrasos vacinais; 

✓ Estabelecer metas para as ESF’s de resultado das pactuações das vacinas, aquelas que 

não atingirem a proposta passarão por uma nova capacitação com busca de melhorias 

nos resultados da equipe; 

✓ Aumentar o número de salas de vacinas nas ESF`s com implantação de 16 salas de 

vacina nas ESF’s (área urbana). 

✓ Aumentar o quadro de vacinador no município. 

✓ Elaborar 1 documento de responsabilidade para os profissionais das ESF’s sobre a 

declaração de vacinação das crianças e adolescentes que são entregues para realização 

de matrícula escolar. Capacitar os profissionais e responsabilizá-los quanto ao 

preenchimento e veracidade da declaração. 
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VIGILÂNCIA AMBIENTAL 

 A Vigilância Ambiental em Saúde é um conjunto de ações que proporciona o 

conhecimento e a detecção de qualquer mudança nos fatores determinantes e condicionantes do 

meio ambiente que interferem na saúde humana, com a finalidade de identificar as medidas de 

prevenção e controle dos fatores de risco ambientais relacionados às doenças ou outros agravos 

à saúde. Destacam-se os seguintes objetivos da Vigilância Ambiental em Saúde: 

• Produzir, integrar, processar e interpretar informações, visando disponibilizar ao SUS 

instrumentos para o planejamento e execução de ações relativas às atividades de 

promoção da saúde, prevenção e controle de doenças relacionadas ao meio ambiente; 

• Identificar os riscos e divulgar as informações referentes aos fatores ambientais 

condicionantes e determinantes das doenças e outros agravos à saúde; 

• Intervir com ações diretas de responsabilidade do setor ou demandando para outros 

setores, com vistas a eliminar os principais fatores ambientais de riscos à saúde humana; 

• Promover, junto aos órgãos afins ações de proteção da saúde humana relacionadas ao 

controle e recuperação do meio ambiente; 

• Conhecer e estimular a interação entre saúde, meio ambiente e desenvolvimento, visando 

o fortalecimento da participação da população na promoção da saúde e qualidade de vida. 

 

 A Vigilância Ambiental é dividida em duas áreas, sendo a primeira responsável por 

fatores de riscos não biológicos, que têm como objetivo a produção de informações estatísticas 

facilitadoras da interpretação da dinâmica com os demais sistemas, que possibilitem a construção 

e identificação de indicadores de saúde ambiental. 

 A segunda divisão da Vigilância Ambiental é responsável por fatores de riscos 

biológicos (Zoonoses) que possui como competência e atribuição desenvolver serviços de 

doenças transmitidas por vetores, agravos por animais peçonhentos e das questões das zoonoses 

em geral (doenças naturalmente transmissíveis entre animais e seres humanos), além dos agravos 

ocorridos pelos animais e/ou ambientes habitados por estes. 

 As diretrizes nacionais da Vigilância em Saúde Ambiental têm como princípio a 

integralidade da atenção, obtida a partir da construção de redes de atenção à saúde do meio 

ambiente, coordenadas pela Vigilância em Saúde.  
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• Programa Nacional de Vigilância em Saúde Ambiental dos Riscos Decorrentes de Desastres 

(Vigidesastres) - diretrizes e princípios norteadores do SUS; 

• Portaria 1172/04 GM/MS define as competências da União, Estados e Municípios no 

SNVSA (Subsistema Nacional de Vigilância em Saúde Ambiental). 

• Portaria nº 1.378 de 2013 define Vigilância em Saúde como “um processo contínuo e 

sistemático de coleta, consolidação, disseminação de dados sobre eventos relacionados à 

saúde, visando o planejamento e a implementação de medidas de saúde pública para a 

proteção da saúde da população, a prevenção e controle dos riscos, agravos e doenças, bem 

como para a promoção da saúde” (BRASIL, 2013). 

 A organização dos processos de trabalho se orienta por dispositivos e metodologias que 

favorecem o planejamento, programação, monitoramento e avaliação integrada das ações 

individuais e coletivas. As ações de vigilância Ambiental devem ser programadas com o objetivo 

de assegurar prevenção, proteção, promoção e atenção à saúde. 

 O Subsistema Nacional de Vigilância em Saúde Ambiental, SINVSA do Ministério da 

Saúde, instituiu sete (07) programas que possui como principais atribuições: a coordenação, 

avaliação, planejamento, acompanhamento, inspeção e supervisão das ações de vigilância 

ambiental. Compete à Coordenação Municipal de Vigilância em Saúde Ambiental da Secretaria 

Municipal de Saúde a gestão dos sete (07) programas nacionais a seguir, que tem o objetivo central 

de garantir qualidade em saúde à população:  

 

  

• VIGISOLO: acesso a solo de qualidade (combate a solo contaminado por produtos 

químicos).  

• VIGIAR: acesso ao ar de qualidade (combate à poluição atmosférica).  

• VIGIQUIM: monitorar as populações expostas às substâncias químicas, com grau de riscos 

à população: asbesto/amianto, benzeno, agrotóxicos, mercúrio e chumbo.  

• VIGIDESASTRES: ações de vigilância ambiental em saúde relacionadas a enchentes, 

secas, deslizamentos e incêndios florestais.  

• VIGIAPP: minimizar o número de vítimas por acidentes com produtos perigosos. 

• VIGIFISI: monitorar os riscos à saúde provocados pela emissão de ondas eletromagnéticas 

emitidas por meio das estações de energia elétrica e de telecomunicações.  

• VIGIAMBT: vigilância em saúde relacionada ao ambiente de trabalho.  
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Controle de Endemias e Zoonoses  

 Controle de Endemias e Zoonoses é o setor responsável pela vigilância ambiental de 

fatores biológicos de interesse em saúde. As ações preconizadas pelo Ministério da Saúde são 

desenvolvidas respeitando as diretrizes nacionais e as características do município 

considerando as especificidades geo‐demográficas e socioculturais de nossa comunidade.  

 O município de Teófilo Otoni, por suas características sociodemográficas, está 

classificado como município prioritário no Sistema do Programa Nacional de Controle da 

Dengue – SISPNCD. Nesse sentido, uma constante vigilância associada a ações de prevenção 

e atenção adequada aos casos suspeitos deve ser mantida, especialmente nos períodos de alta 

transmissão da dengue. 

 O setor da Secretaria Municipal de Saúde com competência e atribuição para 

desenvolver os serviços de controle de doenças transmitidas por vetores, agravos por animais 

peçonhentos e relacionados às zoonoses em geral (doenças naturalmente transmissíveis entre 

animais e seres humanos), além dos agravos ocorridos pelos animais e/ou ambientes habitados 

por estes. 

 

Ações executadas pelo setor:  

 Controle de roedores; Controle de Animais Peçonhentos; Controle de Vetores; Controle 

do Aedes aegypti (Combate à Dengue); Controle de Reservatórios e Hospedeiros, que 

compreende serviços como: atendimento à denúncias de criações irregulares e apreensão de 

equídeos em via pública, vacinação anti-rábica de cães e gatos, programa de castração de cães 

e gatos e projetos voltado a saúde única (saúde ambiental , animal e Humana), Parcerias com 

Faculdades de Medicina veterinária, e projetos de pesquisa com FIOCRUZ.  Fiscalização e 

Controle de Terrenos baldios além de Ações de Educação em Saúde voltadas para o controle 

de Zoonoses. Implantação do CANIL local onde são recolhidos os cães e gatos que apresentam 

agravo de saúde pública para serem tratados e adotados por familiares ou pelas ONG’ ou para 

serem eutanasiados em consequência do seu estado de saúde como o caso das Leishmanioses. 

 Dentre outras ações realizadas pelo Setor, destacam-se os serviços de dedetizações, 

desratizações e captura de animais errantes para castração e adoção dos animais sadios, e 

eutanásia de animais positivo para leishmaniose visceral canina, coleta de material de animais 
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suspeito de raiva. o Setor realizou parceria com a Fiocruz para desenvolver o mapeamento do 

inseto transmissor de leishmaniose visceral canina nas 4 regiões da cidade, dentro do programa 

de controle de leishmaniose visceral, focamos na questão voltada para saúde única (meio 

ambiente, os animais e humanos) focamos também em palestras para população, além de 

realizar testes rápidos para detecção de Leishmaniose Visceral Canina, sorologia e eutanásia. 

 

São desafios para o trabalho com qualidade:  

• O controle de populações de animais domésticos (cães, gatos); 

• Palestras nas escolas sobre guarda responsável e para os tutores que levam os animais 

para castração; 

• Projetos de pesquisa com a Fiocruz para identificação do inseto transmissor da 

Leishmaniose visceral; 

• Palestra sobre zoonoses nas Unidades de Saúde com foco em saúde única; 

• Identificação dos casos de felinos suspeito com esporotricose; 

• Controle de populações de animais sinantrópicos (morcegos, pombos, ratos, mosquitos, 

abelhas entre outros); 

• O Setor de Zoonoses precisa de reestruturação no quadro de pessoal e nas dependências 

físicas do Canil municipal. Contamos hoje com 02 servidores lotados no Canil 

municipal, 03 Agentes de campo e 01 Médico veterinário no Setor; 

• Canil Municipal foi reestruturado (2017) em sua área física e que comportará, 

aproximadamente, 100 animais. Sabemos que, ainda não atende as necessidades do 

município, pois está instalado em área alocada pelo município (aluguel); 

• O setor tem como desafio transformar o Canil municipal em Centro de Zoonoses. 

Análise Epidemiológica do perfil zoonótico 

 O quantitativo de cães e gatos do município é de aproximadamente 28 mil animais. Na 

campanha de vacinação 2019, foram vacinados 22.180 mil, destes 17.283 mil da espécie canina 

http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/saude/vigilancia_em_saude/controle_de_zoonoses/controle_animal/index.php?p=5421
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Gráfico 54 - Resultados Exames de Leishmaniose Visceral Canina, Teófilo Otoni, 

2014-2019. 

 

Gráfico 55 - Resultados Exames de Leishmaniose Visceral Canina, Teófilo Otoni, 

2014-2019. 

 

Gráfico 56 - Índice Rápido de infestações LIRAa, Teófilo Otoni, 2017-2020.Gráfico 

57 - Resultados Exames de Leishmaniose Visceral Canina, Teófilo Otoni, 2014-2019. 

 

Gráfico 58 - Resultados Exames de Leishmaniose Visceral Canina, Teófilo Otoni, 

2014-2019. 

 

Gráfico 59 - Resultados Exames de Leishmaniose Visceral Canina, Teófilo Otoni, 

2014-2019. 

 

Gráfico 60 - Resultados Exames de Leishmaniose Visceral Canina, Teófilo Otoni, 

2014-2019. 

 

Gráfico 61 - Índice Rápido de infestações LIRAa, Teófilo Otoni, 2017-2020.Gráfico 

62 - Resultados Exames de Leishmaniose Visceral Canina, Teófilo Otoni, 2014-2019. 

 

Gráfico 63 - Resultados Exames de Leishmaniose Visceral Canina, Teófilo Otoni, 

2014-2019. 

e 4.797 mil na espécie felina, os números com relação aos sexos dos animais são de 12.513 

machos e 9.667 fêmeas. 

 A região é endêmica para leishmaniose visceral canina, totalizando no período de 2014 

a 2019 um número total de 974 exames de cães positivos no teste DPP no período de cinco 

anos, com resultados reagentes em 76% dos exames (741/974 das amostras), não reagentes em 

20,2% dos exames (196/974 das amostras) e 3,8 % exames com resultados indeterminado 

(37/974 das amostras).  Na campanha de vacinação 2020, foram vacinados 22.180 mil, destes 

17.283 mil da espécie canina e 4.797 mil na espécie felina, os números com relação aos sexos 

dos animais são de 12.513 machos e 9.667 fêmeas. No total foram analisados 974 exames de 

cães positivos no teste DPP no período de cinco anos, todos estes cães foram colhidos soro para 

o exame de ELISA, com resultados reagentes em 76% dos exames (741/974 das amostras), não 

reagentes em 20,2% dos exames (196/974 das amostras) e 3,8 % exames com resultados 

indeterminado (37/974 das amostras). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Gerenciador de ambiente laboratorial/FUNED. 
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Quadro 23 - Castrações Realizadas em Teófilo Otoni, 2020-2021. 

 

Animais Castrados Quant. 

Gato 100 

Cachorro 150 

       Fonte: Elaboração própria/Vigilância Ambiental/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

Quadro 24 - Adoções realizadas, Teófilo Otoni, 2020-2021. 

 

ADOÇÕES QUANT. 

Gato 10 

Cachorro 120 

     Fonte: Elaboração própria/Vigilância Ambiental/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

  

Projeto de Controle populacional de cães e gatos 

 Considerando que a saúde animal é um dos pilares da saúde única, com reflexo direto 

na saúde ambiental e saúde pública e preservação da qualidade de vida das pessoas, do meio 

ambiente e dos animais. Conhecer a dinâmica da população canina, incluindo o seu grau de 

dependência e vínculo com a população humana e o uso de áreas urbanas, tem se mostrado 

necessário para o seguimento e efetividade de programas públicos de manejo de cães. 

 O Município de Teófilo Otoni foi contemplado pela Portaria Nº 4.123, de 30 de 

dezembro de 2017, que ´´Habilita os Municípios e Distrito Federal a receberem recursos 

financeiros de capital destinados à Aquisição de Unidade Móvel para Centro de Controle de 

Zoonoses, nos termos da Portaria nº 3.134, de 17 de dezembro de 2013´´.  

 Este projeto visa servir a sociedade dentro de uma concepção prática voltada para a 

minimização do problema da superpopulação de cães e gatos, propõe compartilhar experiências 
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e resultados na busca de uma unidade efetiva na prevenção e combate a este problema. Este 

projeto foi concebido tendo como base as experiências de outras instituições de distintos locais 

e serve como referência no sentido de promover, através do controle populacional de animais, 

um equilíbrio entre a saúde pública e o bem estar animal, respeitando os critérios técnicos, os 

preceitos éticos e os princípios da moralidade e da eficiência. 

 O procedimento cirúrgico do castra móvel será inicialmente a orquiectomia em cães e 

gatos, com base em 10% do quantitativo de animais vacinados, totalizando 1253 animas /ano, 

aproximadamente 5 a 7 animais por dia. Os procedimentos são realizados 3 dias na semana 

distribuídos em: 

• 01 dia anamnese e palestra sobre guarda responsável; 

• 02 dias seguinte para os procedimentos. 

 

 A equipe conta com 1 veterinário; 1 estagiária de medicina veterinária; 2 Agentes de 

Combate a Endemias/ Tratadores; 1 auxiliar de serviços gerais e 1 recepcionista. 

 Os donos dos animais selecionados deverão, além de assinar o termo de autorização 

para o procedimento, terão que participar de campanhas educativas de noções de ética sobre a 

posse responsável de animais domésticos, o município também trabalha com o projeto nas 

escolas.  

  Existem Pré requisitos para os procedimentos nos animais. Os cadastros acontecem no 

Canil Municipal de Teófilo Otoni solicitando todas as documentações necessárias dos tutores 

que assinam o termo para a cirurgia e também são responsáveis pelo transporte dos animais em 

condições apropriadas. Devem participar das ações educativas, nos quais serão sensibilizados 

e orientados sobre a Guarda Responsável e certificados dos riscos e benefícios do procedimento 

cirúrgico, de Saúde Pública e Bem-estar. 

 Os procedimentos são realizados no veículo adaptado para o serviço de castração no 

qual possui um ponto fixo localizado no Canil Municipal de Teófilo Otoni, mas também pode 

ser itinerante, com prioridade em áreas críticas de maior vulnerabilidade social. O veículo tem 

as mesmas características funcionais e higiênicas de um centro cirúrgico, e conta com ponto de 

apoio compatível com o tamanho do veículo, além de contar com água e luz disponíveis. As 

cirurgias são realizadas dentro do veículo assim como o pré-operatório, pós-operatório, pois o 

trailer vem adaptado para este fim.  
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São desafios para um trabalho com qualidade:  

 

• Para melhorias em nossas pesquisas de sorologia canina precisamos de uma centrífuga. 

• Precisamos também de um balão de oxigênio canino e uma caminhonete 4X4 para 

remover o castramóvel; 

• Vivemos um momento difícil com relação as demandas das castrações, devido apenas 

uma profissional Medica Veterinária fazer os procedimentos, trabalhamos na educação 

sanitária e também na educação com maus tratos e abandono de animais.  

Atividades de campo para combate ao aedes aegipty 

 São desenvolvidas atividades de vigilância dos vetores e hospedeiros transmissores de: 

Dengue, Doença de Chagas, Febre Amarela e Leishmaniose. Tem como finalidade o 

mapeamento de áreas de risco. Utiliza - se da vigilância entomológica (características, presença, 

índices de infestação, avaliação da eficácia dos métodos de controle) e as suas relações com a 

vigilância epidemiológica quanto à incidência e prevalência dessas doenças e o impacto das 

ações de controle, além da interação com a Atenção Básica e a inter-relação com as ações de 

saneamento, visando ao controle ou à redução/eliminação dos riscos.  Medidas eficazes de 

combate ao mosquito Aedes aegipty foram determinantes para o controle dessas endemias no 

nosso município. 

 As atividades de operações de campo no que se refere aos trabalhos do Sistema de 

Programa Nacional de Controle da Dengue – SISPNCD, englobam várias ações. Uma delas é 

a realização do LIRAa - Levantamento de Índice Rápido de Infestação, que devem ser 

realizados 03 vezes ao ano, nos meses de janeiro, março e outubro. 
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Gráfico 55 - Índice Rápido de Infestações LIRAa, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

Gráfico 56 - Tratamento Focal, Teófilo Otoni, 2017-2020.Gráfico 55 - Índice 

Rápido de Infestações LIRAa, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Fonte: Elaboração própria/Vigilância Ambiental/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 

 Num comparativo de LIRAa dos anos de 2017, 2018 e 2019, podemos perceber, 

conforme gráfico 34, que os Índices verificados do mês de janeiro colocavam o município em 

situação de Médio Risco para realizarem as ações preventivas. No ano de 2020 não houve a 

realização do Liraa devido à Pandemia (COVID19). 

Tratamento Focal 

 É o tratamento interno dos recipientes não removíveis ou não alteráveis de posição e de 

estrutura, com larvicida de baixa toxidade. O preconizado pelo Ministério da Saúde é que se 

realizem Tratamentos bimestralmente, perfazendo um total de 06 Tratamentos ao ano. Em 2020 

foram realizados 06 Tratamentos Focais, no total de 376.381 imóveis.  
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Gráfico 56 - Tratamento Focal, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

Gráfico 64 - Tratamento Focal, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

Gráfico 65 - Tratamento Focal, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

Gráfico 66 - Tratamento Focal, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

Gráfico 56 - Tratamento Focal, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

Gráfico 67 - Tratamento Focal, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

Gráfico 68 - Tratamento Focal, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

Gráfico 69 - Tratamento Focal, Teófilo Otoni, 2017-2020. 

 

                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Elaboração própria/Vigilância Ambiental/Secretaria Municipal de Saúde/TO. 

 

 Os dados acima se referem ao número de imóveis trabalhados no ano, nos seis 

tratamentos focais, conforme orientação do SISPNCD. Ainda encontramos muita dificuldade 

com o índice de pendências (casas fechadas), situação que se dá em virtude do grande número 

de casas fechadas e recusa de moradores devido a medida de restrição causadas pela pandemia 

(Covid 19). 

 Atualmente temos catalogado 149 Pontos Estratégicos, onde são realizados pesquisa 

larvária e tratamento focal, quinzenalmente. Foram realizados (25) Tratamentos e (25) 

Pesquisas Larvária nos PE’s (Pontos Estratégicos) divididos das seguintes formas 3725 PPE 

(Pesquisas em Pontos Estratégicos), 3725 TPE (Tratamento em Pontos Estratégicos). 

 

 

• Bloqueio de transmissão 

 

 Para os casos notificados, foram realizados Tratamento de Pesquisa Vetorial Especial 

(TPVE) nos quarteirões onde residem as pessoas que foram notificadas como casos suspeitos 

de dengue, eliminando e recolhendo os recipientes inservíveis, realizando o tratamento com 

larvicida nos depósitos servíveis, usando a UBV portátil quando necessário e conscientizando 

os moradores através de educação sanitária. No ano 2020 foram atendidas 205 notificações, 
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com uma cobertura de 600 quarteirões e tratamento de 15.000 imóveis com ação de bloqueio 

com UBV portátil (Ultra Baixo Volume leve), Peri e Intra domicilio. 

 

 

• Ovitrampas 

 

 As Ovitrampas são armadilhas que simulam o ambiente perfeito para a procriação do 

Aedes aegypti: um vaso de planta preto é preenchido com água, que fica parada, atraindo o 

mosquito. Nele, insere-se uma palheta de madeira, que facilita que a fêmea do Aedes coloque 

ovos. Dentro do recipiente, é colocada uma substância larvicida. Dessa forma, os Agentes 

conseguem observar de maneira mais rápida e eficiente a quantidade de mosquitos naquela 

região e aceleram as ações de combate, sem que o inseto se desenvolva.  Em nosso município, 

implementaremos Ovitrampas nas localidades de maior índice de acordo com o Liraa. 

 

• Proteção de caixas d’água 

 

 Como em anos anteriores, são realizadas rotineiramente ações de intensificação de 

tapamento de caixas d’água. Essa é como medida educativa/ preventiva, que evita a proliferação 

de larvas do Aedes aegypti, vetor transmissor da Dengue (recibos de doação de telas arquivados 

no setor de Endemias). 

 

 

• Recolhimento de pneus 

 

 No período de Janeiro de 2017 a dezembro de 2020 foram recolhidos do Eco Ponto 25 

caminhões (baú e carretas), contendo vários pneus inservíveis de tamanhos grandes e pequenos 

totalizando, mais ou menos, 11.875 pneus para destinação final (400 toneladas), no conforme 

Resolução Conama 258 de 26/08/1999, com modificações a Resolução Conama 301 de 

21/03/2002. Estes carregamentos são por ordem da Associação Nacional da Indústria de 

Pneumáticos (ANIP).  Em média são recolhidos do Eco Ponto 12 caminhões (baú e carretas) 

vários pneus inservíveis de tamanhos grandes e pequenos totalizando mais ou menos 4.800. 

 

• Ações educativas e mutirões de limpeza 
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 O objetivo primordial dos Mutirões é a diminuição do risco de epidemia no município, 

através de educação sanitária, somando a força dos agentes municipais à mobilização da 

população, visto que, a participação da população no controle da Dengue é de fundamental 

importância, uma vez que as pesquisas apontam que mais de 80% dos focos de Aedes aegypti 

encontram-se dentro dos domicílios, em criadouros localizados ao nível do solo (vasos de 

plantas, bebedouros de animais, tambores d’água, entre outros). 

 No ano 2020 foram realizados 3 mutirões de limpeza em toda a cidade, recolhendo 

toneladas de inservíveis que serviriam de foco para proliferação o vetor causador das 

arboviroses dengue, zika e chikugunya. 

 

• Mobilização social 

 

 O principal objetivo da mobilização social é fomentar o desenvolvimento de ações 

educativas para a mudança de comportamento e a adoção de práticas para a manutenção do 

ambiente domiciliar preservado da infestação do Aedes aegypti, observadas a sazonalidade da 

doença e as realidades locais quanto os principais criadouros, bem como estimular a cidadania 

e inclusão da comunidade nas decisões das ações em saúde no combate à dengue. 

Projeto “Escola Participativa” 

 Apresentamos o projeto “Escola Participativa”, que vem de encontro à nova proposta 

de combate e controle do Aedes aegypti. 

 O Projeto “Escola Participativa” da secretaria municipal de saúde, voltado às ações 

profiláticas à dengue, Chikungunia e Zika, junto às escolas estaduais, municipais e particulares 

do nosso município; sendo a única cidade do Brasil a desenvolver tal projeto; simplório é 

verdade, mas de imensa eficácia. Projeto “Escola Participativa” visa à interação munícipe, bem 

como o empoderamento dos alunos e seus familiares a um novo comportamento frente à 

dengue; criando dessa forma, corresponsabilidade da comunidade no contexto atual de 

enfrentamento ao Aedes aegypti; igualmente, criando novos hábitos de educação em saúde. 
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 Porém, projeto “Escola Participativa”, depende de parceiros que o comunguem da sua 

ideologia, e que possam abraçar o projeto, a fim de obtermos êxito cada vez mais significativo; 

como resposta à dengue. 

 Projeto “Escola Participativa” está na sua sexagésima nona edição, tendo alcançado 

números expressivos na prevenção á dengue; quais sejam 69 edições do projeto 1.500.000 – um 

milhão e quinhentos mil itens retirados do ambiente; ou seja, 1 milhão e quinhentos mil 

potenciais focos do Aedes aegypti impossibilitados de desenvolvimento, tendo como média de 

mais de 21.000 (vinte e um mil itens). 

 Projeto Escola Participativa tem custo baixo e como referido anteriormente eficácia 

enorme, vez que; na área e região, onde realizamos o projeto, imediatamente em um novo 

levantamento de Índices (Liraa), percebemos a diminuição da infestação do vetor Aedes 

aegypti. 

 O projeto Escola Participativa vem sendo desenvolvido desde o ano de 2008, onde no 

decorrer deste período contamos com a participação de vários parceiros, dentre estes o SESC – 

Serviço Social do Comercio e por um período tivemos a participação da Rede de Farmácia 

Indiana, na atualidade temos a parceria da UNIMED – TRES VALES. 

 Desta forma vimos apresentar o projeto Escola Participativa a rede de Farmácia Indiana 

e solicitar novamente a parceria dentre do supracitado projeto, no que tange ao fornecimento 

de brindes, lanches e atrações lúdicas para a implementação do referido projeto. 

 Nos anos 2020 e 2021 não realizamos ações do Projeto Escola Participativa devido a 

Pandemia e ausência de aula presencial.  

 

• Integração com a Atenção Básica  

 O objetivo principal é implementar na rotina dos serviços das Unidades Básicas de 

Teófilo Otoni as ações de prevenção e controle da dengue, priorizando as ações educativas e de 

promoção à saúde. Além dessas ações, os Agentes Comunitários de Saúde (ACS) contribuirão 

para aumentar a sensibilidade do sistema de vigilância por meio da notificação imediata da 

ocorrência de casos, bem como as equipes de saúde da família atuarão para realizar o 

diagnóstico oportuno e o tratamento adequado das formas graves e hemorrágicas, resultando na 

redução da letalidade. 

 Outro importante papel é o de promover mudanças de hábito da comunidade, por meio 

da incorporação de práticas e atitudes que ajudem a prevenir e controlar a dengue com 
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orientação das Equipes de Saúde da Família e os Agentes de Saúde. Para tanto importante 

desenvolver as ações: 

• Capacitar os agentes comunitários de saúde nas ações de prevenção e controle da 

dengue; 

• Capacitar as equipes de saúde da família nas ações assistenciais adequadas para 

diagnóstico e tratamento das formas graves e hemorrágicas de dengue; 

• Promover orientações dirigidas a imóvel especiais (escolas, creches, igrejas, comércio, 

condomínio, etc.) 

• Mobilizar a comunidade para desenvolver ações de prevenção e combate à dengue; 

• Instituir parcerias com a comunidade para realizar ações Inter setoriais no combate da 

dengue; 

• Promover Educação Continuada na UBS com todos os profissionais/funcionários com 

relação à prevenção, combate e cuidados ao paciente com dengue. 
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VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

 A Vigilância Sanitária é entendida como um conjunto de ações capazes de eliminar, 

diminuir ou prevenir riscos à saúde e de intervir nos problemas sanitários decorrentes do meio 

ambiente, produção e circulação de bens e prestação de serviços de interesse da saúde. Abrange 

o controle de bens de consumo que direta ou indiretamente se relacionem com a saúde, 

compreendidas todas as etapas e processos, da produção ao consumo; e o controle da prestação 

de serviços que direta ou indiretamente se relacionam com a saúde. Possui a missão de 

promover e proteger a saúde da população por meio de estratégias e ações de educação e 

fiscalização. Com sua ação comunicativa busca mobilizar e motivar a população a aderir às 

práticas sanitárias que estimulam mudanças de comportamento, formação da consciência 

sanitária e a promoção da saúde.  

• É regulamentada primeira pela Constituição Federal/88: – Art. 2000 – Atribuição do 

Sistema Único de Saúde (SUS):  

• “ controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substâncias de interesse para a saúde 

e participar da produção de medicamentos, equipamentos; Imunobiológicos, 

hemoderivados e outros insumos; executar as ações de vigilância sanitária e 

epidemiológicas, bem como as de saúde do trabalhador; fiscalizar e inspecionar 

alimentos, compreendidos o controle de seu teor nutricional, bem como bebidas e água 

para o consumo humano; participar do controle e fiscalização da produção, transporte, 

guarda e utilização de substância e produtos psicoativos, tóxicos e radioativos” 

 

O que é Vigilância Sanitária?  

 

 De acordo com as definições do Dicionário Aurélio, a palavra vigilância significa ato 

ou efeito de vigiar... precaução, cuidado, prevenção, zelo, diligência; o termo sanitário diz 

respeito à saúde e higiene. Tecnicamente, vigilância sanitária é definida como um conjunto de 

ações que visam eliminar, diminuir ou prevenir riscos à saúde decorrentes do meio ambiente, 

da produção, da circulação de bens e da prestação de serviços.  

 Para dar conta das diversas tarefas envolvidas no controle dos segmentos do mercado 

que têm impacto sobre a saúde da população, a vigilância sanitária conta com uma complexa 
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estrutura organizacional e equipes de especialistas em vários campos da ciência: química, 

biologia, física, medicina, ciências farmacêuticas, direito, economia, publicidade, entre outros. 

 

Quem cuida da Vigilância Sanitária?  

 No Brasil, a vigilância sanitária está a cargo do Sistema Nacional de Vigilância Sanitária 

(SNVS), que é coordenado pela Agência Nacional de Vigilância Sanitária (Anvisa), um órgão 

diretamente vinculado ao Ministério da Saúde. Fazem parte do sistema as vigilâncias sanitárias 

do Distrito Federal, dos Estados e Municípios, além de vários outros órgãos de apoio técnico e 

Conselhos de Saúde. O SNVS faz parte do SUS – Sistema Único de Saúde e opera de forma 

integrada e descentralizada em todo o território nacional.  

 Atualmente o quadro da VISA do município é composto por 06 fiscais sanitários, 01 

farmacêutico, 01 nutricionista e 01 auxiliar administrativo. Atualmente consta no cadastro da 

VISA mais de 1500 estabelecimentos e conforme o PROMAVS - Programa de Fortalecimento 

devem ser realizados no mínimo 100% de inspeções do Grupa A, 80% do Grupo B e 60% do 

Grupo. 

A Vigilância Sanitária Atua 

• Nos locais de produção, transporte e comercialização de alimentos: bares, 

restaurantes, mercados, frutarias, açougues, peixarias, frigoríficos, indústrias e 

rotulagem de alimentos, transportadoras, embaladoras, importadoras, exportadoras e 

armazenadoras de alimentos, etc.;  

• Nos locais de produção, distribuição, comercialização de medicamentos, produtos 

de interesse para a saúde: farmácias, drogarias, perfumarias, saneantes, produtos de 

higiene, produtos hospitalares (indústria, comércio e rotulagem) importadora, 

exportadora, distribuidora, transportadora, armazenadora de medicamentos, cosméticos 

e saneantes  

• Nos locais de serviços de saúde: hospitais, clínicas médicas e odontológicas, 

laboratórios, asilos, presídios, profissionais de saúde, etc. 
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• No meio ambiente: Controla a qualidade da água, ar, solo, saneamento básico, 

calamidades públicas, transporte de produtos perigosos, monitora os ambientes que 

causam danos à saúde, entre outros. 

• Nos ambientes e processos do trabalho/saúde do trabalhador: identificação e 

intervenção dos locais de trabalho das pessoas como lojas, fábricas, transportes, 

escritórios, etc. 

• Na pós-comercialização: investiga situações que envolvem reações adversas a 

medicamentos, sangue e produtos para saúde, intoxicação por produtos químicos, etc. 

• Nos projetos de arquitetura: analisa projetos de construção, reforma, adaptação ou 

ampliação no que interfere na saúde das pessoas, em residências, hospitais, clínicas, 

fábricas, escolas, etc. 

• Em locais públicos: shoppings, cinemas, clubes, óticas, postos da gasolina, estádios, 

piscinas, escolas, cemitérios, salões de beleza, portos, aeroportos, áreas de fronteira, 

entre outros 

• Vigilância da qualidade da água: A vigilância da qualidade da água para consumo 

humano visa avaliar e gerenciar os riscos à saúde relacionados ao abastecimento de 

água, com o intuito de reduzir a morbimortalidade por doenças e agravos de transmissão 

hídrica, bem como buscar a melhoria das condições sanitárias das formas de 

abastecimento de água. Assim sendo, o Programa VIGIAGUA consiste no conjunto de 

ações adotadas continuamente para garantir que a água consumida pela população 

atenda ao padrão de potabilidade estabelecido na legislação vigente, bem como avaliar 

e prevenir os possíveis riscos que os sistemas e as soluções alternativas de 

abastecimento de água podem representar à população abastecida, abrangendo todo o 

sistema de produção de água potável, desde a captação até o ponto de consumo, 

incluindo estações de tratamento, reservatórios e sistemas de distribuição. 
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Recursos: 

1 - Taxas de Serviços de Vigilância Sanitária – art. 40 – Lei 129-2018 

Legislação: Lei Complementar 129, 21 de dezembro de 2018  

2018: R$ 76.638, 78 

2019: R$ 205.582,88 

2020: R$ 221.434,11 

2021: R$ 157.287,08 

Fonte: Balancetes de Guias de Alvará Sanitário – Núcleo de Gestão - PMTO 

Piso Fixo de Vigilância Sanitária – PFVISA 

Legislação: Portaria nº 1.378, de 9 de julho de 2013 

                   Portaria nº 49, de 12 de janeiro de 2021 

O município recebe valor per capita, calculado à razão de R$ 0,60 (sessenta centavos) por 

habitante/ano. Caso o valor anual não seja superior a R$ 12.000,00, o município terá uma 

suplementação de forma que não receba menos do que R$ 12.000,00 no ano. 

Teófilo Otoni – mensal: R$ 7.000,00. 

 

Fonte: https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/snvs/financiamento. Acesso em 10/06/21. 

 

 

 

 

 

 

https://www.gov.br/anvisa/pt-br/assuntos/snvs/financiamento.%20Acesso%20em%2010/06/21
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Problemas enfrentados e propostas de melhorias: 

• Como houve um êxodo de 60% de servidores (aposentados, cedidos, etc). Para reposição 

da equipe solicitamos mais, 06 fiscais sanitários, 01 auxiliar administrativo (podendo 

ser estagiário) para atendimento ao público até às 17:00 hs, 01 enfermeiro(a), 01 

odontólogo para fiscalização nos mais de 154 consultórios, 01 engenheiro civil/arquiteto 

para avaliação dos projetos arquitetônicos, 01 advogado para assessoria jurídica e 

realização dos processos administrativos; 

• Maquinas/computadores sucateados, as máquinas utilizadas no setor foram doadas pela 

SRS / T.O onde as mesmas já vieram com alguns problemas técnicos Materiais 

necessários: (10 Microcomputadores; estação de trabalho integrada (all in one); 01

 Impressora (laser);  02 Notebook, microcomputador portátil (notebook); 

05 Termômetros a laser; 06 Medidores de PH; 10 Cadeiras – tipo escritório 

giratórias); 

• Informatização do setor: A falta de um software torna os processos de consulta morosos, 

extravio e perda de documentos públicos e ocupação ociosa de espaços; 

• Arrecadação das taxas sanitárias revertidas para a VISA/SMS/T. O: Necessidade de os 

valores creditados pelos clientes serem revertidos para uma conta da vigilância sanitária 

municipal, sendo esse capital usado para aquisição de equipamentos e manutenção do 

Setor. 
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Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saúde 
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RELAÇÃO DE DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES DO PLANO DE SAÚDE 

Nesta parte, são apresentadas as Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do município de Teófilo Otoni para os próximos quatro anos, construídas 

de forma participativa pelos coordenadores e técnicos da SMS/TO (perante os programas e projetos estabelecidos pelas esferas estadual e federal), 

propostas do Plano de Governo do prefeito eleito e deliberações aprovadas na Conferência Municipal de Saúde (2021), os quais estão alinhados 

com o Plano Plurianual 2022-2025.  

Para cada Objetivo são apresentadas metas quadrienais, as quais serão anualizadas nas Programações Anuais de Saúde. Todas as metas anualizadas 

serão avaliadas e apresentados seus resultados nos Relatórios quadrimestrais e Relatórios de Gestão.  

As diretrizes deste PMS são: 

1. Garantir ações que ampliem o acesso da população a medicamentos e insumos estratégicos, com qualidade, segurança, eficácia, em tempo 

oportuno, promovendo seu uso racional (Programa de Assistência Farmacêutica) 

2. Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada (Programa da Atenção Primária 

em Saúde) 

3. Garantir a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades. (Programa 

da Atenção Especializada) 

4. Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade. (Programa de Gestão do SUS) 

5. Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle (Programa de Vigilância em Saúde) 

 

 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

241 

 

 

De acordo com a Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, foi realizada no dia 02 de dezembro de 2021 no Centro de Convenções Expominas (Aécio 

Cunha) a 12ª Conferência Municipal de Saúde de Teófilo Otoni, contando com a participação de diferentes representantes da sociedade civil e do 

governo, organizada pelo Conselho Municipal de Saúde e Secretaria Municipal de Saúde. A Conferência Municipal de Saúde é um momento 

decisivo para o exercício da democracia participativa onde a população pode expressar suas demandas e pleitear ações e serviços de saúde que 

atendam às suas necessidades, com o desenvolvimento de políticas mais eficazes com foco na promoção, prevenção e humanização no atendimento 

na rede SUS. 

 

As propostas mais relevantes e factíveis extraídas das pré-conferências foram discutidas dentro dos grupos de trabalho divididos por eixos 

temáticos, com participação paritária de convidados. Após discussão nos grupos, foram encaminhadas à plenária final para votação e homologação. 

As propostas aprovadas na plenária final da 12ª Conferência Municipal de Saúde de Teófilo Otoni foram enviadas ao Secretário Municipal de 

Saúde com a finalidade de serem inseridas no Plano Municipal de Saúde 2022/2025 em suas diretrizes correspondentes. 
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PROPOSTAS EXTRAÍDAS DA 12ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TEÓFILO OTONI 

 

EIXO TEMÁTICO 01 

 

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

 

1. Acessibilidade a todos enquanto profissionais e usuários do SUS, à lista de medicamentos REMUME, facilitando o 

conhecimento dos medicamentos disponíveis no município, incluindo saúde indígena. 
 

 

2. Melhorar a metodologia de dispensação, facilitando quanto ao dinamismo da Dosologia e capacitação dos funcionários 

quantoà humanização, acolhimento e informação. 
 

 

3. Projeto farmácia volante, vai disponibilizar profissional farmacêutico para entrega de medicamentos em pontos estratégicos 

com orientação e treinamento das equipes ESF, para atendimento aos usuários. 
 

 

4. Auditoria trimestral realizada pelo Conselho Municipal na farmácia do povo. 
 

 

5. Desvincular dietas e suplementos da farmácia, retirando a despesa do valor destinado aos medicamentos. 
 

 

6. Implantação de financiamento próprio para suplementação nutricional e incorporação de suplemento na padronização do 

município.  
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EIXO TEMÁTICO 02 

 

ATENÇÃO PRIMÁRIA 

 

 

1. PROPOR AO LABORATÓRIO QUE SEJAM COLHIDOS OS MATERIAIS DOS EXAMES, TAMBÉM NAS MICROÁREAS 

LONGINQUAS. 

 

2. CRIAR MECANISMOS PARA MELHOR SOLUÇÃO DE FLUXO PARA AGENDAMENTO E COLETA DE EXAMES DA ZONA 

RURAL 

 

3. CRIAR UM MECANISMO PARA CRIAÇÃO DE UM LABORATÓRIO MUNICIPAL. 

 

4. FISCALIZAR, MONITORAR E AVALIAR PERIODICAMENTE O DESEMPENHO DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE 

SAÚDE. 

 

5. ASSEGURAR ASSISTENCIA EM HORÁRIO INTEGRAL NOS DIAS ESCALADOS PARA ATENDIMENTO NOS DISTRITOS 

 

6. TRABALHAR AS ATRIBUIÇÕES DO PROGRAMA ESTRATÉGICO SAÚDE DA FAMÍLIA. 

 

7. MELHORAR A COMUNICAÇÃO ENTRE A UNIDADE DE SAÚDE E A COMUNIDADE QUANTO AO AGENDAMENTO DE 

EXAMES, CONSULTAS, ETC. 

 

8. CRIAÇÃO DE COTA ESPECÍFICA DE EXAMES PARA QUILOMBOLAS E INDÍGENAS. 
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9. AMPLIAR A REGULARIDADE DA ATENÇÃO PRIMÁRIA NA ZONA RURAL. 

 

10. ESTRUTURAR OS PONTOS DE APOIO (FISICAMENTE) COM TODOS OS MATERIAIS PERMANENTES E 

EQUIPAMENTOS NECESSÁRIOS PARA OS ATENDIMENTOS. 

 

11.  ASSEGURAR A PERMANENCIA E ATUAÇÃO DO ACS EM SUAS RESPECTIVAS ÁREAS DE ABRANGÊNCIA. 

 

12. CRIAÇÃO DE PARCERIAS COM A UNIVERSIDADE FEDERAL PARA MELHORAR E AMPLIAR O ATENDIMENTO NOS 

PSF. 

 

13. BUSCAR MEIOS DE MELHORAR PARA OS ATENDIMENTOS NAS ÁREAS DE CONFLITO. 

 

14. ESTABELECER CRITÉRIOS PARA A CARGA HORÁRIA DOS MÉDICOS DOS PSF, VISANDO UMA MELHOR 

REMUNERAÇÃO DE ACORDO AO TEMPO DE ESTABELECIMENTO. 

 

15. REALIZAR UMA ARTICULAÇÃO PARA A ORIENTAÇÃO E EDUCAÇÃO ALIMENTAR ÀS FAMÍLIAS. 

 

16. AMPLIAR A ATENDIMENTO SIMILAR AO SISVAN PARA OUTRAS FAIXAS PARA OUTROS GRUPOS POPULACIONAIS. 

 

17. REALIZAR REUNIÕES PERIÓDICAS DA EQUIPE DO PSF COM A COMUNIDADE PARA TER MAIS APROXIMAÇÃO E 

OUVIR AS NECESSIDADES DA POPULAÇÃO. 
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18. APRIMORAR A COMUNICAÇÃO ENTRE CEAE E A ATENÇÃO PRIMÁRIA VISANDO QUALIFICAR A ASSISTÊNCIA 

PRESTADA. 

 

19. DISPONIBILIZAR INSUMOS DE PRIMEIROS SOCORROS NOS PONTOS DE APOIO QUE SE ENCONTRAM 

ESTRUTURADOS. 

 

20. AMPLIAÇÃO DE ODONTOLOGIA NAS ÁREAS QUE AINDA NÃO EXISTEM. 

 

21. PADRONIZAÇÃO DOS HORÁRIOS DAS EQUIPES DA ZONA RURAL. 

 

22. REALIZAR PARCERIA DA PREFEITURA COM A UNIVERSIDADE FEDERAL PARA ESTÁGIO (RESIDÊNCIA) DOS 

ACADEMICOS DE MEDICINA NOS PSF. 

 

23. REALIZAR PARCERIA COM A UNIVERSIDADE FEDERAL PARA A REALIZAÇÃO DE EXAMES LABORATORIAIS DE 

ROTINA, AUMENTANDO A COTA DOS PSF. 

 

24. SOLICITAR A ABERTURA DE UM PSF OU PONTO DE APOIO PERMANENTE NA ÁREA DE ABRANGENCIA TURMA 37, 

TURMA 36, ASSENTADOS E COMUNIDADES ADJACENTES E A COMUNIDADE DOS INDIOS DE ITAMUNHEQUE. 

 

25. SOLICITAR O REMANEJAMENTO DO RECURSO DA SAÚDE INDÍGENA DE LADAINHA PARA TEÓFILO OTONI. 
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EIXO TEMÁTICO 03 

ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

 

1. REALIZAR ACOMPANHAMENTO ATRAVÉS DOS CAPS AOS PACIENTES PSIQUIÁTRICOS NO GERAL NA ZONA RURAL 

(ATENÇÃO MAIOR À COMUNIDADE DOS ROXOS, CEDRO E MARAVILHA). 

 

2. AMPLIAR COTA DE FISIOTERAPIA. 

 

3. AMPLIAR COTA DE ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO E DA OFERTA DESTE SERVIÇO NAS ÁREAS QUE NÃO ESTÃO 

COBERTAS 

 

4. AMPLIAR COTA DE CONSULTAS NEUROLÓGICAS E PSIQUIÁTRICAS. 

 

5. AMPLIAR COTAS DE EXAMES ESPECIALIZADOS. 

 

6. AUMENTAR A SEGURANÇA DO CAPS AD (PROFISSIONAIS E USUÁRIOS) QUANTO AO ACESSO DE PESSOAS 

ESTRANHAS NA INSTITUIÇÃO. 

 

7. MELHORAR A HUMANIZAÇÃO DO ATENDIMENTO NO TFD. 

 

8. GARANTIR O AGENDAMENTO DA CONSULTA DE REVISÃO NO CEAE PARA QUE O USUÁRIO NÃO PRECISE 

RETORNAR AO PSF. 
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9. MELHORAR A COMUNICAÇÃO DA CENTRAL DE MARCAÇÃO (SMS) COM O USUÁRIO, GARANTINDO QUE ESTE SEJA 

INFORMADO EM TEMPO HÁBIL DA DATA DE CIRUGIAS, EXAMES E CONSULTAS, ATRAVÉS DE TELEFONE OU DA 

ACS. 

 

10. DIVULGAR UM NÚMERO PARA O QUAL O USUÁRIO POSSA LIGAR PARA OBTER INFORMAÇÕES SOBRE 

AGENDAMENTOS DE CONSULTAS, EXAMES, ETC. 

 

11. AUMENTAR COTAS DE CIRURGIAS DE ALTA COMPLEXIDADE, COMO POR EXEMPLO, CIRURGIAS CARDÍACAS. 

 

12.  SOLICITAR AO MINISTÉRIO DA SAÚDE A HABILITAÇÃO DE MAIS UM PROGRAMA MELHOR EM CASA, VISANDO 

ATENDER A ZONA RURAL. 
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EIXO TEMÁTICO 04 

GESTÃO DO SUS 

 

1. ENCAMINHAR AS DENUNCIAS FEITAS NA OUVIDORIA AO CONSELHEIRO DA ÁREA DE ABRANGENCIA. 

 

2. GARANTIR UMA AMBULÂNCIA DE SOBREAVISO NO SETOR DE TRANSPORTE PARA ATENDIMENTO DE URGÊNCIA 

NAS ZONAS RURAIS. 

 

3. CONSOLIDAR OS CONSELHOS DISTRITAIS DE SAÚDE. 

 

4. REATIVAR O SERVIÇO DA OUVIDORIA PARA MELHORAR O ATENDIMENTO À POPULAÇÃO. 

 

5. DIVULGAR PARA TODA A REDE DE SAÚDE OS FLUXOS DOS SERVIÇOS DA ATENÇÃO PRIMÁRIA E SECUNDÁRIA, 

TAIS COMO ENCAMINHAMENTOS PARA CONSULTAS E EXAMES. 

 

6. MAIOR AGILIDADE EM RESPOSTA ÀS DENUNCIAS APRESENTADAS NA OUVIDORIA COM ESTABELECIMENTO DE 

PRAZOS. 

 

7. REALIZAR AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO PERIÓDICA DE TODOS OS SERVIDORES, PRINCIPALMENTE ACS E ACE. 

 

8. DISPONIBILIZAR AMBULÂNCIA FIXA PARA A COMUNIDADE DE BIAS FORTES. 

 

9. ESCLARECER PARA A POPULAÇÃO O FLUXO ASSISTENCIAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE TEOFILO OTONI 
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10. DIVULGAR PARA OS ADMINISTRADORES DAS COMUNIDADES RURAIS OS FLUXOS DA REDE DE SAÚDE PARA 

CONHECIMENTO E RESOLUTIVIDADE DAS DEMANDAS. 

 

11. DIVULGAR O SERVIÇO DA OUVIDORIA DO SUS PARA A POPULAÇÃO. 

 

12. DAR PROSSEGUIMENTO AO PROJETO SAÚDE EM AÇÃO. 

 

13. GARANTIR UMA COTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA MENSAL FONTE (102) PARA A ESTRUTURAÇÃO FÍSICA DO CONSELHO 

MUNICIPAL DE SAÚDE. 

 

14. ADQUIRIR UMA SEDE PRÓPRIA PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE. 

 

15. ADQUIRIR UM VEÍCULO 4X4 (PICKUP), PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE, PARA O TRABALHO NA ZONA 

RURAL. 
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EIXO TEMÁTICO 05 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

 

1. LEVAR O LIXO DA ALDEIA ATÉ A UNIDADE MAIS PRÓXIMA. 

 

2. PROPOR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE EM CONJUNTO PARA MELHORAR A SAÚDE NA ALDEIA INDIGENA. 

 

3. ACOMPANHAR E MONITORAR OS AGRICULTORES QUANTO A UTILIZAÇÃO DE INSETICIDAS NAS COMUNIDADES 

RURAIS. 

 

4. CONSCIENTIZAR E INSTRUIR OS AGRICULTORES QUANTO AOS EQUIPAMENTOS DE SEGURANÇA E SEU 

MANUSEIO. 

 

5. CAPACITAR OS ACE’s QUANTO AO ATENDIMENTO DOMICILIAR E MANUSEIO DOS MATERIAIS, COM REGISTRO DE 

OCORRÊNCIAS E ENCAMINHAMENTO PARA POSSÍVEIS PENALIDADES EM CASO DE DESCUMPRIMENTO DAS 

NORMAS. 

 

6.  RETORNO DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA AOS ESTABELECIMENTOS NOTIFICADOS, PARA QUE SE NECESSÁRIO, 

SEJAM AUTUADOS E QUE AS FISCALIZAÇÕES SEJAM MAIS FREQUENTES. 

 

7. AUMENTAR O QUADRO DE SERVIDORES FISCAIS DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA. 
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PROPOSTAS EXTRAÍDAS DA CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE 2021 INSERIDAS NO PMS 2022-2025 

 

Eixo Temático 01 – Assistência Farmacêutica: Todas as propostas estão inseridas no bloco da AF sendo as metas 1.1.12 a 1.1.17. 

 

Eixo Temático 02 – Atenção Primária: Todas as propostas estão inseridas no bloco da AP no Objetivo 2.10 (Reestruturação das UBR’s e ESF’s) 

sendo as metas 2.10.4 a 2.10.28.  

A proposta 2.10.29 fazia parte do Eixo temático da Atenção Especializada.  

A proposta 2.10.30 fazia parte do Eixo temático da Gestão do SUS.  

A proposta 2.10.31 fazia parte do Eixo temático da Gestão do SUS.  

A proposta 2.10.32 fazia parte do Eixo temático da Gestão do SUS.  

A proposta 2.10.33 fazia parte do Eixo temático da Gestão do SUS.  

A proposta 2.6.7 fazia parte do Eixo temático da Vigilância em Saúde. 

A proposta 2.6.8 fazia parte do Eixo temático da Vigilância em Saúde. 

 

Eixo Temático 03 – Atenção Especializada:  

Proposta 01 – Atenção Especializada - Atenção Secundária - Saúde Mental – CAPS AD III (meta 3.3.13); CAPS II (meta 3.4.13); CAPS i (meta 

3.5.11)  

Proposta 02 - Atenção Especializada - Regulação, Controle e Avaliação – meta 3.11.15 

Proposta 03 - Atenção Especializada - Regulação, Controle e Avaliação – meta 3.11.16 

Proposta 04 – Atenção Especializada - Regulação, Controle e Avaliação – meta 3.11.17 

Proposta 05 – Atenção Especializada - Regulação, Controle e Avaliação – meta 3.11.18 
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Proposta 06 - Atenção Especializada - Atenção Secundária - Saúde Mental – CAPS AD III meta 3.3.14 

Proposta 07 – Atenção Especializada - Regulação, Controle e Avaliação - Tratamento Fora do Domicílio – TFD – meta 3.12.4 

Proposta 08 – Atenção Primária – Reestruturação das UBR’s e ESF’s. – meta 2.10.29 

Proposta 09 – Atenção Especializada - Regulação, Controle e Avaliação – meta 3.11.19 

Proposta 10- Atenção Especializada - Regulação, Controle e Avaliação – meta 3.11.20 

Proposta 11- Atenção Especializada - Regulação, Controle e Avaliação – meta 3.11.21 

Proposta 12– Atenção Especializada - Atenção Secundária - Programa Melhor em Casa – Serviço de Atenção Domiciliar (SAD) meta 3.7.5 

 

Eixo Temático 04 – Gestão do SUS: 

Proposta 01 – Gestão do SUS – Ouvidoria meta 4.2.7 

Proposta 02 – Atenção Primária – Reestruturação das UBR’s e ESF’s. – meta 2.10.30 

Proposta 03 – Retirada do Plano por ser uma meta executada pelo Conselho Municipal de Saúde. 

Proposta 04 – Gestão do SUS – Ouvidoria meta 4.2.8 

Proposta 05 – Gestão do SUS - Educação Permanente em Saúde – meta 4.6.5 

Proposta 06 – Gestão do SUS – Ouvidoria meta 4.2.9 

Proposta 07 – Atenção Primária – Reestruturação das UBR’s e ESF’s. – meta 2.10.31 e Vigilância em Saúde – Vigilância Ambiental – meta 5.5.15 

Proposta 08 – Atenção Primária – Reestruturação das UBR’s e ESF’s. – meta 2.10.32 

Proposta 09 – Gestão do SUS - Educação Permanente em Saúde – meta 4.6.6 

Proposta 10 – Gestão do SUS - Educação Permanente em Saúde – meta 4.6.7 

Proposta 11 – Gestão do SUS – Ouvidoria meta 4.2.10 

Proposta 12 – Atenção Primária – Reestruturação das UBR’s e ESF’s. – meta 2.10.33 
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Proposta 13 – Gestão do SUS – Planejamento – meta 4.5.6 

Proposta 14 – Gestão do SUS – Planejamento – meta 4.5.7 

Proposta 15 – Gestão do SUS – Planejamento – meta 4.5.8 

 

Eixo Temático 05 – Vigilância em Saúde: 

Proposta 01 – Atenção Primária – Saúde Indígena meta 2.6.7 

Proposta 02 – Atenção Primária – Saúde Indígena meta 2.6.8 

Proposta 03 – Vigilância em Saúde – Vigilância Epidemiológica - Saúde do Trabalhador meta 5.3.5 

Proposta 04 – Vigilância em Saúde – Vigilância Epidemiológica - Saúde do Trabalhador meta 5.3.6 

Proposta 05 – Vigilância em Saúde – Vigilância ambiental meta 5.5.16 

Proposta 06 – Vigilância em Saúde – Vigilância sanitária meta 5.6.7 

Proposta 07 – Vigilância em Saúde – Vigilância sanitária meta 5.6.8 
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Área temática – Assistência Farmacêutica 

Diretriz 1 – Garantir ações que ampliem o acesso da população a medicamentos e insumos estratégicos, com qualidade, segurança, eficácia, em 

tempo oportuno, promovendo seu uso racional.  

Objetivo 1.1 - Promover o acesso da população aos medicamentos, bem como seu uso racional. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta 

Plano 

(2022-

2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

1.1.1 

Ampliar para 90% o ciclo da 

Assistência Farmacêutica 

(seleção, programação, 

aquisição, armazenamento e 

distribuição dos 

medicamentos para toda a 

rede municipal pela CAF 

REMUME 2022 = 214 itens  

Nº de itens da 

REMUME 

distribuídos / Nº 

de itens da 

REMUME 

programados x 

100 

 

- - Percentual 90% 75% 80% 85% 90% 

1.1.2 

Realizar 350.000 

atendimentos nas farmácias 

do município  

Número de 

atendimentos 

realizados  

- - Número 350.000 87.500 87.500 87.500 87.500 

1.1.3 

Realizar a dispensação dos 

medicamentos estratégicos 

para as 04 farmácias 

Nº de farmácias 

distritais 

dispensando 

- - Número 16 4 4 4 4 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

255 

 

 

distritais (tuberculose, 

leishmaniose, 

esquistossomose, diabetes e 

H1N1) 

medicamentos 

estratégicos 

1.1.4 

Realizar 04 revisões da 

REMUME  

Nº de revisões da 

REMUME 

realizadas  

- - Número 4 1 1 1 1 

1.1.5 

Realizar a sincronização do 

sistema SONNER com o 

sistema SIGAF  

Nº de 

sincronização 

realizada 

- - Número 1 1 - - - 

1.1.6 

Construir 03 Farmácia de 

Minas no município 

aprovada na SES  

Nº de farmácia 

construída - - Número 3 - 1 1 1 

1.1.7 

Realizar 08 campanhas 

educativas de uso racional de 

medicamentos  

Nº de campanhas 

educativas 

realizadas 

- - Número 8 2 2 2 2 

1.1.8 

Realizar 08 oficinas para 

aperfeiçoamento permanente 

dos servidores da Assistência 

farmacêutica 

Nº de oficinas 

realizadas 
- - Número 8 2 2 2 2 

1.1.9 
Criar nas 04 farmácias 

distritais a Farmácia Clínica. 

Nº de farmácia 

clínica implantada  
- - Número 4 1 1 1 1 
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1.1.10 

Promover 04 ações de 

educação permanente para os 

trabalhadores da rede aos 

medicamentos disponíveis 

na REMUME e aos 

medicamentos estratégicos e 

de alto custo. 

Nº de educação 

permanente 

realizadas    

- - Número 16 4 4 4 4 

1.1.11 

Disponibilizar intrprete de 

libra durante todo o horário 

de atendimento da farmácia 

do povo. 

Nº de funcionários 

com o curso de 

libra na farmácia 

do povo.  

- - Número 4 1 1 1 1 

1.1.12 

Garantir acessibilidade a 

todos enquanto profissionais 

e usuários do SUS, à lista de 

medicamentos REMUME, 

facilitando o conhecimento 

dos medicamentos 

disponíveis no município, 

incluindo saúde indígena. 

Nº de REMUME 

divulgada 

- - Número 4 - 2 1 1 

1.1.13 Melhorar a metodologia de 

dispensação dos 

medicamentos, facilitando 

Nº de capacitação 

realizada aos - - Número 4 - 2 1 1 
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quanto ao dinamismo da 

Dosologia e capacitação dos 

funcionários quanto à 

humanização, acolhimento e 

informação.  

profissionais da 

Farmácia 

1.1.14 Projeto farmácia volante, 

disponibilizar profissional 

farmacêutico para entrega de 

medicamentos em pontos 

estratégicos com orientação 

e treinamento das equipes 

ESF, para atendimento aos 

usuários. 

Nº de farmácia 

volante implantada 

- - Número 1 - 1 - - 

1.1.15 Realizar Auditoria trimestral 

pelo Conselho Municipal na 

Farmácia do Povo. 

Número de 

auditorias 

realizadas  

- - Número 4 - 2 1 1 

1.1.16 Desvincular dietas e 

suplementos da farmácia, 

retirando a despesa do valor 

destinado aos medicamentos.  

Número de dietas e 

suplementos 

desvinculados 
- - Número 1 - 1 - - 

1.1.17 Implantação de 

financiamento próprio para 

Número de 

suplementação 
- - Número 1 - 1 - - 
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suplementação nutricional e 

incorporação de suplemento 

na padronização do 

município.  

inserida na 

REMUME 
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Área temática – Atenção Primária – Saúde da Criança 

Diretriz 2 - Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Objetivo 2.1 – Promover o cuidado integral nos ciclos de vida da criança, considerando as questões de gênero e das populações em situação de 

vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes de atenção no município. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta 

Plano 

(2022-

2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

2.1.1 

 Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de dois anos 

de idade - Pentavalente (3ª 

dose). com cobertura vacinal 

preconizada. 

 

Fonte: SIPNI 

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária) / Nº de doses 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

- - Percentual 95% 80% 85% 90% 95% 

2.1.2 

 Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

- - Percentual 95% 80% 85% 90% 95% 
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Nacional de Vacinação para 

crianças menores de dois anos 

de idade - Pneumocócica 10-

valente (2ª dose), com 

cobertura vacinal preconizada. 

 

Fonte: SIPNI 

etária) / Nº de doses 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

2.1.3 

 Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de dois anos 

de idade - Poliomielite (3ª 

dose) - com cobertura vacinal 

preconizada. 

 

Fonte: SIPNI 

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária) / Nº de doses 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

- - Percentual 95% 80% 85% 90% 95% 

2.1.4 

 Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de dois anos 

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária) / Nº de doses 

necessárias 

- - Percentual 95% 80% 85% 90% 95% 
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de idade - Tríplice viral (1ª 

dose) - com cobertura vacinal 

preconizada. 

 

Fonte: SIPNI 

(população na faixa 

etária) x 100 

2.1.5 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de 5 anos de 

idade – BCG. 

 

Fonte: SIPNI   

 

 

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária)  / Nº de 

doses necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 

2.1.6 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de 5 anos de 

idade – Hepatite B. 

 

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária) / Nº de doses 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 
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Fonte: SIPNI   

2.1.7 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de 5 anos de 

idade –Pentavalente. 

 

Fonte: SIPNI  

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária) / Nº de doses 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 

2.1.8 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de 5 anos de 

idade – Pneumocócica -10. 

 

Fonte: SIPNI  

 

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária) / Nº de doses 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 

2.1.9 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária) / Nº de doses 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

263 

 

 

crianças menores de 5 anos de 

idade –Rotavírus.  

 

Fonte: SIPNI  

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

2.1.10 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de 5 anos de 

idade –Poliomielite inativada. 

 

Fonte: SIPNI   

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária)  / Nº de 

doses necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 

2.1.11 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de 5 anos de 

idade – Poliomielite oral. 

 

Fonte: SIPNI  

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária)  / Nº de doses 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 

2.1.12 
Garantir 95% na 

administração das vacinas 

Nº de doses 

aplicadas 
- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 
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selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de 5 anos de 

idade – Meningocócica. 

 

Fonte: SIPNI  

(população na faixa 

etária)  / Nº de doses 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

2.1.13 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de 5 anos de 

idade – Febre amarela. 

 

Fonte: SIPNI   

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária)  / Nº de doses 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 

2.1.14 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de 5 anos de 

idade –Tríplice Viral. 

 

Fonte: SIPNI  

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária)  / Nº de doses 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 
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2.1.15 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de 5 anos de 

idade – DTP. 

 

Fonte: SIPNI   

 

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária)  / Nº de doses 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 

2.1.16 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de 5 anos de 

idade – Varicela. 

 

Fonte: SIPNI   

 

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária)  / Nº de doses 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 

2.1.17 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária)  / Nº de doses 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 
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crianças menores de 5 anos de 

idade –Hepatite A. 

 

Fonte: SIPNI  

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

2.1.18 

Reduzir em 40% o número de 

novos casos de sífilis 

congênita em menores de 1 

ano no Município 

Ano Base: 2020. 

Fonte: SINAN 

Nº de casos novos de 

sífilis congênita 

/Número de casos 

de Sífilis Congênita 

em 2020 x 100 

 

- - Percentual 40% 10% 10% 10% 10% 

2.1.19 

Acompanhar 100% as crianças 

cujas mães tiveram Zika vírus 

durante a gestação 

 

Fonte: SINAN/ E-SUS 

Nº de gestantes 

positivas para zika 

vírus acompanhados 

/ Nº de gestantes 

positivas para zika 

vírus x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.1.20 

Assistir 100% das crianças de 

06 - 11 meses de idade de 

acordo com o Programa 

Primeira Infância Melhor – 

PIM  

Nº de crianças de 06 

– 11meses de idade 

assistidas / Nº de 

crianças de 06 – 11 

meses de idade x 

100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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Fonte: E-GESTOR AB 

Micronutrientes.  

2.1.21 

Promover a oferta de 

micronutrientes (1ª dose) a 

100% das crianças de 12 -59 

meses de idade do Programa 

Primeira Infância Melhor – 

PIM  

 

Fonte: E-GESTOR AB 

Micronutrientes.  

Nº de crianças de 12 

– 59 meses de idade 

ofertadas / Nº de 

crianças de 12 – 59 

meses de idade do 

programa primeira 

Infância Melhor x 

100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.1.22 

Promover a oferta de 

micronutrientes (2ª dose) a 

100% das crianças de 12 -59 

meses de idade do Programa 

Primeira Infância Melhor – 

PIM  

 

Fonte: E-GESTOR AB 

Micronutrientes.  

Nº de crianças de 12 

– 59 meses de idade 

ofertadas / Nº de 

crianças de 12 – 59 

meses de idade do 

programa primeira 

Infância Melhor x 

100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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2.1.23 

Manter em 80% o percentual 

de crianças menores de 05 

anos cadastradas no SISVAN 

 

Ano Base 2020. 

 

Fonte: SISVAN 

Cobertura de 

crianças menores de 

5 anos cadastradas 

no SISVAN / Nº de 

crianças estimadas 

pelo SIPNI X 100 

 

- - Percentual 80% 80% 80% 80% 80% 

2.1.24 

Acompanhar 100% das 

crianças com Triagem 

Neonatal positiva (Anemia 

Falciforme, Fenilcetonúria, 

Fibrose Cística e 

Hipotireoidismo). 

 

  Fonte: SINAN 

100% (dado variável) = 100% 

Nº de crianças com 

Triagem Neonatal 

acompanhadas / Nº 

de crianças com 

Triagem Neonatal 

positiva x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.1.25 

Reduzir em 8% a taxa de 

mortalidade infantil durante a 

vigência do plano municpal de 

saúde 2022-2025 

ANO BASE 2020. 

FONTE: SIM 

Nº de óbitos em 

menores de 1 ano / 

Nº de nascidos vivos 

de mães residentes x 

100 

- - Percentual 8% 2% 2% 2% 2% 
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Área temática – Atenção Primária – Saúde do Adolescente 

Diretriz 2 - Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Objetivo 2.2 – Promover o cuidado integral às pessoas nos ciclos de vida do adolescente jovem, considerando as questões de gênero e das populações 

em situação de vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes de atenção no município. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) Meta Plano 

(2022-

2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

2.2.1 

Acompanhar em 100% das 

escolas públicas participantes 

do Programa Saúde na Escola  

Fonte: PSE 

Nº de escolas que 

desenvolveram 4 

ações do PSE / Nº 

de escolas públicas 

participantes do 

programa x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.2.2 

Acompanhamento de 80% das 

condicionalidades de saúde 

das famílias beneficiárias do 

Programa Bolsa Família 

 

Número de famílias 

beneficiárias do PBF 

com perfil saúde 

acompanhadas pela 

ATB / Nº total de 

famílias 

beneficiárias do PBF 

- - Percentual 80% 80% 80% 80% 80% 
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com perfil saúde x 

100 

2.2.3 

Executar 2 ações educativas 

anual em cada Estratégia de 

Saúde da Família voltadas ao 

público menor de 16 anos para 

formas de prevenção, 

transmissão e tratamento de 

doenças sexualmente 

transmissíveis. 

Nº de capacitações 

realizadas 
- - Número 328 82 82 82 82 

2.2.4 

Realizar 01 capacitação anual 

nas equipes de Estratégia de 

Saúde da Família como porta 

de entrada dos serviços de 

saúde do SUS para a 

população LGBT – 

ADOLESCENTES 

Nº de capacitações 

realizadas 
- - Número 4 1 1 1 1 

2.2.5 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação dos 

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária) / Nº de doses 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 
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adolescentes na faixa etária de 

09 a 15 anos de idade – HPV.e 

conferir calendário infantil.  

 

Fonte: SIPNI 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

2.2.6 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação dos 

adolescentes na faixa etária de 

09 a 15 anos de idade – 

Meningocócica ACWY e 

conferir calendário infantil.  

Fonte: SIPNI 

 

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária) / Nº de doses 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 

2.2.7 

Garantir 95% na 

administração das vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação dos 

adolescentes na faixa etária de 

09 a 15 anos de idade – 

Nº de doses 

aplicadas 

(população na faixa 

etária) / Nº de doses 

necessárias 

(população na faixa 

etária) x 100 

- - Percentual 95% 95% 95% 95% 95% 
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Hepatite B e conferir 

calendário infantil.  

 

Fonte: SIPNI 

2.2.8 

Realizar 01 capacitação anual 

dos ACS voltada para 

vigilância alimentar e 

prevenção das doenças DCNT  

 

Nº de capacitação 

realizada 

- - Número 4 1 1 1 1 
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Área temática – Atenção Primária – Saúde da Mulher 

Diretriz 2 - Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Objetivo 2.3 – Promover o cuidado integral nos ciclos de vida da mulher, considerando as questões de gênero e das populações em situação de 

vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes de atenção no município. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta 

Plano 

(2022-

2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

2.3.1 

Ofertar no mínimo 07 

consultas de pré natal a 100% 

das Gestantes cadastradas 

 

 Fonte: E-SUS 

Nº de gestantes com 

7 consultas de pré 

natal ofertados / Nº 

de gestantes 

cadastradas x 10 

- - Número 100% 100% 100% 100% 100% 

2.3.2 

Realizar 66.041 coletas 

exames citopatológicos em 

mulheres na faixa etária de 25 

a 64 anos de idade 

 

Fonte: SIA./TABWIN 

Nº de exames 

citopatológicos 

realizados nos 

códigos 

02.03.01.001.9 e 

02.03.01.008.6  

- - Número 66.041 16.510 16.510 16.510 16.510 
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2.3.3 

Notificar 100% dos casos mês 

de violência sexual e familiar 

nas Unidades de Saúde  

 

Fonte: SINAN 

Nº de Notificações 

de violência sexual 

e familiar / Nº de 

violência sexual e 

familiar realizadas x 

100 

 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.3.4 

Acompanhar e monitorar o 

tratamento de 100% dos casos 

de citologia positiva. 

 

 Fonte: SISCAN 

Nº de usuárias com 

Citologia positiva 

acompanhadas 

PARA CEAE / Nº 

Total de mulheres 

com Citologia 

positiva x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.3.5 

Implantar 100% o 

agendamento dos exames 

laboratoriais por meio 

eletrônico nas 41 unidade 

básica de saúde. 

  

Fonte: E-SUS PEC 

Nº de unidade de 

ESF com 

agendamento de 

exames 

Laboratoriais 

implantados / Nº de 

ESF existente x 100 

- - Percentual 100% 30% 50% 10% 10% 
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Área temática – Atenção Primária – Saúde do Idoso 

Diretriz 2 - Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Objetivo 2.4 – Promover o cuidado integral nos ciclos de vida dos idosos, considerando as questões de gênero e das populações em situação de 

vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes de atenção no município. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

2.4.1 

Realizar 01 capacitação anual 

sobre atendimento 

Humanizado para profissionais 

de saúde e demais profissionais 

que atuam com pessoas idosas. 

Número de 

capacitação 

realizada - - Número 4 1 1 1 1 

2.4.2 

Implantar 2.000 Caderneta de 

Saúde da Pessoa Idosa nos 

PSF’s. 

 

Número de 

cadernetas 

implantadas 
- - Número 2000 500 500 500 500 

2.4.3 

Realizar 02 Campanhas 

educativas (Dia Mundial do 

Combate a Violência a Pessoa 

Número de 

campanhas 

realizadas 

- - Número 8 2 2 2 2 
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Idosa e Dia Mundial da Pessoa 

Idosa no município). 

2.4.4 

Realizar 2 ações de prevenção, 

monitoramento e controle da 

Tuberculose, Hanseníase e 

Hepatites virais na população 

idosa. 

Nº de ações 

realizadas 

 - - Número 8 2 2 2 2 

2.4.5 

Notificar 100% dos casos de 

violência doméstica contra o 

idoso no SINAN. 

 

Nº de casos 

registrados no 

SINAN / 

Nº de casos na 

população idosa x 

100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.4.6 

Realizar Visitas domiciliares 

por ACS em 100% das famílias 

cadastradas conforme E-sus 

com idosos. 

Fonte E-SUS 

100% Dado Variável  

Nº de visitas 

domiciliares 

realizadas com 

famílias com idosos 

/ Nº de famílias 

cadastradas com 

idoso x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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Área temática – Atenção Primária – Saúde do Homem 

Diretriz 2 - Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Objetivo 2.5 – Promover o cuidado integral nos ciclos de vida do homem, considerando as questões de gênero e das populações em situação de 

vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes de atenção no município. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

2.5.1 

Manter 100% o cadastro 

atualizado da população 

masculina do território, através 

das fichas do e-SUS AB 

Nº de cadastro da 

população masculina 

realizado / Nº de 

usuários 

identificados 

conforme IBGE x 

100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.5.2 

Realizar diagnóstico, 

tratamento e monitoramento e 

controle da Tuberculose em 

100% dos casos na população 

masculina. 

 

Fonte: SINAN 

Nº de usuários 

diagnosticados 

Tuberculose /Nº de 

usuários cadastrados 

x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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Área temática – Atenção Primária – Saúde Indígena 

Diretriz 2 - Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Objetivo 2.6 – Promover o cuidado integral nos ciclos de vida do indígena, considerando as questões de gênero e das populações em situação de 

vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes de atenção no município 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

2.6.1 

Executar os recursos 

financeiros das resoluções 

aprovadas do Saúde Indígena 

através da Construção de 01 

unidade UBSI – Unidade 

Básica de Saúde indígena 

 

Nº de construção da 

UBSI – Unidade 

Básica de Saúde 

indígena - - Número 1 1 - - - 

2.6.2 

Vacinar 100% dos indígenas 

em Campanhas conforme 

calendário do MS e realizar 

monitoramento e busca ativa 

dos faltosos. 

Nº índios vacinados 

/ Nº de índios 

existentes x 100 - - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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2.6.3 

Vacinar 100% dos indígenas 

maior que 18 anos em 

Campanhas CONTRA O 

COVID-19 conforme 

calendário do MS e realizar 

monitoramento e busca ativa 

dos faltosos. 

 

Nº índios vacinados 

/ Nº de índios 

existentes x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.6.4 

Notificar 100% dos Eventos 

Adversos Vacinais e auxiliar 

no fechamento de 80% dos 

casos. 

 

 

Nº de casos de 

eventos adversos 

encerrados / Nº de 

casos de eventos 

adversos notificados 

x 100 

 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.6.5 

Garantir tratamento e 

acompanhamento de 100% dos 

casos de diagnóstico de 

Tuberculose, Hanseníase e 

Hepatites virais na população 

indígena.  

 

Nº de casos 

acompanhados e 

tratados na 

população indígena / 

Nº de casos 

diagnosticados na 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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 população indígena   

x 100 

2.6.6 

Implantação de 100% de 

acolhimento em todas as 

Unidades de Saúde da Família 

a população indígena 

conforme política nacional de 

Humanização.  

Nº de ESF’s 

capacitadas / Nº de 

ESF’s existentes x 

100 

 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.6.7 
Levar o lixo da aldeia até a 

unidade mais próxima.  

Número de fluxo de 

coleta implantado 
- - Número 01 - 01 - - 

2.6.8 

Propor ações de vigilância em 

saúde em conjunto para 

melhorar a saúde na aldeia 

indígena. 

Número de parceria 

realizada  
- - Número 01 - 01 - - 
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Área temática – Atenção Primária – Saúde Privado de Liberdade 

Diretriz 2 - Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Objetivo 2.7 – Promover o cuidado integral nos ciclos de vida do privado de liberdade, considerando as questões de gênero e das populações em 

situação de vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes de atenção no município 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

2.7.1 

Garantir atendimento à saúde 

de qualidade a 100% dos 

acautelados na Penitenciaria 

Agrícola e Presídio de Teófilo 

Otoni (CSETO) no município 

de Teófilo Otoni-MG. 

 

 

Nº equipes atuantes 

/ Nº de equipe 

existente cadastrada 

no CNES x 100 

 

 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.7.2 

Vacinar 100% dos acautelados 

em Campanhas conforme 

calendário do MS  

Nº de acautelados 

vacinados / Nº de 

acautelados 

existentes x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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2.7.3 

Vacinar 100% dos acautelados 

maior que 18 anos em 

Campanhas CONTRA O 

COVID-19 conforme 

calendário do MS  

Nº de acautelados 

vacinados / Nº de 

acautelados 

existentes x 100 

 

 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.7.4 

Notificar 100% dos Eventos 

Adversos Vacinais e auxiliar 

no fechamento de 80% dos 

casos. 

 

100% dado variável 

 

80% dado variável 

Nº de casos de 

eventos adversos 

encerrados / Nº de 

casos de eventos 

adversos notificados 

x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.7.5 

Garantir 100% tratamento e 

acompanhamento dos casos de 

diagnóstico de Tuberculose, 

Hanseníase e Hepatites virais 

na população dos privados de 

liberdade. 

 

 

Nº de casos 

acompanhados e 

tratados nos 

privados de 

liberdade / Nº de 

casos diagnosticados 

nos privados de 

liberdade x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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2.7.6 

Executar 100% dos recursos 

financeiros das resoluções 

aprovadas do Saúde Prisional 

Nº de recursos 

executados / Nº de 

recursos recebidos x 

100 

 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

284 

 

 

Área temática – Atenção Primária – Programa Previne Brasil 

Diretriz 2 - Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Objetivo 2.8 – Atender as propostas do Programa Previne Brasil adequando a capacidade instalada e a abrangência das ofertas dos serviços da APS 

às necessidades de saúde da população, a partir da atuação de equipes multiprofissionais. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

2.8.1 

Proporção de gestantes com 

pelo menos 6 (seis) consultas 

pré-natal realizadas, sendo a 

primeira até a 20ª semana de 

gestação 

 

Meta: 60% 

Fonte: SISAB – E- Gestor 

 

Nº de gestantes com 

6 consultas pré-natal, 

com 1ª até 20 semana 

de gestação na média 

03 quadrimestres. 

 

- - Percentual 60% 60% 60% 60% 60% 

2.8.2 

Proporção de gestantes com 

realização de exames para 

sífilis e HIV 

Meta: 60% 

Fonte: SISAB – E- Gestor. 

Nº de gestantes com 

sorologia avaliada ou 

teste rápido realizado 

para HIV e sífilis na 

- - Percentual 60% 60% 60% 60% 60% 
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média 03 

quadrimestres. 

 

2.8.3 

Proporção de gestantes com 

atendimento odontológico 

realizado 

 

Meta: 60% 

Fonte: SISAB – E- Gestor. 

 

Nº de gestantes com 

atendimento 

odontológico na 

média 03 

quadrimestres. 

 

- - Percentual 60% 60% 60% 60% 60% 

2.8.4 

Cobertura de exame 

citopatológico. 

 

Meta: 40% 

Fonte: SISAB – E- Gestor. 

 

Cobertura de exame 

citopatológico na 

média 03 

quadrimestres. 
- - Percentual 40% 40% 40% 40% 40% 

2.8.5 

Monitorar 90% das pessoas 

hipertensas com Pressão 

Arterial aferida em cada 

semestre  

 

Meta: 50% 

Nº de hipertensos 

com a PA aferida na 

média 03 

quadrimestres 

 

- - Percentual 90% 90% 90% 90% 90% 
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Fonte: SISAB – E- Gestor. 

 

2.8.6 

Garantir 50% de equipes de 

Saúde Bucal (ESB) em relação 

às equipes de Saúde da Família 

(ESF) e equipe de atenção 

primária (EAP) por 

quadrimestre 

 

 

Nº de ESB 40h + 20h 

/ Nº de ESF pagas no 

quadrimestre 

(ESF+EAP) x 100 
- - Percentual 50% 20% 30% 40% 50% 

2.8.7 

Garantir Cobertura da atenção 

Básica a 90% da população do 

município 

 

Fonte: E-gestor 

 

Relatório da 

Cobertura da 

população 

competência 

dezembro de cada 

ano.  

- - Percentual 90% 90% 90% 90% 90% 
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Área temática – Atenção Primária – Programa POEPS 

Diretriz 2 - Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Objetivo 2.9 – Estimular a promoção da saúde, a adoção de práticas sociais e de saúde, a promoção da cultura de paz, e a valorização de saberes 

populares e tradicionais, além da atuação na formação e educação permanente em saúde, alimentação saudável e sustentável, práticas corporais e 

atividades físicas, atendendo as propostas do Programa de Educação Continuada – POEPS  

 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

2.9.1 

Realizar ações com 1,0% da 

população de referência de 

práticas corporais e/ou 

atividades físicas para a 

população 

 

105.000 cadastradas ESUS: 

1.0% = 1050 pessoas 

Nº de pessoas 

participando 

regularmente das 

ações nos meses do 

quadrimestre/ Nº de 

pessoas SUS 

exclusiva x 100 

- - Percentual 1.0% 1.0% 1.0% 1.0% 1.0% 

2.9.2 

Realizar junto à comunidade, 

24 atividades coletivas de 

Educação em Saúde conforme 

Nº de atividades 

coletivas de - - Número 96 24 24 24 24 
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programa POEPS voltadas 

para Promoção da Saúde. 

 

Fonte|: Relatório de 

monitoramento do E-SUS AB 

 

Educação em Saúde 

realizadas 

2.9.3 

Realizar 100% o registro do 

Formulário de Marcadores de 

Consumo Alimentar de 

crianças menores de 2 anos no 

SISVAN Web. 

 

Fonte: SISVAN 

Nº total de crianças 

menores de 02 anos 

com registro dos 

marcadores de 

consumo alimentar 

no SISVAN Web / 

Nº de crianças 

segundo o último 

SINASC publicado x 

100  

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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Área temática – Atenção Primária – Reestruturação das UBR’s e ESF’s.  

Diretriz 2 - Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Objetivo 2.10 - Aprimorar e reestruturar as áreas físicas e operacionais das unidades de Estratégia de Saúde da Família com completude de estrutura 

física e de materiais visando uma assistência na saúde com qualidade.  

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

2.10.1 

Realizar reestruturação das 

áreas físicas de 4 ESF’s e 8 

pontos de apoio através de 

ampliação e reforma da área 

física 

Número de 

unidades 

reestruturadas - - Número 12 4 4 4 4 

2.10.2 

Implantar 1 Farmácia volante 

para o atendimento de 8 

ESF’s através de distribuição 

de medicamentos  

Números de 

farmácias volantes 

implantadas 
- - Número 1 1 - - - 

2.10.3 

Informatizar 100% da rede de 

atenção primaria de saúde.  

 

Nº de unidades 

informatizadas / Nº 

de unidades 

Existentes x 100 

- - Percentual 100% 25% 50% 75% 100% 
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2.10.4 

Propor ao laboratório que 

sejam colhidos os materiais 

dos exames, também nas 

microáreas longinquas 

 

Número de fluxo 

implantado 
- - Número  1 - 1 - - 

2.10.5 

Criar mecanismos para 

melhor solução de fluxo para 

agendamento e coleta de 

exames da zona rural 

 

Número de fluxo 

implantado 
- - Número  1 - 1 - - 

2.10.6 

Criar um mecanismo para 

criação de um laboratório 

municipal. 

 

Número de 

laboratório 

implantado 

- - Número  1 - 1 - - 

2.10.7 

Fiscalizar, monitorar e avaliar 

periodicamente o 

desempenho dos agentes 

comunitários de saúde. 

Número de 

monitoramento 

realizado 

- - Número  4 - 2 1 1 

2.10.8 

Assegurar assistencia em 

horário integral nos dias 

escalados para atendimento 

nos distritos 

Número de 

assistência 

assegurada  

- - Número  1 - 1 - - 

2.10.9 

Trabalhar as atribuições do 

programa estratégico saúde 

da família. 

Número de 

atribuições 

trabalhadas  

- - Número  1 - 1 - - 
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2.10.10 

Melhorar a comunicação 

entre a unidade de saúde e a 

comunidade quanto ao 

agendamento de exames, 

consultas, etc. 

Número de 

comunicação 

realizada 
- - Número  1 - 1 - - 

2.10.11 

Criação de cota específica de 

exames para quilombolas e 

indígenas. 

Número de cota 

ampliada - - Número  1 - 1 - - 

2.10.12 

Ampliar a regularidade da 

atenção primária na zona 

rural. 

Número de 

regularidade 

ampliada 

- - Número  1 - 1 - - 

2.10.13 

Estruturar os pontos de apoio 

(fisicamente) com todos os 

materiais permanentes e 

equipamentos necessários 

para os atendimentos. 

Número de ponto de 

apoio estruturado / 

Número de ponto de 

apoio necessário 

- - Percentual 100% - 100% 100% 100% 

2.10.14 

Assegurar a permanencia e 

atuação do acs em suas 

respectivas áreas de 

abrangência. 

Número de 

permanência 

assegurada 

- - Número  1 - 1 - - 

2.10.15 

Criação de parcerias com a 

universidade federal para 

melhorar e ampliar o 

atendimento nos PSF. 

Número de parceria 

realizada  
- - Número  1 - 1 - - 
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2.10.16 

Buscar meios de melhorar 

para os atendimentos nas 

áreas de conflito. 

Número de 

melhorias realizadas 

/ Número de 

melhorias 

necessárias x 100 

- - Percentual 100% - 100% 100% 100% 

2.10.17 

Estabelecer critérios para a 

carga horária dos médicos 

dos psf, visando uma melhor 

remuneração de acordo ao 

tempo de estabelecimento. 

Número de critério 

estabelecido  

- - Número  1 - 1 - - 

2.10.18 

Realizar uma articulação para 

a orientação e educação 

alimentar às famílias. 

Número de 

articulação realizada - - Número  1 - 1 - - 

2.10.19 

Ampliar o atendimento 

similar ao sisvan para outras 

faixas para outros grupos 

populacionais. 

Número de 

atendimento 

ampliado  

- - Número  1 - 1 - - 

2.10.20 

Realizar reuniões periódicas 

da equipe do psf com a 

comunidade para ter mais 

aproximação e ouvir as 

necessidades da população. 

Número de reuniões 

realizadas  

- - Número  123 - 41 41 41 
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2.10.21 

Aprimorar a comunicação 

entre ceae e a atenção 

primária visando qualificar a 

assistência prestada. 

Número de 

comunicação 

realizada  

- - Número  1 - 1 - - 

2.10.22 

Disponibilizar insumos de 

primeiros socorros nos 

pontos de apoio que se 

encontram estruturados. 

Número de insumos 

disponibilizados / 

Número de insumos 

necessários x 100 

- - Percentual 100% - 100% 100% 100% 

2.10.23 

Ampliação de odontologia 

nas áreas que ainda não 

existem. 

Número de 

consultórios 

implantados / 

Número de 

consultórios 

necessários x 100 

- - Percentual 100% - 100% 100% 100% 

2.10.24 

Padronização dos horários 

das equipes da zona rural. 

Número de 

padronização 

realizada  

- - Número  1 - 1 - - 

2.10.25 

Realizar parceria da 

prefeitura com a universidade 

federal para estágio 

(residência) dos academicos 

de medicina nos PSF. 

Número de parceria 

realizada  

- - Número  1 - 1 - - 
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2.10.26 

Realizar parceria com a 

universidade federal para a 

realização de exames 

laboratoriais de rotina, 

aumentando a cota dos psf. 

Número de parceria 

realizada  

- - Número  1 - 1 - - 

2.10.27 

Solicitar a abertura de um psf 

ou ponto de apoio 

permanente na área de 

abrangencia turma 37, turma 

36, assentados e comunidades 

adjacentes e a comunidade 

dos indios de itamunheque. 

Número de 

PSF/Ponto De apoio 

implantado / 

Número de 

PSF/Ponto De apoio 

necessário x 100 

- - Percentual 100% - 100% 100% 100% 

2.10.28 

Solicitar o remanejamento do 

recurso da saúde indígena de 

ladainha para teófilo otoni. 

Número de 

remanejamento - - Número 01 - 1 - - 

2.10.29 

Garantir o agendamento da 

consulta de revisão no CEAE 

para que o usuário não precise 

retornar ao PSF. 

Número de 

agendamento 

garantido 

- - Número 01 - 1 - - 

2.10.30 

Garantir uma ambulância de 

sobreaviso no setor de 

Transporte para atendimento 

de urgências nas zonas rurais. 

Número de 

ambulância 

disponibilizada 

- - Número 01 - 1 - - 

2.10.31 
Realizar avaliação de 

desempenho periódica de 

Número de 

avaliação realizada  
- - Número 04 - 02 01 01 
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todos os profissionais, 

principalmente ACS’s. 

2.10.32 

Disponibilizar ambulância 

fixa para a comunidade de 

Bias Fortes.  

Número de 

ambulância 

disponibilizada 

- - Número 01 - 1 - - 

2.10.33 

Dar prosseguimento ao 

projeto saúde em ação com a 

presença do Secretário de 

Saúde 

Número de projeto 

em andamento  
- - Número 04 01 01 01 01 
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Área temática – Atenção Primária – Controle Social 

Diretriz 2 - Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Objetivo 2.11 – Fortalecer as instâncias de Controle Social dentro da Atenção Básica e garantir o caráter deliberativo dos conselhos de saúde, 

ampliando os canais de interação com a Atenção Básica, como garantia de transparência das ações e participação cidadã. 

 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) Meta Plano 

(2022-

2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

2.11.1 

Promover 100% das 

divulgações para favorecer o 

acesso da população ao 

exercício do controle social 

através do conselho municipal 

de saúde e conferencias 

municipais de saúde. 

Número divulgações 

realizadas / Nº de 

divulgações 

encaminhadas pelo 

CMS x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.11.2 

Promover 100% de resposta às 

demandas do Ouvidor SUS 

relacionadas à Atenção 

primária dentro do prazo 

pactuado.  

Nº de respostas 

encaminhadas à 

Ouvidoria dentro do 

prazo pactuado / Nº 

de demandas 

encaminhadas à 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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Atenção primária x 

100 

2.11.3 

Disponibilizar interprete de 

libra itinerante para atender as 

consultas agendadas para todo 

o horário de atendimento das 

unidades da Atenção primária  

Nº de funcionários 

com o curso de libra 

na atenção primária 

de saúde 

- - 

Número 

 

 

 

 

1 1 1 1 1 
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Área temática – Atenção Primária – Equipes de Saúde Bucal – ESB  

Diretriz 2 - Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Objetivo 2.12 – Ofertar atendimento odontológico através de atividades de promoção e prevenção das doenças bucais com desenvolvimento de ações 

a nível individual e coletivo pelas Equipes de Saúde Bucal nas Estratégias de Saúde da Família. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

2.12.1 

Reformar 10 consultórios 

odontológicos nas unidades 

de ESF’s 

 

Nº de salas 

reformadas 
- - Número 10 3 3 3 1 

2.12.2 

Implantar 04 ESB na ESF 

para atendimento 

odontológico 

 

Nº de unidade 

implantada  

 
- - Número 4 1 1 1 1 

2.12.3 

Realizar 01 campanha anual 

para orientar o autoexame na 

prevenção do câncer bucal. 

 

Nº de campanha 

realizada por 

unidade 

 

- - Número 4 1 1 1 1 
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2.12.4 

Realizar 01 palestra de 

conscientização de saúde 

bucal nas Unidades de Saúde 

de atenção primária à saúde  

Nº de Unidades que 

realizaram 

palestras/Número de 

unidades existentes 

X 100 

 

- - Número 164 41 41 41 41 

2.12.5 

Cobrir 50% da população da 

rede escolar municipal com 

indicador “Ação coletiva de 

escovação dental 

supervisionada”. 

 

Nº de escolas 

executadas / Nº de 

escolas pactuadas x 

100 
- - Percentual 50% 15% 25% 40% 50% 
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Área temática – Atenção Primária – Programa Nacional de Controle ao Tabagismo (PNCT) 

Diretriz 2 - Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Objetivo 2.13 –Fazer cumprir os convites aos tabagistas das áreas adstritas pelas unidades de Estratégia de Saúde da Família.   

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

2.13.1 

Ofertar tratamento a 100% 

dos novos fumantes 

sinalizados através da busca 

ativa pelos ACS’s. 

 

Nº de tabagistas em 

tratamento / Nº de 

tabagistas 

levantados x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.13.2 

Solicitar de 80% das ESF’s a 

realização de busca ativa de 

10  fumantes no mês  

 

Nº de ESF’s com 

levantamento de 10  

fumantes/mês / Nº 

de ESF x 100 

 

- - Percentual 80% 80% 80% 80% 80% 

2.13.3 

Registrar 100% dos 

participantes do PNCT na 

plataforma do E-SUS 

Nº de participantes 

registrados no E-

SUS / Nº de 

participantes no 

PNCT x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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Área temática – Atenção Primária – Equipe Consultório na Rua 

Diretriz 2 - Garantir a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Objetivo 2.14 – Proporcionar o acesso e a qualidade dos serviços, ofertando cuidado integral e assistência multiprofissional com humanização no 

atendimento e centrada nas pessoas em situação de rua. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

2.14.1 

Distribuir preservativos 

masculinos e femininos a 

100% dos moradores de rua 

visando contribuir para a 

redução de ISTs, HIV/AIDS 

dessa população. 

 

Nº de preservativos   

distribuídos / Nº de 

preservativos 

solicitados x 100 - - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.14.2 

Distribuir escovas de dente e 

creme dental a 100% dos 

moradores de rua para 

melhoria da saúde bucal dos 

usuários. 

Nº de insumos 

distribuídos / Nº de 

insumos solicitados 

x 100 

 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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2.14.3 

Implantar teste rápido de 

ISTs/HIV/AIDS no abrigo 

Cevida 

 

Nº de teste rápido 

implantado 
- - Número 1 1 - - - 

2.14.4 

Realizar teste rápido de 

ISTs/HIV/AIDS em 100% 

dos internos do abrigo Cevida 

 

Nº de testes 

realizados / Nº de 

testes solicitados x 

100 

 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.14.5 

Garantir agendamento e o 

acesso a 100% dos moradores 

de rua aos serviços de atenção 

ao Centro de atenção 

Psicossocial – CAPS II, 

CAPS ADIII, E CAPSi 

Nº de usuários 

encaminhados aos 

CAPS / Nº de 

usuários cadastrados 

no CnR  x 100 

 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

2.14.6 

Promover o fornecimento de  

uniformes e Identificação  a 

100% da equipe do CnR e do 

ambulatorial no abrigo 

CEVIDA. 

 

Nº de uniformes 

adquiridos / Nº de 

uniformes 

solicitados x 100 
- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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Área temática – Atenção Especializada - Atenção Secundária - Policlínica Municipal Dr. Roberto Schuffner 

Diretriz 3 – Garantir a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades. 

Objetivo 3.1 – Atender os usuários do município e da Microrregião encaminhados pela atenção primária para atendimento especializado. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

3.1.1 

Atender, diagnosticar e tratar 

12 casos  novos confirmados 

de hanseníase ao ano 

 

Fonte: SINAN 

Nº de casos curados 

/ nº de casos 

diagnosticados no 

ano x 100 

 

 

 

- - Percentual 48 12 12 12 12 

3.1.2 

Atender, diagnosticar e tratar 

50 casos suspeitos de 

Leishmaniose Tegumentar ao 

ano 

Fonte: SINAN 

Nº de casos curados 

/ nº de casos 

diagnosticados no 

ano x 100 

 

 

- - Percentual 200 50 50 50 50 
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3.1.3 

Atender, diagnosticar e tratar 

240 casos encaminhados de 

Hepatites Virais ao ano 

 

Fonte: SINAN 

Nº de casos curados 

/ nº de casos 

diagnosticados no 

ano x 100 

 

 

 

- - Percentual 960 240 240 240 240 

3.1.4 

Realizar 3.480 exames 

agendados de Ultrassonografia 

ao ano 

Fonte: Planilha de 

agendamento interna/ BPA 

 

Nº de US realizados 

/ nº de US 

agendados x 100 
- - Percentual 13.920 3.480 3.480 3.480 3.480 

3.1.5 

Realizar campanha da Mancha 

(Hanseníase) na Policlínica 

Municipal. 

Nº de campanha 

realizada  - - Número 12 3 3 3 3 

3.1.6 

Realizar 3.000 consultas 

médicas em atenção 

especializada. (Código: 

0301010072) ao ano  

Fonte: tabwin 

Nº de consulta 

médica em atenção 

especializada 

(Código: 

0301010072) 

 

- - Número 12.000 3.000 3.000 3.000 3.000 
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3.1.7 

Realizar 120 Sorologias 

(Doenças de Notificação 

Compulsória) ao ano 

Fonte: Planilha de 

agendamento interna/ BPA 

 

Nº de sorologia 

coletada / Nº de 

sorologia solicitada 

x 100 
- - Percentual 480 120 120 120 120 

3.1.8 

Realizar 300 exames de PPD  

Fonte: Planilha de 

agendamento interna/ BPA 

Nº de PPD aplicado 

/ Nº de PPD 

solicitado x 100 

- - Percentual 1.200 300 300 300 300 

3.1.9 

Disponibilizar interprete de 

libra durante todo o horário de 

atendimento. 

Nº de funcionários 

com o curso de libra.  - - Número 1 1 1 1 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

306 

 

 

Área temática – Atenção Especializada - Atenção Secundária - Centro Estadual De Atenção Especializada (CEAE)  

Diretriz 3 – Garantir a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades. 

Objetivo 3.2 - Ofertar assistência especializada aos usuários da Microrregião que se enquadram nos critérios de encaminhamento definidos pela 

política estadual de assistência aos usuários com hipertensão, diabetes, Doença Renal Crônica (DRC), bem como crianças e gestantes de alto risco 

com acesso às consultas e exames previstos na carteira de serviços da unidade atuando de maneira integrada à atenção primária e à atenção terciária. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

3.2.1 

Realizar 08 ações de educação 

permanente (EP) para a equipe 

de profissionais do Centro 

Estadual de Atenção 

Especializada através de 

atualizações e revisões dos 

conhecimentos técnicos 

pertinentes ao Programa. 

 

N° de ações de 

educação 

permanente 

realizadas 

- - Número 32 8 8 8 8 

3.2.2 

Realizar 06 reuniões de equipe 

multiprofissional no intuito de 

discutir os processos de 

trabalho do Programa e 

N° de reuniões da 

equipe 

multiprofissional 
- - Número 24 6 6 6 6 
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discussão de casos 

 

3.2.3 

Realizar Consultas 2.179 de 

Cardiologia conforme a 

carteira de serviço ao ano 

Fonte: Tabwin 

Nº de consultas 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 8.716 2.179 2.179 2.179 2.179 

3.2.4 

Realizar 1.125 Consultas de 

Endocrinologia conforme a 

carteira de serviço ao ano 

 

Fonte: Tabwin 

Nº de consultas 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 4.500 1.125 1.125 1.125 1.125 

3.2.5 

Realizar 880 Consultas de 

Angiologia conforme a carteira 

de serviço ao ano 

 

 

Nº de consultas 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 3.520 880 880 880 880 

3.2.6 

Realizar 880 Consultas de 

Oftalmologia conforme a 

carteira de serviço ao ano 

 

 

Nº de consultas 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 3.520 880 880 880 880 
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3.2.7 

Realizar 590 Consultas de 

Nefrologia conforme a carteira 

de serviço ao ano 

 

Nº de consultas 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 2.360 590 590 590 590 

3.2.8 

Realizar 602 Consultas de 

Pediatria conforme a carteira 

de serviço ao ano 

 

 

Nº de consultas 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 2.408 602 602 602 602 

3.2.9 

Realizar 2.333 Consultas de 

Ginecologia e Obstetrícia 

conforme a carteira de serviço 

ao ano 

 

 

Nº de consultas 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 
- - Percentual 9.332 2.333 2.333 2.333 2.333 

3.2.10 

Realizar 979 Consultas de 

Mastologia conforme a carteira 

de serviço ao ano 

 

 

Nº de consultas 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 3.916 979 979 979 979 
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3.2.11 

Realizar 1.470 Exames ECG 

conforme a carteira de serviço 

ao ano 

 

 

Nº de Exames 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 5.880 1.470 1.470 1.470 1.470 

3.2.12 

Realizar 374 

ECOCARDIOGRAMA 

conforme a carteira de serviço 

ao ano 

 

 

Nº de Exames 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 
- - Percentual 1.496 374 374 374 374 

3.2.13 

Realizar 387 Exames Teste de 

Esforço conforme a carteira de 

serviço ao ano 

 

 

Nº de Exames 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 1.548 387 387 387 387 

3.2.14 

Realizar 616 Exames 

Retinografia sem 

constrateconforme a carteira de 

serviço ao ano 

Nº de Exames 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 2.464 616 616 616 616 

3.2.15 
Realizar 213 Exames 

Retinografia com 

Nº de Exames 

realizadas / Nº de 
- - Percentual 852 213 213 213 213 
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constrateconforme a carteira de 

serviço ao ano 

 

consultas pactuadas 

x 100 

3.2.16 

Realizar 322 Exames 

Colposcopia conforme a 

carteira de serviço ao ano 

 

Nº de Exames 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 1.288 322 322 322 322 

3.2.17 

Realizar 48 Biópsias de Colo 

Uterino conforme a carteira de 

serviço ao ano 

 

Nº de procedimento 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 192 48 48 48 48 

3.2.18 

Realizar 48 Eletro cauterização 

conforme a carteira de serviço 

ao ano 

 

 

Nº de procedimento 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 192 48 48 48 48 

3.2.19 

Realizar 48 Exérese da Zona de 

Transformação (EZT) 

conforme a carteira de serviço 

ao ano 

 

 

Nº de procedimento 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 
- - Percentual 192 48 48 48 48 
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3.2.20 

Realizar 356 Mamografia 

Bilateral de Rastreamento 

conforme a carteira de serviço 

ao ano 

 

 

 

Nº de Exames 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 - - Percentual 1.424 356 356 356 356 

3.2.21 

Realizar 419 Mamografia 

Unilateral Diagnóstica 

conforme a carteira de serviço 

ao ano 

 

Nº de Exames 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 1.676 419 419 419 419 

3.2.22 

Realizar 356 Ultrassonografia 

Mamária Bilateral conforme a 

carteira de serviço ao ano 

 

Nº de Exames 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 1.424 356 356 356 356 

3.2.23 

Realizar 15 Core-

biopsyconforme a carteira de 

serviço 

 

Nº de Exames 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 60 15 15 15 15 

3.2.24 
Realizar 602 USG Obstétrico 

conforme a carteira de serviço 

Nº de Exames 

realizadas / Nº de 
- - Percentual 2.408 602 602 602 602 
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 consultas pactuadas 

x 100 

3.2.25 

Realizar 301 USG Obstétrico 

com doppler conforme a 

carteira de serviço 

 

 

Nº de Exames 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 1.204 301 301 301 301 

3.2.26 

Realizar 301 Exame de 

Cardiotocografia conforme a 

carteira de serviço 

 

 

Nº de Exames 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 1.204 301 301 301 301 

3.2.27 

Realizar 2.108 Consultas 

Farmacêuticas conforme a 

carteira de serviço 

 

Nº de consultas 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 8.432 2.108 2.108 2.108 2.108 

3.2.28 

Realizar 5.646 Consulta de 

Enfermagem conforme a 

carteira de serviço 

 

Nº de consultas 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 22.584 
5646 

 

5646 

 

5646 

 

5646 
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3.2.29 

Realizar 4.098 Consulta 

Nutricionista conforme a 

carteira de serviço 

 

Nº de consultas 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 16.392 
4098 

 

4098 

 

4098 

 

4098 

 

3.2.30 

Realizar 5.165 Consulta 

Psicólogo conforme a carteira 

de serviço 

 

Nº de consultas 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 20.660 5.165 5.165 5.165 5.165 

3.2.31 

Realizar 2.950 Consulta 

Assistente Social conforme a 

carteira de serviço 

 

 

Nº de consultas 

realizadas / Nº de 

consultas pactuadas 

x 100 

- - Percentual 11.800 2.950 2.950 2.950 2.950 

3.2.32 

Disponibilizar interprete de 

libra durante todo o horário de 

atendimento. 

Nº de funcionários 

com o curso de libra.  - - Número 1 1 1 1 1 
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Área temática – Atenção Especializada - Atenção Secundária - Saúde Mental – Centro de Atenção Psicossocial – CAPS AD III 

Diretriz 3 – Garantir a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades. 

Objetivo 3.3 – Garantir atendimento a pessoas com transtornos mentais Grave e/ou severo e/ou persistente e/ou em crise ligadas a uso abusivo de 

substâncias psicoativas relacionadas ao consumo de álcool, crack e outras drogas. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

3.3.1 

Realizar 400 acolhimentos 

noturnos de paciente em Centro 

de Atenção Psicossocial 

(código: 0301080020) 

Fonte: Tabwin 

Nº acolhimento 

noturno em paciente 

acolhido no Centro 

de Atenção 

Psicossocial 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

400 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

3.3.2 

Prestar 10 atendimentos em 

situação de crise (código: 

0301080291) 

Fonte: Tabwin 

Nº de atendimentos 

prestados aos 

pacientes em 

situação de crise 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

40 

 

10 

 

10 

 

10 

 

10 

3.3.3 
Realizar 480 atendimentos 

familiares em Centro de 

Nº de atendimento 

familiar em Centro 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

480 

 

120 

 

120 

 

120 

 

120 
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Atenção Psicossocial (código: 

0301080224) 

Fonte: Tabwin 

de Atenção 

Psicossocial 

3.3.4 

Realizar 40 ações de 

articulação de redes intra e 

intersetoriais através de 

Jornada Itinerante, oficinas 

integrativas, eventos de 

mobilização social (código: 

0301080259) 

Fonte: Tabwin 

Nº de ações de 

articulação de redes 

intra e intersetoriais 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

40 

 

10 

 

10 

 

10 

 

10 

3.3.5 

Administrar 5760 

medicamentos na atenção 

especializada (código: 

0301100012) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

medicação 

administrada na 

atenção 

especializada 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

5760 

 

1440 

 

1440 

 

1440 

 

1440 

3.3.6 

Matriciar 580 equipes da 

Atenção Básica (código: 

0301080305) 

Fonte: Tabwin 

Nº de estudos de 

caso realizados nas 

equipes da Atenção 

Básica 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

580 

 

145 

 

145 

 

145 

 

145 
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3.3.7 

Realizar 700 atendimentos 

individuais em Psicoterapia 

(código 0301080178) 

Fonte: Tabwin 

Nº de atendimentos 

individuais em 

Psicoterapia 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

700 

 

 

175 

 

 

175 

 

 

175 

 

 

175 

 

3.3.8 

Prestar 1300 atendimentos em 

oficinas terapêuticas em Saúde 

Mental 

Fonte: Tabwin 

 

Nº total de oficinas 

terapêuticas em 

Saúde Mental 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

1300 

 

325 

 

325 

 

325 

 

325 

3.3.9 

Realizar 500 atendimentos em 

psicoterapia de grupo (código: 

0301080160) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

atendimentos em 

psicoterapia de 

grupo 

 

 

- 

 

 

- 

 

Número 

 

500 

 

125 

 

125 

 

125 

 

125 

3.3.10 

Realizar 152 atendimentos 

domiciliares para pacientes de 

Centro de Atenção Psicossocial 

e/ou familiares (código: 

0301080240) 

Fonte: Tabwin 

Nº de visitas 

domiciliares para os 

pacientes do CAPS 

e/ou familiares 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

152 

 

38 

 

38 

 

38 

 

38 

3.3.11 

Realizar 228 matriciamentos 

de equipes dos pontos de 

atenção da Urgência e 

Nº de matriciamento 

de equipes dos 

Pontos de atenção da 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

Número 

 

 

228 

 

 

57 

 

 

57 

 

 

57 

 

 

57 
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emergência e dos serviços 

hospitalares (código: 

0301080399) 

Fonte: Tabwin 

urgência e 

emergência e dos 

serviços hospitalares 

 

3.3.12 

Acolher 300 pacientes em 

permanência diurna em Centro 

de Atenção Psicossocial 

(código: 0301080194) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de pacientes 

acolhidos em 

permanência diurna 

no Centro de 

Atenção 

Psiscossocial 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

300 

 

75 

 

75 

 

75 

 

75 

3.3.13 

Realizar acompanhamento 

através dos CAPS aos 

pacientes psiquiátricos no 

geral, na zona rural e também 

nos distritos urbanos dando 

maior atenção à Comunidade 

dos Roxos, Cedro e Maravilha. 

Nº de atendimentos 

prestados aos 

pacientes em 

situação de crise 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

40 

 

10 

 

10 

 

10 

 

10 

3.3.14 

Aumentar a segurança do 

CAPS ad (profissionais e 

usuários) quanto ao acesso de 

pessoas estranhas na 

instituição, através de 

Número de 

treinamento 

realizado  
 

- 

 

- 
Número 04 01 01 01 01 
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treinamento dos profissionais e 

melhoria dos aparatos que 

podem minimizar os riscos do 

acesso à instituição.  
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Área temática – Atenção Especializada - Atenção Secundária - Saúde Mental – Centro de Atenção Psicossocial – CAPS II Kátia Ruas 

Diretriz 3 – Garantir a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades. 

Objetivo 3.4 - Garantir Atendimento a pessoas com transtorno mental grave, severos e persistentes oferecendo suporte terapêutico aos pacientes e a 

seus familiares, com objetivo de reabilitação psicossocial e inclusão social, mediante princípios de preservação de sua identidade e cidadania. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

3.4.1 

Realizar 580 atendimentos 

individuais em Psicoterapia 

(código 0301080178) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

atendimentos 

individuais em 

psicoterapia 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

580 

 

145 

 

145 

 

145 

 

145 

3.4.2 

Realizar 1248 atendimentos 

individuais de paciente em 

Centro de Atenção Psicossocial 

(código 0301080208) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

atendimentos 

individuais 

realizados em 

paciente no Centro 

de Atenção 

Psicossocial 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

1248 

 

312 

 

312 

 

312 

 

312 

3.4.3 
Realizar 1636 atendimentos em 

grupo de paciente em Centro de 

Nº total de 

atendimentos em 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

1636 

 

409 

 

409 

 

409 

 

409 
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Atenção Psicossocial (código 

0301080216) 

Fonte: Tabwin 

grupo de paciente em 

Centro de Atenção 

Psicossocial 

3.4.4 

Realizar 3200 atendimentos 

familiares em Centro de 

Atenção Psicossocial (código 

0301080224) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

atendimentos 

familiares em Centro 

de Atenção 

Psicossocial 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

3200 

 

800 

 

800 

 

800 

 

800 

3.4.5 

Realizar 1448 acolhimentos 

iniciais por Centro de Atenção 

Psicossocial (código 

0301080232) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

acolhimento inicial 

realizado no Centro 

de Atenção 

Psicossocial 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

1448 

 

362 

 

362 

 

362 

 

362 

3.4.6 

Realizar 356 atendimentos 

domiciliar para pacientes de 

Centro de Atenção Psicossocial 

e/ou familiares (código 

0301080240) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

atendimento 

domiciliar para 

pacientes de Centro 

de Atenção 

Psicossocial e/ou 

familiares 

 

- 

 

- 

 

Número  

 

356 

 

89 

 

89 

 

 

89 

 

89 
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3.4.7 

Realizar 10000 ações de 

articulação de redes intra e 

intersetoriais (código 

030108059) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de ações de 

articulação de redes 

intra e intersetoriais 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

10000 

 

2500 

 

2500 

 

2500 

 

2500 

3.4.8 

Realizar 80 atendimentos e 

atenção às situações de crise 

(código 0301080291) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de atenção 

às situações de crise 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

80 

 

20 

 

20 

 

20 

 

20 

3.4.9 

Realizar 3400 matriciamento 

de equipes da Atenção Básica 

(código 0301080305) 

Fonte: Tabwin 

Nº de estudos de 

caso realizados nas 

equipes da Atenção 

Básica 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

3400 

 

850 

 

850 

 

850 

 

850 

3.4.10 

Promover 11616 ações de 

redução de danos (código 

0301080313) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de ações de 

redução de danos 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

11616 

 

2904 

 

2904 

 

2904 

 

2904 

3.4.11 

Administrar 18196 

medicamentos na Atenção 

Especializada (código 

0301100012) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

administração de 

medicamentos na 

Atenção 

Especializada 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

18196 

 

4549 

 

4549 

 

4549 

 

4549 
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3.4.12 

Realizar 500 acolhimentos 

diurnos de paciente em Centro 

de Atenção Psicossocial 

(código 0301080194) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

acolhimento diurno 

de paciente em 

Centro de Atenção 

Psicossocial 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

500 

 

125 

 

125 

 

125 

 

125 

3.4.13 

Realizar acompanhamento 

através dos CAPS aos pacientes 

psiquiátricos no geral, na zona 

rural e também nos distritos 

urbanos dando maior atenção à 

Comunidade dos Roxos, Cedro 

e Maravilha. 

Nº de atendimentos 

prestados aos 

pacientes em 

situação de crise 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

40 

 

10 

 

10 

 

10 

 

10 
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Área temática – Atenção Especializada - Atenção Secundária - Saúde mental – Centro de Atenção Psicossocial Infanto- juvenil – CAPS i 

Diretriz 3 – Garantir a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades. 

Objetivo 3.5 – Garantir Atendimento de crianças e adolescentes com transtornos mentais Grave e/ou severo e/ou persistente e/ou em crise e os que 

fazem uso de crack, álcool e outras drogas.  

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

3.5.1 

Realizar 15256 atendimentos 

individuais em Psicoterapia 

(código 0301080178) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

atendimentos 

individuais em 

Psicoterapia 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

15256 

 

3814 

 

3814 

 

3814 

 

3814 

3.5.2 

Realizar 960 acolhimentos 

diurnos de paciente em Centro 

de Atenção Psicossocial 

(código 0301080194) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

acolhimento diurno 

de paciente em 

Centro de Atenção 

Psicossocial 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

960 

 

240 

 

240 

 

240 

 

240 

3.5.3 

Realizar 1000 atendimentos 

individuais de paciente em 

Centro de Atenção Psicossocial 

(código 0301080208) 

Nº total de 

atendimentos 

individuais de 

pacientes em Centro 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

1000 

 

250 

 

250 

 

250 

 

250 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

324 

 

 

Fonte: Tabwin de Atenção 

Psicossocial 

3.5.4 

Realizar 3180 atendimentos em 

grupo de paciente em Centro de 

Atenção Psicossocial (código 

0301080216) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

atendimentos em 

grupo de pacientes 

em Centro de 

Atenção Psicossocial 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

3180 
795 795 795 795 

3.5.5 

Realizar 6600 atendimentos 

familiares em Centro de 

Atenção Psicossocial (código 

0301080224) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

atendimentos 

familiares em Centro 

de Atenção 

Psicossocial 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

6600 
1650 1650 1650 1650 

3.5.6 

Realizar 60 atendimentos 

domiciliar para pacientes de 

Centro de Atenção Psicossocial 

e/ou familiares (código 

0301080240) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

atendimento 

domiciliar de Centro 

de Atenção 

Psicossocial e/ou 

familiares 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

60 

 

15 

 

15 

 

15 

 

15 

3.5.7 

Realizar 7140 ações de 

articulação de redes intra e 

intersetoriais (código 

0301080259) 

Nº total de ações de 

articulação de redes 

intra e intersetoriais 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

7140 

 

1785 

 

1785 

 

1785 

 

1785 
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Fonte: Tabwin 

3.5.8 

Matriciar 580 equipes da 

Atenção Básica (código: 

0301080305) 

Fonte: Tabwin 

Nº de estudos de 

caso realizados nas 

equipes da Atenção 

Básica 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

580 

 

145 

 

145 

 

145 

 

145 

3.5.9 

Realizar 3060 ações de redução 

de danos (código 0301080313) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de ações de 

redução de danos 

 

- 

 

- 

 

Número  

 

3060 

 

765 

 

765 

 

765 

 

765 

3.5.10 

Administrar 340 medicamentos 

na Atenção Especializada 

(código 0301100012) 

Fonte: Tabwin 

Nº total de 

administração de 

medicamentos na 

Atenção 

Especializada 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

340 

 

85 

 

85 

 

 

85 

 

 

85 

 

3.5.11 

Realizar acompanhamento 

através dos CAPS aos 

pacientes psiquiátricos no 

geral, na zona rural e também 

nos distritos urbanos dando 

maior atenção à Comunidade 

dos Roxos, Cedro e Maravilha. 

Nº de atendimentos 

prestados aos 

pacientes em 

situação de crise 

 

- 

 

- 

 

Número 

 

40 

 

10 

 

10 

 

10 

 

10 
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Área temática – Atenção Especializada - Atenção Secundária - Saúde Bucal - Centro de Especialidades Odontológicas Dra. Gilda Lima Rodrigues 

(CEO) 

Diretriz 3 – Garantir a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades. 

Objetivo 3.6 - Garantir atendimento especializado em saúde bucal abrangendo as ações de tratamento, recuperação e reabilitação odontológica.  

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

3.6.1 

 Garantir no mínimo 60 

procedimentos por mês de 

Endodontia  

Fonte: SIA/SUS 

Nº de procedimentos 

de Endodontia 

realizados 

 

- - Número 2.880 720 720 720 720 

3.6.2 

 Garantir no mínimo 90 

procedimentos por mês de 

Periodontia 

Fonte: SIA/SUS 

Nº de procedimentos 

de Periodontia 

realizados 

 

- - Número 4.320 1.080 1.080 1.080 1.080 

3.6.3 

Garantir no mínimo 90 

procedimentos por mês de 

Cirurgia Oral 

menor/Estomatologia 

Nº de cirurgias orais 

realizadas 

 
- - Número 4.320 1.080 1.080 1.080 1.080 
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Fonte: SIA/SUS 

3.6.4 

Garantir no mínimo 110 

procedimentos básicos e 

secundários mês aos pacientes 

com necessidades especiais - 

PNE 

Fonte: SIA/SUS/ BPAI 

Nº de procedimentos 

realizados em 

pacientes com 

necessidades 

especiais 

 

- - Número 1.760 440 440 440 440 

3.6.5 

Ampliar as especialidades no 

CEO de Prótese dentária e 

Odontopediatria  

2 = 100% 

Nº de especialidades 

implantadas 
- - Número 2 2 - - - 

3.6.6 

Realizar 1 capacitação anual ao 

NEP – Núcleo de Educação 

Permanente de sensibilização e 

atualização dos profissionais 

do CEO na Política de Saúde 

Bucal 

 

Nº de capacitação 

realizada 

- - Número 4 1 1 1 1 
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Área temática – Atenção Especializada - Atenção Secundária - Programa Melhor em Casa – Serviço de Atenção Domiciliar (SAD) 

Diretriz 3 – Garantir a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades. 

Objetivo 3.7 - Levar atendimento multiprofissional a nível domiciliar aos usuários que necessitam de cuidados para o restabelecimento de sua saúde. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

3.7.1 

Admitir e eleger 30 

pacientes/mês no SAD 

(Serviço de Atenção 

Domiciliar) 

Fonte: E-SUS/ SISAB/ 

Registro Local 

Total de usuários 

procedentes de 

internação hospitalar 

+ total de usuários 

procedentes de 

serviços de 

urgência/mês / Total 

de usuários admitidos 

no mesmo período x 

100 

- - 

Percentual 1.440 360 360 360 360 

3.7.2 

Garantir alta de 15 

pacientes/mês no SAD 

Total de usuários que 

saíram do SAD no 

período / Total de 

- - 

Percentual 720 180 180 180 180 
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(Serviço de Atenção 

Domiciliar) 

Fonte: E-SUS/ SISAB/ 

Registro Local 

usuários que saíram 

do SAD no mesmo 

período x 100 

3.7.3 
Realizar 12 reuniões de equipe 

no ano     

Nº de reuniões 

realizadas 

- - 
Número 48 12 12 12 12 

3.7.4 

Realizar 4 capacitações no ano 

para cada categoria 

profissional 

Nº de capacitações 

realizadas 

- - Número 

16 4 

 

 

4 

 

 

4 4 

3.7.5 

Solicitar ao Ministério da 

Saúde a habilitação de mais um 

programa Melhor em Casa, 

visando atender a zona rural. 

Número de programa 

habilitado 
- - Número 01 01 - - - 
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Área temática – Atenção Especializada - Atenção Terciária - Hospital Municipal Raimundo Gobira (HMRG)  

Diretriz 3 – Garantir a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades. 

Objetivo 3.8 – Garantir o atendimento aos usuários da macrorregião, com apoio de uma equipe multiprofissional, que atua no cuidado e na regulação 

do acesso, na qualidade da assistência prestada e na segurança do paciente a nível hospitalar. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta 

Plano 

(2022-

2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

3.8.1 

Garantir 04 horas diárias de 

Visita Aberta para visitantes e 

acompanhantes.  

Declaração de 

comprovação de 

visita aberta  

- - Número 48 12 12 12 12 

3.8.2 

Realizar 10.000 cirurgias 

hospitalar 

Fonte: SIH/Tabwin 

Nº de cirurgias 

aprovadas no 

SIH/Tabwin 

- - Número 10.000 2500 2500 2500 2500 

3.8.3 

Realizar 12.000 internações 

hospitalar 

Fonte: SIH/Tabwin 

Nº de Internações 

aprovadas no 

SIH/Tabwin 

- - Número 12.000 3000 3000 3000 3000 

3.8.4 

Realizar  78.000    

atendimentos ambulatorial. 

(0301060029 – 0301060061 – 

Nº de atendimentos 

ambulatorial 

(0301060029 – 

- - Número 78.0000 19500 19500 19500 19500 
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0301060100) 

 

Fonte: SIA./Tabwin 

0301060061 – 

0301060100) 

aprovados no 

SIA/Tabwin. 

3.8.5 

Realizar        78.000   

acolhimentos com 

classificação de risco 

(0301060118). 

Fonte: SIA./Tabwin 

Nº de acolhimento 

com classificação de 

risco (0301060029) 

aprovados no 

SIA/Tabwin. 

- - Número 78.000 19500 19500 19500 19500 

3.8.6 

Realizar 7100 ultrassonografia 

(sub-grupo 0205) SIGTAP 

Fonte: SIA./Tabwin 

 

 

Nº de 

ultrassonografia sub-

grupo 0205 SIGTAP 

aprovado no 

SIA./Tabwin 

 

 

- - Número 7100 1000 1600 2000 2500 

3.8.7 
Implantar o NIR (Núcleo 

Interno de Regulação) 

Nº de NIR 

implantado 
- - Número 1 1 - - - 

3.8.8 

Implantar o Prontuário 

Eletrônico 

Nº de Prontuário 

Eletrônico 

implantado 

 

- - Número 1 1 - - - 
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3.8.9 
Adequar sala (RPA) 

Recuperação Pós Anestésica. 

Nº de sala (RPA) 

adequada 
- - Número 1 1 - - - 

3.8.10 

Realizar uma capacitação a 

cada 02 meses no serviço de 

Educação Continuada. 

Nº de capacitações 

realizadas  - - Número 24 6 6 6 6 

3.8.11 

Manter o ambulatório para 

tratamento de lesões crônicas 

na instituição 

 

Nº de ambulatório  

- - Número 1 1 1 1 1 

3.8.12 

Realizar 2000 Endoscopia 

(sub-grupo 0209) SIGTAP 

Fonte: SIA./Tabwin 

 

Nº de 

ultrassonografia sub-

grupo 0205 SIGTAP 

aprovado no 

SIA./Tabwin 

- - Número 2000 500 500 500 500 

3.8.13 

Disponibilizar interprete de 

libra durante todo o horário de 

atendimento. 

Nº de funcionários 

com o curso de libra.  - - Número 1 1 1 1 1 
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Área temática – Atenção Especializada - Atenção Terciária - Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24H 

Diretriz 3 – Garantir a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades. 

Objetivo 3.9 - Prestar atendimento resolutivo e qualificado aos pacientes em situação de urgência e emergência com os serviços de apoio diagnóstico 

e terapêutico referenciando-os para Unidades da rede de saúde. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta 

Plano 

(2022-

2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

3.9.1 

Realizar 10.125 acolhimentos 

por mês com classificação de 

risco (03.01.06.011-8) dos 

pacientes  

Fonte: TABWIN 

Nº de acolhimentos 

com classificação de 

risco (03.01.06.011-

8) 

- - Número 486.000 
121. 

500 

121. 

500 

121. 

500 

121. 

500 

3.9.2 

Realizar 10.125 por mês dos 

procedimentos médicos 

(03.01.06.009-6 / 

03.01.06.002-9 / 03.01.06.010-

0) realizados em Unidade de 

Pronto Atendimento 24 horas 

Fonte: TABWIN 

Somatório dos 

procedimentos 

médicos nos códigos 

(03.01.06.009-6 / 

03.01.06.002-9 / 

03.01.06.010-0) / 

- - Número 486.000 
121. 

500 

121. 

500 

121. 

500 

121. 

500 
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3.9.3 

Capacitar 30% dos 

profissionais da unidade de 

pronto atendimento 24 horas 

inscritos no cnes a cada 

quadrimestre 

1º qua = 30% 

2º qua = 30% 

3º qua = 30% 

Fonte: Planilha auto 

declaratória da Unidade 

Nº de profissionais 

capacitados /nº de 

profissionais inscritos 

no CNES x 100 

- - Percentual 90% 90% 90% 90% 90% 

3.9.4 
Adquirir 1 ambulância para 

atendimento exclusivo UPA. 

Nº de ambulância 

adquirida 
- - Número 1 1 - - - 

3.9.5 

Implantar 10 protocolos 

clínicos assistenciais mais 

utilizados pela enfermagem na 

Unidade por ano 

Nº de protocolos 

clínicos de 

enfermagem 

implantados 

- - Número 40 10 10 10 10 

3.9.6 

Implantar 10 protocolos 

clínicos médicos assistenciais 

mais utilizados na Unidade por 

ano 

Nº de protocolos 

clínicos médicos 

assistenciais 

implantados 

- - Número 40 10 10 10 10 

3.9.7 
Implantar o Sistema Sonner na 

UPA  

Nº de sistema 

implantado 
- - Número 1 1 - - - 
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3.9.8 

Contratar 1 empresa para 

manutenção de equipamentos 

médico hospitalares  

Nº de empresa 

contratada - - Número 1 1 - - - 

3.9.9 

Mudar a Unidade de Pronto 

Atendimento para prédio 

próprio 

 

Nº mudança realizada 

da Unidade 
- - Número 1 1 - - - 

3.9.10 

Realizar padronização de 

100% dos materiais médicos 

hospitalares, materiais de 

escritório, materiais 

permanentes, materiais de 

higienização e limpeza, 

materiais de gêneros 

alimentícios e medicamentos   

Nº de padronização 

realizadas / Nº de 

padronização 

necessária x 100 
- - Percentual 100% 100% - - - 

3.9.11 

Disponibilizar interprete de 

libra durante todo o horário de 

atendimento. 

Nº de funcionários 

com o curso de libra.  - - Número 1 1 1 1 1 
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Área temática – Atenção Especializada - Atenção Terciária - Saúde Bucal - Odontologia Hospitalar -PNE 

Diretriz 3 – Garantir a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades. 

Objetivo 3.10 - Garantir à população da Macrorregião o acesso ao serviço de Tratamento Odontológico Hospitalar com uso de anestesia geral ou 

sedação. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta 

Plano 

(2022-

2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

3.10.1 

Manter o Núcleo de Qualidade 

da Assistência para 

Odontologia Hospitalar atuante  

 

Manter o Núcleo de 

Qualidade da 

Assistência para 

Odontologia 

Hospitalar 

- - Número 1 1 1 1 1 

3.10.2 

Realizar no mínimo 61 

procedimentos odontológicos 

hospitalares de média 

complexidade para o PNE no 

código 041402041-3 

Nº de procedimentos 

realizados 

- - Número 244 61 61 61 61 
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Área temática – Atenção Especializada - Regulação, Controle e Avaliação 

Diretriz 3 – Garantir a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades. 

Objetivo 3.11 - Desempenhar as ações de média e alta complexidade, atendendo a população nos serviços de assistência médico hospitalar e ambulatorial. 

Nº Descrição da meta 
Indicador para monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) Meta 

Plano 

(2022-

2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 

Unidade 

de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

3.11.1 
Implantar o GTIR Municipal (Grupo 

de Trabalho Interno de Regulação)  
Nº de GTIR implantado - - Número 1 1 - - - 

3.11.2 

Implantar a CAC municipal – 

Comissão de acompanhamento de 

todos os contratos com prestadores 

Nº de CAC implantado - - Número 1 - 1 - - 

3.11.3 
Acompanhar e monitorar o processo 

de Habilitação de Radioterapia 
Nº de serviço implantado - - Número 1 1 - - - 

3.11.4 Implantar 01 Central de Marcação 
Nº de central de Marcação 

implantada 
- - Número 1 - - - 1 

3.11.5 

Autorizar 44.000 internações 

hospitalar de munícipes e de 

referências no município. 

Fonte: Tabwin 

Nº de Internações realizadas no 

Tabwin 
- - Número 44.000 11.000 11.000 11.000 11.000 
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3.11.6 

Autorizar 1.164.664 exames de 

Diagnóstico em laboratório clínico. 

Sub-grupo (0202) SIGTAP, para 

munícipes e de referências no 

município. 

Fonte: Tabwin 

Nº de Exames de Diagnóstico em 

laboratório clínico realizados no 

Tabwin 

- - Número 1.164.664 291.166 291.166 291.166 291.166 

3.11.7 

Autorizar 33.372 exames de 

Diagnóstico por ultrassonografia. 

Sub-grupo (0205) SIGTAP, para 

munícipes e de referências no 

município. 

Fonte: Tabwin 

Nº  de Exames de Diagnóstico por 

ultrassonografia realizados no 

Tabwin 

- - Número 33.372 8.343 8.343 8.343 8.343 

3.11.8 

Autorizar 17.916 exames de 

Diagnóstico por Tomografia. Sub-

grupo (0206) SIGTAP, para 

munícipes e de referências no 

município. 

Fonte: Tabwin 

Nº de Exames de Diagnóstico por 

tomografia realizados no Tabwin 
- - Número 17.916 4.479 4.479 4.479 4.479 

3.11.9 

Autorizar 1.912 exames de 

Diagnóstico por Ressonância 

Magnética. Sub-grupo (0207) 

Nº de Exames de Diagnóstico por 

Ressonância realizados no Tabwin 
- - Número 1.912 478 478 478 478 
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SIGTAP, para munícipes e de 

referências no município. 

Fonte: Tabwin 

3.11.10 

Autorizar 8.148 exames de 

Diagnóstico por Endoscopia. Sub-

grupo (0209) SIGTAP, para 

munícipes e de referências no 

município. 

Fonte: Tabwin 

Nº de Exames de Diagnóstico por 

Endoscopia realizados no Tabwin 
- - Número 8.148 2.037 2.037 2.037 2.037 

3.11.11 

Autorizar 110.708 fisioterapias. 

Sub-grupo (0302) SIGTAP, para 

munícipes e de referências no 

município. 

Fonte: Tabwin 

Nº de Fisioterapias realizadas no 

Tabwin 
- - Número 110.708 27.677 27.677 27.677 27.677 

3.11.12 

Autorizar 2.044 Cateterismo. 

(0211020010) SIGTAP, para 

munícipes e de referências no 

município. 

Fonte: Tabwin 

Nº de Cateterismo realizados no 

Tabwin 
- - Número 2.044 511 511 511 511 

3.11.13 

Autorizar 44.804 exames 

diagnóstico em oftalmologia. Forma 

de organização (021106) SIGTAP, 

Nº de exames diagnóstico em 

oftalmologia. realizados no Tabwin 
- - Número 44.804 11.201 11.201 11.201 11.201 
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para munícipes e de referências no 

município. 

Fonte: Tabwin 

3.11.14 

Autorizar 62.508 exames 

diagnóstico em 

otorrinolaringologia/fonoaudiologia. 

Forma de organização (021107) 

SIGTAP, para munícipes e de 

referências no município. 

Fonte: Tabwin 

Nº de exames diagnóstico em 

otorrinolaringologia/fonoaudiologia. 

Forma de organização (021107) 

realizados no Tabwin 

- - Número 62.508 15.627 15.627 15.627 15.627 

3.11.15 Ampliar cota de fisioterapia  Número de cota ampliada - - Número 01 - 01 - - 

3.11.16 

Ampliar cota de atendimento 

odontológico e da oferta deste 

serviço nas áreas que não estão 

cobertas 

Número de cotas ampliadas - - Número 01 - 01 - - 

3.11.17 
Ampliar cota de consultas 

neurológicas e psiquiátricas. 
Número de cotas ampliadas - - Número 02 - 02 - - 

3.11.18 
Ampliar cotas de exames 

especializados 

Número de cotas ampliadas / 

Número de cotas necessárias x 100 
- - Percentual 100% - 25% 25% 50% 

3.11.19 

Melhorar a comunicação da  Central 

de Marcação (SMS) com o usuário, 

garantindo que este seja informado 

Número de celular divulgado  - - Número 01 - 01 - - 
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em tempo hábil da data de cirurgias, 

exames e consultas, através de 

telefone ou da ACS.  

3.11.20 

Divulgar um número de celular para 

o qual o usuário possa ligar para 

obter informações sobre 

agendamentos de consultas, exames, 

etc.  

Número de celular divulgado  - - Número 01 - 01 - - 

3.11.21 

Aumentar cotas de cirurgias de alta 

complexidade, como por exemplo, 

cirurgias cardíacas. 

Número de cotas ampliadas - - Número 01 - 01 - - 
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Área temática – Atenção Especializada - Regulação, Controle e Avaliação - Tratamento Fora do Domicílio – TFD 

Diretriz 3 – Garantir a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades. 

Objetivo 3.12 – Encaminhar os pacientes residentes e portadores de doenças não tratáveis no município, atendidos na rede pública, ambulatorial e 

hospitalar, conveniada ou contratada do SUS ao Tratamento Fora de Domicílio – TFD. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

3.12.1 
Realizar Informatização do 

setor 

Informatização  

realizada 
- - Número 1 - 1 - - 

3.12.2 
Implantar 01 Comissão de 

Avaliação de Laudos no TFD 

Nº de Comissão 

implantada 
- - Número 1 1 - - - 

3.12.3 

Realizar 2 capacitações 

anuais aos servidores do TFD 

sobre Acolhimento, 

Humanização no 

atendimento e dos processos 

de trabalho 

Nº de capacitações 

realizadas 

- - Número 8 2 2 2 2 

3.12.4 
Melhorar a humanização do 

atendimento no TFD. 

Número de 

capacitação realizada 
- - Número 4 1 1 1 1 

1 
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Área temática – Gestão do SUS - Ouvidoria 

Diretriz 4 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade. 

Objetivo 4.1 - Promover espaços estratégicos e democráticos de comunicação entre o cidadão e os gestores do SUS recebendo, acompanhando e 

respondendo às manifestações da sociedade visando a melhoria e aprimoramento dos serviços públicos. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

4.1.1 

Atender a todos os usuários 

que buscarem o serviço, 

durante os anos 

 

100%= dado variável 

Nº de pessoas 

atendidas / Nº de 

demandas x 100 - - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

4.1.2 

Melhorar processo de trabalho 

através de 100% das respostas 

dos setores demandados 

 

Nº de demandas 

respondidas pelos 

setores / Nº de 

setores demandados  

x 100 

 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

4.1.3 
Realizar uma Ouvidoria SUS 

Móvel (Itinerante) a cada ano 

Nº de ouvidoria 

móvel realizada 
- - Número 1 1 1 1 1 
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1 Ouvidoria Itinerante 

4.1.4 

Elaborar 24 relatórios 

bimestrais dos atendimentos 

para o gestor do SUS local. 

 

 

Nº de relatórios 

elaborados  

- - Número 24 6 6 6 6 

4.1.5 

Elaborar 24 relatórios 

bimestrais dos atendimentos 

para o CMS. 

Nº de relatórios 

elaborados  - - Número 24 6 6 6 6 

4.1.6 

Coletar e avaliar 100% a 

opinião do usuário nas 

unidades de saúde (PSF’s) 

através de pontos de coleta 

(urnas/caixinhas) 

Nº de questionários 

respondidos / nº de 

questionários 

aplicados 

- - Percentual 25% 25% 25% 25% 25% 

4.1.7 

Encaminhar as denúncias 

feitas na Ouvidoria ao 

conselheiro da área de 

abrangência. 

Número de 

denúncias enviadas / 

Número de 

denúncias recebidas 

x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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4.1.8 

Reativar o serviço da 

Ouvidoria para melhorar o 

atendimento à população. 

Número de serviço 

reativado - - Número 1 1 - - - 

4.1.9 

Maior agilidade em resposta às 

denúncias apresentadas na 

Ouvidoria com 

estabelecimento de prazos.  

Nº de demandas 

respondidas pelos 

setores / Nº de 

setores demandados  

x 100 

 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

4.1.10 

Divulgar o serviço da 

Ouvidoria do SUS para a 

população.  

Número de 

divulgação realizado - - Número 4 1 1 1 1 
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Área temática – Gestão do SUS - Núcleo de Informações 

Diretriz 4 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade.  

Objetivo 4.2 - Garantir a obtenção e a transformação de dados em informação em saúde através de transmissão de dados junto aos programas a 

nível estadual e federal. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta 

Plano 

(2022-

2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

4.2.1 

Realizar mensalmente a 

transmissão do sistema SIHD 

(sistema de informação 

hospitalares descentralizado) 

do município de Teófilo Otoni 

Total : 48 transmissões  

Fonte: SIHD 

Nº de transmissões 

realizadas  

 

- - Número 48 12 12 12 12 

4.2.2 

Realizar mensalmente a 

transmissão do sistema SIA 

(sistema de informação 

ambulatorial) do município de 

Teófilo Otoni 

Total : 48 transmissões  

Fonte: SIHD 

Nº de transmissões 

realizadas  

 

- - Número 48 12 12 12 12 
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Área temática – Gestão do SUS - Planejamento 

Diretriz 4 – Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade.  

Objetivo 4.3 – Garantir que o processo de planejamento da saúde seja ascendente e integrado, ouvido o respectivo Conselho de Saúde, 

compatibilizando-se as necessidades das políticas de saúde com a disponibilidade de recursos financeiros contribuindo para o estabelecimento de 

metas com alcance de resultados garantindo melhor assistência da saúde.  

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

4.3.1 

Elaborar  o Relatório Anual de 

Gestão (RAG) 

Total : 04 RAG 

Nº de relatório Anual 

de Gestão Elaborado - - Número 4 1 1 1 1 

4.3.2 

Elaborar e monitorar o Plano 

Anual de Saúde (PAS) 

Total : 04 PAS 

Nº de Plano Anual de 

Saúde Elaborado - - Número 4 1 1 1 1 

4.3.3 

Elaborar o Relatório Detalhado 

do Quadrimestre Anterior 

(RDQA’S) 

Total : 12 RDQA’S 

Nº de Plano Anual de 

Saúde Elaborado 
- - Número 12 3 3 3 3 

4.3.4 
Avaliar e acompanhar 100% 

das emendas parlamentares 

Nº de emendas 

parlamentares 
- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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indicadas no sistema do Fundo 

Nacional de Saúde  

 

100% = Nº Variável  

avaliadas e 

acompanhadas / Nº 

de emendas 

parlamentares 

indicadas x 100 

4.3.5 

Alimentar e analisar a Sala de 

Situação dos Indicadores 

Pactuados a cada bimestre e 

propor discussões com a 

gestão e assessorias 

Nº de análises 

realizadas  

- - Número 24 6 6 6 6 

4.3.6 

Garantir uma cotação 

orçamentária mensal fonte 102 

para a estruturação física do 

Conselho Municipal de Saúde. 

Número de cotação 

garantida 
- - Número 01 - 01 - - 

4.3.7 
Adquirir sede própria para o 

Conselho Municipal de Saúde. 

Número de sede 

adquirida 
- - Número 01 - 01 - - 

4.3.8 

Adquirir um veículo 4x4 (pick-

up) para o Conselho Municipal 

de Saúde para trabalho na zona 

rural. 

Número de veículo 

adquirido  
- - Número 01 - 01 - - 
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Área temática – Gestão do SUS - Educação Permanente em Saúde 

Diretriz 4 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade.  

Objetivo 4.4 - Garantir a qualificação profissional dos trabalhadores do SUS a partir da realidade local e da análise coletiva dos processos de 

trabalho.  

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

4.4.1 

Realizar 100% de atividade de 

EPS por categoria profissional, 

no município 

Fonte: (SISAB) 

Quantidade de 

profissionais, por 

categoria 

profissional, que 

realizaram a 

atividade / Total de 

profissionais do 

município x 100 

 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

4.4.2 

Realizar 100% de atividade de 

EPS por equipe de Atenção 

Primária no município 

 

Fonte: (SISAB)  

Quantidade de 

equipes que 

realizaram a 

atividade / Total de 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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equipes do município 

x 100 

 

 

 

4.4.3 

Realizar no mínimo 3 

atividades de EPS no 

município 

Fonte: (SISAB)  

Somatório de 

atividade realizada 

de EPS no município 

 

- - Número 12 3 3 3 3 

4.4.4 

Estruturar o Núcleo de 

Educação Permanente no 

município 

Nº de NEP 

estruturado e 

funcionante 

- - Número 1 1 - - - 

4.4.5 

Divulgar para toda a rede de 

saúde os fluxos dos serviços da 

atenção primária e secundária, 

tais como encaminhamentos 

para consultas e exames.  

Número de fluxo 

divulgado  

- - Número 3 - 1 1 1 

4.4.6 

Esclarecer para a população o 

fluxo assistencial de saúde do 

município de Teófilo Otoni.  

Número de fluxo 

divulgado  - - Número 3 - 1 1 1 

4.4.7 
Divulgar para os 

administradores das 

Número de fluxo 

divulgado  
- - Número 3 - 1 1 1 
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comunidades rurais os fluxos 

da rede de saúde para 

conhecimento e resolutividade 

das demandas.  
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Área temática – Vigilância em Saúde – Vigilância Epidemiológica – Vigilância dos agravos transmissíveis e não transmissíveis 

Diretriz 5 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle.  

Objetivo 5.1 - Promover a detecção e controle de doenças e agravos transmissíveis e não transmissíveis à saúde humana e seus fatores de risco. 

Nº Descrição daeta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

5.1.1 

Acompanhar, investigar e 

encerrar via SINAN em 100% 

os casos de sífilis em gestante  

Fonte: SINAN 

Nº de sífilis em 

gestante notificadas 

no SINAN / total de 

gestantes estimadas 

para o período 

avaliado (SINASC) x 

100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.2 

Acompanhar, investigar e 

encerrar via sistema em 100% 

os casos de sífilis congênita  

Fonte: SINAN 

Nº de casos 

notificados de sífilis 

congênita 

investigados 

adequadamente / Nº 

de casos notificados 

de sífilis congênita 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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em menores de um 

ano de idade x 100 

5.1.3 

Acompanhar, investigar e 

encerrar via sistema em 100% 

os casos de sífilis adquirida  

Fonte: SINAN 

Nº de casos 

notificados de sífilis 

adquirida 

investigados 

adequadamente / Nº 

de casos notificados 

de sífilis adquirida x 

100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.4 

Realizar 04 capacitações para 

os médicos e enfermeiros da 

Atenção primária sobre 

Diagnóstico e Tratamento da 

Sífilis 

Nº de capacitação 

realizada 

- - Número 4 1 1 1 1 

5.1.5 

Investigar 100% dos casos de 

doenças exantemáticas 

(sarampo e rubéola) 

Fonte: SINAN 

Nº de casos 

investigados de 

Doenças 

Exantemáticas 

(sarampo e rubéola) / 

Nº total de casos 

notificados de 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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doenças 

exantemáticas 

(sarampo e rubéola) 

x 100 

5.1.6 

Receber 100% das fichas de 

HIV/AIDS encaminhadas pelo 

CTA e enviar ao Núcleo de 

Informações  

Fonte: SINAN 

Nº de casos digitados 

no sistema / Nº total 

de fichas notificadas 

de HIV/AIDS x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.7 

Receber 100% das fichas de 

Hepatites Virais 

encaminhadas pela Policlínica 

e enviar ao Núcleo de 

Informações  

Fonte: SINAN 

Nº de casos digitados 

no sistema / Nº total 

de casos notificados 

de Hepatites Virais x 

100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.8 

Investigar 100% dos casos de 

coqueluche  

Fonte: SINAN 

Nº de casos 

investigados de 

coqueluche / Nº total 

de casos notificados 

de coqueluche no 

SINAN x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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5.1.9 

Investigar 100% dos casos de 

Toxoplasmose adquirida e 

gestacional 

Fonte: SINAN 

Nº de casos 

investigados de 

toxoplasmose 

adquirida e 

gestacional / Nº total 

de casos notificados 

de toxoplasmose 

adquirida e 

gestacional no 

SINAN x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.10 

Investigar e acompanhar 90% 

dos casos humanos de 

Leishmaniose Visceral (LV) 

confirmados com exame Anti 

HIV  

Fonte: SINAN 

Nº de casos 

confirmados de LV 

com campo de HIV 

preenchido / Nº total 

de casos confirmados 

de LV x 100 

- - Percentual 90% 90% 90% 90% 90% 

5.1.11 

Investigar e acompanhar 100% 

dos casos confirmados de 

Leishmaniose Tegumentar 

Americana (LTA)  

Fonte: SINAN 

Nº de casos 

investigados de LTA 

/ Nº total de casos 

notificados de LTA x 

100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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5.1.12 

Acompanhar e Investigar 

100% dos óbitos de 

Leishmaniose Visceral 

Fonte: SINAN 

Nº total de óbitos 

investigados por LV 

/ Nº total de óbitos 

por LV x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.13 

Divulgar anualmente o fluxo 

de atendimento para 

diagnósticos e tratamento das 

Leishmanioses à rede privada   

Nº de fluxos 

disponibilizados na 

rede privada 

 

- - Número 4 1 1 1 1 

5.1.14 

Garantir 100% a realização de 

exames anti-HIV nos casos 

novos de tuberculose. 

 

N° de casos novos de 

tuberculose com 

exame anti-HIV 

realizado/ N° de 

casos novos de 

tuberculose 

diagnosticados no 

ano X 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.15 

Garantir a cura de pelo menos 

50% dos casos novos de 

Tuberculose no ano. 

N° de casos de TB 

notificados que 

apresentam cura do 

tratamento / Total de 

casos de TB 

notificados  X 100 

- - Percentual 50% 50% ¨50% 50% 50% 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

357 

 

 

5.1.16 

Identificar e examinar os 

Sintomáticos Respiratórios 

estimados (0,6% da população 

estimada no ano). 

População: 141.502 

Total: 85 SR no ano 

 

N° de SR 

identificados e 

examinados no 

período avaliado/ N° 

de SR estimados 

(0,6 % da população 

ano X 100 

- - Percentual 0.6% 0,6% 0,6% 0,6% 0,6% 

5.1.17 

Realizar 01 capacitação anual 

para os profissionais de saúde 

sobre a importância da busca 

ativa de Sintomáticos 

Respiratórios das Instituições 

de Saúde que diagnosticam 

casos de tuberculose. 

 

Nº de capacitação 

realizada 

- - Número 4 01 01 01 01 

5.1.18 

Realizar 01 capacitação anual 

para os profissionais de saúde 

da rede acerca da importância 

do acompanhamento dos casos 

em tratamento de tuberculose. 

 

 

Nº de capacitação 

realizada 

- - Número 4 01 01 01 01 
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5.1.19 

Manter o funcionamento do 

Comitê Municipal de 

enfrentamento da dengue, 

Chikungunya, Zika Vírus e 

Febre Amarela através de 6 

reuniões anuais 

2 reuniões a cada quadrimestre 

= 6/ano 

Fonte: SINAN 

Nº de reuniões 

realizadas 

- - Número 24 6 6 6 6 

5.1.20 

Acompanhar e investigar 

100% dos óbitos de 

arboviroses (dengue, 

Chikungunya, Zika Vírus, 

febre amarela) 

Fonte: SINAN 

Nº total de óbitos 

investigados por 

dengue, 

Chikungunya, Zika 

Vírus / Nº total de 

óbitos por dengue, 

Chikungunya, Zika 

Vírus x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.21 

Realizar busca ativa em pelo 

menos 20% dos pacientes 

suspeitos de arbovirose no 

prazo de 5 dias para realização 

do Isolamento Viral 

Nº isolamento viral 

realizado / Nº de 

notificações 

recebidas em até 5 

dias 

- - Percentual 35% 20% 25% 30% 35% 
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(identificar o tipo de vírus 

circulante) 

Fonte: SINAN 

5.1.22 

Confirmar em pelo menos 

70% dos casos notificados de 

arboviroses (dengue, 

Chikungunya, Zika Vírus, 

febre amarela) através do 

exame de sorologia 

 

Fonte: SINAN 

 

Nº total de casos 

notificados que 

foram confirmados 

através de sorologia / 

Nº total de casos 

notificados em até 5 

dias x 100 

- - Percentual 70% 70% 70% 70% 70% 

5.1.23 

Realizar 1 capacitação para os 

Agentes de Endemias acerca 

da importância da visita e 

entrega da ficha de notificação 

da arbovirose  

para realização da Sorologia 

na Policlínica 

1 capacitação = 4 turmas 

 

Nº de capacitação 

realizada 

- - Número 4 1 1 1 1 
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5.1.24 

Realizar 3 Capacitações para 

os enfermeiros da Atenção 

Primária acerca do 

preenchimento das fichas de 

notificações e busca ativa dos 

casos de arboviroses, 

Leptospirose, Doença de 

Chagas  

Nº de capacitações 

realizadas 

- - Número 12 3 3 3 3 

5.1.25 

Elaborar e implantar 1 projeto 

em conjunto com a Secretaria 

de Educação para elaboração 

de vídeo educativo ou redação 

criados pelos alunos sobre 

prevenção e controle do Aedes 

Aegypt 

Nº de projeto 

elaborado e 

implantado 

- - Número 1 1 - - - 

5.1.26 

Acompanhar e investigar 

100% dos agravos de 

Leptospirose e Doenças de 

Chagas 

 

Fonte: SINAN 

Nº total de agravos 

de Leptospirose e 

Doenças de Chagas 

investigados / Nº 

total de agravos de 

Leptospirose e 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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Doenças de Chagas 

notificados x 100 

5.1.27 

Realizar 100% de Sorologia 

para Leptospirose e Doenças 

de chagas 

 

Fonte: SINAN 

Nº total de sorologia 

para Leptospirose e 

Doenças de chagas 

realizados / Nº total 

de agravos de 

Leptospirose e 

Doenças de Chagas 

notificados x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.28 

Realizar 100% de busca ativa 

dos casos Leptospirose e 

Doenças de chagas  

Fonte: SINAN 

Nº total de busca 

ativa realizada dos 

casos Leptospirose e 

Doenças de chagas / 

Nº total de agravos 

de Leptospirose e 

Doenças de Chagas 

notificados x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.29 

Acompanhar e investigar 

100% dos óbitos de 

Leptospirose 

Fonte: SINAN 

Nº total de óbitos 

investigados por 

Leptospirose / Nº 
- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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total de óbitos por 

Leptospirose x 100 

5.1.30 

Investigar e encerrar 100% dos 

casos de atendimento 

Antirrábico Humano no 

município 

Fonte: SINAN 

Nº de casos de 

atendimento 

Antirrábico Humano 

investigados / Nº de 

casos de atendimento 

Antirrábico Humano 

notificados x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.31 

Investigar e encerrar 100% dos 

casos de Acidentes por 

animais peçonhentos 

(escorpionismo e ofidismo 

entre outros)  

Fonte: SINAN 

Nº de casos de 

Acidentes por 

animais peçonhentos 

investigados / Nº de 

casos de Acidentes 

por animais 

peçonhentos 

notificados x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.32 

Investigar e encerrar 100% os 

óbitos ocorridos no município 

de Acidentes por animais 

peçonhentos (escorpionismo e 

ofidismo entre outros)  

Nº de óbitos de 

Acidentes por 

animais peçonhentos 

investigados / Nº de 

óbitos de Acidentes 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 



Plano Municipal de Saúde de Teófilo Otoni – 2022-2025 

. . .                                                                                                                                                         

363 

 

 

Fonte: SINAN por animais 

peçonhentos 

notificados x 100 

5.1.33 

Encerrar no sistema 100% dos 

casos de Esquistossomose 

notificados na atenção 

primária 

Fonte: SINAN 

Nº de casos de 

Esquistossomose 

encerrados no 

SINAN / Nº de casos 

notificados de 

Esquistossomose x 

100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.34 

Informar 100% as semanas 

epidemiológicas dos casos de 

doenças diarreicas agudas, 

notificações compulsórias de 

doenças e agravos e de 

notificações negativas  

 

Nº de semanas 

epidemiológicas 

enviadas ao Núcleo 

de Informação / Nº 

de semanas 

epidemiológicas 

recebidas pelas 

ESF’s x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.35 

Informar 100% dos surtos de 

diarreia que ocorrerem e forem 

informados e notificados pelas 

ESF’s 

Nº de surtos de 

diarreia informados 

no sistema / Nº de 

surtos de diarreia 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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notificados pelas 

ESF’s x 100 

5.1.36 

Investigar e encerrar no 

sistema 100% dos casos de 

Tétano acidental  

Nº de casos de 

Tétano acidental 

investigados / Nº de 

casos de Tétano 

acidental notificados 

x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.1.37 

Investigar e encerrar no 

sistema 100% dos casos de 

Paralisia Flácida Aguda 

  

Nº de casos de 

Paralisia Flácida 

Aguda investigados / 

Nº de casos de 

Paralisia Flácida 

Aguda notificados x 

100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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Área temática – Vigilância em Saúde – Vigilância Epidemiológica - Vigilância do óbito 

Diretriz 5 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle.  

Objetivo 5.2 - Identificar, investigar, analisar e monitorar os óbitos maternos, infantis, fetais e com causa mal definida e a proposição de medidas de 

prevenção e controle. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

5.2.1 

Investigar 100% dos óbitos 

fetais e infantis (<1 ano) do 

município 

Nº de óbitos fetais e 

infantis investigados 

/ Nº total de óbitos 

ocorridos x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.2.2 

Investigar 100% dos óbitos 

maternos  

Nº total de óbitos 

maternos 

investigados / Nº 

total de óbitos 

maternos x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.2.3 

Investigar 100% dos óbitos de 

Mulheres em Idade Fértil 

(MIF)  - 10 a 49 anos 

Nº total de óbitos de 

MIF investigados / 

Nº total de óbitos de 

MIF ocorridos x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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5.2.4 

Manter em 80% a proporção de 

registro de óbitos com causa 

básica definida 

Nº de DO não fetais 

com causa básica 

definida / Nº total de 

DO não fetais 

- - Percentual 80% 80% 80% 80% 80% 
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Área temática – Vigilância em Saúde – Vigilância Epidemiológica - Saúde do Trabalhador 

Diretriz 5 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle.  

Objetivo 5.3 - Promover redução da morbimortalidade de acidentes com o trabalhador e a trabalhadora. 

Nº Descrição da meta 
Indicador para 

monitoramento e avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta 

Plano 

(2022-

2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

5.3.1 

Criar e manter o 

funcionamento da (CISTT) 

Comissão Intersetorial de 

saúde do trabalhador e 

trabalhadora juntamente com 

o Conselho Municipal de 

Saúde 

Nº de CISTT criada 

- - Número 1 1 - - - 

5.3.2 

Aumentar em 10% em 

relação ao ano anterior a 

notificação de 

agravos/doenças de saúde do 

trabalhador no SINAN 

Nº de notificações no 

SINAN dos agravos e 

doenças relacionadas ao 

trabalho do ano anterior / nº 

de notificações no SINAN 

dos agravos e doenças 

- - Percentual 40% 10% 20% 30% 40% 
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Agravos/acidentes: material 

biológico, acidente de 

trabalho grave, LER/DORT 

Total ano anterior:   

relacionadas ao trabalho no 

período avaliado x 100 

5.3.3 

Manter em 100% a 

proporção de preenchimento 

do campo “ocupação” nas 

notificações de agravos 

relacionados ao trabalho 

 

- Número de notificações de 

agravos com o 

campo Ocupação preenchido 

com o código da CBO 

correspondente, na versão 

disponibilizada pelo Sinan, 

em determinado ano e local 

de ocorrência do caso 

(excluir do processamento os 

registros cujo campo estiver 

em branco ou  informação de 

ignorado) / Número total de 

casos de agravos 

relacionados ao trabalho 

notificados  

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.3.4 
Elaborar e implantar 1 

projeto da Saúde do 

Nº de projeto elaborado 
- - Número 1 1 - - - 
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trabalhador para servidores 

da SMS 

5.3.5 

Acompanhar e monitorar os 

agricultores quanto a 

utilização de inseticidas nas 

comunidades rurais. 

Número de capacitação 

realizada 
- - Número 4 - 2 1 1 

5.3.6 

Conscientizar e instruir os 

agricultores quanto aos 

equipamentos de segurança e 

seu manuseio.  

Número de capacitação 

realizada 
- - Número 4 - 2 1 1 
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Área temática – Vigilância em Saúde – Vigilância Epidemiológica - Violências 

Diretriz 5 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle.  

Objetivo 5.4 – Promover estratégia e articulação intra e intersetorial para realização de ações de vigilância, prevenção e assistência às vítimas, por 

meio de ações voltadas para a promoção da Cultura da Paz. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

5.4.1 

Realizar 2 capacitações ano 

para preenchimento correto da 

Ficha de notificação 

padronizada pelo SUS 

fundamental para articulação 

em rede com intuito de coibir 

os agravos 

Nº de capacitações 

realizadas 

- - Número 8 2 2 2 2 

5.4.2 

Realizar 2 Capacitações ano 

aos profissionais da atenção 

primária para realização de 

busca ativa, notificação e 

Nº de reunião 

realizada 
- - Número 8 2 2 2 2 
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investigação das violências 

como porta de entrada.  

5.4.3 

Reunir com a Secretaria de 

Assistência Social para 

articular ações intra e 

intersetorial na Casa da Mulher 

para discussão da prevenção da 

violência contra a mulher. 

 

Nº de reunião 

realizada 
- - Número 4 1 1 1 1 

5.4.4 

Realizar reunião com a 

Secretaria de Assistência 

Social e Educação, Delegacia 

da mulher e conselhos para 

alinhamento das parcerias. 

Nº de reunião 

realizada 
- - Número 4 1 1 1 1 
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Área temática – Vigilância em Saúde – Vigilância Ambiental 

Diretriz 5 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle.  

Objetivo 5.5 – Desenvolver ações de vigilância, prevenção e controle das zoonoses e doenças transmitidas por vetores, dos acidentes por animais 

peçonhentos e venenosos, bem como a vigilância das populações humanas expostas aos fatores de risco ambientais biológicos e não biológicos. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

5.5.1 

Garantir a vacinação 

antirrábica para 90% dos cães 

e gatos na campanha anual de 

acordo com cronograma da 

SES para reduzir a transmissão 

da raiva canina para humanos 

Nº de cães e gatos 

vacinados / Nº de 

cães e gatos 

cadastrados x 100 

 

- - Percentual 90% 90% 90% 90% 90% 

5.5.2 

Realizar 100% de bloqueio 

vetorial para os casos 

notificados de Leishmaniose 

Visceral/Tegumentar  

Nº de bloqueio 

vetorial realizado / 

Nº de bloqueio 

vetorial notificado x 

100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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5.5.3 

Realizar a vigilância de pelo 

menos 70% dos casos de 

acidentes por animais 

peçonhentos, por meio de 

notificação, investigação  

Nº de vigilâncias de 

animais peçonhentos 

realizados / Nº de 

vigilâncias de 

animais peçonhentos 

notificados x 100 

- - Percentual 70% 70% 70% 70% 70% 

5.5.4 

Realizar 80% dos exames 

(KATO/KATZ) de inquérito 

coproscópico ou investigação 

epidemiológica dos casos 

suspeitos de vigilância da 

esquistossomose mansoni na 

área de abrangência 

Nº de exames 

KATO/KATZ 

realizados / Nº de 

exames 

KATO/KATZ 

solicitados x 100 

- - Percentual 80% 80% 80% 80% 80% 

5.5.5 

Analisar 100% exames 

(KATO/KATZ) realizados e a 

quantidade destes que testaram 

positivo para esquistossomose 

mansoni  

Nº de exames 

KATO/KATZ 

positivos / Nº de 

exames 

KATO/KATZ 

realizados x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.5.6 

Realizar 100% de pesquisa de 

triatomíneos conforme 

estratificação de risco para 

Nº de barbeiros 

analisados / Nº de - - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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Doença de Chagas nas 

unidades domiciliares 

programadas pelo Programa 

de Controle da Doença de 

Chagas 

barbeiros capturados 

x 100 

5.5.7 

Realizar investigação 

epidemiológica de 100% dos 

casos humanos confirmados 

de Febre Maculosa, 

Leptospirose, estabelecendo o 

local provável de fonte de 

infecção 

Nº de casos de Febre 

Maculosa, 

Leptospirose 

investigados / Nº de 

casos de Febre 

Maculosa, 

Leptospirose 

notificados x 100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.5.8 

Garantir a cobertura de 80% 

das visitas domiciliares 

realizadas pelos Agentes de 

controle de Endemias (ACEs), 

para o controle da Dengue e 

Febre Chikungunya 

Número de imóveis 

visitados em cada um 

dos ciclos de visitas 

domiciliares de 

rotina para o controle 

da dengue./ Número 

de imóveis da base 

do Reconhecimento 

- - Percentual 80% 80% 80% 80% 80% 
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Geográfico (RG) 

atualizado x 100 

5.5.9 

Realizar supervisão de campo 

direta e indireta de 5% das 

atividades de controle vetorial 

da Dengue, bimestralmente 

Nº de imóveis 

visitados 

supervisionados / Nº 

de imóveis visitados 

x 100%  

- - Percentual 5% 5% 5% 5% 5% 

5.5.10 

Realizar 01 atividade ao mês 

de educação de prevenção às 

arboviroses nas escolas do 

município através do Projeto 

Escola Participativa. 

Nº de atividades 

realizadas 

- - Número 48 12 12 12 12 

5.5.11 

Viabilizar a realização de 

mutirões de limpeza no 

período de baixa transmissão 

da Dengue – 01 ao mês 

Nº de mutirões 

realizados 
- - Número 48 12 12 12 12 

5.5.12 

Realizar 100% de bloqueio 

vetorial das notificações 

recebidas das arboviroses 

Nº de bloqueio 

vetorial realizado / 

Nº de bloqueio 

vetorial notificado x 

100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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5.5.13 

Disponibilização de um local 

adequado para armazenamento 

de praguicidas. 

Nº de local adequado 

para praguicidas 

 

- - Número 01 01 - - - 

5.5.14 

Adequação de 1 estrutura 

física e de insumos do 

Laboratório de pesquisa e 

vigilância da esquistossomose 

Nº de estrutura física 

adequada 
- - Número 01 01 - - - 

5.5.15 

Realizar avaliação de 

desempenho periódica de 

todos os profissionais, 

principalmente ACE’s. 

Número de avaliação 

realizada  
- - Número 04 - 02 01 01 

5.5.16 

Capacitar os ACES’s quanto 

ao atendimento domiciliar e 

manuseio dos materiais com 

registro de ocorrências e 

encaminhamento para 

possíveis penalidades em caso 

de descumprimento das 

normas.   

Número de 

capacitação realizada  

- - Número 04 - 02 01 01 
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Área temática – Vigilância em Saúde – Vigilância Sanitária 

Diretriz 5 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle.  

Objetivo 5.6 - Eliminar, diminuir ou prevenir riscos à saúde e de intervir nos problemas sanitários decorrentes do meio ambiente, da produção e 

circulação de bens e da prestação de serviços de interesse da saúde. 

Nº Descrição da meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação 

Indicador (linha-base) 
Meta Plano 

(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

medida 

2022 2023 2024 2025 

5.6.1 

Realizar 65% de inspeção 

sanitária dos estabelecimentos 

de saúde e de interesse à saúde 

Estabelecimentos cadastrados 

2021: 1.599 

Nº de 

estabelecimentos 

inspecionados / Nº de 

estabelecimentos 

cadastrados x 100 

 

- - Percentual 65% 50% 55% 60% 65% 

5.6.2 

Realizar a investigação de 

100% surtos notificados no 

SINAN 

Nº de surtos 

investigados / Nº de 

surtos notificados x 

100 

- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 

5.6.3 
Realizar 100% do atendimento 

das denúncias, reclamações, 

Nº de denúncias 

atendidas / Nº de 
- - Percentual 100% 100% 100% 100% 100% 
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notificações de demandas no 

mês. 

denúncias recebidas 

x 100 

5.6.4 

Realizar 2 ações educativas no 

ano voltadas para as situações 

de risco sanitário, identificadas 

no relatório de inspeção e 

também conforme 

necessidades identificadas na 

Vigilância em Saúde e 

Atenção Primária 

Nº de ações 

educativas realizadas 

- - Número 8 2 2 2 2 

5.6.5 

Informatizar em 65% os 

processos de trabalho da 

VISA/SMS/T.O 

Nº de processos de 

trabalho 

informatizados /Nº 

de processos de 

trabalho levantados x 

100 

- - Percentual 65% 50% 55% 60% 65% 

5.6.6 

Implementar a execução de 

pelo menos 65% dos processos 

administrativos do Código 

Sanitário 

 

Nº de inspeções com 

processo 

administrativo / Nº 

de inspeções 

levantadas com 

maior risco sanitário 

- - Percentual 65% 50% 55% 60% 65% 
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x 100 

5.6.7 

Retorno da vigilância sanitária 

aos estabelecimentos 

notificados para que se 

necessário seja autuado e para 

que as fiscalizações sejam 

mais frequentes.  

Nº de 

estabelecimentos 

inspecionados / Nº de 

estabelecimentos 

cadastrados x 100 

 

- - Percentual 65% - 55% 60% 65% 

5.6.8 

Aumentar o quadro de 

servidores fiscais da vigilância 

sanitária  

Número de 

servidores efetivos 

após concurso 

público / Número de 

servidores 

necessários x 100 

- - Percentual 100% - 25% 25% 50% 
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