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PREFEITURA MUNICIPAL DE TURMALINA EDITAL N*02/2021
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - TUTOR PRESENCIAL - POLO AVANCADO
TURMALINA/IFNMG
CON1 R/\'I'A(,‘A() POR TEMPO DETERMINADO PARA EXERCICIO DE FUNC AO PUBLICA
JUNTO A ADMINISTRACAO DIRETA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
O PREFEITO MUNICIPAL DI TURMALINA - MG ZILMAR PINHEIRO LOPES, no uso de suas
atribuigdes legais ¢ constitucionais, em especial, com fundamento na Iei Municipal 15.38 de 14 de dezembro de
2009, que regulamenta as contratagdes de pessoal no Ambito da Administragho Direta e Indireta do Municipio de
Turmalina, para atender as necessidades temporérias de excepcional interesse plblico, dispensado o respectivo
concurso publico, consoante 0 disposto no art. 37, inciso X, da Constituigdo da Repablica,

CONSIDERANDO a necessidade tempordria para o exercleio da fungdo pablica de tutor presencial para
atendimento a convénio entre 0 Municipio de Turmalina - MG e 0 Instituto Federal do Norte de Minas Gerais-
IFNMG, ai especificamente para a oferta do curso Técnico em tradugfo e interpretago de libras na modalidade

de Educagio a distancia.

RESOLVE:
Tornar publico que faré realizar CHAMAMENTO PUBLICO, para contratagdo excepcional, por tempo

determinado, para o exercicio das fungdes publicas abaixo especificadas, mediante contrato administrativo, a

titulo precario, na forma que se segue.
1. DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1 O Processo Seletivo serd regido por este Edital e tem como objetivo selecionar profissionais de Nivel

erior concluido, em Letras ou Letras Libras com especializaciio em lato sensu respectivamente na

Sup
mesma érea ou afins, interessados em desempenhar a fungdo publica de TUTOR PRESENCIAL PARA
ATUAR NO CURSO Técnico em Tradugio e Interpretacdo de Libras, a ser ofertado pelo IFNMG Campus

Diamantina, por meio do Polo Avancado de Turmalina-M.G.

1.2. O processo de Chamamento Piblico constara da analise de experiéncia profissional e titulos, mediante 0s
critérios estabelecidos, na forma deste edital.

13. Para fins de comprovagio da formagdo educacional o candidato deverd apresentar para inscriciio online

documentos originais, acompanhados de copias dos diplomas, certificados e cursos € demais documentos
para conferéncia e validacio.

1.4. Toda a documentacdo devera ser entregue juntamente com relagio de documentos em U1 (uma) v ia
1.5. Sdo também pré-requisitos exigidos do candidato para investidura e exercicio da fungdo publica:

a) ter disponibilidade para cum rimento da carga horéria total da fungdo de 20h/semanais e atendimento das
demandas jnerentes a fungdo.

b) ter conhecimento € “habilidade na_ utilizagio da _internet ¢ ferramentas _tecnologicas da informagdo e

comunicagdo.
_ Cérga \
Fungdes - Hordria l Valor
Tutor Presencial ~20horas RS 800,00

" 1.6. Do Vencimento

2. DAS INSCRICOES
2.1 As inscrigbes serdo gratuitas ¢

Sme.designacaotur@yahoo.com .
2.2 Ao se inscrever o candidato aceita de forma irrestrita as condigdes contidas neste Edital, que constitui as

normas que regem o Chamamento Pablico, niio poden las ar desconhecimento.

pessoais exclusivamente por meio do enderego eletrnico: e-mail -
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Periodo de inscricdo 31 de malo a 02 de junho 2021 Inscrigbes, exclusivamente por meio do e-mail

sme.designacaotur@yahoo.com

>3 O candidato que fizer qualquer declaraglio falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as

condigdes estabelecidas neste Edital, terd sua inscrigho cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo tendo sido aprovado, no caso do fato ser constatado posteriormente  realizagdo do
processo de selegdo.

2.4 O processo de Chamamento Publico constara da analise de experiéncia profissional e titulos mediante 0S
critérios estabelecidos para a respectiva fungdo publica, consoante fixado neste edital

2.5 Para fins de comprovagdo da formagao educacional o candidato deverd apresentar no ato da inscricfio os

documentos originais .

a. Toda a documentagdo devera ser entregue juntamente com relagdo de documentos em

01(uma via. Os documentos devem estar. organizados em anico arquivo de PDF pra
envio via e-mail,
b. Comprovante de residéncia atualizado. (S@o aceitos apenas expedidos nos 3 ultimos
meses);
Documento oficial de identidade com foto:
CPE;
Titulo de eleitor:
Comprovante de votagdo da ultima eleigdo ou certiddo de quitagdo eleitoral;
Certificado de reservista, de isengdo ou dispensa (se do sexo masculino);
Comprovante de conclusao de curso superior e do certificado de conclusdo de
especializagdo lato sensu exigivel para a respectiva fungdo de tutoria.

T ™m0 Ao

3.SAO CRITERIOS DE SELECAO E CONTRATACAO NO PRESENTE EDITAL

Critérios et AP IR S Pgnty_agﬁq_'_
GRADUACAO em Letras \ 2,0 pontos
\ 1,5 ponto

GRADUACAO em outra area
GRADUACAO com proficiéncia

" POS- GRADUACAO na drea (Libras) ou afins 1,0 ponto por titulo

‘g Soma mais 0,5 ponta
i

I e
Certificado de Proficiéncia no Ensino da Libras 2,0 pontos
ou em Tradugdo e Interpretacdo da Libra/Lingua
Portuguesa.

Conhecimento  pratico comprovado em 1,0 ponto

" documento de cunho proéprio de convivéncia
‘ com a lingua devido ter pessoas do convivio

- familiar com surdez.

Experiéncia de 1 a 2 anos:
2,0 pontos

! EXPERIENCIA EM TUTORIA EAD

N — .

04, DA DESCLASSIFICACAO E ELIMINACAO SUMARIA.
4.1 Os candidatos que ndo apresentarem a documentagdo constante no Item 2 no ato de inscri¢gdo ou nio
apresentarem a respectiva documentagio original para efeito de conferéncia e validagio quando do ato de

convocago serfo sumariamente desclassificados.
5. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO.
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5.1 Na lista de classificagdo constara a relagdo dos candidatos, por ordem de classificagdo do primeiro ao
ultimo colocado.

52 O resultado do processo seletivo serd divulgado por meio do quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Turmalina.

6. DOS RECURSOS

6.1 Apbs a divulgagdo da lista de classificagdo, o candidato que se sentir prejudicado podera interpor
recurso mediante requerimento individual, que deverd ser entregue 1o Protocolo sede da Secretaria Municipal de
Educagdo, no prazo de 1 (um) dia corrido contados a partir do dia seguinte da divulgagdo do resultado da selecdo
publica.

6.2 O recurso ndo terd, sob nenhuma hipétese, efeito suspensivo.

6.3 Da decisfio ndo cabera novo recurso.

7. DA CONTRATAGAO

7.1 A Secretaria Municipal de Educagdo de Turmalina convocara o candidato selecionado de acordo com 2
ordem classificatéria para assumir o cargo imediatamente.

72 O contrato terd duragdo de no méaximo 12 (doze) meses, a critério exclusivo da administragdo, podendo

ser prorrogado, nos termos da lei, conforme o interesse publico o exigir e a exclusivo critério da administragdo
municipal;

7.3 O candidato, desde j& se declara ciente que o contrato originado do presente chamamento/sele¢do
poderd ser extinto a qualquer momento, independentemente do decurso do prazo assinalado no item 7.2,
observado o disposto na presente cldusula, especialmente em fungdo de manifestagio unilateral imotivada da
administragdio n3o importando em direito de pagamento, a0 candidato que vier a ser contratado, quaisquer
espécies de indenizagdes que ndo se encontrem expressamente previstas em lei e no contrato respectivo.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 Nio havera inscrigo fora da data prevista neste Edital;

8.2 O presente Chamamento Publico tera validade de 1 (um) ano, contado da data de publicagdo do
resultado final, prorrogével por igual periodo, de acordo com o interesse e necessidade da Prefeitura Municipal
de Turmalina;

8.3 A inexatiddo ou irregularidade das informagdes prestadas no ato da inscrig#o, ainda que verificada
posteriormente eliminara o candidato do processo seletivo € justificard a rescisdo unilateral de seu contrato de
trabalho;

8.4 Para o profissional que por incompatibilidade de horério ou qualquer outro motivo ndo possa assumir a
fung#o oferecida no momento da convocag#o, perderd o direito & fungdo;

8.5 O horério de trabalho do candidato aprovado serd determinado pela chefia imediata, no caso a
Coordenadora do Polo Avangado de Turmalina;

8.6 O candidato aprovado no presente chamamento publico sera chamado para o desempenho de suas
atribuigdes de acordo com a ordem de classificagéo;

8.7 Apés o prazo de 72 (setenta e duas) horas, o candidato convocado que ndo comparecer perante a
administragdo municipal ser4 considerado desistente e daré direito a convocagdo do proximo classificado.

9, Calendério
9.1 28 de maio de 2021 - Divulgagio do Edital
9.2 31 de maio a 02 de junho 2021-Inscrigdes, exclusivamente por meio do e-mail:

Sme.designacaotur@yahoo.com

9.3 04 de junho de 2021 - Resultado

9.4 07 dejunho 2021 - Interposi¢do de recursos e resultado final.

9.5 Diante de dificuldades técnicas, administrativas ou de ordem maior o presente calendario podera ser
alterado unilateralmente pela administragdo, sendo as novas datas divulgadas em vefculo de imprensa oficial e
no site: https://www.nmnalina.mg.gov.br

10. CASOS OMISSOS:

101 Os casos omissos e recursos serdo resolvidos em unica e definitiva instdncia pela Secretaria Municipal

de Educagdo e Conselho Municipal de Educag&o. { ‘\ﬁf{? P
W

Ry
Roséngela Aparecida Pinheiro Pires- Secre ia Municipal de Educagio

Al e

iIfar Pinheiro Lopes - Prefeito

Turmalina -MG, 28 de maio de 2021.
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