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TELEFONE: (33)3738-9002

DECRETO N2. 703/ 2021

“Dispde sobre estdgio para estudantes em Orgdos e entidades da
administragdo publica direta, autdrquica e fundacional, no ambito do Poder

Executivo”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JENIPAPO DE MINAS (MG), no uso das atribui¢des

conferidas pela Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO os termos da Lei Federal n?. 11.788/2008 — “que dispde sobre o

estdgio de estudantes”;

CONSIDERANDO os preceitos vinculativos da atuagdo do Poder Publico;

DECRETA:

Art. 12, Este Decreto dispOe sobre estagio para estudantes em dérgdos e
entidades da administragdao publica direta, autdrquica e fundacional, no ambito do Poder

Executivo do Municipio de Jenipapo de Minas, nos termos da Lei Federal 11.788/2008.

Paragrafo Unico - Estdgio é ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido em ambiente de trabalho, visando a preparag¢do para o trabalho produtivo,

através do aprendizado das competéncias da prépria atividade profissional.

Art. 22. Podem ser contratados como estagiarios pelo Poder Publico Municipal
os educandos residentes no Municipio de Jenipapo de Minas, que efetivamente estejam

frequentando o ensino regular em instituicdo:

| — De educagao superior;
Il — De educacdo profissional;

Il — De ensino médio;
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IV — De educacdo especial.

Art. 32, Os estagidrios serdo contratados mediante Termo de Compromisso de

Estagio firmado entre o educando, a instituicdo de ensino e o Municipio de Jenipapo de Minas.

Paragrafo unico. O Termo de Compromisso de Estagio contera os deveres de
cada parte em relacdo ao estagio, mormente a inexisténcia de bolsa-auxilio ao estagidrio, sua

carga horaria e seu termo final.

Art. 42. Cada Secretaria, Autarquia e Fundacdo integrante do Poder Publico
Municipal poderd contratar estagiarios no limite maximo da proporg¢ado de 01 (um) estagidrio

para cada 05 (cinco) servidores que possuir em seus quadros.

§ 12. Quando, em razdo do numero de servidores, nao for possivel o calculo de
numero inteiro de estagidrios, poderd a quantidade de estagidrios ser arredondado para a
imediatamente maior.

§ 22 . Considera-se servidor, para os termos deste artigo, o funciondrio efetivo,
o contratado e os ocupantes de cargos em comissao.

§ 32. Dez por cento (10%) das vagas de estagios ofertadas por cada Secretaria,
Autarquia ou Funda¢do do Poder Publico Municipal serdao preenchidas por deficientes fisicos,

assim considerados de acordo com a legislacdo pertinente.

Art. 52. Os estdgios perante o Poder Publico Municipal terdo duragdo maxima
e improrrogavel de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagidrio deficiente fisico,

desde que tenha ingressado na cota correspondente.

Art. 62. Os estagios oferecidos pelo Poder Publico Municipal de Jenipapo de
Minas terdo carga hordria maxima de:

| - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais para os educandos
descritos nos incisos |, Il e Il do artigo 22 desta Lei;

Il - 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais para os educandos

descritos no inciso IV do artigo 22 desta Lei;
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Paragrafo Unico — A carga horaria referida neste artigo serd reduzida em 50%
(cinquenta por cento) durante o periodo de provas, avaliagbes ou verificagbes de
aprendizagem do estagiario junto a instituicdo de ensino, devendo este periodo estar

devidamente delimitado pelo Termo de Compromisso de Estagio.

Art. 72. E segurado ao estagiario recesso de 30 (trinta) dias por periodo de um
ano de estagio, sendo o recesso concedido de forma proporcional, nos casos em que o estagio

tiver duragdo inferior a doze meses.

Art. 82. O estagio, em qualquer caso, ndo gera vinculo empregaticio de
qualquer natureza, quer com o Poder Publico Municipal de Jenipapo de Minas, quer com a
instituicdo de ensino, nos termos da legislacdo federal vigente, desde que respeitados os

seguintes requisitos:

| — Esteja o educando enquadrado em alguma das hipdteses do artigo 22 desta
Lei;

Il - Seja lavrado o Termo de Compromisso descrito no artigo 32 desta Lei;

Il = Seja compativel e relacionada a atividade desenvolvida pelo estagiario

com o previsto no Termo de Compromisso e com o curso frequentado pelo educando.

Paragrafo Unico — Responsabilizar-se-a, nos termos legais, aquele que omissiva
ou comissivamente contratar ou mantiver estagidrio em condi¢Ges que afrontem o previsto no

presente artigo.

Art. 92. O Poder Publico Municipal podera, mediante condi¢des arroladas em
instrumento juridico préprio, recorrer aos Agentes de Integra¢do, que sao instituicdes cuja

finalidade é facilitar o acesso as vagas dos educandos que buscam estagios.

§12. Fica vedada a cobranca de qualquer valor por parte do Agente de
Integracdo, seja do educando, seja do Poder Publico Municipal.
§22, Fica vedada a representa¢dao do educando pelo Agente de Integra¢do no

momento da celebragdo do Termo de Compromisso.
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Art. 10. Cada Secretaria, Autarquia ou Fundacdo do Poder Publico Municipal
indicara servidor publico para a orientacdo e supervisao de seus estagidrios, ndo podendo o

mesmo servidor ser responsavel por mais de 10 (dez) estagiarios.

Art. 11. Ao disposto no presente Decreto aplica-se subsidiariamente a Lei

Federal n2. 11.788/2008.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Jenipapo de Minas - MG, 08 de novembro de 2021.
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