SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
GUANHAES - MG

PROCESSO SELETIVO: 06/2026

O Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Guanhies — SAAE de Guanhides/MG, por determinagio de seu Presidente,
torna publico para o conhecimento dos interessados, que atendendo a necessidade temporaria de excepcional de
interesse publico, encontra-se aberto o processo seletivo de ingresso para provimento de cargos, para suprir
necessidade transitoria e fortuita de substitui¢do de servidores, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, da Lei Municipal N°. 2.069 de 30 de margo de 2004, da Lei Municipal N°. 2.578 de 10 de setembro de
2013, que dispde sobre Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores Municipais do Servigo Autonomo de Agua e
Esgoto de Guanhdes/MG, Lei Municipal n°® 3.208 de 12 de abril de 2024, que “Estabelece normas para contratagao
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico e da outras
providéncias”, bem como da Lei Municipal n° 3.277 de 17 de junho de 2025, que “Altera o art. 7° da Lei n® 3.208, de
12 de abril de 2024 e da outras providéncias.” que se regera pelas normas fixadas neste Edital e disposi¢des da
legislag@o vigente, conforme abaixo:

DA JUSTIFICATIVA PARA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

A realizagdo do presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento temporario dos cargos de Mestre
de Obras, Pedreiro, Encanador e Ajudante de Servicos, visando atender as necessidades excepcionais e temporarias
do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Guanhdes — SAAE, decorrentes da intensificagdo das atividades de
implantagdo, manutencao e expansao do sistema de esgotamento sanitario do Municipio.

A contratagdo justifica-se em razdo da necessidade de refor¢o das equipes responsaveis pela execugdo das obras
previstas no Termo de Ajustamento de Conduta — TAC firmado junto ao Ministério Piblico do Estado de Minas
Gerais, autos n° 0026095-78.2014.8.13.0280, bem como das determinagdes e acompanhamentos realizados nos autos
da agdo judicial que trata da conclusdo das obras de coleta e tratamento de esgoto sanitario da sede do Municipio.

Durante reunido institucional realizada entre representantes do Ministério Publico e do SAAE, foi reconhecida a
necessidade de ampliagao temporaria das equipes operacionais para garantir o cumprimento do cronograma das obras,
considerando a existéncia de multiplas frentes de trabalho, a complexidade técnica das intervencdes, as obras
remanescentes ¢ a necessidade de assegurar o cumprimento das metas estabelecidas para conclusio do
empreendimento.

Além disso, levantamento técnico elaborado pelo Setor de Operagdo, Manutencdo ¢ Expansdo identificou a
necessidade imediata de constituicdo de novas equipes de obras, indicando a contratagdo de profissionais para os
cargos de Mestre de Obras, Pedreiro, Encanador ¢ Ajudante de Servigos, destinados a execugdo dos servigos de
implantagdo de interceptores, interligagdes de redes, manutengdo da infraestrutura existente e demais intervengdes
relacionadas ao sistema putblico de esgotamento sanitario do Municipio.

As contratagdes também objetivam garantir a continuidade dos servigos publicos essenciais de saneamento basico,
evitar atrasos na execugao das obras, cumprir os compromissos assumidos perante os 6rgaos de controle e fiscalizagao,
preservar a regularidade da prestagdo dos servigos a populagdo e assegurar o interesse publico, observados os
principios da eficiéncia, continuidade e supremacia do interesse publico.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 — O presente Processo Seletivo Simplificado atende aos preceitos da Lei Municipal n° 3.208 de 12 de abril de
2024, que “Estabelece normas para contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de

excepcional interesse publico e da outras providéncias”.

1.2 — O Processo Seletivo Simplificado seré regido pelo presente Edital, coordenado e executado por intermédio da
Comissdo de Organizacdo e Acompanhamento de Processo Seletivo Publico Simplificado, composta por trés

Travessa Dos Ledes, 140 — Centro — Telefone: (33) 3421-1531. 117
Secgao de Secretaria e Pessoal - CEP:39740-000 — Guanhaes/MG — Site: www.saaeguanhaes.com.br



http://www.saaeguanhaes.com.br/

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
GUANHAES - MG

i
-

servidores, designados através da Portaria n® 38/2026.

1.3 — O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para os cargos Ajudante de Servigos (Obras), Mestre de
Obras, Encanador e Pedreiro dentro da qualificag@o, vencimentos e demais disposigdes previstas neste edital e seus
anexos.

1.4 — O Cronograma do Processo Seletivo é o constante deste Edital (Anexo I), cujas datas deverdo ser rigorosamente
respeitadas.

1.5 — O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd afixado no Quadro de Avisos do Servigo Autébnomo
de Agua e Esgoto de Guanhies e ainda divulgado no site institucional do SAAE (www.saaeguanhaes.com.br).

1.6 — O extrato da homologagdo do resultado final e os demais atos e decisdes inerentes ao Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados no Quadro de Avisos do SAAE e no site institucional da autarquia
(www.saaeguanhaes.com.br).

1.7 — E obrigagdo do candidato acompanhar todas as publicacdes, referente ao andamento do presente Processo
Seletivo Simplificado.

2. DOS CARGOS E VAGAS

2.1 — As vagas serdo ofertadas de acordo com a necessidade do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de
Guanhdes/MG dentro do prazo de validade deste edital.

CARGO VAGA

Ajudante de Servigos (Obras) 07 (sete)
Mestre de Obras 01 (uma)
Encanador 03 (trés)
Pedreiro 02 (duas)

2.2. As vagas disponiveis serdo preenchidas por ordem de classificagdo dos candidatos.
3. DA REMUNERACAO, ATRIBUICOES, CARGA HORARIA E REQUISITOS ESPECIFICOS

3.1 — A remunerac¢do, carga horaria e requisitos especificos serdo:

JORNADA DE
CARGO ESCOLARIDADE E PRE — TRABALHO VENCIMENTO
REQUISITO HORAS/SEMANAIS MENSAL
AJUDANTE DE RS 184829
SERVICOS 4" série do 17 grau e aptiddo plena | 40 a5 semanais ?Egeﬁgeoétl?s irel;?ss N
(OBRAS) para o exercicio das atribui¢des do vinte € nove centavos)
cargo.
Ensino Médio Completo. Carteira
Nacional de Habilitag@o categoria B.
Conhecimentos especificos inerentes
ao cargo, comprovados através de
registro em carteira de trabalho ou RS 4.042,69 (Quatro
MESTRE DE contrato de trabalho com experiéncia | 40 horas semanais mil e quarenta e dois
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OBRAS comprovada. Experiéncia como reais e sessenta € nove
encarregado ou mestre de obras. centavos)
Comprovagao de exercicio de
atividades de bombeiro e/ou encanador|
e/ou pedreiro. Aptidao plena para o
exercicio das atribuigdes do cargo.

4 * série do 1° grau completa. R$ 2.229,07
ENCANADOR Conhecimentos e'spNeciﬁcos inerentes 40 horas semanais .(dois mil, duze.ntos e
ao cargo e aptiddo plena para o vinte e nove reais e sete
exercicio das centavos)
atribui¢des do cargo.
4 * série do 1° grau completa. R$ 2.229,07
Conhecimentos especificos inerentes (dois mil, duzentos e
PEDREIRO ao cargo e aptiddo plena para o 40 horas semanais vinte e nove reais e sete
exercicio das centavos)

atribuig¢des do cargo.

3.2 — As atribui¢es e caracteristicas serdo:

CARGO AJUDANTE DE SERVICOS (OBRAS): Execugdo de tarefas diversas de natureza repetitiva, envolvendo
trabalhos de obras e/ou operacionais, como ajudante de pedreiros, carpinteiros, bombeiros, jardineiros, operadores e
outros técnicos. Executar trabalhos manuais e/ou mecanizados, proprios do ajudante de pedreiro, carpinteiro, bombeiro,
jardineiros, operador e outros técnicos, referentes a construg¢do, ampliacdo, operagdo e manutengdo do sistema de agua
e esgoto, tais como abertura e recobrimento de valas, carregamento de tubos e de materiais diversos, preparo e colocagdo
de argamassas e concretos, carregamento de tanques de produtos quimicos e preparo das respectivas solugdes,
manutencdo das redes de agua e esgotos dos prédios e dos aparelhos utilizados no servigo, corte ¢ religacdo de agua,
limpeza e conservagdo dos prédios, areas e jardins. Executar servigos operacionais e bragais, nas diversas atividades
desenvolvidas, tais como: limpeza, manutencdo e conservacgao de areas internas e externas; carga, descarga e transporte
de insumos, vasilhames e outros materiais e produtos acabados; capina, rogadas, pintura, manuten¢do em geral e
limpeza nas areas de produgdo, equipamentos. Ajudar na manutengdo eletromecanica, laboratério, almoxarifado,
reservatorios, tubulacdes, fontes, oficina, dentre outras; auxiliar na remogao, instalagdo, regulagem e operagdo de
equipamentos; efetuar limpeza e higienizagdo de unidades dos sistemas de agua e esgoto, de equipamentos e do
ambiente de produgdo; Executar tarefa de vigilantes tais como

salvaguardar areas internas e externas das instalagdes do SAAE, atender telefone e controlar entrada e saida de pessoas,
materiais e equipamentos e prestar informagdes de acontecimentos no horario de expediente. Executar outras tarefas
correlatas.

MESTRE DE OBRAS: Assessorar técnica e operacionalmente a Autarquia para realizagdo de obras e servigos.
Conhecer ¢ interpretar projetos, ajudar na instalagdo do canteiro de obras, monitorar a equipe bem como os padrdes de
qualidade. Controlar todo o material utilizado, assim como a entrada e saida dos produtos e coordenar equipe. Analisar
e discutir com a equipe técnica os projetos e atividades a serem desenvolvidas. Controlar a qualidade e quantidade do
trabalho realizado, garantindo a eficiéncia e eficacia das obras e servigos. Controlar residuos e desperdicios.
Acompanhar e fiscalizar obras e servicos terceirizados. Manter recursos técnicos, materiais ¢ humanos necessarios ao
funcionamento da infraestrutura de agua e esgoto; gerenciar o escopo de programas e projetos € o seu desenvolvimento,
observando as metas, prazos e custos estabelecidos; acompanhar a identificagdo e monitoramento de riscos de programas
e projetos, estudando e apresentando alternativas para mitigar impactos e corrigir agdes. Examinar e garantir a seguranga
dos locais e equipamentos da obra. Monitorar o cumprimento das normas de seguranca do trabalho, exercer outras
tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo atendimento e apoio a outras atividades sempre que
solicitado.

CARGO DE ENCANADOR: Executar tarefas de redes de agua e esgoto. Instalar e consertar encanamentos, fazer
ligagoes de agua e esgoto e instalar padrdes de medicao. Executar assentamento de tubos, manilhas e conexdes. Executar
e reparar ramais domiciliares. Corrigir vazamentos em redes de d4gua, bem como desobstruir as redes de esgoto. Executar
outras tarefas correlatas.
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CARGO DE PEDREIRO: Executar trabalhos de alvenaria e concreto. Efetuar a locagdo de pequenas obras, fazer
alicerces, levantar paredes de alvenaria, fazer muros de arrimo, trabalhar com instrumentos de prumo e nivelamento,
fazer e reparar bueiros, pogos de visita e pisos de cimento, preparar ou orientar a preparagdo de argamassas para jungio
de tijolos ou para reboco de paredes, rebocar paredes, mexer ¢ colocar concreto em forma e fazer artefatos de cimento,
assentamento de marcos de portas e janelas, colocar telha, azulejos e ladrilhos, armar andaimes, fazer consertos em
obras de alvenaria, distribuir servigos aos ajudantes sob sua dire¢do. Executar outras tarefas correlatas.

4. DAS INSCRICOES

4.1 — As inscrigdes serdo efetuadas, exclusivamente, online através do link: PROCESSO SELETIVO 06/2026

Preencher o formulario

4.2 no periodo de 13/07/2026 a 17/07/2026.

4.2.1 — As inscrigdes serdo gratuitas.

4.2.2 O candidato que nao fizer sua inscri¢ao online sera elimitado do processo seletivo 06/2026 mesmo que envie ou

protocole qualquer documento.

4.3 — Para inscrever-se o candidato devera preencher o formulario online disponivel no link: PROCESSO SELETIVO

06/2026 — Preencher o formulario

4.4 no periodo previsto neste edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento de forma correta.
4.5 — O candidato tera sua inscricdo homologada pela Comissdo de Organiza¢do, Acompanhamento de Processo
Seletivo Publico Simplificado e a publicagdo sera feita no Quadro de Avisos e no site do SAAE de Guanhaes

(www.saaeguanhaes.com.br).

4.6 — Das condigdes para inscri¢ao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou a quem for deferida a igualdade nas condigdes previstas no paragrafo 1° do
artigo 12 da Constitui¢ao Federal.

b) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital.

¢) Nao serdo aceitas inscrigdes em carater condicional, por via postal, correio eletronico (e-mail) ou qualquer outro
modo que ndo o especificado neste Edital, respeitando o previsto no item 4.1.

d) O candidato ¢ responsavel pelas informagdes prestadas durante a inscrigdo, arcando com as consequéncias de
eventuais erros.

e) O candidato, ao realizar a inscri¢do, declara estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas para o Processo
Seletivo Simplificado n° 06/2026 e sua plena concordancia com as mesmas.

f) — Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo quanto a identificagdo do candidato ou
quanto a qualquer outra informagdo prestada.

5-DO PROCESSO SELETIVO
5.1 — O Processo Seletivo Simplificado sera constituido da seguinte forma:

5.1.1 -CARGO DE MESTRE DE OBRAS — CONSTITUIDO DA ETAPA 1
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2)
h)

ENTREVISTA TECNICA — A entrevista tera classificatorio e avaliara:

CRITERIO PONTUACAO
Comunicag¢do, postura profissional e lideranga. 20 pontos
Pro-atividade 10 pontos
Comunicagdo 10 pontos
Grau de interesse/motivagdo 5 pontos
Dinamismo 5 pontos
Total 50 pontos

Entrevista sera realizada por servidores da Autarquia (Chefe do Setor de Operagdo, Manuten¢do e Expansdo,
Engenheiro (a) Civil efetivo (a) do quadro de pessoal da autarquia, Assessoria Técnica Operacional ) e um
membro da comissdo que acompanhara a entrevista, conforme ANEXO II — Ficha de Avaliagéo.

Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera alegar
qualquer desconhecimento sobre a realizagdo da entrevista como justificativa de sua auséncia ou atraso.

O ndo comparecimento a entrevista, por qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminag¢ao do Processo Seletivo.

A entrevista terd um total de maximo de 20 (vinte) pontos (Classificatorio e Eliminatério). Sendo considerada
como pontuacdo a média dos entrevistadores.

O candidato que ndo obtiver pontua¢do minima de 50% (cinquenta por cento) serd desclassificado.
O candidato que obtiver maior pontuagdo sera classificado.
O candidato devera apresentar documento oficial com foto.

O candidato que ndo comparecer na entrevista serd automaticamente desclassificado.

A entrevista terd o minimo de duragdo de 5 (cinco) minutos ¢ no maximo de 20 (vinte) minutos.

5.2 - CARGO DE AJUDANTE DE SERVICOS — CONSTITUIDO DA ETAPA 1

PROVA DE CONHECIMENTOS PRATICOS: Prova de conhecimentos praticos sendo realizadas tarefas

pontuadas de carater classificatorio e eliminatorio.

Os critérios da avaliagdo serdo:

. Cumprimento da tarefa: 20 pontos;

. Tempo para cumprimento da tarefa: 10 pontos;

. Habilidade para desenvolver a tarefa: 10 pontos;
. Qualidade da tarefa: 10 pontos.

Ajudante de Servigos:

Item Tarefa Pontuagio

01

Abertura e fechamento de valas com ferramentas que serdo disponibilizadas, | 50 pontos

medindo 30 cm de profundidade, 30 cm de largura e 2,5 m de comprimento.
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Total

50 pontos

Para a realizacio da prova pratica, o candidato devera observar as seguintes condicdes:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

g)

Comparecer ao local da prova com antecedéncia minima estabelecida no cronograma divulgado pela
Comissdo Organizadora;

Apresentar documento oficial de identificacdo com foto;

Comparecer utilizando calga comprida, camisa e calgado fechado, sendo vedada a realizagdo da prova com
bermuda, shorts, chinelos, sandalias ou qualquer outro calgado que exponha os pés;

Seguir rigorosamente todas as orientagdes repassadas pela Comissdo Examinadora durante a realizagido da
prova;

Utilizar corretamente as ferramentas disponibilizadas pelo SAAE, observando as normas de seguranca e
preservando os equipamentos fornecidos;

Nao serd permitido o uso de equipamentos, ferramentas ou materiais particulares, salvo quando
expressamente autorizados pela Comissao;

O candidato que se recusar a utilizar os equipamentos de prote¢@o individual (EPIs) fornecidos pelo SAAE,
quando exigidos para a execugdo da atividade, serd impedido de realizar a prova.

Serao eliminados da Prova Pratica os candidatos que:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

2)
h)

)
)

Nao comparecerem no horério e local estabelecidos;
Nao apresentarem documento oficial de identificagao;
Comparecerem em desacordo com as exigéncias de vestimenta previstas neste edital;
Recusarem-se a utilizar os Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) disponibilizados pelo SAAE;
Recusarem-se a executar a tarefa proposta;
Abandonarem a prova antes de sua conclusio;
Descumprirem as orientagdes da Comissdo Examinadora;

Utilizarem as ferramentas de forma inadequada, colocando em risco a propria seguranga, a dos avaliadores
ou de terceiros;

Praticarem atos de indisciplina, fraude ou qualquer conduta incompativel com a lisura do processo
seletivo;
Nao obtiver pontuagdo minima de 50% (cinquenta por cento).

5.3 - CARGO DE ENCANADOR E PEDREIRO

TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Ciurriculo Vitae): Analise de curriculo vitae que
devera ser enviado para o e-mail: secretaria@saaeguanhaes.com.br ou protocolado no Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto, situado a Travessa dos Ledes, 140, Centro, serd cconstituida de critérios de pontuagio de carater
classificatorio, conforme barema:

CARGO DE ENCANADOR: Avaliagdo de Experiéncia Profissional (Classificatoria) — A avaliagdo da
experiéncia profissional sera realizada mediante analise da documentagdo apresentada pelo candidato, conforme
os critérios abaixo:

TITULOS E EXPERIENCIA

ITEM PROFISSIONAL VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO
o l::xperiéncia proﬁssior'la.l em servigo publico na 6 (seis) pontos por ano completo de 60 vontos
area de saneamento basico: exercendo as contrato, sem sobreposicio de tempo. p
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fungdes de Encanador, Bombeiro Hidraulico,
Técnico em Hidraulica, Instalador Hidraulico,
Técnico em Encanamento ou Canalizador.

(6 pontos por ano de contrato, no
limite maximo de 10 anos de
contrato.)

Experiéncia profissional em servigo publico em
ambito geral — Atividades correlatas a:
Montagem e instalacdo de tubulacdes,
sistemas de esgoto e aparelhos sanitarios,
aquecedores de dgua e outros equipamentos
hidraulicos, localizacdo e reparo de

4 (quatro) pontos por ano completo
de contrato, sem sobreposi¢do de

02 . o tempo. (4 pontos por ano de contrato, 40 pontos
vazamentos € entupimentos, substitui¢ao de .. L.
. Cy . R no limite maximo de 10 anos de
pecas em sistemas hidraulicos, interpretagdo de
projetos e plantas para entender o layout ¢ a contrato.)
disposicdo dos sistemas de tubulagéo,
adequacdo a normas de seguranga ¢ higiene,
inclusive em sistemas de agua e esgoto.
Experiéncia profissional em servigo privado:
Montagem e instalacdo de tubulagdes, sistemas
de esgoto e aparelhos sanitarios, aquecedores
de dgua e outros equipamentos hidraulicos, 3 (trés) pontos por ano completo de
localizacdo e reparo de vazamentos ¢ contrato, sem sobreposi¢do de tempo.
03 entupimentos, substituicdo de pecas em (3 pontos por ano de contrato, no 30 pontos
sistemas hidraulicos, interpretagdo de projetos e limite maximo de 10 anos de
plantas para entender o layout e a disposigdo contrato.)
dos sistemas de tubulagéo, adequacdo a normas
de seguranca e higiene, inclusive em sistemas
de agua e esgoto.
Cursos técnicos na area de hidraulica com carga
04 horaria minima de 16 (dezesseis) horas: 2 (dois) pontos por curso concluido, 4 pontos
Com certificagdo/documentagdo comprobatoria. no limite de dois cursos.
05 Carteira Nacional de Habilitagio (CNH) CNH Categoria B 0,5 ponto
06 Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) CNH Categoria D 0,5 ponto
TOTAL DE PONTUACAO 135 pontos
¢ CARGO DE PEDREIRO: Avaliagio de Experiéncia Profissional (Classificatéria) — A avaliagdo da
experiéncia profissional sera realizada mediante analise da documentagdo apresentada pelo candidato, conforme
os critérios abaixo:
TITULOS E EXPERIENCIA , ,
ITEM PROFISSIONAL VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional em servigo publico 6 (seis) pontos por ano completo de
exercendo as fungdes de Pedreiro, Oficial de contrato, sem sobreposicdo de tempo.
01 Obras, Oficial de Construcdo Civil. (6 pontos por ano de contrato, no 60 pontos
limite maximo de 10 anos de
contrato.)
Experiéncia profissional em servigo privado 4 (quatro) pontos por ano completo
exercendo as fungdes de Pedreiro, Oficial de de contrato, sem sobreposicao de
02 . JO 40 pontos
Obras, Oficial de Construgdo Civil. tempo. (4 pontos por ano de contrato,
no limite maximo de 10 anos de
Travessa Dos Ledes, 140 — Centro — Telefone: (33) 3421-1531. 7/17
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contrato.)
Cursos técnicos na area de hidraulica com carga
03 horaria minima de 16 (dezesseis) horas: 2 (dois) pontos por curso concluido, 4 pontos
Com certificagdo/documentagdo comprobatoria. no limite de dois cursos.
04 Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) CNH Categoria B 05 ponto
05 Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) CNH Categoria D 0,5 ponto
TOTAL DE PONTUACAO 105 pontos

Critérios para os cargos de Encanador e Pedreiro:

a)

b)
0)

d)

)

h)

A documentag@o comprobatoria referente ao barema devera ser encaminhada, obrigatoriamente, para o e-mail
secretaria@saaeguanhaes.com.br, com o assunto "PROCESSO SELETIVO N° 06/2026" devendo todos os
documentos ser anexados em formato PDF (arquivo digital) ou protocolado no Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto, situado a Travessa dos Ledes, 140, Centro.

Nao serdo aceitos em hipotese alguma documentagio enviada fora do periodo previsto no cronograma (Anexo I).
O candidato que preencher a ficha de inscri¢do com dados incorretos ou que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢des estabelecidas neste edital, tera cancelada sua inscrigéo,
tendo, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que ja contratado e o fato seja constatado
posteriormente.

A avaliag@o curricular compreendera a analise e pontuacdo de através dos documentos enviado, sendo observados,
unica e exclusivamente, os critérios objetivos constantes deste edital.

Para receber a pontuagdo aos critérios do barema, o candidato devera apresentar comprovacdo dos critérios

estabelecidos no barema deste edital, sendo aceitos os seguintes documentos comprobatorios: (Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) fisica ou digital, Contratos administrativos devidamente assinados, Termo
de posse ou publicacdo em diario oficial do ente publico, Outros documentos de comprovagdes legais previstos na
legislag@o trabalhista vigente.

Os certificados dos cursos exigidos para a avaliagdo de pontos deverdo, obrigatoriamente, conter a carga horaria,
devendo ser expedidos por institui¢do oficial devidamente autorizada, como, Instituigdes de Ensino Técnico -
(SENALI, IFs (Institutos Federais), Escolas Técnicas Estaduais, Centros de Formagdo Profissional reconhecidos
pela Secretaria de Educagdo entre outras ou pelo MEC), Entidades de Classe / Conselhos Profissionais (quando
ofertam capacitacdo) - (CREA, associagdes de técnicos industriais, sindicatos que promovem cursos de formagdo),
Empresas Especializadas em Treinamento Profissional - (Desde que registradas com CNPJ ativo e autorizagdo
para ministrar cursos).

O certificado deve trazer: carga horaria, contetido programatico, periodo de realizacdo, assinatura do responsavel
e dados da instituico.

Nao sdo aceitos certificados de cursos “livres” sem comprovacao formal (como alguns cursos online gratuitos sem
carga horaria definida).

Somente serdo validadas as comprovagdes de experiéncia profissional que especificarem o dia, més € ano do inicio
e término do contrato/servi¢o. No caso de contrato em vigor, s6 serdo aceitas declaracdes que afirmem se encontrar
em atividade, indicando o dia, més e ano do inicio.

6 — DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

CARGO DE ENCANADOR E PEDREIRO

6.1

A Avaliacdo de Experiéncia Profissional terd carater classificatorio, conforme barema constante neste edital.

6.2 A pontuagdo serd atribuida exclusivamente mediante apresentagdo da documentagdo comprobatodria prevista

Travessa Dos Ledes, 140 — Centro — Telefone: (33) 3421-1531. 8/17
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neste edital.

6.3 A Avaliagdo de Experiéncia Profissional sera avaliada na escala de 0 (zero) a 135 (cento e trinta e cinco) pontos
para o cargo de Encanador e de 0 (zero) a 105 (cento) para o cargo de Pedreiro.

6.4 A classificag@o dos candidatos aprovados sera realizada em ordem decrescente da pontuacao obtida na Avaliagdo
de Experiéncia Profissional.

6.5 Nao serdo aceitos documentos apresentados fora do prazo estabelecido no cronograma deste edital.

6.6 Cada documento sera considerado uma Unica vez para fins de pontuacdo, ainda que apresentado em duplicidade.
6.7 Para fins de pontuagdo da experiéncia profissional ndo serd admitida a concomitancia de periodos trabalhados
em instituigdes distintas.

CARGO DE AJUDANTE DE SERVICOS

6.8 A Prova Pratica tera carater classificatorio e eliminatorio.

6.9 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo da
Prova Pratica.

6.10 A classificagdo ocorrera em ordem decrescente da pontuagdo final obtida.

6.11 O candidato que deixar de comparecer a Prova Pratica ou abandonar sua execucéo sera eliminado do Processo

Seletivo.
MESTRE DE OBRAS

6.12 A Entrevista Técnica tera carater classificatorio eliminatorio.

6.13 A entrevista sera avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos.

6.14 A classificagdo final sera obtida mediante a soma total da Entrevista Técnica.

6.15 A classificagdo ocorrera em ordem decrescente da pontuagao final obtida.

6.16 O ndo comparecimento a entrevista implicara eliminagéo do Processo Seletivo.

6.17  Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) na entrevista.

CRITERIOS GERAIS

6.18 Em caso de empate na classificacdo final, serdo observados os critérios de desempate previstos neste edital.
6.19 A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado gera ao candidato apenas expectativa de direito a
contratagdo temporaria, condicionada a necessidade da Administracdo Publica e a disponibilidade or¢camentaria e
financeira.

6.20  Os candidatos aprovados serdo convocados rigorosamente na ordem de classificagdo, conforme a necessidade
do Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Guanhdes/MG.

6.21 O candidato que tenha sido demitido do Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Guanhdes ou que tenha
recebido penalidade de adverténcia por escrito nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a publicag@o deste edital ficara
impedido de ser contratado para o cargo pretendido neste Processo Seletivo Simplificado.

7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 — Caso os candidatos obtenham idéntica pontuagao final, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate, para fins de classificagao:

a) Maior idade, considerando ano, més, dia e hora de nascimento.
9. DOS RECURSOS

9.1 — Cabera recurso contra erros ou omissoes nos critérios de selegdo, dentro de 02 (dois) dias uteis, a contar da data
de publicac¢do do resultado das etapas dos cargos pretendidos.
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9.2 — O recurso devera ser individual com a indicacdo precisa do item em que o candidato se julgar prejudicado,
devidamente fundamentado e preenchido, conforme modelo (Anexo III).

9.3 — Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso nao fundamentado ou intempestivo.

9.4 — Os recursos serdo protocolados no escritorio do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Guanhies, localizada
na Travessa dos Ledes, n°® 140, Centro, Guanhaes/MG, no horario de 08:00hs as 16:30hs.

9.5 —Serao desconsiderados questionamentos que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato, ndo
protocolados, protocolados fora do prazo ou que nao estiverem devidamente fundamentados, bem como encaminhados

de forma diferente aos itens anteriores.

9.6 — Para contagem do prazo para interposi¢cdo de recurso excluir-se-a o dia da publicagdo ¢ incluir-se-a o do
vencimento.

9.7 — A Comissdo de Organizagdo e Acompanhamento de Processo Seletivo Publico Simplificado constitui tiltima
instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9.8 — Os pontos relativos as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova.

9.9 — Com exceg¢do dos recursos previstos no item 9.1, ndo se concedera revisdo das etapas deste processo seletivo,
segunda chamada, vistas ou recontagem de pontos.

9.10 — O resultado dos recursos serdo publicados no Quadro de Avisos do SAAE e no site institucional da autarquia
(www.saaeguanhaes.com.br).

10. DA VIGENCIA E CONDICOES PARA DESIGNACAO

10.1 — O prazo de vigéncia desta selegdo sera de 12 (doze) meses contados da data da publicacdo da homologagdo do
resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa.

10.2 — O candidato aprovado no Processo Seletivo Publico Simplificado, de que trata este Edital, sera contratado de
acordo com as necessidades da Administragdo, se atendidas as seguintes exigéncias:

10.2.1 — Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Publico Simplificado, na forma estabelecida neste
Edital.

10.2.2 — Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condi¢do de igualdade de direitos com os
brasileiros; no caso de naturalizados, comprovar a naturaliza¢do na forma da Lei Federal n® 6.815, de 19 de agosto de

1980; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pela reciprocidade de direitos advinda do Estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de direitos politicos, nos termos do § 1°, do Artigo 12,
da Constitui¢ao Brasileira.

10.2.3 — Estar no exercicio dos direitos civis e politicos e quite com as obrigagdes eleitorais;

10.2.4 — Estar quite com as obrigagdes militares se candidato do sexo masculino;

10.2.5 — Possuir os requisitos exigidos para o exercicio da fungdo a que concorre.

10.2.6 — Submeter aos exames médicos pré-admissionais, sob a responsabilidade de profissional médico designado
pelo SAAE Guanhaes. O Profissional médico concluira quanto a aptiddo fisica e mental do candidato.

Travessa Dos Ledes, 140 — Centro — Telefone: (33) 3421-1531. 10117
Secgao de Secretaria e Pessoal - CEP:39740-000 — Guanhaes/MG — Site: www.saaeguanhaes.com.br



http://www.saaeguanhaes.com.br/
http://www.saaeguanhaes.com.br/

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
GUANHAES - MG

4
-

10.2.7 — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da assinatura do contrato.

10.2.8 — Declarar, em formulario a ser fornecido pelo SAAE de Guanhies, ndo ter sido demitido a bem do servigo
publico de cargo efetivo em decorréncia de Inquérito Administrativo, ou demitido de cargo de contratagdo temporaria,
por justa causa;

10.2.9 — Nao estar sendo processado nem ter sofrido penalidades por pratica de atos desabonadores no exercicio
profissional.

10.2.10 — O candidato classificado no processo seletivo devera apresentar obrigatoriamente, no ato da designacao:

a) Fotocopia e original da Certiddo de Nascimento ou Casamento.

b) Fotocodpia e original de comprovagdo de escolaridade exigida para o cargo, feita por meio de diploma devidamente
registrado ¢ legalmente reconhecido, expedido por institui¢do de ensino credenciada no CEE ou no MEC com
diploma devidamente registrado e registro profissional ativo no 6rgdo competente.

c) Fotocdpia e original do Titulo de Eleitor (com o comprovante de votagdo na tltima eleigdo).

d) Fotocopia e original do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo (situagdo regular), se do sexo
masculino.

e) Fotocopia e original da Carteira de identidade.

f) Fotocopia e original da Certiddo de nascimento dos dependentes (filhos menores de 21 anos, solteiros), se for o
caso.

g) Fotocopia e original do comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP ou declaragdo de que nunca fez cadastro.

h) Fotocdpia e original (frente e verso) da folha constando o numero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS.

i) Fotocdpia e original do comprovante de residéncia.

j) Fotocopia e original do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

k) Uma foto 3x4 recente.

) Carteira Nacional de Habilitagdo expedida por 6rgdo competente, devendo ser apresentado a compatibilidade de
categoria, para o cargo exigido.

m) Laudo Médico favoravel, fornecido por médico designado pelo SAAE de Guanhdes-MG, atestando a capacidade
fisica e mental do candidato para o exercicio do cargo.

n) Declaragdo de que ndo exerce outro cargo, emprego ou fun¢do publica nos ambitos federal, estadual e/ou
municipal, conforme art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal, formulario a ser fornecido pelo SAAE de
Guanhaes.

0) Declaragdo de bens e valores atualizada até a data da convocagao.

p) Declaragédo e/ou certiddo de que ndo possui antecedentes criminais, salvo se cumprida a pena;

q) Declaragdo de que ndo é aposentado por invalidez, formulario a ser fornecido pelo SAAE de Guanhaes.

11. DA IMPUGNACAO DESTE EDITAL

11.1 — Este Edital podera ser impugnado no prazo de 01 (um) dia 1til, a contar do primeiro dia 1til subsequente ao da
publicagdo de seu extrato.

11.2 — A apresentagdo de impugnagdo e a solucdo respectiva obedecerdo as mesmas regras estabelecidas no item 9
deste Edital — Dos Recursos.

11. 3 — A falta de impugnacdo no prazo estabelecido implica manifestacdo de aceita¢do integral dos termos deste
Edital na defesa de interesses do candidato.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 — Cabe ao Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Guanhies o direito de convocar os candidatos classificados,
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necessarios para o preenchimento das vagas existentes ou que venham a existir no prazo de validade do processo
seletivo, de acordo com a necessidade apresentada pelo SAAE Guanhaes.

12.2 — Os candidatos aprovados deverdo aguardar convocagdo do SAAE, para formalizag¢do do contrato.

12.2.1 —O candidato tera 02 dias tteis a contar da data de convocagao, para apresentar todos os documentos conforme
disposto no item 10 deste edital.

12.2.2 — O candidato tera o prazo de 02 dias uteis, contados da data da convocagdo, para se apresentar na Segdo de
Secretaria e Pessoal e retirar a autorizagdo para realizagdo dos exames admissionais.

12.2.3 — Sendo que o ndo comparecimento nos prazos estipulados implicara a desisténcia do processo seletivo e
desclassificagdo do candidato.

12.3 — O candidato sera responsavel pela manutengdo atualizada de seu enderego residencial completo, contato
telefonico (Whatsapp) e e-mail, implicando a sua eliminagdo do Processo Seletivo o ndo cumprimento deste item.

12.4 — A partir da designagdo a lotagdo sera imediata, ndo cabendo ao aprovado interpor qualquer dificuldade para
formalizacdo da lotacdo. A ndo apresentagdo e efetiva frequéncia na area de lotag@o gerara a perda da vaga.

12.5 —Os candidatos classificados serdo convocados durante o periodo de vigéncia do Processo Seletivo Simplificado
de acordo com a necessidade do SAAE Guanhaes.

12.6 — Sera facultado a Comissdo de Organizagdo e Acompanhamento de Processo Seletivo Publico Simplificado
promover diligéncias destinadas a averiguar a veracidade da documentag@o apresentada para afericdo dos critérios de
selecdo.

12.6.1 — O candidato que ndo fornecer as informagdes complementares ou nio apresentar as informagdes solicitadas
pela Comissdo de Organizagdo e Acompanhamento de Processo Seletivo Publico Simplificado serd desclassificado
da selecgdo.

12.7 — Os designados nos termos deste Edital estardo sujeitos aos mesmos deveres e proibigdes, inclusive quanto a
acumulacdo de cargos, empregos e fungdes, e a0 mesmo regime de responsabilidade, vigentes para os demais

servidores publicos desta Autarquia, no que couber.

12.8 — A inscri¢do do candidato no processo seletivo implica conhecimento e aceitacdo tacita das condigdes
estabelecidas no presente Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

12.9 — A administragdo se reserva o direito de solicitar qualquer outro documento que na analise da documentacao
apresentada se fizer necessario.

12.10 — Os casos omissos e/ou duvidosos serdo decididos pela Presidéncia do SAAE.
12.11 — Também integra este Edital de Processo Seletivo Simplificado todos os Anexos.

12.12 — Cabera ao Presidente do SAAE Guanhaes a homologac¢ao do resultado final.

Guanhaes/MG, 09 de julho de 2026.

Thatiana Soares da Silva
Presidente do SAAE de Guanhaes
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

CARGO: AJUDANTE DE SERVICOS

DATA EVENTO LOCAL/PROCEDIMENTO
Quadro de Avisos do SAAE Guanhées e Site
09/07/2026 Publicagdo do edital. institucional (www.saaeguanhaes.com.br)

Do dia 13/07/2026)
ao dia 17/07/2026

Periodo de Inscrigdes.

Inscri¢des serdo realizadas online através do

link: PROCESSO SELETIVO 06/2026 —

Preencher o formulario

Divulgagdo da relag@o de candidatos

inscritos e do local de realizagdo da

Quadro de Avisos do SAAE Guanhées e Site

20/07/2026 » institucional (www.saaeguanhaes.com.br)
prova pratica.
26/07/2026 Realizacdo da prova pratica. Unidades do SAAE Guanhaes a confirmar
Divulgagdo do resultado preliminar da Quadro de Avisos do SAAE Guanhdes e Site
27/07/2026 prova pratica institucional (www.saaeguanhaes.com.br)
28/07/2026 a ) L
Prazo para interposi¢do de Recursos Sede Administrativa do SAAE de Guanhaes
29/07/2026
Divulgagdo e publicagdo do resultado
31/07/2026

final e Homologacao do Processo

seletivo.

Quadro de Avisos do SAAE Guanhées e Site
institucional (www.saaeguanhaes.com.br)
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

CARGO: MESTRE DE OBRAS
DATA EVENTO LOCAL/PROCEDIMENTO
Quadro de Avisos do SAAE Guanhées e Site
09/07/2026 Publicagado do edital. institucional (www.saaeguanhaes.com.br)

Do dia 13/07/2026
ao dia 17/07/2026

Periodo de Inscrigdes.

Inscri¢des serdo realizadas online através do

link: PROCESSO SELETIVO 06/2026 — Preencher o

formulario

Divulgacgao darelagéo de candidatos

inscritos e do local de realizagdo da

Quadro de Avisos do SAAE Guanhées e Site

20/07/2026 . institucional (www.saaeguanhaes.com.br)
entrevistas
222; ?g; %20(?26;1 Realizacio da Entrevistas Unidades do SAAE Guanhaes a confirmar
Divulgacdo do resultado preliminar Quadro de Avisos do SAAE Guanhaes e Site
28/07/2026 das entrevistas institucional (www.saaeguanhaes.com.br)
29/07/2026 & ] L
Prazo para interposigdo de Recursos Sede Administrativa do SAAE de Guanhaes
30/07/2026
Divulgagéo e publicagdo do resultado
31/07/2026

final e Homologacao do Processo

seletivo.

Quadro de Avisos do SAAE Guanhies e Site
institucional (www.saaeguanhaes.com.br)
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

CARGO: ENCANADOR E PEDREIRO

DATA EVENTO LOCAL/PROCEDIMENTO

Quadro de Avisos do SAAE Guanhées e Site

09/07/2026 Publicagado do edital. institucional (www.saaeguanhaes.com.br)

Do dia 13/07/2026 Inscrigdes serdo realizadas online através do

ao dia 17/07/2026

Periodo de Inscrigdes. link: PROCESSO SELETIVO 06/2026 — Preencher o

formulario

Divulgacgao darelagéo de candidatos
Quadro de Avisos do SAAE Guanhées e Site

20/07/2026 inscritos
institucional (www.saaeguanhaes.com.br)
Quadro de Avisos do SAAE Guanhies e Site
24/07/2026 Divulgagdo do resultado preliminar institucional (www.saaeguanhaes.com.br)
28/07/2026 a Prazo para interposi¢do de Recursos Sede Administrativa do SAAE de Guanhies
29/07/2026

Divulgagdo e publicagdo do resultado

31/07/2026 final e Homologaco do Processo Quadro de Avisos do SAAE Guanhdes e Site
institucional (www.saaeguanhaes.com.br)

seletivo.
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GUANHAES - MG

ANEXO II

FICHA DE ENTREVISTA

Nome do Candidato:

Avaliagao de perfil do candidato:

0 a 15 (ndo atende)
16 a 30 (atente parcialmente)
31 a 50 (atende)

Critérios Valor atribuido
. ggérrlsrrll;zflgao, postura profissional e 20 pontos
Entrevista
Pro-atividade 10 pontos
Comunicacao 10 pontos
Grau de interesse/motivagao 5 pontos
Dinamismo 5 pontos

O entrevistador devera, apos a realizacdo da entrevista, descrever em no minimo 05 (cinco) linhas o perfil do
candidato entrevistado e sua nota final. Sendo item obrigatorio para a classificagdo final.
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Assinatura do Entrevistador:
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
GUANHAES - MG

ANEXO III
MODELO FORMULARIO DE RECURSO DO PROCESSO SELETIVO

A Comissdo de Organizagio e Acompanhamento de Processo Seletivo Publico Simplificado do Servico Auténomo
de Agua e Esgoto de Guanhies.

Recurso Administrativo — Processo Seletivo n® 06/2026
Nome do candidato:

Cargo:

CPF:

Tel.:

Vem, respeitosamente, apresentar suas razoes de recurso, nos termos abaixo:

Razées de recurso:

Termos em que pede deferimento.

Guanhdes, (data)

(Assinatura do candidato)

Travessa Dos Ledes, 140 — Centro — Telefone: (33) 3421-1531.
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