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LElI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI-MG

\ v

Gamara Municipal
de Teofilo Otoni - MG

PREAMBULO

Nos, representantes do povo de Teodfilo Otoni, investidos pela Constituicio da Republica na
atribuicdo de estabelecer a organizagdo geral do municipio dentro dos principios da autonomia,
democracia, justica social e com a participacéo da sociedade civil, de forma a garantir o exercicio
pleno dos direitos sociais e individuais, numa sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos,
promulgamos, sob a prote¢éo de Deus, a seguinte Lei Organica do Municipio.



TITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° O Municipio de Tedfilo Otoni, pessoa juridica de direito interno, que integra com sua

autonomia politica, administrativa, legislativa e financeira, a Republica Federativa do Brasil, reger-
se-a por esta Lei Organica votada e aprovada por sua Camara Municipal e demais leis que vier a
adotar, observado o disposto nas Constituicdes Federal e Estadual, comprometendo-se, a respeitar,
valorizar e promover seus fundamentos basicos:

| - a soberania nacional;

Il - a cidadania;

Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V/ - o pluralismo politico.

§ 1° Todo o poder do Municipio emana do povo, que o0 exerce por meio de representantes

eleitos ou diretamente nos termos da Constituicdo Federal, da Estadual e desta Lei Organica.

§ 2° O exercicio indireto do poder pelo povo dar-se-a, por representantes eleitos pelo voto

direto e secreto, com igual valor para todos, na forma da legislacdo federal, e por representantes
indicados pela comunidade nos termos desta Lei Organica.

§ 3°- O exercicio direto do poder pelo povo dar-se-a, na forma desta Lei Organica, mediante:
| - plebiscito;

Il - referendo;

Il - iniciativa popular no processo legislativo;

IV - participa¢do em decisdo da administra¢éo publica;

V - acdo fiscalizadora sobre a administragao publica.

§ 4° A participagdo nas decisdes e fiscalizagdo da administragdo publica dar-se-a através de

instancias populares com estatutos préprios.

Art. 2° Sdo poderes do Municipio, independente e harménicos entre si, o Legislativo e o

Executivo.

Paragrafo Unico. Ressalvados os casos previstos Lei Organica, é vedado a qualquer dos poderes
delegar atribui¢des e, quem for investido na fungdo de um deles, ndo podera exercer a de outro.

Art. 3° Constituem, em cooperagdo com a Unido e o Estado, objetivos fundamentais do

Municipio:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;



[l - garantir o desenvolvimento municipal, estadual e nacional;
Il - erradicar a pobreza e a marginaliza¢do e reduzir as desigualdades sociais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, confissdo
religiosa, idade e quaisquer outras formas de discriminag&o;

V - garantir a efetivagao dos direitos humanos, individuais e sociais;
VI - gerir interesses locais, como fator essencial de desenvolvimento da comunidade;

VII - cooperar com a Uniéo e o Estado e associar-se a outros municipios, na realizagao de
interesses comuns;

VIII - promover de forma integrada, o desenvolvimento social econémico da populagao de sua
sede e dos distritos;

IX - promover planos, programas e projetos de interesse dos segmentos mais carentes da
sociedade;

X - estimular e difundir o0 ensino e a cultura, proteger o patriménio cultural e histérico, 0 meio
ambiente e combater a polui¢ao;

Xl - preservar a moralidade administrativa.

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

Art. 4° O Municipio garante os direitos fundamentais individuais, sociais e politicos,
declarados na Constitui¢do Federal.

Paragrafo unico. O Poder Publico criara o Conselho Municipal de Direitos Humanos, o qual
tera a incumbéncia de propagar os direitos e garantias fundamentais assegurados na Declaragao
Universal dos Direitos do Homem e na Constituicdo da Republica, investigar-lhes as vedagdes,
encaminhar renuncias a quem de direito e zelar para sejam respeitados.

TiITULO NI
DA ORGANIZAGAO DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 5° A Organizagdo Politico-Administrativa do Municipio compreende a cidade e os
distritos.

§ 1° A cidade de Tedfilo Otoni é a sede do Municipio
§ 2° Os distritos tém os nomes das respectivas sedes.

§ 3° A criagdo, organizagao e supressao de distritos obedeceréo a Legislagéo estadual.



Art. 6° A incorporagéo, a fuséo e o desenvolvimento do Municipio sé serdo possiveis se
forem preservadas a continuidade e a unidade historico-cultural do ambiente urbano, fazendo-se por
lei estadual, respeitados os demais requisitos previstos em lei complementar, e dependerédo de
consulta prévia, mediante plebiscito, a populagéo diretamente interessada.

Art. 7° O Municipio adotara as vedagdes contidas no art. 19 da Constituicdo Federal.
Art. 8° Os simbolos do Municipio sdo a Bandeira, o Brasao e o Hino.

§ 1° S&o considerados feriados neste Municipio:

| - Sexta-feira da Paixao;

I - Corpus Christi;

Il - Dia de S&o Pedro e Sao Paulo, celebrado no dia 29 de junho;

IV - Dia da Imaculada Conceicao, celebrado no dia 08 de dezembro.

§ 2° O dia vinte de novembro, data da morte do Lider Zumbi dos Palmares, sera considerado
no calendério oficial do Municipio como Dia da Consciéncia Negra.

Art. 9° A lei municipal podera instituir a administragéo distrital ou regional, de acordo com o
principio da descentralizag&o administrativa.

Paragrafo unico. As atribuigdes serdo delegadas pelo Prefeito, nas mesmas condigdes dos
secretarios e diretores de departamento ou responséaveis pelos 6rgdos da administracdo direta ou
indireta.

CAPITULO Il
DOS BENS DO MUNICIPIO

Art. 10. Incluem-se entre os bens do Municipio:

| - 0s que atualmente lhe pertencem e os que lhe vierem a ser atribuidos;

I - os rendimentos provenientes dos seus bens, execugédo de obras e prestacdo de servigos;
[Il - (Revogado).

Art. 11. Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respeitada a competéncia da
Camara quanto aqueles utilizados em seus servigos.

Art. 12. A aquisicdo de bens imdveis, por compra, permuta ou doagdo por encargo
dependera de prévia autorizagéo legislativa.

Art. 13. A alienagdo de bens municipais, subordinadas a comprovagédo da existéncia de
interesse publico, sera sempre precedida de avaliagdo e obedecera as seguintes normas:

| - quando imdveis, dependera de autorizagao legislativa e concorréncia;

I - quando moveis, dependera de licitagéo.



Paragrafo unico. Podera ser dispensada a concorréncia nos seguintes casos:
a) permuta;
b) doagdo em pagamento;

c) doagéo, constando da lei e da escritura publica, se o donatario nao for pessoa juridica de
direito publico, os encargos, o prazo de seu cumprimento e a clausula de retrocessao, tudo sob
pena de nulidade do ato;

d) venda, quando realizada para atender a finalidade de regularizagdo fundiaria, implantagéo
de conjuntos habitacionais, urbanizagao especifica e outros casos de interesse social. Constaréo do
ato de alienagao condicdes semelhantes as estabelecidas na aliena “c’.

Art. 14. O uso de bens publicos municipais por terceiros podera ser feito mediante
concessao, permisséo ou autorizagdo, quando houver interesse publico devidamente justificado,
mediante autorizag&o legislativa.

Art. 15. Somente poderao ser cedidas a particular, para servigos transitorios, maquinas do
Municipio, operadas obrigatoriamente por servidores municipais especializados, quando néo houver
prejuizo para os trabalhos do municipio e desde que o interessado recolha, previamente, a
remuneragao arbitraria e assine termo de responsabilidade pela conservagao e devolugéo dos bens
recebidos, bem como sobre qualquer dano causado a terceiros em sua utilizag&o.

Art. 16. Podera ser permitido a particular, a titulo oneroso ou gratuito o uso do subsolo ou do
espago aéreo de logradouros, para constru¢do de passagens destinadas a seguranga ou conforto
dos transeuntes e usudrios ou para outros fins de interesses urbanisticos, respeitada a legislagao
federal pertinente.

CAPITULO llI
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 17. Compete privativamente ao Municipio:

| - emendar Lei Organica;

Il - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislagéo federal e estadual no que couber;

IV - Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, prestar contas e publicar balancetes;
V/ - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislagao estadual;

VI - organizar a estrutura administrativa local;

VII - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou permissao, 0s Servicos
publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo, de carater essencial;



VIII - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial urbano, mediante
planejamento e controle do parlamento, uso e ocupacdo do solo, a par de outras limitagdes
urbanisticas, observadas as diretrizes do Plano Diretor;

IX - organizar a politica administrativa de interesse local, especialmente em matéria de saude
e higiene publicas, construcao, trénsito e trafego, plantas e animais nocivos e logradouros publicos.

Paragrafo unico. (Revogado).
Art. 18. Compete ao Municipio, em comum com demais membros da Federagéo:

| - cuidar da saude e assisténcia publicas, da protecao e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia;

[l - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico, cultural e
espiritual, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e 0s sitios arqueologicos;

I - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagéo e a ciéncia;
IV - proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em todas as suas formas;

V- controlar a caga e a pesca, garantir a conservagé@o da natureza, a defesa do solo e dos
recursos minerais, e preservar as florestas, a fauna e a flora;

VI - fomentar a produgédo agropecuéria e organizar o abastecimento alimentar;

VII - formular e executar politica habitacional, visando a ampliagdo da oferta da moradia
destinada prioritamente a populagéo de baixa renda, bem como a melhoria das condi¢bes de
habitacionais e de saneamento basico;

VIl - combater as causas da pobreza e os fatores da marginalizagéo, promovendo a
integrag&o social dos setores desfavorecidos;

IX - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e explora¢do de
recursos hidricos e minerais no territério municipal;

X - estabelecer e implantar politica de educagéo para a seguranga de transito;

Xl - promover a protegdo do patriménio histérico-cultural local, observada a legislagéo e a
acao fiscalizadora federal e estadual.

Art. 19. Compete ao Municipio, em harmonia com o Estado e a Uni&o:

| - dentro da ordem econdmica e financeira, fundada na valoriza¢do do trabalho humano e na
livre iniciativa, e que tem por finalidade assegurar a todos existéncia, conforme os ditames da justica
social, especialmente:

a) assegurar o respeito aos principios constitucionais da ordem econdmica financeira;

b) explorar diretamente atividade econémica, quando necessario ao atendimento de relevante
interesse coletivo, conforme definido em lei;



c) fiscalizar, incentivar e planejar a atividade econémica do Municipio;
d) apoiar e estimular o cooperativismo em outras formas de associativismo;

e) favorecer a organizagdo da atividade garimpeira em cooperativas, levando em conta a
protegcdo do meio ambiente e a promogao econdmica-social dos garimpeiros;

f) dispensar a microempresas e as de pequeno porte assim definidas em lei, tratamento
diferenciado, visando a incentiva-las pela simplificacdo de suas obrigagdes administrativas,
tributarias ou pela eliminagao ou redugéo destas por meio de lei;

g) promover e incentivar o turismo como o fator de desenvolvimento social e econémico;

h) executar politicas de desenvolvimento urbano, conforme as diretrizes gerais fixadas em lei,
tendo por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantir o bem-
estar de seus habitantes;

I - dentro da ordem social que tem por base o primado do trabalho e por objetivo 0 bem-estar
e a justica social:

a) participar do conjunto integrado de ag¢des do Poder Publico e da sociedade, destinado a
assegurar os direitos relativos a saude, a previdéncia e a assisténcia social;

b) promover, incentivar e manter, com a colaboragdo da sociedade, a educacgéo, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o0 exercicio da cidadania e sua qualificagéo
para o trabalho;

c) garantir a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e 0 acesso as fontes da cultura
municipal, apoiando e divulgando as manifestagdes culturais;

d) fomentar a pratica desportiva;

e) promover e incentivar o desenvolvimento cientifico, a pesquisa e a capacitagéo
tecnoldgica;

f) defender e preservar o meio ambiente ecologicamente equilibrado, que € bem comum do
povo e essencial a sadia qualidade de vida;

g) dedicar especial prote¢do a familia, a gestante, a crianga, ao adolescente, ao idoso e ao
deficiente.

Art. 20. Ao dispor sobre assuntos de interesse local, compete ao Municipio, entre outras
atribuicoes:

| - elaborar o plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e o orgamento anual, prevendo a
receita e fixando a despesa, com base em planejamento adequado;

I - instituir regime Unico e planos de carreira para os servidores da administragdo direta e
indireta, autarquias e fundagdes publicas;



[l - criar guardas municipais destinadas a protecdo de seus bens, servicos e instalagoes,
conforme dispuser a lei;

IV - estabelecer convénios com os Poderes Publicos para a cooperagdo na prestagao dos
servigos publicos e execugao de obras publicas;

V - reunir-se a outros Municipios, mediante convénio ou constituicdo de consorcio, para a
prestagéo de servigos comuns ou execugdo de obras de interesse publico comum;

VI - participar de pessoa juridica de direito publico em conjunto com a Uniéo, o Estado ou
Municipio, na ocorréncia de interesse publico comum;

VII - dispor sobre aquisi¢do, gratuita ou onerosa, de bens, inclusive por desapropriagéo por
necessidade publica ou interesse social;

VIII - dispor sobre administracdo utilizagéo e alimentacédo de seus bens;

IX - estabelecer serviddes administrativas e, em caso de iminente perigo publico, usar da
propriedade particular, assegurando ao proprietario ou possuidor indenizagdo no caso de ocorréncia
de dano;

X - elaborar o Plano Diretor do ordenamento urbano;
Xl - estabelecer limitagdes urbanisticas e fixar as zonas urbanas e de expanséo urbana;

Xl - regulamentar a utilizagdo dos logradouros publicos e, especialmente, no perimetro
urbano:

a) prover sobre o transito e o trafego;

b) assegurar o direito ao transporte coletivo a todos os habitantes do Municipio, tomando as
medidas necessérias para garantir linha regular em todos os bairros, vilas e favelas, inclusive a
noite;

c) fixar e sinalizar os locais de estacionamento de veiculos, os limites das zonas de siléncio
e de transito e trafego em condi¢Oes especiais;

d) prover sobre o transporte individual e coletivo de passageiros, fixando os locais de
estacionamento e as respectivas tarifas; disciplinar os servicos de carga e descarga e fixar
tonelagem méxima permitida a veiculos que circulem em vias publicas municipais.

XIII - dispor sobre melhoramentos urbanos e rurais, consistentes no planejamento, execugao,
conservagao e reparos de obras publicas;

XIV - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, regulamentando e fiscalizando a sua
utilizagéo;

XV - prover o saneamento basico, notadamente o abastecimento de agua e aterro sanitario;

XVI - ordenar as atividades urbanas, fixando condigdes e horarios para funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais e similares, observadas as normas federais;

10



XVII - dispor sobre o servico funerério e cemitério, encarregando-se da administragéo
daqueles que forem publicos e fiscalizando os pertencentes a entidades privadas;

XVIII - regulamentar, autorizar e fiscalizar a afixacéo de cartazes e anuncios, bem como a
utilizagdo de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda nos locais sujeitos ao poder de
policia municipal;

XIX - dispor sobre deposito e destino de mercadorias e animais apreendidos em decorréncia
de transgressao da legislagédo municipal;

XX - dispor sobre registro, vacinagao e captura de animais, com a finalidade precipua de
erradicagéo da raiva e outras moléstias de que possam ser portadores ou transmissores;

XXI - quanto aos estabelecimentos industriais, comerciais e similares:

a) conceder ou renovar licenga para instalagéo, localizagao e funcionamento, promovendo a
respectiva fiscalizagao;

b) revogar licenga daqueles cujas atividades se tornarem prejudiciais a saude, a higiene, ao
bem-estar, a recreagdo e ao sossego publico ou aos bons costumes;

c) promover o fechamento daqueles que funcionarem sem licenga ou em desacordo com a
lei.

XXII - estabelecer e impor penalidades por infragdo de suas leis e regulamentos.

TITULO IV
DA ORGANIZAGAO DOS PODERES MUNICIPAIS

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

Secdo |
Da Camara Municipal

Art. 21. O Poder Legislativo Municipal € exercido pela Camara Municipal, composta de 19
(dezenove) vereadores eleitos pelo Sistema proporcional, para uma legislatura com duracdo de 04
(quatro) anos.

Art. 22. Cabe a Camara, com a sangdo do Prefeito, legislar sobre todas as matérias de
competéncia do Municipio, especialmente sobre:

| - assuntos de interesse local;
Il - suplementagéo da legislagéo federal e estadual;
Il - sistema tributario, Isencao, anistia, arrecadacao e distribuicdo de rendas;

IV - 0 orcamento anual e o plurianual de investimentos, diretrizes orgamentérias e abertura de
créditos suplementares e especiais;

11



V - obtencdo e concessao de empréstimos e operagdes de crédito, bem como a forma e os
meios de pagamento;

VI - a concessao de auxilios e subvencgoes;

VIl - a concessao de servigos publicos;

VIII - a concesséo de direito real de uso de bens municipais;

IX - a concessdo administrativa de uso de bens municipais;

X - a alienagéo de bens imoveis;

Xl - a aquisi¢éo de bens imdveis, saldo quando se tratar de doagdo sem encargo;

XII - criag&o, organizacao e supressao de distritos, observada a legislagao estadual;

XIIl - criagao, alteragdo e extingao de cargos publicos e fixagdo dos respectivos vencimentos;
XIV - 0 Plano Diretor;

XVI - convénios com entidades publicas ou particulares e consércios com outros municipios;

XVII' - delimitagdo do perimetro urbano e estabelecimento de normas urbanisticas,
especialmente as relativas ao uso, ocupagao e parcelamento do solo;

XVIII - alteracdo da denominag&o de prédios, vias e logradouros publicos.

Paragrafo unico. As deliberagdes do Plenario dar-se-do conforme dispuser o Regimento
Interno da Camara Municipal.

Art. 23. Compete privativamente a Camara:
| - Eleger sua Mesa Diretora por voto nominal e aberto e na forma regimental destitui-la;
[l - elaborar seu Regimento Interno;

Il - dispor sobre sua organizagao, funcionamento, policia, cria¢do, transformagao ou extingéo
dos cargos, empregos e fungdes de seus servicos e fixagdo da respectiva remuneragéo;

IV - dar posse ao Prefeito e ao Vice Prefeito, conhecer de sua renuncia e afasta-lo
definitivamente do exercicio do cargo;

V' - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para afastamento do
cargo;

VI- autorizar o Prefeito, por necessidade de servigo a ausentar-se do Municipio por mais de
quinze dias;

VII - tomar e julgar as contas do Prefeito deliberando sobre o Parecer do Tribunal de Contas
do Estado no prazo de 120 dias de seu recebimento, observados os seguintes preceitos:

12



a) o Parecer do Tribunal somente deixara de prevalecer por deciséo de dois tercos dos
membros da Camara;

b) a deliberagéo ocorrera por meio de um Decreto Legislativo;

) uma vez rejeitadas as contas, a Camara devera providenciar sua remessa ao Ministério
Publico e Tribunal de Contas do Estado;

d) seré garantido o direito ao contraditorio no julgamento das contas.

VIII - fixar, em conformidade com artigo 37, XI, da Constituicdo Federal, em cada legislatura
para a subsequente, a remuneragdo do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores, dos juizes de
Paz e suplentes quando em exercicio;

IX - convocar Secretario Municipal para prestar informagdes sobre assuntos inerentes a suas
atribuicoes;

X - solicitar informagdes ao Prefeito sobre assuntos referentes a administragéo;

Xl - convocar o Prefeito, Vice-Prefeito ou Secretario Municipal para prestar informacgdes e
esclarecimentos sobre assuntos administrativos, em dia previamente estabelecido;

XII - autorizar a realizagéo de empréstimo, operagdo ou acordo externo de qualquer natureza,
de interesse do Municipio;

XIII - autorizar referendo e plebiscito;
XIV - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos em lei;

XV - decidir sobre a perda do mandato de Vereador, com base no Regimento Interno da
Cémara;

XVI - suspender, no todo ou em parte, a execugdo de lei ou ato normativo municipal, em
processo incidental, quando este for declarado inconstitucional por decisdo do Tribunal de Justica;

XVII - conceder titulos honorificos, conforme dispuser o Regimento Interno;

XVIII - sustar os atos administrativos do Poder Executivo que exorbitarem do poder
regulamentar ou os limites da delegagéo legislativa;

XIX - sustar contrato, solicitando, de imediato, ao Poder Executivo as medidas cabiveis.

§ 1° A Cémara Municipal delibera, obrigatoriamente, sobre assuntos de sua economia
interna, através de Resolugao;

§ 2° E fixado em quinze dias, prorrogavel por igual periodo, desde que solicitado e
devidamente justificado, 0 prazo para que os responsaveis pelos 6rgdos da administragéo direta e
indireta prestem as informagdes e encaminhem os documentos requisitados pelo Poder Legislativo,
na forma do disposto na presente lei.
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§ 3° O ndo atendimento do prazo estipulado no paragrafo anterior faculta ao Presidente da
Camara acionar, em conformidade com a legislagao federal, o Poder Judiciario, para fazer cumprir a
legislacao.

§ 4° No caso de contrato, 0 ato de sustagdo sera adotado diretamente pelo Camara
Municipal, que solicitara, de imediato, ao Poder Executivo as medidas cabiveis.

§ 5° Se a Camara Municipal ou o Poder Executivo, no prazo de noventa dias, ndo efetivar as
medidas previstas no paragrafo anterior, o Tribunal decidira a respeito.

Secaolll
Dos Vereadores

Art. 24. A Cémara se instalara, em Reunido Especial, as 9h no dia 1° de janeiro de cada
legislatura, se presente pelo menos um tergo dos Vereadores, quando seré presidida pelo Vereador
com mais legislaturas seguidas, dentre eles o mais idoso, ou, ndo havendo reeleitos, o vereador
mais idoso dentre os presentes.

§ 1° A reunido de instalagdo da legislatura ocorreré na sede da Cémara Municipal, salvo em
caso de forga maior ou decisdo de maioria absoluta dos Vereadores eleitos.

§ 2° No ato da posse, o Presidente proferird, em voz alta e pausadamente, o seguinte
compromisso, que sera repetido, também em voz alta por todos os vereadores a serem
empossados: “Prometo cumprir dignamente 0 mandato a mim confiado, guardar a Constitui¢éo, Lei
Organica e as Leis, trabalhando pelo engrandecimento deste municipio”.

§ 3° Em seguida, o Secretario pronunciara “Assim o prometo”, e posteriormente faréd a
chamada dos demais Vereadores, em ordem alfabética e, cada um deles, de pé e com o brago
direito estendido, declararé em voz alta: “Assim o prometo”.

§ 4° O Presidente declarara, entdo, empossado os Vereadores presentes que confirmarem o
compromisso, proferindo em voz alta: “Declaro empossados os vereadores que prestaram o
Compromisso”.

§ 5° Ato continuo, o Presidente dara inicio ao processo de eleicdo da Mesa Diretora da
Camara que, somente acontecera se presente a maioria absoluta de seus membros, na qual s
poderdo votar e ser votados os Vereadores que tiverem sido regularmente empossados.

§ 6° Apds a posse da Mesa, o novo Presidente empossado daré inicio ao processo de posse
do Prefeito e Vice-Prefeito eleitos e diplomados, seguindo o0 mesmo rito da posse dos Vereadores,
tomando-lhes o compromisso e obedecendo a programagao previamente elaborada pelo cerimonial
ou assessoria dos dois Poderes, sendo tudo lavrado, pelo Secretério.

§ 7° O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista neste artigo, devera fazé-lo no
prazo de quinze dias, sob pena de perda de mandato, salvo motivo justo aceito pela Camara.

Art. 25. O mandato de Vereador sera remunerado na forma fixada pela Camara Municipal,
através de Resolugao, em cada legislatura para a subsequente.
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Paragrafo unico. A Camara Municipal podera realizar recomposi¢éo das perdas inflacionarias
através de Resolugao.

Art. 26. O Vereador podera licenciar-se somente:
Il - por licenga médica, devidamente comprovada;

[l - para tratar de interesse particular, no prazo maximo de cento e vinte dias, sem
remuneracgao;

Il - para desempenhar missdes temporarias, de carater cultural ou de interesse do Municipio,
com direito a remuneracao e diarias a serem fixadas a cada caso;

IV - para ocupar cargo no secretariado municipal;

V - nos casos de licengas previstos no Decreto-Lei 5.452/43, que contém a Consolidagéo das
Leis do Trabalho, sem prejuizo de sua remuneragao.

§ 1° A licenga prevista no inciso Il do caput desse artigo, dar-se-a mediante requerimento
dirigido ao Presidente, devendo ser aprovada no expediente da reunido seguinte e so podera ser
rejeitada pelo quérum de 2/3 (dois tergos) dos Vereadores.

§ 2° O parlamentar que, por decis&o judicial, estiver impedido de comparecer as reuniées
considerar-se-a licenciado, ndo lhe sendo devido a remuneragéo correspondente ao periodo de
afastamento.

Art. 27. Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato, na circunscri¢cdo do Municipio.

Art. 28. Os Vereadores nao poderao:
| - desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundagdes publicas,
empresas publicas, sociedades de economia mista ou com suas empresas concessionarias de
servigo publico, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniforme;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo em emprego remunerado, inclusive os que sejam,
demissiveis “ad nutum” nas entidades constantes da alinea anterior, salvo mediante aprovagéo em
concurso publico, caso em que, apos a investidura, ficardo automaticamente licenciados sem
vencimentos.

I - desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico municipal, ou nela exercer fun¢do remunerada;

b) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso
|’ “a”;

c) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.
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Art. 29. Perdera o mandato o Vereador:
| - que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar, ou atentatorio as
instituicOes vigentes;

Il - que deixe de comparecer, em cada sessao legislativa, a um tergo das reunides ordinarias
de Casa, salvo licenga ou misséo por esta autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos 0s seus direitos politicos;

V - que fixar residéncia fora do Municipio;

VI - que sofrer condenag&o por crime doloso em sentenca judicial transitada e julgado;
VII - que ndo tomar posse nas condi¢des estabelecidas Lei Organica.

§ 1° E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento
Interno, 0 abuso das prerrogativas asseguradas a membro da Camara Municipal, ou a percepcao de
vantagens indevidas.

§ 2° Nos casos dos incisos |, Il e VI a perda do mandato seré decidida pela Cémara, por voto
de dois ter¢os de seus membros, mediante provocagédo da Mesa ou de Partido Politico representado
na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 3° Nos casos previstos nos incisos I, IV e VII, a perda sera declarada pela Mesa da
Camara, de oficio ou mediante provocagdo de qualquer de seus Vereadores ou de Partido
representados na Camara.

§ 4° O Regimento Interno da Camara dispora sobre o processo de julgamento, assegurada
ampla defesa e observados, entre outros requisitos de validade, o contraditério, a publicidade e o
despacho ou decisdo motivados.

Art. 30. Nao perdera o mandato o Vereador:
| - investido no cargo de Secretario;

[l - licenciado por motivo de doenga, ou para tratar de interesse particular, neste caso, sem
remuneragao e por periodo nao excedente a cento e vinte dias por sesséo legislativa;

Il - licenciado para desempenhar missdes temporarias de carater cultural ou de interesse
geral do Municipio;

IV - que seja servidor publico em mandato eletivo, desde que esteja de acordo com o artigo
38, Il da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Na hipotese do inciso |, o Vereador considerar-se-a automaticamente
licenciado e podera optar pela remuneragdo do mandato.

16



Art. 31. A Mesa Diretora da Camara convocara, no prazo de quarenta e oito horas, o
Suplente de Vereador nos casos de:

| - ocorréncia de vaga;
|| - licenga para tratamento de saude do titular por prazo n&o inferior a trinta dias;
Il - demais impedimentos ou afastamentos do titular.

§ 1° O Suplente convocado ndo podera se recusar a assumir o cargo, sob pena de perda da
condigéo de Suplente.

§ 2° Para a posse do Suplente sera exigido o compromisso disposto na reunido solene de
posse e a declaracdo de bens prevista neste Regimento.

§ 3° Em caso de vaga, ndo havendo suplente, o Presidente comunicara o fato, dentro de
quarenta e oito horas, diretamente ao Tribunal Regional Eleitoral.

Art. 32. Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informagdes recebidas ou
prestadas em razdo do exercicio do mandato nem sobre as pessoas que lhes confiaram essas
informagdes.

Secao lll
Da Mesa da Camara

Art. 33. A eleicdo da Mesa Diretora na reunido solene de posse observara os requisitos
regimentais estipulados pela Camara Municipal.

Paragrafo unico. Nao havendo nimero legal, o Vereador mais votado dentre os presentes
permanecera na Presidéncia e convocara sessdes diarias, até que seja eleita a Mesa.

Art. 34. A Composi¢ao da Mesa Diretora e sua elei¢@o sera regulamentada pelo Regimento
Interno.

Art. 35. O mandato da Mesa Diretora sera de 02 (dois) anos, podendo o Vereador ser reeleito
para 0 mesmo cargo no mandato imediatamente subsequente, por somente uma vez.

Art. 36. A Mesa, entre outras atribui¢cdes compete:

| - propor projetos de projetos de resolu¢do que criem ou extingam cargos dos servidores da
Camara e fixem os respectivos vencimentos;

Il - elaborar e expedir, mediante Ato, a discriminagéo analitica das dotagdes orgamentarias da
Camara, bem como altera-las, quando necessaria;

[l - apresentar projetos de lei, dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou
especiais, através de anulagéo parcial ou total da dotagao da Camara;

IV - suplementar, mediante ato, as dotagbes do orgcamento da Camara, observado o limite da
autorizagdo constante da Lei Or¢amentéria, desde que 0s recursos para sua cobertura sejam
provenientes de anulagao total ou parcial de suas dotagdes orgamentarias;
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V - devolver a Tesouraria da Prefeitura o saldo de caixa existente na Camara ao final do
exercicio;

VI - enviar ao Prefeito, até o dia primeiro de margo, as contas do exercicio anterior;

VII - nomear, promover, comissionar, conceder gratificacdes, licencas, por em disponibilidade,
exonerar, demitir, aposentar e punir servidores da Camara Municipal, nos termos da Lei.

Art. 37. Ao Presidente da Camara, dentre outras atribui¢des, compete:
| - representar a Camara em juizo e fora dele;

[l - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos;

Il - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

[V - promulgar as resolucdes e os decretos legislativos, bem como as leis cujo veto tenha sido
rejeitado pelo Plenario;

V - Fazer publicar com Atos da Mesa, bem como as resolugdes, os decretos legislativos e as
leis promulgadas;

VI - declarar a perda de mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores nos casos previstos
no artigo 29, Ill, IV, V e VIl desta Lei Orgénica;

VII - requisitar o numerario destinado as despesas da Camara e aplicar as disponibilidades
financeiras no mercado de capitais;

VIII - apresentar ao Plenario, até o dia vinte de cada més, o balancete relativo aos recursos
recebidos e as despesas do més anterior;

Xl - representar sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato municipal;
X - solicitar a interveng¢ao no Municipio, nos casos admitidos pela Constituigdo do Estado;

Xl - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a for¢a policial necessaria para
esse fim;

Xl - Assinar cheques, juntamente com um dos secretarios da Mesa, e/ou Secretario
Administrativo e/ou Tesoureiro.

Art. 38. O Presidente da Camara ou seu substituto sé tera voto:
[ - na eleicdo da Mesa;

[l - quando a matéria exigir, para sua aprovagao, o voto de dois tercos dos membros da
Cémara;

Il - quando houver empate em qualquer votagao no Plenario.
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Paragrafo Unico. As votagdes das proposi¢des ocorrerdo conforme dispuser o Regimento
Interno da Camara Municipal.

Art. 39. Qualquer componente da Mesa podera ser destituido pelo voto de dois tergos dos
membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas atribuigdes
regimentais, elegendo-se outro Vereador para completar o mandato.

Secdo IV
Da Sessao Legislativa Ordinaria

Art. 40. A sesséo legislativa ordinaria desenvolve-se de 20 de janeiro a 20 de dezembro.

§ 1° No primeiro ano da legislatura, a sesséo legislativa ordinaria tera inicio a partir do dia 2
de janeiro independentemente de convocagéo.

§ 2° A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem a deliberacdo do projeto de lei de
diretrizes orgamentarias.

§ 3° Cémara se reunira em sessoes ordinarias, extraordinarias ou solenes, conforme dispuser
0 seu Regimento Interno.

§ 4° E vedado o pagamento pela realizagéo de reuniées extraordinarias.
Art. 41. As sessbes da Camara Municipal serdo publicas.
Art. 42. As sessdes serao abertas conforme dispuser o Regimento Interno da Camara.

Secao V
Da Sessao Legislativa Extraordinaria

Art. 43. A convocagao extraordinaria da Camara far-se-a:

| - pelo Presidente da Camara para o compromisso e posse do Prefeito e do Vice-Prefeito nos
casos de vacancia ou perda do mandato;

Il - pelo Presidente da Camara ou pelo Prefeito, em caso de urgéncia ou interesse publico
relevante.

§ 1° A sessdo legislativa extraordinaria sera convocada com antecedéncia minima de
quarenta e oito horas e nela ndo se tratara de assunto estranho a convocagéo, sendo vedado o
pagamento de parcela indenizatoria, em razdo da participagao na sesséo.

§ 2° O Presidente dara ciéncia da convocagdo aos Vereadores por meio de comunicado
pessoal, escrito e/ou eletrdnico, acrescido de sua publicagdo nos meios de comunicagao oficiais
utilizados pela Camara Municipal.
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Segao VI
Das Comissoes

Art. 44. A Camara tera comissbes permanentes e temporarias constituidas na forma do
Regimento Interno e com as atribuicbes nele previstas, ou conforme os termos do ato de sua
criacao.

§ 1° Na constituicdo da Mesa e na de cada comissédo é assegurada tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Camara.

§ 2° As comissdes, em razéo da matéria de sua competéncia, cabem:

| - estudar qualquer assunto compreendido no respectivo campo tematico ou area de
atividade, podendo promover, em seu ambito, conferéncias, exposi¢cdes, seminarios ou eventos
congéneres;

[l - apreciar os assuntos ou proposicdes submetidas ao seu exame e sobre eles emitir
parecer;

Il - iniciar o processo legislativo de sua competéncia;
IV - realizar inquérito, observados os limites legais;
V - receber requerimento, aprovar e realizar audiéncia publica;

VI - realizar audiéncia em regides do Municipio, para subsidiar o processo legislativo,
observado a disponibilidade orgamentaria e financeira da Camara;

VII - propor a sustacdo dos atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder
regulamentar ou dos limites legais;

VIII - encaminhar pedido escrito de informagdo a Secretario, diretor, assessor e outros
dirigentes e autoridades do Municipio;

IX - receber peticdo, reclamagao, representacdo ou queixa de qualquer pessoa contra ato ou
omissao de autoridade ou entidade publica;

X - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao, referente a matéria em tramite na
Camara;

Xl - apreciar planos de desenvolvimento e programas de obras do municipio;

Xl - acompanhar a implantagdo dos planos e programas de que trata o inciso anterior e
exercer a fiscalizagdo sobre a adequada aplicacdo de recursos orgamentarios nos referidos planos
e programas;

Xl - exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial das unidades administrativas da prefeitura e das entidades da
administragao indireta, incluidas as fundagdes e sociedades instituidas;

XIV - exercer a fiscalizagao e o controle dos atos e programas da administragao publica;
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XV - solicitar a realizagéo de diligéncias, pericias, inspe¢des e auditorias quando necessaria
para discussdo da matéria;

XVI - realizar visitas técnicas em toda a municipalidade para fiscalizar atos da Administragao
Publica;

XVII - fazer indicagéo de realizagdo de obra ou servigo, afetos a sua matéria, ao Executivo
municipal.

§ 3° As Comissbes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de investigagdo proprios
das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serdo criadas pela
Camara, mediante requerimento de um tergo de seus membros, para a apuragdo de fato
determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério
Publico, para que se promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 45. As Comissdes Parlamentares de Inquérito, no interesse da investigagédo, poderéo:

| - proceder a vistoria e levantamentos nas reparticdes publicas municipais e entidades
descentralizadas, onde terdo livre ingresso e permanéncia;

[l - requisitar de seus responsaveis a exibicdo de documentos e a prestacdo dos
esclarecimentos necessarios;

Il - transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua presenga, ali realizando os atos que
lhes competirem.

§ 1° No exercicio de suas atribuicdes poderdo, ainda, as Comissdes Parlamentares de
Inquérito, por intermédio de seu Presidente:

| - determinar as diligéncias que reputarem necessarias;
[l - requerer a convocagao de secretario Municipal;

I - tomar o depoimento de qualquer servidor municipal, intimar testemunhas e inquiri-las sob
COMPromisso;

IV - proceder as verificagbes contabeis em livros, papéis e documentos dos érgdos da
administracao direta e indireta.

§ 2° (Revogado).

Secao VI
Do Processo Legislativo

Subsecio |
Disposigao Geral

Art. 46. O processo legislativo compreende a elaboragéo de:

| - emendas a Lei Organica do Municipio;
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Il - leis complementares a Lei Orgénica do Municipio;
Il - leis ordinérias;

IV - (Revogado);

V - decretos legislativos;

VI - resolugdes.

Subsecao Il
Da Emenda a Lei Orgénica Do Municipio

Art. 47. A Lei Orgénica do Municipio podera ser emendada mediante proposta:
| - de um tergo, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

Il - do Prefeito;

I - de cinco por cento do eleitorado municipal.

§ 1° A proposta de emenda a Lei Orgénica do Municipio sera voltada em dois turnos com o
intersistico minimo de dez dias, considerando-se aprovada quando obtiver em ambos, o voto de
dois tercos dos membros da Camara.

§ 2° A emenda aprovada nos termos deste artigo seré promulgada pela Mesa da Camara
Municipal, com o respectivo nimero de ordem.

§ 3° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada néo
podera ser objeto de nova proposta na mesma sesséo legislativa.

Subsecao lll
Das Leis

Art. 48. As leis complementares serao aprovadas por maioria absoluta.

Paragrafo unico. S&o leis complementares as concernentes as seguintes matérias:
| - Codigo Tributario do Municipio;

I - Cédigo de Obras ou de Edificagdes;

Il - Estatuto dos Servidores Municipais;

IV - Plano Diretor do Municipio;

V - Leis Codificadas.

Art. 49. (Revogado).

Art. 50. A votacdo e a discussdo da matéria constante da ordem do dia sé poderdo ser
efetuadas com a presenga da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.
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Paragrafo unico. A aprovagdo da matéria colocada em discusséo dependera do voto
favoravel da maioria dos Vereadores presentes a sessdo, ressalvados os casos previstos Lei
Organica.

Art. 51. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe ao Prefeito, a qualquer
Vereador ou Comissdo da Cémara e aos cidadaos, observado o disposto na Lei Organica.

Art. 52. Séo de iniciativa do Prefeito as leis que disponham sobre:

| - criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragdo direta, autarquica e
fundamental, e fixagdo ou aumento de remuneragao dos servidores;

[l - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria;

[l - organizacdo administrativa, matéria financeira e Orgamentaria, servigos publicos e
pessoal da administragéo publica Municipal;

IV - criag&o, estruturagao e atribuicdes dos 6rgdos da administragdo publica municipal.

Art. 53. A iniciativa popular podera ser exercida pela apresentacdo a Camara Municipal de
projeto de lei subscrito por, no minimo, cinco por cento do eleitorado municipal.

§ 1° A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se para seu recebimento, a
identificagdo dos assinantes, mediante indicagao legivel do nome e do nimero do respectivo titulo
eleitoral.

§ 2° A tramitagdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera as normas relativas ao
processo legislativo estabelecidas Lei Organica.

§ 3° Na discusséo do projeto de iniciativa popular, é assegurada a sua defesa, em comissao
e em Plenario, por um dos signatarios, pelo prazo de quinze minutos.

Art. 54. O Prefeito, havendo interesse publico relevante devidamente justificado, pode
solicitar urgéncia para a apreciagao de projetos de sua iniciativa.

§ 1° Solicitado o regime de urgéncia, se a Camara Municipal ndo se manifestar em até
quarenta e cinco dias sobre o projeto, sera ele incluido na ordem do dia, para discusséo e votagéo,
sobrestando-se as demais proposigdes para que se ultime a votagéo.

§ 2° Contar-se-a o prazo a partir do momento em que o projeto for apresentado na reunido
ordinaria ou extraordinaria da Camara.

§ 3° O prazo néo corre em periodo de recesso da Camara Municipal.

§ 4° Por solicitagdo de qualquer Vereador, a Cémara devera aprovar o regime de urgéncia
dos projetos de iniciativa do executivo, desde que devidamente justificado, por maioria absoluta dos
membros da Camara.
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Art. 55. A proposicao de lei, resultante de projeto aprovado pela Camara Municipal, sera no
prazo de dez dias Uteis, enviada pelo Presidente da Camara ao Prefeito que, concordando, o
sancionara e promulgara no prazo de quinze dias Uteis.

Paragrafo Unico. Decorrido o prazo de quinze dias Uteis, o siléncio do Prefeito importara em
sangao.

Art. 56. Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario ao
interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de quinze dias uteis contados da data do
recebimento e comunicara, dentro de quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara, os motivos
do veto.

§ 1° O veto parcial somente abrangera o texto integral do artigo, do paragrafo, do inciso ou da
alinea.

§ 2° O veto sera apreciado dentro de 30 (trinta) dias, a contar do seu recebimento, s
podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos vereadores, em escrutinio aberto.

§ 3° Se o veto for mantido, sera o projeto enviado ao Prefeito para sangdo e promulgagéo.

§ 4° Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no § 2° deste artigo, o veto serd
colocado na ordem do dia da sesséo imediata, sobrestadas as demais proposigdes, até sua votagao
final, ressalvada a matéria de que trata o artigo 53, §1°.

§ 5° Se a lei ndo for sancionada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito, nos casos de §
3° deste artigo e paragrafo Unico do artigo 55, o Presidente da Camara a promulgara e se este nao
o fizer, cabera ao Vice-Presidente, em igual prazo fazé-lo.

§ 6° A manutengéo do veto néo restaura matéria suprimida ou modificagao pela Cémara.

§ 7° Na apreciagdo do veto, a Camara néo podera introduzir qualquer modificagdo no texto
aprovado.

Art. 57. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de
novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da maioria dos membros da Camara.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos projetos de iniciativa do Prefeito,
que seréo sempre submetidos a deliberagao da Camara.

Subsecao IV
Dos Decretos Legislativo e das Resolugoes

Art. 58. O decreto legislativo é destinado a regular matéria de competéncia exclusiva da
Camara e que produza efeitos externos.

Paragrafo unico. O decreto legislativo, aprovado pelo Plenario em um s6 turno de votagéo,
sera promulgado pelo Presidente da Camara.

Art. 59. A resolug@o ¢ destinada a regular matéria politico-administrativa da Camara e de sua
competéncia exclusiva.
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Paragrafo unico. A resolugdo, aprovada pelo Plendrio em um sé turno de votagdo sera
promulgada pelo Presidente da Camara.

Secao VIII
Da Fiscalizagao Contabil, Financeira e Orgamentaria

Art. 60. A fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentéria, operacional e patrimonial do
Municipio e das entidades da administracdo direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicagdo das subvencgdes e renuncia de receitas, controle externo e pelo sistema
de controle interno de cada Poder.

Paragrafo unico. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos, ou pelos quais 0
Municipio responda, ou quem em nome deste, assuma obrigagdes de aventura pecuniaria.

Art. 61. As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias anualmente, a disposigao de
qualquer cidadao, para exame e apreciacdo, o qual questionar-lhes a legitimidade, nos termos da
lei.

Art. 62. O controle externo, a cargo da Camara Municipal sera exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estados.

Paragrafo unico. O Prefeito remetera ao Tribunal de Contas Estado, até 31 de margo do
exercicio seguinte, e as da Camara.

Art. 63. A Camara Municipal, diante de indicios de despesas ndo autorizadas, ainda que sob
a forma de investimentos ndo programados ou de subsidios ndo aprovados, podera solicitar ao
Prefeito Municipal que, no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos necessarios.

Paragrafo unico. Nao prestados os esclarecimentos, ou considerados estes insuficientes, a
Camara pedira abertura de inquérito para a puni¢ao do responsavel.

Art. 64. Os poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada, sistema de
controle interno com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugéo dos programas
de governo e dos or¢gamentos do Municipio;

[l - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto & eficacia e eficiéncia, da gestdo
orgamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da administragdo municipal, bem
como da aplicagdo municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de
direito privado;

I - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela daréo ciéncia ao Prefeito e ao Presidente da Camara Municipal,
sob pena de responsabilidade solidéria.
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§ 2° Qualquer cidadé&o, partido politico, associagdo ou SINDICATO é parte legitima para, na
forma da lei, denunciar @ Camara Municipal irregularidade ou ilegalidade de ato de agente publico.

§ 3° O movimento de caixa da Prefeitura Municipal sera publicado diariamente, através de
edital afixado no edificio da Prefeitura e da Camara.

§ 4° O balancete referente a receita e despesa do més anterior sera encaminhado a Camara
mensalmente, até o dia quinze do més seguinte.

§ 5° Os valores das contribuicbes patronais devidas ao INSS, referentes aos agentes
politicos, considerados: Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, bem como as referentes a todos os
servidores publicos, ndo contribuintes da Previdéncia prépria do Municipio, seja do Poder
Legislativo ou do Poder Executivo, serdo incluidas no orgamento anual, nas despesas do Poder
Executivo.

Art. 65. No ato de posse e antes do encerramento do exercicio do mandato, o Prefeito, o
Vice-Prefeito, os Secretarios e Vereadores fardo declaragdo publica de seus bens.

CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO

Secdo |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 66. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito do Municipio, auxiliado pelos subprefeitos
e Secretarios Municipais.

Art. 67. A eleicdo do Prefeito e Vice-Prefeito realizar-se-a conforme dispuser a legislagéo
federal competente.

§ 1° (Revogado).
§ 2° (Revogado).

Art. 68. Proclamado oficialmente o resultado da eleicdo municipal, o Prefeito eleito, podera
indicar uma Comissdo de Transicdo, destinada a proceder ao levantamento das condigdes
administrativas do Municipio.

Paragrafo unico. O Prefeito em exercicio ndo podera impedir ou dificultar os trabalhos da
Comisséao de Transcri¢ao.

Art. 69. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse na sessé@o solene de instalacéo da
Camara Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente ao da elei¢do, prestando compromisso
de manter, defender e cumprir a Lei Orgénica do Municipio, observar as leis promover o bem geral
do Municipio.

§ 1° Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou Vice-Prefeito, salvo
motivo de for¢a maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

§ 2° Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumird o Vice-Prefeito, e na falta ou

impedimento deste, o Presidente da Céamara.
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§ 3° O Prefeito devera desincompatibilizar-se no ato de posse.

Art. 70. Sao infragdes politico- administrativas do Prefeito, sujeitas ao julgamento pela
Camara dos Vereadores e puniveis com a cassagao do mandato:

| - impedir o funcionamento regular da Cémara;

I - impedir 0 exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que devem constar
dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificagéo de obras e servigos municipais por Comisséo de
Investigagdo da Camara ou auditoria, regularmente instituida;

Il - desatender, sem motivo justo, os pedidos de informagdes da Camara, quando feitos a
tempo e em forma regular;

IV - retardar a publicacdo ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa formalidade;

V - deixar de apresentar a Camara, no devido tempo e em forma regular, a proposta
Orgamentaria;

VI - descumprir 0 orgamento aprovado para o exercicio financeiro;

VII - praticar, contra expressa disposi¢ao de lei, ato de sua competéncia, ou omitir-se na sua
pratica;

VIII - omitir-se ou ser negligente na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do
Municipio, sujeitos a administragéo da Prefeitura;

IX - fixar residéncia fora do Municipio;
X - ausentar-se do Municipio por tempo superior a quinze dias, sem autorizagdo da Camara;

Xl - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo ou atentatorio as
atribuiges vigentes.

Paragrafo unico. A Cassagdo do mandato sera processada e julgada pela Cémara, de acordo
com o estabelecido em lei.

Art. 71. Extingue-se o mandato de Prefeito e, assim dever ser declarado pelo Presidente da
Camara, quando:

| - ocorrer falecimento, rendncia por escrito suspensado ou perda dos direitos politicos ou
condenagéo por crime funcional ou eleitoral;

Il - incidir nos impedimentos para o exercicio do cargo.
Paragrafo unico. (Revogado).
Art. 72. O Prefeito ndo poderd, sob pena de perda do cargo:

| - desde a expedicao do diploma:
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a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundagbes publicas,
empresas publicas, sociedades de economia mista ou com suas empresas concessionarias de
servigo publico, salvo quando o contrato obedecer a clausula uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os de que seja
demissivel “ad nutum” nas entidades constantes da alinea anterior salvo mediante aprovagao em
concurso publico, caso em quem apds investidura, ficarda automaticamente licenciado sem
vencimentos.

I - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico municipal, ou nela exercer fun¢éo remunerada;

b) ocupar cargo ou fungdo de que seja demissivel “ad nutum” nas entidades referidas no
inciso |, “a”;

c) patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso
|’ “a”;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

§ 1° Os impedimentos acima se estendem ao Vice-Prefeito, aos Secretarios e ao Procurador
Municipal, no que forem aplicaveis.

§ 2° O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, ndo pode ser responsabilizado por atos
estranhos ao exercicio de suas fungdes.

Art. 73. Sera de quatro anos 0 mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito.

Art. 74. As condi¢bes de elegibilidade obedeceréo ao que a legislagao federal competente
dispuser.

Art. 75. Os requisitos de desincompatibilizacdo obedecerdo ao que a legislagéo federal
competente dispuser.

Art. 75-A. A realizagdo de novas eleigbes pela vacancia do cargo de prefeito obedecera ao
que legislagdo federal competente dispuser.

Paragrafo unico. (Revogado).

Art. 76. O Vice-Prefeito substituira o Prefeito no caso de licenga ou impedimento, e susceder-
lhe-a no caso de vaga ocorrida ap6s a diplomacao.

§ 1° Sera tarefa do Vice-Prefeito além das atribui¢des que lhe forem conferidas por lei, auxilia
o Prefeito sempre que for por ele convocado para missdes especiais e assessora-lo, principalmente
no que se refere aos assuntos relativos a administragcao da zona rural.

§ 2° O Vice-Prefeito ndo podera recusar-se a substituir o Prefeito, sob pena de perder seu
mandato.
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Art. 77. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, assumira o Presidente da
Camara.

Paragrafo unico. O Presidente da Camara ndo podera recusar-se a assumir, sob pena de
extingdo do seu mandato.

Art. 78. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito até o primeiro trimestre do quarto ano
de seu mandato, far-se-a elei¢do para o preenchimento desses cargos observada a prescrigdo da
Lei eleitoral.

Paragrafo Unico. Ocorrendo a vacéncia posteriormente, cabe ao Presidente da Cémara
completar, em substituicdo, 0 mandato do Prefeito.

Art. 79. O Prefeito podera licenciar-se:

| - anualmente, por trinta dias, a titulo de férias, sem direito a acumulagdo destas, mediante
licenciamento automatico, devendo este, no entanto, ser comunicado a Camara Municipal;

I - quando a servigo ou em missao de representacao do Municipio, devendo enviar a Camara
relatorio circunstanciado dos resultados de sua viagem;

[l - quando impossibilitado do exercicio do cargo, por motivo de doenga devidamente
comprovada.

Paragrafo unico. Nos casos deste artigo, o Prefeito tera direito a remuneracao.
Art. 80. A remuneragéo do Prefeito e do Vice-Prefeito serdo fixadas pela Camara Municipal.

§ 1° A remuneragdo poderd ser corrigida nos mesmos indices da revisdo geral da
remuneragao dos servidores publicos municipais.

§ 2° (Revogado).

Art. 81. A exting&o ou a cassagdo do mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito, bem como a
apuracgéo dos crimes de responsabilidade do Prefeito, ou de seu substituto, ocorrerdo na forma e
nos casos previstos Lei Organica e na legislagao federal.

Secaolll
Das Atribui¢oes do Prefeito

Art. 82. Ao Prefeito compete, privativamente:
| - nomear e exonerar 0s Secretarios e o Procurador Geral do Municipio;

[l - exercer, com o auxilio dos Secretarios e do Procurador Geral do Municipio, a dire¢ao
superior da Administrag&o Municipal;

[l - executar o plano plurianual, as diretrizes or¢camentérias e os orgamentos anuais do
municipio;

[V-iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos Lei Organica;
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V - representar o Municipio, em juizo ou fora dele;

VI - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara, e expedir
regulamentos para sua fiel execugéo;

VII - vetar, no todo ou em parte, projetos de lei, na forma prevista Lei Organica;
VIII - decretar desapropriagdes e instituir serviddes administrativas;
IX - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

X - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros, em estado de emergéncia
publica declarada;

Xl - permitir ou autorizar a execugdo de servigos publicos por terceiros, apds autorizagéo
legislativa;

XII - dispor sobre a organizagéo e funcionamento da administragdo municipal, na forma da lei;

XIII - prover e extinguir os cargos publicos municipais na forma da lei, e expedir os demais
atos referentes a situagéo funcional dos servidores;

XIV - remeter mensagem e plano de governo a Camara por ocasido da abertura da Sesséo
Legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solicitando as providéncias que julgar necessaria;

XV - enviar a Camara o Projeto de Lei do Orgamento anual, das Diretrizes Orgamentarias e
do Orgamento Plurianual de Investimentos;

XVI - encaminhar aos érgaos competentes os planos de aplicagao e as prestagdes de contas
exigidas em lei;

XVII - fazer publicar os atos oficiais;
XVIII - prestar a Cémara as informagdes solicitadas, na forma regimental;

XIX - superintender a arrecadagéo dos tributos e pregos, bem como a guarda e aplica¢do da
receita, autorizado as despesas e pagamento dentro das disponibilidades orgamentarias e dos
créditos votados pela Camara;

XX - colocar a disposicdo da Camara, dentro de quinze dias de sua requisicao, as quantias
que devam ser despendidas de uma sO vez e, até o dia vinte de cada més, a parcela
correspondente ao duodécimo de sua dotagao Orgcamentaria;

XXI - aplicar multas previstas em leis e contatos, bem como releva-las quanto impostas
irregularmente;

XXII - resolver sobre os requerimentos, reclamagdes ou representagdo que lhe forem
dirigidos;

XXIII - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, os logradouros publicos;
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XXIV - dar denominagéo a prédios municipais e logradouros publicos apés autorizagdo do
Legislativo;

XXV - aprovar projetos de construcao, edificagao e parcelamento do solo para fins urbanos;

XXVI - solicitar o auxilio da Policia do Estado para garantia do cumprimento de seus atos,
bem como fazer uso da Guarda Municipal no que couber;

XXVII - decretar o estado de emergéncia, quando for necessario, preservar ou prontamente
restabelecer, em locais determinados e restritos do Municipio, a ordem publica ou a paz social;

XXVIII - convocar e presidir o Conselho do Municipio;
XXIX - elaborar o Plano Diretor;
XXX - exercer outras atribuices previstas Lei Organica.

Paragrafo Unico. O Prefeito podera delegar, por decreto, aos Secretarios e ao Procurador
Geral do Municipio, fungdes administrativas que ndo sejam de sua competéncia exclusiva.

Secao lll
Dos Secretarios Municipais

Art. 83. Os Secretarios Municipais serdo escolhidos dentre os brasileiros maiores de vinte e
um anos, residentes no Municipio e no exercicio dos direitos politicos.

Paragrafo unico. Os secretarios serdo sempre nomeados em comiss&o.
Art. 84. A lei dispora sobre a criagéo, estruturagao e atribuicbes das Secretarias.

Art. 85. Compete ao Secretario Municipal, além das atribuigdes que Lei Orgénica e as leis
estabelecerem:

| - exercer a orienta¢do, coordenacéo e supervisdo dos érgéos e entidades da Administracéo
Municipal, na area de sua competéncia;

Il - referenciar os atos e decretos assinados pelo Prefeito, pertinentes a sua area de
competéncia;

Il - apresentar ao Prefeito relatorio anual dos servigos realizados na Secretaria;

IV - praticar os atos pertinentes as atribui¢des que Ihe forem outorgadas ou delegadas pelo
Prefeito;

V - expedir instrugdes para a execugdo das leis, regulamentos e decretos.

Art. 86. A competéncia dos Secretarios Municipais abrangera todo o territério do Municipio,
nos assuntos pertinentes as respectivas Secretarias.
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Secao IV
Do Conselho Municipal

Art. 87. O municipio podera ter Conselho do Municipio ou equivalente, a ser regulado em
legislacao propria.

Paragrafo Unico. E garantido a participag&o paritaria nos conselhos municipais.

Art. 88. Compete ao Conselho do Municipio pronunciar-se sobre questdes de relevante
interesse para o Municipio.

Paragrafo unico. Os membros deste Conselho exercerdo suas fungdes gratuitamente, sendo
considerados de relevancia os servigos prestados ao Municipio;

Art. 89. O Conselho do Municipio sera convocado pelo Prefeito, sempre que este entender
necessario, ou a requerimento subscrito, no minimo, pela maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo unico. O Prefeito podera convocar o Secretario Municipal para participar da reunido
do Conselho, quando constar da pauta questéo relacionada com a respectiva Secretaria.

Secdo V
Da Procuradoria Do Municipio

Art. 90. A Procuradoria do Municipio é a instituicho que representa judicial e
extrajudicialmente, quando designada, cabendo-lhe, ainda, nos termos de lei especial, as atividades
de consultoria e assessoramento do Poder Executivo e, privativamente, a execugéo de divida de
natureza tributaria.

Art. 91. A Procuradoria do Municipio reger-se-a por lei propria, atendendo-se, com relagéo
aos seus integrantes, ao disposto na Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. O ingresso na classe inicial da carreira Procurador Municipal far-se-a
mediante concurso publico de provas titulos.

Art. 92. A Procuradoria do Municipio tem por chefe o Procurador Geral do Municipio, de livre
designagéo pelo Prefeito dentre advogados de reconhecido saber juridico e reputagéo ilibada.

TiTULO V
DA ORGANIZAGAO DO GOVERNO MUNICIPAL

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 93. O Municipio devera organizar a sua administragao exercer suas atividades dentro de
um processo de planejamento permanente, atendendo as peculiaridades locais e aos principios
técnicos convenientes ao desenvolvimento integrado da comunidade.

§ 1° Considera-se processo de planejamento a definicdo de objetivos determinados em
funcdo da realidade local, a preparagdo dos meios para atingi-los, o controle de sua aplicagéo e
avaliagao dos resultados objetivos.
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§ 2° Para o planejamento é garantida a participagdo popular nas diversas esferas de
discussao e deliberacao.

§ 3° O Municipio elaborara, quinquenalmente, o seu Plano Diretor, através de iniciativa do
Prefeito, nos limites da competéncia Municipal, das fung¢des da vida coletiva, abragendo habitacao,
trabalho, circulagdo e recreagéo, e considerando em conjunto os aspectos fisico, econémico, social
e administrativo, nos seguintes termos:

| - No tocante ao aspecto fisico-territorial, 0 plano devera conter disposigdes sobre o sistema
viario urbano e rural, 0 zoneamento urbano, o loteamento urbano ou para fins urbanos, edificagéo e
0S servigos publicos locais;

Il - no que se refere ao aspecto econdmico, o plano devera inscrever disposigdo sobre o
desenvolvimento econdmico e integragdo da economia municipal a regional;

[l - no referente ao aspecto social, devera o plano conter normas de promogao social da
comunidade e cria¢do de condigdes de bem-estar da populagéo;

IV - no que respeita ao aspecto administrativo, devera o plano consignar normas de
organizagdo institucional que possibilitem a permanente planificagdo das atividades publicas
municipais e sua integracao nos planos estadual e nacional;

V - com referéncia as normas municipais de edificagdo, zoneamento e loteamento, ou para
fins urbanos, atendera as peculiaridades locais € a legislagéo federal e estadual pertinente.

§ 4° A elaboragdo do Plano Diretor devera compreender as seguintes fases, respeitadas as
peculiaridades do Municipio:

| - estudo preliminar, abrangendo:

a) avaliagdo das condi¢bes de desenvolvimento;
b) avalia¢do das condigbes da administracao.

Il - diagnéstico:

a) de desenvolvimento econémico e social;

b) da organizacgao territorial;

c) das atividades fim da Prefeitura.

Il - definigdo de diretrizes, compreendendo:

a) politica de desenvolvimento;

b) diretrizes de desenvolvimento econémico e social;
c) diretrizes de organizagéo territorial.

[V - instrumento, incluindo:
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a) instrumento legal do plano;

b) programas relativos as atividades-fim;

c) programas relativos as atividades-meio;

d) programas dependentes da cooperagédo de outras entidades publicas.

§ 5° Sera criado um Conselho Municipal de planejamento, formado por representantes das
distintas entidades da sociedade civil, que tera participacdo na elaboragdo e execucdo do Plano
Diretor do Municipio.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 94. A atividade de administragdo publica dos poderes do Municipio e da entidade
descentralizada se sujeitardo aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e razoabilidade.

Art. 95. A administragdo Municipal compreende:
| - Administragéo Direta: Secretarias ou 6rgéos equiparados;
[l - Administracdo Indireta: Autarquias e Fundagfes Municipais.

Paragrafo unico. As entidades compreendidas na Administragdo Indireta serdo criadas por
Lei, descentralizando as Secretarias ou 6rgdos equiparados, a cuja area de competéncia estiver
enquadrada sua principal atividade.

Art. 96. A publicacdo das leis e atos municipais seré feita pela imprensa local do Municipio,
ou 6rgao oficial.

§ 1° A publicagao dos atos ndo normativos podera ser resumida
§ 2° Os atos de efeitos externos s produziréo efeitos apds a sua publicagéo.

Art. 97. Todo 6rgdo ou entidade municipal prestara aos interessados, no prazo da lei e sob
pena de responsabilidade funcional, as informagdes solicitadas ressalvadas aquelas cujo sigilo deve
ser guardado, nos casos previstos em lei.

Art. 98. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgaos ou
entidades municipais devera ter carater educativo, informativo ou de orienta¢éo social, dela nao
podendo contar nomes, simbolos ou imagens que caraterizem promogéo pessoal de autoridade,
servidor publico ou partido politico.

CAPITULO lll
DAS OBRAS E SERVIGOS MUNICIPAIS

Art. 99. Incumbe ao Municipio, as entidades da Administragéo indireta e ao particular, titular
de concessdes, assegurar na prestagao de servigos publicos, a efetividade:
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| - dos requisitos, dentre outros, de eficiéncia, seguranga e continuidade dos servigos
publicos, e do prego ou tarifa justa;

Il - dos direitos do usuario.

§ 1° A lei dispora sobre:

| - a politica tarifaria;

Il - a obrigag&o de o concessionario e 0 permissionario manterem servicos adequados;
Il - os direitos dos usuarios;

IV - as reclamagdes relativas a prestagao de servigos publicos ou de utilidade publica.
§ 3° As reclamacdes relativas a prestagéo de servigo publico seréo disciplinadas em lei.
§ 4° A lei estabelecera tratamento especial em favor do usuario de baixa renda.

Art. 100. Ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras servigos compras e
alienagdes serdo contratadas mediante processo de licitagdo que assegure igualdade de condigdes
a todos os concorrentes, com clausulas que estabele¢cam as obrigagdes de pagamento mantidas as
condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, a qual somente permitird as exigéncias de
qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.

Paragrafo Unico. As tarifas dos servigos publicos ou de utilidade publica, serdo fixadas pelo
Executivo, depois de aprovadas pelo Legislativo.

Art. 101. A permisséo de servigos publicos ou de utilidade publica, sempre a titulo precario,
sera outorgada por decreto.

§ 1° A concessao so sera feita com autorizagéo legislativa, mediante contrato.
§ 2° A permisséo e a concessdo dependem de licitagao.

§ 3° O Municipio podera rescindir os contratos dos servigos permitidos ou concedidos, desde
que executados em desconformidade com clausula contratual.

Art. 102. O Municipio podera realizar obras e servigos de interesse comum  mediante
convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares, ou mediante consorcio com outros
municipios.

Paragrafo unico. (Revogado).

Art. 102-A. O municipio estipulara mecanismos que permitam a populagdo avaliar
quantitativa e qualitativamente os servigos publicos municipais.

CAPITULO IV
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 103. Fica assegurado ao servidor publico municipal:
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| - as garantias do disposto nos artigos 37,38,39,40 e 41 da Constitui¢do Federal;
Il - o direito & livre associagéo sindical;

Il - a sua liberagdo para o exercicio de mandato eletivo em diretoria de entidade sindical, sem
prejuizo da remuneragédo e dos demais direitos e vantagens de seu cargo;

IV - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta semanais,
facultada a compensagéo de horéarios e a redugédo da jornada nos termos em que dispuser a lei;

V - progresséo horizontal e vertical;
VI - o direito de licenga, conforme dispuser legislacédo municipal;
VII - auxilio transporte, conforme dispuser legislagdo municipal.

Paragrafo unico- Havera na administragéo publica municipal, servicos especializados em
seguranga e medicina do trabalho, além de comissdes internas de prevengéo de acidentes- CIPA’s
com as atribui¢des que lhe der a lei municipal especifica.

Art. 104. E garantido ao servidor publico o direito de greve, a ser exercido nos termos e
limites definidos em lei complementar federal.

Art. 105. A lei assegurara ao servidor publico da administracdo direta isonomia de
vencimentos para cargos de atribui¢ces iguais ou assemelhados do mesmo Poder, ou entre
servidores dos poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as
relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Art. 106. E estavel, apds dois anos de efetivo exercicio, o servidor publico nomeado em
virtude de concurso publico.

§ 1° O servidor publico estavel so perdera o cargo em virtude de sentenca judicial transitada
em julgado ou processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla defesa.

§ 2° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor publico estavel ficara em
disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo de atribuigdes e
vencimentos compativeis com o anteriormente ocupado, respeitada a habilitagao exigida.

Art. 107. O Municipio estabelecera, por lei, o sistema previdenciario de seus servidores.

Art. 108. A revisao geral da remuneragéo do servidor publico, sob um indice Unico, far-se-a
sempre no més que a lei fixar, sendo, ainda, assegurada a preservagdo mensal de seu poder
aquisitivo, desde que respeitados os limites a que se refere a Constituicdo da Republica.

Paragrafo unico. A lei fixarda o limite méximo e a relagédo entre a maior € a menor
remuneracdo dos servidores publicos, a qual ndo poderd exceder a percebida, em espécie, a
qualquer titulo, pelo Prefeito.

Art. 109. E vedada a estipulagao de limite de idade para ingresso, por concurso publico, na
administragéo direta, indireta ou fundacional, respeitando-se apenas o limite constitucional para a

aposentadoria compulsoria.
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Art. 110. E assegurada ao servidor publico do Municipio ampla liberdade de informagéo
sobre sua situagéo funcional, bem como de se reunir para de assuntos de interesse da categoria,
mediante prévia autorizacdo da competente autoridade.

TiITULO VI
DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

CAPITULO |
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 111. Compete ao Municipio instituir:
| - imposto sobre propriedade predial e territorial urbana;

[l - imposto sobre a transmisséo intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso de bens
imdveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia
bem como cessao de direitos a sua aquisi¢ao;

Il - (Revogado).

IV - imposto sobre servicos de qualquer natureza ndo compreendido no art. 155, I, “b” da
Constituicdo Federal, definido em lei complementar;

V - taxas, em razéo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagdo efetiva ou potencial de
servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;

VI - contribuigdo de melhoria, decorrentes de obras publicas;

VII - contribuicdo, cobrada de seus servidores, para o custeio, em beneficio destes de
sistemas de previdéncia e assisténcia social.

§ 1° Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo a
capacidade econémica do contribuinte, facultado a administragéo tributaria, especialmente para
conferir atividades a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da
lei, o patrimdnio, os rendimentos e as atividades econdémicas do contribuinte.

§ 2° O imposto previsto no inciso | podera ser progressivo, nos termos da lei, de forma a
assegurar o cumprimento da fungdo social da propriedade.

§ 3° O imposto previsto no inciso Il ndo incide sobre a transmisséo de bens ou direitos
incorporados ao patriménio de pessoas juridicas em realizagdo de capital, nem sobre a transmissao
de bens ou direitos decorrentes de fuséo, incorporarao, cisao ou extingao de pessoa juridica, salvo-
se nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou
direitos, locagao de bens imdveis ou arrendamento mercantil.

§ 4° As taxas néo poderao ter base de calculo proprio de impostos.

Art. 112. O municipio podera celebrar convénio com o Estado, para fim de arrecadagéo de
tributos de sua competéncia.
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CAPITULO Il
DAS LIMITAGOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 113. Sem prejuizo de outras garantias ao contribuinte, é vedado ao municipio:
| - exigir ou aumentar tributos, sem que a lei estabelega;

[l - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situagdo
equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo de ocupagdo profissional ou fungio por eles
exercidas, independentes da denominagao juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

[l - cobrar tributos:

a) em relagéo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os houver
instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercido financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou
aumentou.

[V - utilizar tributos com efeito de confisco;

V - estabelecer limitagGes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos interestaduais,
ressalvada a cobranga de pedagio pela utilizag&o de rodovias conservadas pelo Municipio;

VI - instituir imposto sobre:
a) patriménio, renda ou servigo dos outros membros da Federag&o;
b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundagdes das
entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicbes de educagéo e de assisténcia social sem fins
lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periodicos e o papel a destinado a sua impressao;
e) as entidades associativas, de carater representativo classe, bairros ou segmentos sociais.

§ 1° A vedacdo do inciso VI, “@” é extensiva as autarquias e as fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patrimbnio e aos servigos vinculados as suas
finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

§ 2° As vedacgdes expressas no inciso VI, alineas “b”, “c’, “d” e “e”, compreendem somente o
patriménio e servigos vinculados as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas.

§ 3° Qualquer anistia ou remissao que envolva matéria tributaria ou providenciaria sé podera
ser concedida através de leis especifica.

Art. 114. E vedado ao Municipio estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos de
qualquer natureza, em razao de sua procedéncia ou destino.
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Art. 115. A entidade isenta de impostos e taxas municipais somente apresentara a
documentagao exigida no ato de seu cadastramento.

Art. 116. Fica isento do Imposto previsto no inciso I, art. 111, o proprietario de um unico
imovel, destinado a sua residéncia e com area construida de até oitenta metros quadrados.

Art. 117. A Prefeitura Municipal ndo podera remeter guias de recolhimento aos contribuintes
isentos de tributos municipais.

CAPITULO lll
DA PARTICIPAGAO DO MUNICIPIO NAS RECEITAS TRIBUTARIAS

Art. 118. Os repasses constitucionais tributarios ao municipio compdem sua receita.

| - O produtor da arrecadagéo do imposto da Unido sobre renda e proventos de qualquer
natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele, suas autarquias e
pelas fundagbes que instituir e mantiver;

Il - cinquenta por cento do produto da arrecadacgao do imposto da Uniéo sobre a propriedade
territorial rural, relativamente aos iméveis nela situados;

[l - cinquenta por cento do produto da arrecadacdo do imposto do Estado sobre a
propriedade de veiculos automotores licenciados em seu territorio;

IV - vinte e cinco por cento do produto de arrecadagéo do imposto do Estado sobre operacédo
relativas a circulagdo de mercadorias e sobre prestagdes de servicos de transporte interestadual e
intermunicipal e de comunicagao;

Paragrafo unico. Ocorrendo a retencdo ou qualquer restricdo a entrega e ao emprego dos
recursos decorrentes da reparticdo das receitas tributarias, por parte da Unido ou do Estado, o
Poder Executivo adotara as medidas judiciais cabiveis, a vista do disposto nas Constituicbes da
Republica e do Estado.

| - trés quartos, no minimo, na proporgéo adicionado nas operagdes relativas a circulagéo de
mercadorias e nas prestacdes de servigos realizadas em seu territdrio;

[l - até um quarto, de acordo com o eu dispuser a lei estadual.

Art. 119. O Municipio recebera da Unido e do Estado a receita prevista no art. 159 da
Constituicao Federal;

Art. 120. O Municipio divulgara, até o Ultimo dia do més subsequente ao da arrecadacgéo, os
montantes de cada um dos tributos arrecadados, dos recursos recebidos e a receber.

CAPITULO IV
DO ORGAMENTO

Art. 121. Leis de iniciativa do Prefeito estabelecerao:

| - 0 plano plurianual;
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I - as diretrizes orgamentarias;
Il - os orgamentos anuais.

§ 1° A Lei que instituir o plano plurianual estabelecera, de forma setorizada, as diretrizes,
objetivos e metas da administragdo para as despesas de capital e outras delas decorrentes, bem
como as relativas aos programas de duragéo continuada.

§ 2° A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas e prioridades da administragéo,
incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente, orientara a elaboragao da
lei orgcamentaria anual e disporara sobre as alteragdes na legislagao tributaria.

§ 3° O Poder Executivo publicara, até trinta dias ap6s o encerramento de cada bimestre,
relatério resumido da execugao orcamentaria.

§ 4° Os planos e programas setoriais serdo elaborados em consonéncia com o plano
plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

Art. 122. A Lei Orgamentaria compreendera:

| - o orgamento fiscal referente aos Poderes Municipais, fundos, érgéos e entidades da
administracao direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Municipio;

Il - 0 orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto.

§ 1° O projeto de Lei Or¢camentéria sera instituido com demonstrativo setorizado cos efeitos,
sobre as receitas e despesas, decorrentes de isengdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios
de natureza financeira, tributaria e crediticia.

§ 2° A Lei Orcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da receita e a
fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizacdo para abertura de créditos
suplementares e contratagdo de operagdes de crédito, inclusive por antecipagao de receita, nos
termos da lei.

§ 3° A distribuicdo dos recursos publicos assegurara prioridade ao atendimento das
necessidades do ensino obrigatério.

§ 4° Os programas suplementares de alimentagdo e assisténcia a saude, previstos na
Constituicdo Federal, serao financiados com recursos provenientes de contribuicbes sociais e outros
recursos orgamentarios.

§ 5° As despesas com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderdo exceder sessenta e
cinco por cento do valor da receita anual.

Art. 123. Os projetos de lei relativos ao orcamento anual, ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e aos créditos adicionais serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma de seu
Regimento.

§ 1° Cabe a Comissdo Permanente de Fiscalizagao Financeira e Orgamentéria:
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| - examinar e emitir parecer sobre projetos, planos e programas, bem como sobre as contas
apresentadas pelo Prefeito;

[l - exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagéo orgamentaria.

§ 2° Para proceder a verificagdo dos limites estabelecidos na Lei de Diretrizes Orgamentarias,
sera constituida comissdo permanente, composta de cinco membros, indicados:

| - um, pela Mesa da Camara Municipal;

[ - um, pela Camara Municipal;

Il - um, pelo Prefeito Municipal;

[V - um, pelo Secretario da Fazenda Municipal;

V - um, pelo Conselho do Municipio de que trata Lei Organica.

§ 3° As emendas seréo apresentadas & Comissédo, que sobre elas emitira parecer, e seréo
apreciadas pela Camara Municipal.

§ 4° As emendas ao Projeto de Lei do orgamento anual ou de créditos adicionais somente
poderdo ser aprovadas quando:

| - compativeis com o plano plurianual e coma lei de diretrizes orgamentarias;

[l - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagéo de
despesa, excluidos os que incida, sobre:

a) dotagao para pessoal e seus encargos;

b) servicos da divida;

| - relacionados com a corre¢do de erros ou omissoes;

I - Relacionados com os dispostos do texto do projeto de lei.

§ 5° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias somente poderdo ser
aprovadas quando compativeis com o plano plurianual.

§ 6° O Poder Executivo Municipal podera enviar mensagem a Cémara para propor
modificagdo nos projetos a que se refere este artigo, enquanto néo iniciada a votagéo da parte cuja
alteragéo € proposta.

§ 7° Os projetos de lei do Plano Plurianual, o das diretrizes orgamentarias e do orgamento
anual serao enviados pelo Prefeito a Camara Municipal até o dia trinta de setembro de cada ano.

§ 8° Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que ndo contrariar o disposto
neste capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.
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§ 9° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de lei
orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme o
caso, mediante especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagao legislativa.

Art. 124. S&o vedados:
| - 0 inicio de programas ou projetos n&o incluidos na lei orgamentaria anual;

I - a realizagdo de despesas ou a assungdo de obrigacOes diretas que excedam os créditos
orgamentarios ou adicionais;

Il - a realizagao de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidades precisa,
aprovadas pela Camara por maioria absoluta;

IV - a vinculagdo de receita de imposto a 6rgédos, fundo ou despesas ressalvada a destinagéo
de recursos para manutengdo e desenvolvimento do ensino como estabelecido na Constituigdo
Federal, e a prestacdo de garantias as operagdes de créditos por antecipagao de receitas;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autoriza¢do legislativa e sem
indicacdo dos recursos correspondentes;

VI - a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programacao para outra, ou de um 6rgao para outro, sem prévia autorizagéo legislativa;

VII - a concessao ou utilizagao de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagao, sem autorizagao legislativa especifica, de recursos do orgamento fiscal e da
seguridade social, para suprir necessidade ou cobrir deficit de empresas, fundagdes e fundos;

IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacao legislativa.

§ 1° Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser
iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que autorize a inclusdo, sob pena de
responsabilidade.

§ 2° Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que
forem autorizados, salvo se o ato de autorizagéo for promulgado nos Ultimos quatro meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos nos limites dos seus saldos, serdo incorporados ao orgamento do
exercicio financeiro subsequente.

§ 3° A abertura de crédito extraordinario somente ser4 admitida para atender a despesas
imprevisiveis e urgentes.

Art. 125. Os recursos correspondentes as dotagdes orcamentarias, inclusive créditos
suplementares e especiais destinados ao Poder Legislativo, ser-lhe-do entregues até o dia vinte de
cada més, na forma da lei complementar.

Paragrafo unico. A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criagao
de cargos ou alteragdes de estrutura de carreira, bem como a admissdo de pessoal, a qualquer
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titulo, pelos drgaos e entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e
mantidas pelo Municipio, sé poderao ser feitas:

| - se houver prévia dotagdo or¢camentéria, suficiente para atender as projecdes de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

[l - se houver autorizagdo especifica ma lei de diretrizes orcamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.

Art. 126. A lei orgamentaria anual compreendera:

| - o orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgaos e entidades
da administraco direta e indireta;

Il - 0 orcamento de investimento das empresas em que 0 municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto;

§ 1° Integrara a lei orcamentéria demonstrativo especifico com detalhamento das agdes
governamentais, em nivel minimo de:

| - objetivos e metas;

Il - fontes de recursos;

Il - natureza da despesa;

IV - érgéo ou entidade responsavel pela realizagao da despesa;
V - 6rgdo ou entidade beneficiario;

VI - identificagdo dos investimentos, por regido do Municipio;

VII - Identificagdo, de forma regionalizada, dos efeitos sobre as receitas e despesas,
decorrentes de isengdes, remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria e
crediticia.

§ 2° O orgamento compatibilizado com o Plano Municipal de Desenvolvimento Integrado ters,
entre suas fungdes, a de reduzir desigualdades entre as regides do Municipio segundo critério
populacional.

§ 3° A lei orgamentaria anual ndo conterd disposicao estranha & previséo da receita e a
fixacdo da despesa, ressaltadas a autorizagdo para a abertura de crédito suplementar e a
contratagéo de operacgéo de créditos, ainda que por antecipagao de receita, nos termos da lei.

§ 4° O Municipio publicara, até o dia trinta do més subsequente ao da competéncia,
balancetes mensais de sua execugdo orcamentéria.

Art. 127. A lei orgamentaria assegurara investimentos prioritarios em programas de
educagdo, saude, habitacdo, saneamento basico, protecdo do meio ambiente e de fomento ao
ensino e a pesquisa cientifica e tecnologica.
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Paragrafo unico. Os recursos para o programa de saude néo serdo inferiores aos destinados
aos investimentos em transporte e sistema viario.

Art. 128. A excegdo dos créditos de natureza alimenticia, aos pagamentos devidos pela
Fazenda Municipal, em virtude da sentenca judiciaria, far-se-a exclusivamente na ordem cronologica
de apresentagédo das requisicdes do Tribunal de Contas ou da Justica, e a conta dos créditos
respectivos, proibida a designacdo de casos ou de pessoas nas dotagdes orgamentarias e nos
créditos adicionados abertos para este fim.

Paragrafo tnico. E obrigatorio a inclusdo, no orgamento das entidades de direito publico, de
verbas necessaria ao pagamento de seus débitos constantes de precatorios judiciarios,
apresentados até primeiro de julho, data em que terdo atualizados seus valores, fazendo-se o
pagamento até o final do exercicio seguinte.

TiTULO VI
DA ORDEM ECONOMICA

CAPITULO |
DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 129. A ordem econdmica, fundada na valorizagdo do trabalho humano e na livre
iniciativa, tem por fim assegurar a todos a existéncia digna, conforme os ditames da justiga social,
observados os principios:

| - autonomia Municipal;

Il - propriedade privada;

IV - fungéo social da propriedade;

V - livre concorréncia;

VI - defesa do consumidor;

VII - defesa do meio ambiente;

VIII - redugéo das desigualdades sociais;

XI - busca do pleno emprego;

X - tratamento favorecido para as empresas brasileiras de capital nacional de pequeno porte.

Art. 130. O exercicio de atividade econdmica pelo Municipio s sera permitido quando houver
interesse coletivo, conforme definido em lei.

§ 1° A empresa publica, a sociedade de economia mista e outras entidades que exploram
atividade econdmica sujeitam-se ao regime juridico préprio das empresas privadas, inclusive quanto
as obrigagdes trabalhistas e tributarias.

§ 2° As empresas publicas e as sociedades de economia mista ndo poderdo gozar de
privilégios ndo extensivos as do setor privado.
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Art. 131. Como agente normativo e regulador da atividade econdmica, o Municipio exercera,
na forma da lei, as fungdes de fiscalizagéo, incentivo e planejamento sendo este determinante para
o setor privado.

Art. 132. O Municipio, para fomentar o desenvolvimento econémico, observados os principios
da Constituicdo Federal, da Estadual e desta Lei Organica, estabelecera e executara o Plano
Plurianual.

§ 1° O Plano tera, entre outros, os seguintes objetivos:

| - 0 desenvolvimento sécio- econdmico integrado do Municipio;

Il - a racionalizagéo e a coordenagédo das agdes do Governo;

Il - 0 incremento das atividades produtivas do Municipio;

IV - a expansao social do mercado consumidor;

V - a superacéo das desigualdades sociais e regionais do Municipio;
VI - a expanséo do mercado de trabalho;

VII - o desenvolvimento tecnoldgico do Municipio.

§ 2° Na fixagdo das diretrizes para a consecugdo dos objetivos previstos no paragrafo
anterior, deve o Municipio respeitar e preservar os valores culturais.

§ 3° O planejamento governamental tera carater indicativo para o setor privado.
Art. 133. O Municipio promovera:
| - repressao ao abuso do poder econdmico;

[l - defesa, promogdo e divulgagcdo dos direitos do consumidor, e criacdo de Orgdo
especializado para execugao da politica de defesa do consumidor;

I - fiscalizagéo e controle de qualidade, de pregos, de pesos e medidas dos bens e servigos
produzidos e comercializados em seu territorio;

IV - eliminag&o de entrave burocratico que embarace o exercicio da atividade econdmica;

V - apoio ao associativismo e estimulo & organizacdo da atividade econdmica em
cooperativa, mediante tratamento juridico diferenciado;

VI - apoio a pequena e a micro empresa;

VII - regulamentacdo da atividade do comerciante de gemas, popularmente denominado
cambalacheiro;

VIII - tratamento especial as empresas de industrializagéo de produtos agropecuarios;

IX - expanséo urbana dos distritos, mediante loteamento regular das areas;
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X - criagéo de areas de lazer e servigos publicos nos distritos e povoados.
Art. 133-A. Garantir-se-a o direito a realizagdo de feiras livres do Municipio.

Art. 134. Assegurar-se-30 ao garimpeiro, pedrista e cambalacheiro a exploragao,
comercializagdo e mercado livre de gemas neste Municipio, observados os limites legais.

CAPITULO Il
DA POLITICA URBANA

Art. 135. O Poder Publico adotaré instrumentos para efetivar o direito de todos a moradia, em
condigdes dignas mediante politica habitacional que considere as peculiaridades regionais e garanta
a participagao da sociedade civil.

Paragrafo unico. O direito a moradia compreende 0 acesso aos equipamentos urbanos.

Art. 136. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Municipio, conforme
diretrizes fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungbes sociais da
cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1° O Plano Diretor é o instrumento da politica de desenvolvimento e de expanséo urbana e
sera desenvolvido em lei complementar.

§ 2° E facultada ao Poder Piblico Municipal a desapropriagdo de propriedade urbana para
execucao dos projetos necessarios a expansao do Municipio e ao atendimento do interesse publico.

§ 3° A propriedade urbana cumpre a sua fungdo social quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenagéo da cidade, expressas no Plano Diretor.

§ 4° As desapropriagdes de imoveis urbanos seréo feitas com prévia e justa indenizagdo em
dinheiro.

§ 5° E facultado ao Executivo Municipal, mediante lei especial para area incluida no Plano
Diretor, exigir, nos termos da lei municipal do proprietério do solo urbano néo edificado, subtilizado
ou nao utilizado, que promova se adequado aproveitamento, sob pena sucessivamente, de:

| - parcelamento ou edificagdo compulsoérios;
[l - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

Il - desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida publica, com prazo de resgate
de até dez anos, em parcelas anuais e sucessivas, asseguradas o valor real da indenizagao e 0s
juros legais;

CAPITULO lll
DA POLITICA RURAL

Art. 137. O Municipio adotara programas de desenvolvimento rural destinado a fomentar
producdo agropecuaria, organizar o abastecimento alimentar, promover o bem-estar do homem que
vive do trabalho da terra e fixa-lo no campo.
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§ 1° Anualmente até o dia trinta e um de margo, o Chefe do Executivo encaminharé a Camara
Municipal o plano de Desenvolvimento Rural.

§ 2° Para fins de implantagdo de sua politica agricola, o poder publico municipal devera
constituir um fundo municipal de Agricultura, o qual sera gerido pela Municipalidade, com
participagdo da comunidade.

Art. 137-A. O Municipio formulara, mediante lei, a politica rural, observadas as peculiaridades
locais, asseguradas, dentre outras, as seguintes medidas:

| - programas de atendimento aos pequenos produtores rurais e suas organizagdes
comunitarias;

Il - criagdo e manutengao de servigos de preservagao e controle da saude animal;
Il - programas gratuitos de profissionalizagao especifica para area rural;

IV - desenvolvimento de cursos técnicos profissionalizantes para qualificagédo da mao de obra
rural;

V - represséo ao uso de anabolizante e ao uso indiscriminado de agrotoxico;
VI - incentivo a criagéo de granja, sitio e chacara, em nucleo rural, em sistema familiar;
VII - estimulo a organizagao participativa da populagéo rural;

VIII - adogéo de treinamento de prética preventiva de medicinas humana e veterinéria e de
técnicas de exploragédo e de reposicéo florestal, compatibilizadas com a exploragéo do solo e a
preservagéo do meio-ambiente;

IX - oferta ou incentivo, pelo Poder Publico, de escolas, postos de saude, centros de
treinamento de mao-de-obra rural e de condigdes para implantacdo de instalagdes de saneamento
basico;

X - incentivo ao uso de tecnologias adequadas ao manejo do solo;
XI - programas de fornecimento de insumos basicos e de servigos de mecanizagéo agricolas;

XII - programas de controle de eroséo, de manutengéo de fertilidade e de recuperagéo de
solos degradados.

Art. 138. A politica rural serd planejada e executada com a participagéo efetiva do setor
efetiva do setor de producao, envolvendo produtores e trabalhadores rurais, do cooperativismo e da
assisténcia técnica e extensdo rural, criando o Conselho Municipal de Planejamento e Agao
Agropecuéria.

Paragrafo unico. O Conselho de que trata o presente artigo sera constituido de sete
membros, assim definidos:

a) dois representantes do Poder Executivo Municipal’;
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b) dois representantes da Comunidades rurais;

c) um representante da Camara Municipal;

d) um representante das cooperativas rurais;

e) um representante da assisténcia técnica e extenséo rural.

Art. 139. O municipio destinara recursos para garantir, gratuitamente e de forma participativa
com o Estado, a assisténcia técnica e extensdo rural para os pequenos produtores rurais, suas
familias e suas formas associativas, com:

| - criagdo de programas de saneamento basico no meio rural, garantido recursos para sua
eXecucao, sem prejuizo para o meio ambiente;

Il - oferta de escolas para os alunos do meio rural, dentro dos padrdes minimos exigidos;

[l - ampliagdo da rede de ensino, através da criagdo de extensdo de série onde houver
demanda, e construgao de alojamento para professores;

IV - criagao de programas de constru¢do e melhoria de habilitagéo para familia de pequenos
produtores e trabalhadores rurais.

Paragrafo unico. O Municipio, através de convénio(s) com o Estado, proporcionara a
ampliagéo da eletrificacdo no meio rural.

Art. 140. Compete, ainda ao Municipio:

| - tombar as principais nascentes de cérregos e rios do Municipio, visando a prote¢do dos
mesmos;

[l - regulamentar a exploragdo mineral feita por maquinas, nos leitos e margens dos rios €
corregos do Municipio, evitando-se 0 assessoramento e polui¢do dos mesmos;

Il - criar uma partilha moto-mecanizada exclusiva para reabertura, manilhamento,
encaibramento e patrolamento dos trechos criticos das estradas vicinais do Municipio, sem énus
para os produtores, permitindo assim o escoamento da producdo e criagdo de linhas de énibus
entre a sede do Municipio e seus povoados e comunidades;

IV - oferecer servigo médico-odontoldgicos e centros de lazer, nos povoados, vilas e distritos
do Municipio;

V - manter convénios com érgéos e entidades, para ofertar aos produtores rurais treinamento
de méo de obra, utilizando a escola local como sede desses treinamentos.

VI - regulamentar e fiscalizar a comercializagdo e uso dos produtos quimicos, como
defensivos agricolas e medicamentos veterinarios, na agropecuaria municipal;

VII - garantir recursos humanos e materiais necessarios ao desenvolvimento da atividade
agricola;
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VIII - implantar e manter nucleos de profissionalizagéo especifica;
IX - ofertar infraestrutura de armazenamento e de garantia de mercado na &rea municipal;

X - criar programas de controle de erosdo, de manutengéo de fertilidade e de recuperagédo de
solos degradados;

Xl - priorizar o abastecimento interno, notadamente no que diz respeito ao apoio aos
produtores de géneros alimenticios basicos.

TiTULO VIII
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO |
DISPOSIGAO GERAL

Art. 141. A ordem social tem por base o primado do trabalho e como objetivo o bem-estar € a
justica social.

Paragrafo unico. Cabe ao municipio combater a discriminagéo e a intolerancia por orientagéo
sexual ou identidade de género, de modo a garantir a efetivagdo da igualdade de oportunidades, a
defesa dos direitos individuais, coletivos e difusos das minorias sexuais e de género.

Art. 142. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, com a finalidade de
promover politicas que visem eliminar a discriminagdo da mulher, dando-lhe condigdes de liberdade
e igualdade em seu pleno exercicio da cidadania.

CAPITULO Il
DA SAUDE

Art. 143. A saude ¢ direito de todos, e a assisténcia a ela é dever do Municipio, assegurada
mediante politicas sociais econdémicas que visem a reducao do risco de doenca e de outros agravos
e ao acesso universal e igualitario as agbes e aos servigos para sua promogdo, protecdo e
recuperagao.

Paragrafo unico. O municipio promovera em conjunto com a Uni&o e o Estado:

| - condi¢des dignas de trabalho, moradia, alimentagdo, educagéo, transporte, lazer e
saneamento basico;

Il - acesso as informagdes de interesse para a saude, obrigando-se o Poder Publico a manter
a populagao informada sobre as medidas de prevengéo e controle;

Il - dignidade, gratuidade e boa qualidade no atendimento e no tratamento de salde;

IV - participagdo da sociedade, por intermédio de entidades representativas, na elaboragéo
politica, na definicéo de estratégia de implementagdes e no controle das atividades com impacto
sobre a saude.

Art. 144. As agdes de servigos da saude séo relevancia publica, e cabem ao Poder Publico
sua regulamentac&o, fiscalizando e controle, na forma da lei.
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Paragrafo Unico. A execucdo das agdes e servicos sera feita pelo Poder Publico e,
completamente, por pessoa fisica ou juridica de direito privado, mediante contrato de direito publico
ou convénio, com preferéncia a entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

Art. 144-A. SGo competéncias do Municipio, exercidas pela Secretaria de Saude ou
equivalentes:

| - comando do SUS no ambito do Municipio, em articulagdo com a Secretaria de Estado de
Saude;

Il - instituir planos de carreira para os profissionais de saude, baseados nos principios e
critérios aprovados em nivel nacional, observando ainda pisos salariais nacionais e incentivo a
dedicacao exclusiva e tempo integral, capacitacdo e reciclagem permanentes, condi¢gbes adequadas
de trabalho para execugéo de suas atividades em todos os niveis;

[l - a assisténcia a saude;

IV - a elaboragdo e atualizagdo periddica do plano municipal de saude, em termos de
prioridades e estratégias municipais, em consonancia com o plano estadual de saude e de acordo
com as diretrizes do Conselho Municipal de Saude e aprovadas em lei;

V - a elaboragéo e atualizagdo da proposta orgamentaria do SUS para o Municipio;
VI - a proposicéo de projetos de lei que contribuam para a viabilizagdo do SUS no Municipio;
VII - a administragdo do Fundo Municipal de Saude;

VIII - a compatibilizagdo e complementagdo das normas técnicas do Ministério da Saude e
Secretaria de Estado de Saude, de acordo com a realidade municipal;

IX - o planejamento e execucdo das agbes de controle das condi¢des dos ambientes de
trabalho e dos problemas de saude com eles relacionados;

X - a administracdo e execucao das agdes e servigos de salde e de promogéo nutricional, de
abrangéncia municipal ou intermunicipal;

Xl - a formulagéo e implementagéo da politica de recursos humanos na esfera municipal, de
acordo com as politicas nacional e estadual de desenvolvimento de recursos humanos para a
saude;

XII - a implementagéo do sistema de informagdes em saude, no @mbito municipal;

XIIl - o acompanhamento, avaliagéo e divulgagao dos indicadores de morbimortalidade no
ambito do Municipio;

XIV - o planejamento e execucdo das agbes de vigilancia sanitaria, epidemiologica e de
saude do trabalhador no ambito do Municipio;

XV - o planejamento e execugéo, das acdes de controle de meio ambiente e de saneamento
basico no ambito do Municipio;
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XVI - a normatizagéo e execugdo, no ambito do Municipio, da politica nacional de insumos e
equipamentos para a saude;

XVII - a execucdo, no é@mbito do Municipio, dos programas e projeto estratégicos para
enfrentamento das prioridades nacionais, estaduais e municipais, assim como situagdes
emergenciais;

XVIII - a complementagdo das normas referentes as relagdes com o setor privado e a
celebragéo de contratos com servigos de abrangéncia municipal;

XIX - a celebragdo de consorcios intermunicipais para formagéo de sistema de salde quando
houver indicagao técnica e consenso das partes;

XX - organizagéo de distritos sanitarios com a alocagéo de recursos técnicos e praticos de
saude adequados a realidade epidemiolégica local, observados os principios de regionalizagéo e
hierarquizacao;

XXI - formulagéo e implantagdo de ages em saude mental, obedecendo ao seguinte:

a) respeito aos direitos e garantias fundamentais do doente mental, inclusive quando
internado;

b) estabelecimento de politica que priorize e amplie atividades e servigos preventivos e extra-
hospitalares.

Art. 145. As acdes e servigcos de saude integram uma rede regionalizada e hierarquizada e
constitui o Sistema Unico de Satde - SUS, no &mbito municipal, organizado de acordo com as
diretrizes previstas no art. 198 da Constituicdo Federal, obedecendo ainda aos seguintes preceitos

| - distribui¢do dos recursos técnicos e praticos;

Il - integralidade na prestacdo das acbes de saude, adequadas as realidades
epidemiologicas;

I - universalidade de acesso aos servigos de saude;

IV - igualdade de assisténcia a saude;

V - direito de informagéo;

VI - capacidade de resolugédo do servico em todos o0s niveis de assisténcia;

VII - participagdo em nivel de decisdo de entidades representativas de usuarios profissionais
e administradores de servigos de salde, e representante do Poder Legislativo, na formulagéo,
gest@o e controle da politica municipal e das agdes de saude, através do Conselho Municipal de
Saude, de carater deliberativo e politico;

VIII - diretrizes da Conferéncia Municipal de Saude, que se reunira a cada ano, com
representantes dos varios segmentos sociais para avaliar a situagcdo da saude no Municipio e
estabelecer as diretrizes da politica municipal da saude ou extraordinariamente por este e pelo

Conselho Municipal de Saude;
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IX - prezar pela saude bucal de forma universal.
Art. 146. O Sistema Unificado Municipal de Saude rege-se pelas seguintes diretrizes:

| - 0 SUMS ¢ instrumento do processo de reforma sanitario que visa ao crescimento da
consciéncia sanitaria da populagéo e a conquista de niveis satisfatérios de bem-estar e saude;

Il - o direito do individuo e das coletividades a informagao;

Il - participacdo da populagdo com poderes de decisOes diretas ou através de suas entidades
de organizages representativas, nos processos de formulagao das politicas de saude e de controle
da execucao das agdes e servicos;

IV - a integracdo, a nivel executivo, de qualquer esfera governamental das agdes de
assisténcia a saude com o meio ambiente e saneamento basico;

V - demais diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Saude, que se reunira cada dois
anos, com representagao dos varios segmentos sociais, para avaliar a saude no Municipio e propor
diretrizes da politica municipal de saude, convocada pelo Poder Executivo ou extraordinariamente,
por este ou pelo Conselho Municipal de Saude.

Art. 147. A configuragdo do Sistema Unificado Municipal de Saude é estabelecida atraves
das diretrizes definidas no Plano Municipal de Saude, que incorpora 0s seguintes conceitos:

| - descentralizagdo politico-administrativa, dos niveis federal e estadual para o municipal,
onde se estabelece o comando unico das a¢des, entendido como o processo de municipalizagéo;

Il - o direito do individuo e as coletividades & informagao;

Il - valorizagdo do método epidemiolégico no estabelecimento de prioridades alocagéo de
recursos e orientaga@o programatica;

IV - 0 estabelecimento e manutengdo de um sistema de informagdes epidemioldgicas e
administrativas, através de instrumentos homogéneos e complementares entre si, para todo o
sistema que garanta o retorno da informagao aos diversos niveis e a populagéo;

V - integralidade da atuag&o, entendida como o conjunto articulado e continuo das agdes e
servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para casa caso, em todos niveis de
complexidade, organizando-se 0s servigos publicos e contratados/conveniados em rede Unica,
distritalizada por niveis de atengéo e hierarquizada, na qual os servigos basicos representam o
principal acesso ao sistema.

Art. 148. O campo de atuagdo do Sistema Unificado de Saude compreende:
| - a assisténcia e a producado de saude;

Il - o controle de doengas de agravos e dos fatores de risco a saude dos individuos e das
coletividades, incluindo:

a) a vigilancia sanitaria;
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b) a vigilancia epidemioldgica;

C) a salde dos trabalhadores.

Il - a promog&o nutricional;

IV - a incorporagéo de tecnologia a saude.

Art. 149. O Sistema Unificado Municipal de Saude é integrado por:

| - todas as instituigdes publicas federais, estaduais € municipais de prestacdo de servigos
pertinentes a saude.

Il - todos os servigos privados, filantropicas, exercidos por pessoa fisica ou juridica,
contratados pelo poder publico.

Art. 150. Os odrgaos gestores do Sistema Unificado Municipal de Saude deverdo ser
organismos democratico de deliberagao coletiva.

§ 1° Compreende-se por organismos de deliberagé@o coletiva os conselhos Distritais e o
Conselho Municipal de Saude, 6rgdos de carater permanente, deliberativos, que atuam na
formulacdo de estratégias e no controle da execugéo da politica Municipal de Saude, inclusive nos
aspectos administrativos, econémicos e financeiros.

§ 2° Compdem os Conselhos Distritais:
| - coordenador administrativo do Distrito Assistencial;
I - coordenador técnico do Distrito Assistencial;

Il - representantes de todas as organizagdes da sociedade civil, circunscrita no Distrito
Assistencial.

§ 3° O Conselho Municipal de Saude (CMS/TO) serd composto por representantes do
Governo, prestadores de servico, profissionais de saude e usuarios, num total de 32 (trinta e dois)
membros titulares e 32 (trinta e dois) membros suplentes, e teré a seguinte composigéo:

| - Representagao do Governo e dos Prestadores de servigos de Saude no SUS:

a) 04 (quatro) representantes do Governo Municipal, sendo um deles o Secretario Municipal
de Saude;

b) 04 (quatro) representantes de pessoas juridicas prestadoras de servigos em saude;

Il - Representantes do segmento de entidades de trabalhadores e profissionais de salde no
SUS:

a) 04 (quatro) representantes de entidades e conselhos ligados a categorias de trabalhadores
da area da saude;

53



b) 04 (quatro) representantes de entidades sindicais gerais de trabalhadores na area da
saude;

Il - Representantes do Segmento de Entidades de Usuérios do SUS:
a) 14 (quatorze) representantes dos Conselhos Distritais;
b) 02 (dois) representantes de entidades e movimentos representativos dos usuarios.

§ 4° O Presidente do Conselho Municipal de Saude sera eleito entre os membros do
Conselho, em reunido Plenaria, para exercer 0 mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugao
por uma Unica vez.

Art. 151. As unidades assistenciais de salde do Sistema Unificado Municipal de Saude,
pautam-se pelos principios constitucionais, organizando-se em Distritos Assistenciais de atengédo
primaria, secundaria e terciaria, regionalizados, hierarquizados, referenciados e contra
referenciados entre si.

§ 1° Compreende-se por Distrito Assistencial a unidade de saude e respectiva populagéo de
referéncia, circunscrita geograficamente em fungdo do acesso, densidade populacional e
caracteristicas socios- econdomicas.

§ 2° A coordenagéo administrativa do Distrito Assistencial sera eleita entre os componentes
do respectivo Conselho Distrital, sob orientagdo dos principios democraticos estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Saude.

§ 3° A coordenacéo técnica do Distrito Assistencial sera eleita entre os funcionarios dos
respectivos Distrito, sob orientacdo dos principios democraticos, estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Saude.

Art. 152. A Unidade Administrativa Central do Sistema Unificado Municipal de Saude pauta-
se pelos principios constitucionais, organizando-se sob 0s aspectos diretivos técnicos e
administrativos, sob a orienta¢do do Conselho Municipal de Saude.

§ 1° Compreende-se por organizagao diretiva a fungao de Diretor Presidente ser exercida sob
responsabilidade do Poder Executivo Municipal por sua Secretaria de Saude ou equivalente, a qual
é assegurada a autonomia administrativa, técnica, orgamentaria e financeira, incluindo a admissao
de formagéao de pessoal do sistema.

§ 2° Compreende-se por organizag&o técnica e por organizagdo administrativa o exercicio de
diretores técnicos e administrativos, a ser exercido sob a responsabilidade conjunta do Diretor
Presidente e do Conselho Municipal de Saude.

Art. 153. Seréo instituidos pelo Sistema Unificado Municipal de Saude o desenvolvimento de
recursos humanos e o desenvolvimento cientifico e tecnolégico em Saude, entendidos como
condigdes essenciais para a plena efetivagdo do sistema.

Art. 154. A rede municipalizada de servigos publicos de saude constitui campo de pratica
para ensino e pesquisa em saude.
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Art. 155. Os programas de capacitagdo compreendem a formagao técnica permanente em
servigos, a educagdo continuada e treinamentos para suprir deficiéncias técnicas e operacionais dos
servigos de saude.

Art. 156. O municipio poderd consorciar-se para manutencdo de casas de apoio, para
acolhimento de moradores das zonas rurais e dos municipios da regido.

Art. 157. Serd instituido pelo Sistema Unificado Municipal de Saude o plano de Cargos e
Salérios para os servidores publicos da area da saude, dentro das normas regidas pelo Estatuto dos
Servidores Publicos, observando-se os seguintes principios:

| - isonomia salarial;

Il - valorizagao da capacitagdo comprovada;

l1l- equivaléncia salarial entre as categorias profissionais;

IV - comissao de desempenho de chefias, coordenagao ou direcao;
V - valorizagao do tempo de servigo efetivo;

VI - valorizagéo da dedicagao integral;

VII - valorizagao da inferiorizagao;

VIII - valorizag&o da produtividade;

IX - obediéncia aos pisos salariais nacionais de cada categoria.

Art. 158. Todas as contratagdes dos profissionais seréo realizadas preferencialmente em
regime de tempo integral.

Paragrafo unico. Os profissionais poderao, mediante as circunstancias, ser realocados para o
exercicio em outras unidades do sistema publico de saude do Municipio.

Art. 159. E vedada a contratagdo, para exercer cargo de chefia na rede de servicos do
Sistema Unificado Municipal de Saude, aos proprietarios ou sécios de servigos mais complexos de
saude, filantropicos ou privados, contratados ou conveniados com os poderes publicos.

Art. 160. O Sistema Unificado Municipal de Salde, sera financiado com recursos da Uni&o,
do Estado e do Municipio, além de outras fontes que constituirdo o Fundo Municipal de Salde.

Art. 161. Os recursos financeiros do Sistema serdo transferidos ao Fundo Municipal de
Saude, especifico para a manutencdo e expansdo dos servigos prestados pelos Distritos
Assistenciais e pela Unidade Administrativa Central.

Art. 162. O sistema municipal de saude sera financiado com recursos do orgamento do
Municipio, do Estado, da seguridade social e da Uni&o, além de outras fontes previstas na lei
organica federal de saude.
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§ 1° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Saude serdo administrados pela
Secretaria de Saude e subordinados ao controle do Conselho Municipal de Saude.

§ 2° Os gastos com a saude, na sede do Municipio, implicardo proporcionalidade de gastos
na zona rural.

Art. 163. O Municipio transferira, automaticamente, ao Fundo Municipal de Saude a
totalidade dos recursos financeiros, provenientes de convénio, contrato, doagdes ou outras fontes
que sejam especificas para a prestagdo dos servigos assistenciais em saude.

Art. 164. A transferéncia dos recursos de origem municipal ao Fundo Municipal de Salde,
sera automatica e regular, segundo critérios técnico-administrativos, de acordo com os valores e
cronogramas propostos pelo Conselho Municipal de Saude e aprovados na lei orgamentéria.

Art. 165. O processo de planejamento e orgamento, no ambito do Sistema Unificado
Municipal de Saude, sera ascedente, com origem no Distrito Assistencial, compatibilizando-se
necessidades, definigdes politicas e disponibilidade de recursos, com base em instrumento
homogéneo de programacado, condensado a nivel de Direcdo do Sistema Unificado Municipal de
Saude e aprovagéo pelo Conselho Municipal de Saude.

Art. 166. A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada.

§ 1° E vedada a destinagdo de recursos publicos para auxilio ou subvencéo & instituico
privada com fins lucrativos.

§ 2° E vedada a participagdo direta ou indireta de empresas ou capitais estrangeiros na
assisténcia a satde do Municipio, salvo nos casos previstos em lei federal

§ 3° E assegurado & administragdo do sistema Gnico de salde o direito de intervir na
execucdo do contrato de prestagdo de servigos, quando ocorrer infragdo grave de normas
contratuais e regulamentares, particularmente no caso em que o estabelecimento ou servigo de
saude for o unico capacitado no Municipio ou regido, ou se tornar indispensaveis a continuidade do
Servico.

Art. 167. Compete ao Poder Publico prestar assisténcia integral a saude da mulher, nas
diferentes fases de sua vida.

§ 1° Devera ser assegurado acesso a educagao e & informagéo sobre métodos adequadas a
regulamentacéo da fertilidade, respeitadas as opgdes individuais.

§ 2° O Poder Publico Municipal devera propiciar programas de alimentag@o especialmente
para mulheres gravidas e em fase de amamentagéo.

Art. 168. E da competéncia do Municipio o servico Municipal de Ambulancia.

Art. 169. O Municipio devera da assisténcia integral a saude da crianga, nas diferentes fases
de sua vida, mediante:

| - a garantia de recursos para programa de alimentacao infantil;
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Il - a implementagao de programas de educagéo sanitaria e vacinagao.
Art. 170. Sera assegurado o funcionamento do Conselho Municipal de Entorpecentes.

CAPITULO llI
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 171. A assisténcia social sera prestada pelo Municipio a quem dela necessitar, sem
prejuizo do ja anunciado no artigo 203 da Constituicdo Federal e artigo 193 da Constituicao
Estadual.

Art. 172. E da competéncia do Municipio criar o Conselho Municipal de Assisténcia Social, de
carater permanente, composto paritariamente por representantes do Governo e Organizagdes
representativas da sociedade civil, inclusive instituicdes assistenciais e do controle de sua
execugao.

Art. 173. E beneficiario da assisténcia social todo cidaddo em situagdo de incapacidade ou
impedimento permanente ou temporario, por razdes sociais, pessoais, ou de calamidade publica, de
prover para si e para sua familia, ou ter provido, o0 acesso a renda minima e aos servidores sociais
basicos.

Paragrafo unico. Constitui-se em prioridade publica social, a manutencdo permanente e,
efetivo funcionamento, do equipamento publico de seguranga alimentar e nutricional do Municipio
de Tedfilo Otoni — Restaurante Popular Irmd Zoé — atualmente localizado no prédio sede do
Mercado Publico Municipal.

Art. 174. Para efeito de subvengao publica, as entidades ndo governamentais de assisténcia
social atenderao aos seguintes requisitos entre outros a serem definidos em lei:

| - integracdo dos servigos a politica de assisténcia social estabelecida pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

I - garantia de qualidade do servigo;
Il - subordinagéo dos servigos a fiscalizacdo e supervisao do Poder Publico;
IV - prestagdo de contas na forma estabelecida;

V - existéncia na estrutura organizacional da entidade de um Conselho Deliberativo com
representagdo dos assistidos.

Art. 175. Os recursos oriundos da Seguridade Social e do Or¢gamento da Uniéo e o Estado
integram o Orcamento da Assisténcia Social do Municipio e serdo aplicados exclusivamente no
ambito da politica de Assisténcia Social.

Art. 176. As agdes municipais na area de assisténcia social serdo implementadas com
recursos do orcamento municipal e de outras fontes, observando-se as seguintes diretrizes:

| - descentralizagdo administrativas com participacdo de entidades beneficientes e de
assisténcia social;
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Il - participagéo da populagéo, por meio de organizagOes representativas, na formulagéo das
politicas e no controle das agbes em todos os niveis.

§ 1° A Prefeitura Municipal deverd apresentar relatério anual atualizado sobre a situagéo
social do Municipio e o Plano de assisténcia social anual até o dia 31 de margo.

§ 2° O Municipio promovera plano de assisténcia social as populagdes flageladas.

CAPITULO IV
DA EDUCAGAO

Art. 177. Para assegurar o estabelecido no artigo 205 da Constituicdo Federal, o Municipio
devera garantir o ensino de Filosofia e de Sociologia.

Art. 178. O ensino publico municipal sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condigbes para 0 acesso a educagao escolar, garantidos os meios para a
necessario permanéncia na escola;

I - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

Il - pluralismo de ideias e de concepgles filosdficas, politicas, estéticas religiosas e
pedagagicas, que conduza o educando a formagdo de uma postura ética e social propria;

V - gratuidade do ensino;

VI - valorizagao dos profissionais de ensino, com a garantia, na forma da lei, de plano de
carreira para 0 magistério publico municipal, com piso salarial profissional, ingresso exclusivamente
por concurso publico de provas e titulos, sob o regime juridico unico adotado pelo Magistério para
seus servidores;

VII - gestdo democratica das instituigdes publicas de ensino e das que recebem recursos do
Municipio;

VIII - valorizagdo permanente dos profissionais da educagao, garantindo-se sua capacitagéo
continua;

IX - descentralizagdo Administrativa.

Paragrafo Unico. A gratuidade do ensino a cargo do Municipio inclui a de todo o material
escolar e a da alimentag&o do educando.

Art. 179. A descentralizacdo do ensino, por cooperagdo, na forma da lei, submete-se as
sequintes diretrizes:

| - atendimento prioritario a escola obrigatéria;
I - garantia de repasse de recursos técnicos e financeiros.

Paragrafo Unico. A cessdo de pessoal do magistério se dara com todos os direitos e
vantagens do cargo, como se em exercicio em unidade municipal de ensino.
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Art. 180. O dever do Municipio, juntamente com o Estado e a Unido, com a educagéo escolar,
sera efetivado mediante a garantia de:

| - ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele ndo tiverem acesso
na idade propria;

[l - atendimento em creches e pré-escolas as criangas de zero a seis anos, de forma que
todas as criangas que necessitem tenham acesso;

[l - garantia de acesso a escola;
IV - progressiva extens&o da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio;

V - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagao artistica, segundo a
capacidade de cada um;

VI - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando, preferencialmente
na rede regular de ensino;

VII - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia preferencialmente
na rede regular de ensino;

VIII - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas suplementares
de material didatico-escolar, transporte e alimentagéo e assisténcia a saude;

IX - criagdo de sistema integrado de bibliotecas, para difuséo de informagdes cientificas e
culturais;

X - supervisdo e orientagdo educacional nas escolas municipais, em todos os niveis e
modalidades de ensino, exercidas por profissional habilitado;

Xl - amparo ao menor carente ou infrator e sua formagao em curso profissionalizante;
XII - apoio ao ensino técnico e universitario.

§ 1° O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito € direito publico subjetivo, acionavel mediante
mandato de injung&o.

§ 2° O ndo oferecimento do ensino obrigatério pelo Municipio, ou sua oferta irregular, importa
responsabilidade da autoridade competente.

§ 3° Compete ao Poder Publico recensear a populacdo em idade escolar para o ensino
fundamental, bem como jovens e adultos que a ele ndo tiverem acesso, estabelecer as prioridades
de atendimento nos planos de educagao e, mediante instrumentos de controle, zelar pela frequéncia
as aulas.

Art. 181. O sistema de ensino municipal serd gratuito em todos os niveis e atuard
prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar.

Art. 182. O ensino oficial do Municipio sera gratuito em todos os niveis e atuard
prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar.
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Art. 183. Respeitando o conteiido minimo do ensino fundamental estabelecido pela Uni&o, o
Municipio |he fixara conteido complementar com o objetivo de assegurar a formagdo politica,
cultural e regional.

§ 1° A educagédo ambiental sera considerada na concepgdo dos conteudos curriculares de
todos os niveis, sem constituir disciplina especifica.

§ 2° O ensino religioso, de matricula facultativa, constituira disciplina dos horérios normais
das escolas oficiais do Municipio, oferecida segundo as opgdes confessionais manifestadas por
grupos que representem, pelo menos, um quinto do alunado, e ministrado por que orientadores
religiosos designados, pelas respectivas igrejas.

§ 3° O municipio valorizara a implementagéo da musicalizagéo no ensino.
Art. 184. O ensino ¢ livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condicdes:
| - cumprimento das normas gerais da educacao nacional;

[l - autorizagdo de funcionamento, supervisdo e avaliagdo de qualidade pelos drgéos
competentes.

Art. 185. O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de vinte e cinco por cento da
receita resultante de seus impostos, compreendida a proveniente de transferéncia, na manutengéao
e desenvolvimento do ensino.

§ 1° Para efeito do cumprimento do disposto acima, serdo considerados 0s recursos
aplicados no sistema de ensino municipal e nas escolas previstas na Constitui¢do Federal.

§ 2° A parcela da arrecadagdo de impostos transferidas do Estado ao Municipio néo é
considerada, para efeito de calculo previsto neste artigo, receita do governo que a transferir.

§ 3° A distribuicdo dos recursos publicos assegurara prioridade ao atendimento das
necessidades do ensino obrigatdrio, nos termos do Plano Municipal de Educagao, observadas as
diretrizes nacionais da educacao.

§ 4° O ensino fundamental publico tera como fonte adicional de financiamento a contribuigao
social do salario-educagéo, recolhida, na forma da lei, pelas empresas, que dela poderao deduzir a
aplicagéo realizada no ensino fundamental de seus empregados e dependentes.

Art. 186. O Municipio apresentard a Camara Municipal, até o dia quinze de margo de cada
ano, demonstrativo da aplicagdo dos recursos provenientes de contribui¢des sociais, de incentivos
fiscais, do finsocial e de outros, aplicados em programas suplementares de alimentagdo e
assisténcia a saude no ano anterior.

Art. 187. Os recursos do Municipio serdo destinados as escolas publicas, podendo ser
dirigidos a escolas comunitarias, confessionais ou filantropicas, definidas em lei federal que:

| - comprovem finalidade n&o lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros em educagao’;
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[l - assegurem destinacdo do seu patrimdnio a outra escola comunitaria, filantrépica ou
confessional, ou ao Municipio, no caso de encerramento de suas atividades.

Paragrafo unico. Os recursos de que trata este artigo serdo destinados a bolsas de estudo
para ensino fundamental, na forma da lei, para que demonstrarem insuficiéncia de recursos, quando
houver falta de vagas e cursos regulares da rede publica na localidade da residéncia do educando,
ficando o Municipio obrigado a investir, prioritariamente, na expanséo de sua rede de localidade.

Art. 188. A lei instituird o Conselho Municipal de Educagao, 6rgao deliberativo e autbnomo
administrativa e financeiramente, responsavel pela politica educacional do Municipio, cabendo a
Secretaria Municipal de Educacéo, definir-lhe os critérios de composi¢do e funcionamento, bem
como suas atribuigdes.

Art. 189. O Plano Municipal de Educagao, de duragdo plurianual, visara & articulagéo e ao
desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, a integracdo das agdes do Poder Publico e a
adaptagéo no Plano Estadual, com os objetivos de:

| - erradicagéo do analfabetismo;
[l - universalizagdo do atendimento escolar;
I - formag&o para o trabalho.

Art. 190. Fica assegurado, nas Escolas Publicas Municipais, o ensino em Braille aos
deficientes visuais e o atendimento aos surdos-mudos, através de convénio com institui¢des
especializadas.

Art. 191. O Executivo Municipal incluira a entidade APAE- Associagao dos Pais e Amigos dos
Excepcionais- em seus programas de Educagao e Saude, através de convénios especificos.

CAPITULO V
DA CULTURA

Art. 192. Fica assegurado aos municipes o direito a Tribuna Livre do Povo, no coreto da
Praca Tiradentes.

Art. 193. O Municipio garante a todos o pleno exercicio dos direitos culturais, para que
incentivara, valorizara e difundira as manifestagdes culturais da comunidade local, mediante:

| - oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e letras;

[l - criacdo e manutengdo de nucleos culturais e de espagos publicos equipados, para a
formacao e difusdo das expressdes artistico-culturais locais;

[l - criacdo e manutengdo de museus e arquivos publicos que integram o sistema de
preservagdo da memoria do Municipio;

IV - protegdo, conservacao, revalorizagdo e recuperagdo do patriménio cultural, historico,
natural e cientifico do Municipio;
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V - adogéo de incentivos fiscais que estimulem as empresas privadas a investirem na
producdo cultural e artistica do Municipio;

VI - incentivo & promogéo e divulgacdo da historia, dos valores humanos e das tradicoes
locais.

§ 1° O Poder Publico elaborara e implantara, com a participagéo e cooperagao da sociedade
civil, plano de instalagéo de centros culturais, junto aos quais serdo instaladas bibliotecas e oficinas
ou cursos de redacdo, artes plasticas, artesanato, danga e expressdo corporal, cinema, tetro,
literatura, filosofia e fotografia, além de outras expressdes culturais e artisticas, incluindo a cultura
indigena.

§ 2° O Municipio mantera fundo de desenvolvimento cultural, como garantia de viabilizagéo
do disposto neste artigo.

§ 3° E dever do Poder Publico garantir o direito de express&o cultural e livre manifestacdo dos
grupos étnicos locais, incluindo os respectivos grupos indigenas, de origem africana e demais
grupos étnicos que integram o Municipio.

Art. 194. O Municipio com a colaborag¢do da comunidade protegera o patriménio cultural por
meio de inventarios, registro, vigilancia, tombamento e desapropriagao, além de outras formas de
acautelamento e preservagao e, ainda, de repressao aos danos e as ameagas a esse patrimonio.

§ 1° Constitui patrimdnio histérico cultural municipal, além de outros que a lei definir, o prédio
publico do Mercado Municipal, localizado na area central do Municipio de Tedfilo Otoni, entre as
ruas Epaminondas Otoni e Getulio Vargas.

§ 2° O patriménio historico cultural material, de que trata 0 §1° do art.194 desta Lei Organica,
ndo sera modificado, destruido ou restaurado, sem o parecer prévio do Conselho Municipal de
Cultura ou 6rgéo equivalente, sendo vedada a sua alienagao, a qualquer titulo.

Art. 195. A lei dispora sobre a fixagcdo de datas comemorativas de fatos relevantes para a
cultura municipal.

Art. 196. Sera realizado, anualmente, o Congresso Municipal de Agentes e Entidades
Culturais, para avaliar e determinar as diretrizes culturais a serem adotados pela municipalidade.

CAPITULO VI
DO DESPORTO

Art. 197. O Municipio garantird, por intermédio da rede oficial de ensino e em colaboragdo
com entidades esportivas, a promog¢éo, o estimulo, a orientacdo e o0 apoio a pratica e difuséo da
educacao fisica e do desporto, como:

| - a destinagéo de recursos a promogao prioritaria do desporto educacional;
Il - incentivo as manifestagbes esportivas loco-regionais;

Il - tratamento diferenciado para o desporto profissional e ndo profissional;
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IV - a obrigatoriedade de reservas de areas destinadas a praca de esportes nos projetos de
urbanizagao e de atividades escolares;

V - o desenvolvimento de programas de constru¢do de areas para a pratica do esporte
comunitario;

VI - criagdo de areas de lazer, com fechamento ao transito de vias publicas escolhidas para
tal fim, nos feriados e finais de semana.

Paragrafo Unico. O Poder Publico garantira ao portador de deficiéncia atendimento
especializado no que se refere a pratica de atividade desportivas, sobretudo no d&mbito escolar.

Art. 198. Os clubes e as associagdes que fomentarem praticas esportivas propiciarao aos
atletas integrantes de seus quadros formas adequadas de acompanhamento médico e de exames.

Art. 199. O Poder Publico Municipal entende de lazer e a pratica desportiva como forma de
promogao social.

Paragrafo nico. O Municipio incentivara, mediante beneficios fiscais e na forma da lei, o
investimento da iniciativa privada no desporto.

Art. 200. O Executivo Municipal ficaré obrigado a apresentar a Camara dos Vereadores o
Plano anual de esportes até o dia trinta e um de marco.

CAPITULO VII
DO MEIO AMBIENTE

Art. 201. Todos tém direitos a0 meio ambiente saudavel e ecologicamente equilibrado, bem
de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se a todos e, em especial,
ao Poder Publico Municipal, o dever de defendé-lo e preserva-lo para o beneficio das geragdes
atuais e futuras.

Paragrafo unico. O direito ao ambiente saudavel estende-se ao ambiente de trabalho, ficando
o Municipio obrigado a garantir e proteger o trabalhador contra toda qualquer condigao nociva a sua
saude fisica e mental.

Art. 202. E dever do Poder Publico elaborar e implantar de lei, um Plano Municipal de Meio
Ambiente e Recursos Naturais, que contemplara a necessidade do conhecimento das
caracteristicas e recursos dos meios fisicos e bioldgicos, de diagnéstico de sua utilizagdo e
definicdo de diretrizes, para o seu melhor aproveitamento no processo de desenvolvimento
econdmico-social.

Art. 203. Cabe ao Poder Publico Municipal, através de seus érgéos de administracéo direta,
indireta e fundacional:

| - preservar e restaurar 0s processos ecologicos essenciais das espécies e dos
ecossistemas;

I - definir e implantar areas e seus componentes representativos de todos os ecossistemas
originais do espaco territorial do Municipio, a serem especialmente protegidos, sendo a alteragéo e
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supressao, inclusive dos ja existentes, permitida somente por meio de lei, vedada qualquer
utilizacdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiquem sua protecao;

I - exigir, na forma da lei, para instalagdo de obras ou atividades potencialmente causadora
de significativa degradag¢do do meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara
publicidade, garantidas audiéncias publicas na forma da lei;

IV - proteger a fauna e a flora, vedadas as praticas que coloquem em risco sua fungdo
ecoldgica, provoquem extingdo de espécies ou submetam os animais & crueldade, fiscalizando a
extragdo, captura, produgdo, transportes, comercializagdo e consumo de seus espécimes e
subprodutos;

V - proteger 0 meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de suas formas;

VI - registrar acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e exploracdo de
recursos hidricos e minerais em seu territdrio;

VII - definir 0 uso e ocupacdo do solo, e &guas através de planejamento que englobe
diagndstico, analise técnica e definicdo de diretrizes de gestdo dos espagos com participagao
popular e socialmente negociadas, respeitando a conservagéo e qualidade ambiental;

VIII - estimular e promover o reflorestamento ecolégico em areas degradadas objetivando
especialmente a protecdo de encostas e dos recursos hidricos, bem como a consecugéo de indices
minimos de cobertura vegetal;

IX - controlar e fiscalizar a produgdo, a estocagem de substancias, o transporte, a
comercializa¢do e a utilizagdo de técnicas, métodos e as instalagbes que comportem risco efetivo
ou potencial para saudavel qualidade de vida ao meio ambiente natural e do trabalho, incluindo
materiais geneticamente alterados pela agdo humana, residuos quimicos e fontes de radioatividade;

X - estabelecer, controlar e fiscalizar padroes de qualidade ambiental, considerando os
efeitos sinérgicos e cumulativos as fontes de polui¢do incluida a absorgéo de substéncias quimicas
através de alimentagao;

Xl - promover medidas judiciais e administrativas de responsabilizacdo dos causadores de
poluicdo ou de degradagao ambiental;

XII - recuperar a vegetagdo em areas urbanas, segundo critérios definidos em lei;
XIII - Definir em Lei:

a) as areas e as atividades de significativa potencialidade de degradagdo ambiental;
b) os critérios para o estado de impacto ambiental e o relatério correspondente;

¢) o licenciamento de obras causadoras de impacto ambiental, obedecendo sucessivamente
aos seguintes estagios: licenga prévia de instalagéo e funcionamento;
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d) as penalidades para empreendimentos ja iniciados ou concluidos sem licenciamento, e a
recuperagdo da area de degradagdo, segundo os critérios e métodos definidos pelos érgéos
competentes;

e) os critérios que norteardo a exigéncia de recuperagdo ou reabilitagdo das areas sujeitas a
atividades de mineragao.

XIV - exigir o inventario das condigdes ambientais das areas sob ameaga de degradagéo ou
ja degradadas;

XV - fiscalizar, por meios técnicos especificos, a qualidade dos combustiveis distribuidos no
Municipio e a emissdo de poluentes por veiculos automotores, maquinas e equipamentos, bem
como estimular a implantacdo de medidas e o uso de tecnologias que venham minimizar seus
impactos;

XVI - o municipio devera ter ofertada como politica publica a coleta seletiva voltada para
reciclagem.

Art. 204. E obrigatoria a recuperagdo da vegetagéo nativa nas areas protegidas por lei e todo
proprietario que nado respeitar restricdes ao desmatamento devera recupera-lo.

Art. 205. Nos servigos publicos prestados pelo Municipio e na sua concessao, permissao e
renovagao devera ser avaliado o servigo e seu impacto ambiental.

Paragrafo Unico. As empresas concessionarias ou permissionarias de servigos publicos
deveréo atender rigorasamente aos dispositivos de prote¢cdo ambiental, ndo sendo permitida a
renovagao da permissao ou concessao, no caso de reincidéncia da infragéo.

Art. 206. O Poder Publico Municipal mantera obrigatoriamente, o Conselho Municipal de
Defesa ao Meio Ambiente (CODEMA), 6rgao colegiado auténomo e deliberativo composto por
representantes do Poder Publico, entidades ambientalistas, representantes da sociedade civil que,
entre outras atribuicdes definidas em lei, devera:

| - analisar, aprovar ou vetar qualquer projeto publico ou privado eu implique em impacto
ambiental;

Il - solicitar, por um ter¢o dos seus membros, referendo.

§ 1° Para o julgamento de projetos a que se refere o inciso | deste artigo, o Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente realizara audiéncias publicas obrigatorias, em que ouvirdo
as entidades interessadas, especialmente com representantes da populagéo atingida.

§ 2° As populagdes atingidas gravemente pelo impacto ambiental dos projetos referidos no
inciso |, deverdo ser consultadas obrigatoriamente, através do referendo.

Art. 207. E vedado ao Poder Publico, conceder recursos ou incentivos fiscais a quem
desrespeitar as normas de protegdo ambiental.

Art. 208. Aquele que utilizar recursos ambientais fica obrigado, na forma da lei, a realizar
programas de monitoria e serem estabelecidos pelos 6rgdos competentes.
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Art. 209. Os recursos oriundos de multas administrativas e condenagdes judiciais por atos
lesivos ao meio ambiente e das taxas incidentes sobre a utilizagdo dos recursos ambientais serao
destinados e um fundo gerido pelo Conselho Municipal de Defesa do Meio ambiente, na forma da
lei.

Art. 210. S&o areas de protegao permanentes:
| - as areas de protegdo das nascentes dos rios;

Il - as &reas que abriguem exemplares raros da fauna e da flora, como aquelas que sirvam
como local de pouso ou reprodugédo de espécies migratdrias;

IV - as paisagens notaveis.

Art. 211. Toda liberagao do “Habite-se Final” de construgédo sé podera ser expedida mediante
comprovagao fiscal de plantio de, pelo menos, uma arvore em frente de cada imével, exceto em
caso de impossibilidade tecnicamente comprovada.

Art. 212. A empresa concessionaria do servico de esgoto municipal fica proibido o
langamento de detritos nos rios do perimetro urbano do Municipio, ficando sujeita a adverténcia e,
na reincidéncia, cassagao da concessao, caso ndo observe essa exigéncia.

Art. 213. O lixo séptico proveniente de hospitais, laboratorios e congéneres serad
acondicionado e apresentado a coleta em contenedores especiais, coletado em veiculos préprios e
especificos para tal, e tera destinagéo final em incinerador publico.

CAPITULO VIII
DA FAMILIA, DA CRIANGCA, DO ADOLESCENTE, DO DEFICIENTE E DO IDOSO

Art. 214. A familia recebera prote¢éo do Municipio, na forma da lei.

Art. 215. O Municipio mantera programas destinados a assisténcia a familia, com o objetivo
de assegurar:

| - o livre exercicio do planejamento familiar;
I - a orientag@o psicossocial &s familias de baixa renda;
Il - a prevengao da violéncia no ambito das relagdes familiares;

IV- o acolhimento, preferencialmente em casa especializada, da mulher, crianga, ao
adolescente e idoso. Vitimas de violéncias, no ambito da familia ou fora dele.

Art. 216. Compete ao Municipio suplementar a legislacéo federal e estadual, dispondo sobre
a protecdo a infancia, a juventude, aos idosos e pessoas portadoras de necessidades especiais,
garantindo-lhes o acesso a logradouros, edificios publicos e veiculos de transporte coletivo.

§ 1° Fica garantida aos maiores de 65 (sessenta e cinco anos) a gratuidade nos transportes
coletivos urbanos e rurais, mediante cadastro no Sistema de Transporte Coletivo Municipal.
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§ 2° A confecgéo e a distribuigdo do cartéo eletronico para atendimento dos beneficiarios de
gratuidade serdo feitas a partir do respectivo cadastramento, conforme disposto em Decreto, nao
implicando em qualquer 6nus ou encargo para o beneficiario da gratuidade, salvo na hipdtese de
solicitacdo do novo cartdo em decorréncia de perda, extravio, danificagdo, furto, roubo ou qualquer
outro evento anélogo.

Art. 217. Para cumprimento do seu dever para com a familia, 0 Municipio adotaréd as
seguintes medidas:

| - amparo as familias numerosas e sem recursos;
[ - ag&o contra os males que séo instrumentos da dissolugao da familia;

Il - estimulo aos pais e as organizagbes sociais para formagéo moral, civica, intelectual e
fisica da juventude;

IV - colaboragdo com as entidades assistenciais que visem a prote¢do e educagédo da
crianga;

V/ - amparo as pessoas idosas, assegurando sua participagcdo na comunidade, defendendo
sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhe o direito a vida;

VI - colaboragdo com a Unido, com o Estado e com outros Municipios para a solugéo do
problema dos menores desamparados ou desajustados, através de processos adequados de
permanente recuperagao;

VII - reconhecimento aos membros da entidade familiar, sem qualquer distingdo da uniéo
homoafetiva, o direito de participagao nas politicas publicas executadas pelo Municipio.

Paragrafo Unico. Para atendimento & crianga e ao adolescente dependente de drogas afins, o
Municipio criara escolas especializadas, em regime de internato, onde sera prestada a assisténcia
devida a esses menores, incluindo-se a oferta de cursos profissionalizantes para a formagao de
mao-de-obra especializada.

Art. 218. O Municipio promovera condigbes que assegurem amparo as pessoas idosas, no
que respeite a sua dignidade e ao seu bem estar.

Paragrafo Unico. Para garantir a integracéo do idoso na comunidade e na familia, seréo
criados centros de lazer e de amparo a velhice, além de programas de preparagdo para
aposentadoria, com a participagéo de instituicdes dedicadas a essa finalidade.

Art. 219. Para assegurar a efetiva participagéo da sociedade, nos termos do disposto nesta
secdo, sera criado o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga, do Adolescente, do
Portador de Deficiéncia e do Idoso, composto de representantes dos respectivos segmentos e do
Poder Publico, na forma da lei.

Art. 220. As agbes do Municipio de protegao a infancia e a adolescéncia serdo organizadas
na forma da lei, com base nas seguintes diretrizes:

| - desconcentracao do atendimento;
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[l - priorizagdo dos vinculos familiares e comunitarios como medida preferencial para a
integracdo social da crianga e do adolescente;

Il - participagdo da sociedade civil na formulagao de politicas e programas, assim como na
implantacdo, acompanhamento, controle e fiscalizagdo da sua execugao;

IV - defesa e vigilancia dos direitos da crianca e do adolescente.

Art. 221-A. O Municipio estimularéd a integracdo social da pessoa com deficiéncia, em
especial do adolescente, objetivando 0 acesso a bens e servigos coletivos, com eliminagdo de
preconceitos e remogao de obstaculos arquitetonicos.

§1° Para assegurar a implementacéo de medidas indicadas neste artigo, incumbe ao Poder
Publico:

| - estabelecer normas de construcdo e adaptagao de logradouros e prédios de uso publico e
de adaptacdo dos veiculos de transporte coletivo;

[l - celebrar convénio com entidade profissionalizante, sem fins lucrativos, com vista a
formacé&o profissional e a preparagao para o trabalho;

[l - prestar assisténcia técnica e financeira as entidades que oferecem habilitacdo e
reabilitagao profissional a pessoa com deficiéncia;

IV - estimular o setor privado, mediante adogao de mecanismos, inclusive incentivos fiscais, a
absorver a mao-de-obra de pessoa com deficiéncia;

V - criar programas de assisténcia integral para excepcional ndo reabilitavel;

VI - destinar, na forma da lei, recursos as entidades de amparo e de assisténcia a pessoa
com deficiéncia.

§ 2° Ao servidor publico que passe a condi¢do de deficiente no exercicio do cargo ou fungéo,
o Municipio assegurara assisténcia médica e hospitalar, medicamentos, aparelhos e equipamentos
necessarios ao tratamento e a sua adaptacao as novas condi¢Ges de vida.

TITULO IX
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 1° O Prefeito Municipal e os Vereadores da Camara Municipal de Teéfilo Otoni prestarao
0 compromisso de manter, de defender e de cumprir a Lei Organica do Municipio, no ato de sua
promulgacao.

Art. 2° A Lei Organica do Municipio devera ser revista apos cinco anos, contados da sua
promulgacao, pelo voto de dois tercos dos membros da Camara.

Paragrafo unico. A votagdo devera ser em dois turnos, com o intersticio minimo de dez dias,
e aprovada por dois tergos dos membros da Camara Municipal.
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Art. 3° O Municipio no prazo de dezoito meses da data da promulgagéo da Lei Organica,
adotara as medidas administrativas de promulgacdo de sua Constitui¢do, para fazer cumprir as
finalidades dos imdveis adquiridos por doagéo, sob pena de reversdo ao doador.

Art. 4° No caso de cesséo gratuita ou remunerada de uso de areas publicas pelo Municipio,
através de orgdos ou entidades com delegagdo para tanto, ficam rescindidos os contratos cujas
obrigagdes, impostas por lei, ndo tiverem sido cumpridas pelos cessionarios, na forma e nos prazos
previstos.

Paragrafo unico. A prova do cumprimento das obrigacdes devera ser feita pelo interessado no
prazo de noventa dias.

Art. 5° Ficam mantidos os atuais 6rgdos e entidades da administragdo publica municipal até a
reestruturagao administrativa global do Municipio, a se efetivar nos termos desta Lei Organica.

§ 1° O prazo para esta reestruturagéo sera de cento e oitenta dias da data da promulgagéo
desta Lei Organica.

§ 2° Em igual prazo o Municipio disciplinara em lei:

| - a fixagdo de critérios para a reforma administrativa que compatibilize os quadros de seu
pessoal com o disposto Lei Organica;

[l - os procedimentos administrativos pertinentes a area tributaria, destinada a garantir a
efetividade dos direitos do contribuinte;

Il - a forma de protecdo a infancia, a juventude, ao idoso e ao portador de deficiéncia;
IV - a forma de incentivo a melhoria do meio ambiente.

§ 3° A matéria regida por Lei Complementar Lei Orgénica também serd apresentada,
discutida e votada em cento e oitenta dias da data da promulgacéo desta Lei Organica.

§ 4° Neste mesmo prazo a Cémara Municipal terd que elaborar o seu novo Regimento
Interno.

Art. 6° No prazo de cento e vinte dias da data da promulgagdo da Lei Organica, a Lei
Ordinaria disciplinara:

| - a defesa, a protegéo e a divulgacédo dos direitos do consumidor e controle de qualidade
dos bens, alimentos e servigos produzidos ou comercializados no Municipio;

Il - a regulamentacéo do uso do agrotdxico.
Art. 7° No prazo de noventa dias da data da promulgagao da Lei Orgénica do Municipio sera:

| - Criada, pela Camara Municipal, uma comissao especial para apresentar estudos sobre as
implicagdes da nova ordem constitucional municipal e propor anteprojetos relativos as matérias que
s8o objeto de legislagdo complementar e ordinéria:
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a) A comissao sera composta de sete membros, sendo dois Vereadores, dois representantes
do Poder Executivo, um do Poder Judiciario, um do Ministério Publico e um da OAB-MG, Segao
Teofilo Otoni;

b) A comiss@o apresentara & Camara Municipal o resultado de seus estudos para serem
apreciados nos termos desta Lei Orgénica, e sua tarefa se extinguira apds este prazo.

I - Instituido o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga, do Adolescente, do
Portador de Deficiéncia e do Idoso;

Il - feita a substituicdo da atual identificagdo da administragdo publica municipal, que se
encontra impressa nos veiculos, coletores de lixo, obras e nos demais bens méveis da Prefeitura
Municipal, pelo brasdo do Municipio.

Art. 8° No prazo de um ano da data da promulgacdo desta Lei Orgénica do Municipio, a
Camara promovera, por meio de uma comissao especial, um exame analitico e pericial dos atos e
fatos geradores do endividamento do Municipio.

§ 1° A Comissédo tera forca legal de Comissdo Parlamentar de Inquérito para fins de
requisicao e convocacao e atuara, se necessario, com auxilio do Tribunal de Contas do estado.

§ 2° Apurada irregularidade, a Camara Municipal propora ao Poder Executivo a declaragao de
nulidade do ato e encaminhara o processo ao Ministério Publico, para formaliza¢do da acéo cabivel.

Art. 9° O funcionério publico efetivo que, na data da promulgagéo desta Lei Orgénica, estiver
a disposicao de 6rgdo da administragdo publica, que ndo aquele para o qual foi nomeado, podera
optar, sem prejuizo de sua efetividade, pela transferéncia definitiva para o quadro de pessoal do
drgéo ou poder em que se encontrar prestando servigo.

Art. 10. O contribuinte podera optar pelo parcelamento de seu débito fiscal em até trinta e
seis meses, caso em que havera incidéncia da corregdo monetaria plena, com remisséo apenas da
multa respectiva.

§ 1° Para pagamento a vista, o contribuinte ter4 uma redugao de trinta por cento da corre¢éo
monetaria.

§ 2° Os beneficios a que se refere este artigo s6 serdo concedidos se requeridos no prazo de
sessenta dias, contados da promulgagao da Lei Organica do Municipio.

§ 3° Os beneficios de que trata, também, este artigo, ndo se estendem a débitos ja quitados.

Art. 11. A lei dispord, no prazo de cinco anos, contados da promulgagéo desta Lei Organica,
sobre a adaptacdo dos logradouros publicos, edificios de uso publico e veiculos de transporte
coletivo, para garantir acesso adequado ao portador de deficiéncia, nos termos desta Lei Organica
do Municipio.

Art. 12. Noventa dias ap6s a promulgagdo desta Lei Orgénica, o Poder Executivo terd
obrigatoriamente, que apresentar @ Camara Municipal plano de cargos e salérios para o servidor.
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Art. 13. Os servidores publicos do Municipio terdo seus vencimentos ou salarios reajustados,
progressivamente, até a recomposi¢ao do nivel real efetivamente percebido em outubro de 1986, a
partir do segundo més posterior a promulgagéo da Lei Orgénica do Municipio.

Paragrafo Unico. A recomposicdo a que se refere este artigo se dara em doze etapas
trimestrais.

Art. 14. Seré readmitido no servigo publico o servidor afastado entre primeiro de janeiro de
1988 e a data da promulgacdo da Constituicdo da Republica, cujo afastamento tenha evitado que
adquirisse a estabilidade prevista no artigo 19 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias
da Constituigdo da republica.

§ 1° Exclui-se da readmissao de que trata este artigo o servidor afastado por falta grave.

§ 2° A readmissao se dara na fungdo exercida pelo servidor na data do afastamento, sera
requerida em cento e vinte dias e efetuada em cento e oitenta dias, contados ambos os prazos da
data de promulgacéo da Lei Organica do Municipio.

Art. 15. Em sessenta dias, contados da data da promulgagdo da Lei Orgénica proceder-se-a
a revisao dos direitos do servidor publico inativo e do pensionista do Municipio e a atualizacdo dos
proventos e pensdes a eles devidos, com base no nivel real efetivamente percebido a partir de
janeiro de 1986.

Art. 16. O Municipio obriga-se a fornecer apoio técnico e ajuda financeira para as creches
comunitarias conveniadas, até que possa atender ao disposto no artigo 180, inciso |I.

OBS: Texto da Lei Orgénica do Municipio ja alterado através de Emendas a Lei Orgénica de
nameros 001/97, 002/98, 003/99, 004/99, 005/02, 006/2004, 007/2006, 008/2006, 009/2007,
010/2007, 011/2010, 012/2011, 013/2011, 014/2012, 015/2012, 016/2013, 017/2014, 018/2016,
019/2019 e 020/2023.

Tedfilo Otoni (MG), 21 de margo de 1.990.
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